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บทคัดย่อ
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอน หลักสูตร

ปรบัปรุง พ.ศ. 2554 ภาควชิาการจดัการเรยีนรู ้คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ประชากรทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ 

ผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 3 คน อาจารย์ประจ�ำหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จ�ำนวน 5 

คน อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูรและการสอน จ�ำนวน 8 คน มหาบัณฑิต สาขา

หลกัสตูรและการสอน ทีส่�ำเรจ็หลกัสตูรการศกึษามหาบัณฑติ สาขาวชิาหลกัสตูรและการสอน หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 

2554 จ�ำนวน 25 คน ผู้บริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้บัณฑิตสาขาหลักสูตรและการสอน นิสิตปริญญาโท 

สาขาวชิาหลักสตูรและการสอนทีก่�ำลงัศกึษาในหลกัสตูรการศกึษามหาบณัฑติ สาขาวชิาหลกัสตูรและการสอน คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพาจ�ำนวน 55 คน (แบบสอบถามได้ตอบรับกลับมาทั้งสิ้น 26 คน ) เครื่องมือที่ใช้ใน

การวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม และ แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 จ�ำแนกตามกลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
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ผลการวิจัย

	 1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 

(ค่าเฉลี่ย 4.57)

	 2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงสร้างหลักสูตร มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.26)

	 3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านปัจจัยพื้นฐานผู้เรียนอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.10)

	 4. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านปัจจัยพ้ืนฐานห้องเรียน/ สื่อ/ อุปกรณ์ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

(ค่าเฉลี่ย 3.88) 

	 5. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านกระบวนการ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.00)

	 6. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ของนิสิต มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

(ค่าเฉลี่ย 4.59)

	 7. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลการเรียนรู ้ส�ำคัญของนิสิต หมวดวิชาพื้นฐานการศึกษา มีความ

เหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.12)

	 8. ความคดิเหน็เกีย่วกบัด้านผลการเรยีนรูส้�ำคญัของนสิติ หมวดวชิาชพีคร ูมคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบั

มาก (ค่าเฉลี่ย 4.05)

	 9. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลการเรียนรู้ส�ำคัญของนิสิต หมวดวิชาเอก มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ

มาก (ค่าเฉลี่ย 4.10)

	 10. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลการเรียนรู้ส�ำคัญของนิสิต หมวดวิชาเอกเลือก มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.09)

	 11. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านสมรรถภาพของนิสิต มีความเหมาะสม อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.94)

ค�ำส�ำคัญ : การประเมินหลักสูตร สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

Abstract
The purpose of this research were to evaluate the master of Education Burapha University 

population were 3 expert in the research 5 Master teacher Education Program and 8 Master of 

Curriculum and Instruction. The completion of Master in Curriculum and Instruction Program 2554 

of 25 school administrators at the Graduate School of Curriculum and Instruction. Master's students 

in curriculum and Instruction. In this Program 55 persons (the questionnaire was responded to all 

26 of them) were used in this study were questionnaires and structure interviews about the Master 

of Education. In Curriculum and Instruction Program Ravens 2554 by a group of contributors.

The results were as follow ;

	 1. About the philosophy and objectives of the course. Are appropriate in most (average 

4.57).

	 2. Comment on the course. An appropriate level (average 4.26).
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	 3. Comment on fundamental learning at a high level (average 4.10).

	 4. Comments on the fundamentals classroom / media / devices are suitable are high 

level (average 3.88).

	 5. Comments regarding the process. An appropriate level (average 4.00).

	 6. Comment on the desired characteristics of the students. Are appropriate in most 

(average 4.59).

	 7. Comments on the learning outcomes of students. Basic Education Courses An 

appropriate level (average 4.12).

	 8. Comments on the learning outcomes of students. Vocational teacher An appropriate 

level (average 4.05).

	 9. Comments on the learning outcomes of students currently majoring in appropriate 

level (average 4.10).

	 10. Comment on the learning outcomes of students. Major options An appropriate level 

(average 4.09).

	 11. Comments on the performance of students. Are appropriate in a high level (average 

3.94).

Keywords: Curriculum Evaluation, curriculum and instruction

บทนำ�
ภาควิชาการจัดการเรียนรู้ คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา เป็นหน่วยงานหนึ่งที่ผลิตบัณฑิต

ทางการศึกษา จัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 

ปริญญาโท และปริญญาเอกทางการศึกษา ซึ่งในระดับ

ปริญญาโทสาขาวิชา หลักสูตรและการสอน ได้เปิดการ

เรียนการสอนมาตั้งแต่ปีการศึกษา 2554 ซึ่งจะครบวง

รอบการใช้หลักสูตรในปีการศึกษา 2558 และจะต้องมี

การปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 

พ.ศ. 2552 ข้อ 8 ที่กล่าวว่า ให้สถาบัน อุดมศึกษาจัด

ให้มีการประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องอย่าง

น้อยทุกๆ 5 ปี เพื่อให้สามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และให้สอดคล้องกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิสาขาครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ และเป็น

ไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพการ

ศกึษา ระดบัอดุมศกึษา และของส�ำนกังานคณะกรรมการ

การอดุมศกึษา และส�ำนกังานรบัรองมาตรฐานการศกึษา

แห่งชาติ 

ภาควิชาการจัดการเรียนรู้ คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวทิยาลยับูรพาจงึได้เหน็ความส�ำคญัและความจ�ำเป็น

ที่ต้องประเมินหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน ซ่ึงเป็นหลักสูตรหน่ึงในหลักสูตร

ระดับปริญญาโท หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ตาม

กระบวนการประเมนิรปูแบบซปิป์ ด้านบรบิท ด้านปัจจยั 

ด้านกระบวนการ และด้านผลผลติ ตามความคดิเหน็ของ

ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในหลักสูตร ได้แก่ อาจารย์ประจ�ำ

หลกัสตูร อาจารย์ผูส้อน นสิติปัจจบุนั และบัณฑติทีส่�ำเรจ็

การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้เชี่ยวชาญ เพื่อน�ำ

ผลท่ีได้มาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรการ

ศกึษาบณัฑติสาขาวชิาหลกัสตูรและการสอนให้มคีณุภาพ 

มีประสิทธิภาพมากข้ึน อันจะเกิดผลประโยชน์สูงสุด
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กับผู้เรียน และเพ่ือน�ำไปเป็นแนวทางในการปรับปรุง

หลักสูตรให้มีคุณภาพต่อไป

หลักสูตรเป็นกรอบหรือแนวทางที่น�ำมาใช้ใน

การจัดการเรียนการสอน เป็นมวลประสบการณ์ทั้งหมด

ที่จัดขึ้นเพื่อให้แก่ผู้เรียนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนา

ความรู้ ความสามารถและคณุลกัษณะตามความมุง่หมาย

ของการจัดการศึกษาที่ก�ำหนดไว้ โดยสถาบันการศึกษา 

สถานศึกษา อาจก�ำหนดโครงสร้างหรือองค์ประกอบ

ของหลักสูตร ที่อาจประกอบด้วย จุดหมาย โครงสร้าง

เนื้อหา เนื้อหา กิจกรรม และการประเมินผล หรืออาจมี

องค์ประกอบอื่นๆ เพิ่มเติม ได้แก่ สื่อการเรียนการสอน 

หลักการ จุดประสงค์รายวิชา เป็นต้น 

 แนวคิดในการพัฒนาหลักสูตรมีกระบวนการ

ที่หลากหลายตามแนวคิดของนักการศึกษาหรือนัก

พัฒนาหลักสูตร โดยสรุปมีกระบวนการพัฒนาอย่าง

เป็นระบบ เริ่มต้ังแต่ระบบการวางแผนหลักสูตร หรือ

ออกแบบหลักสูตรหรือร่างหลักสูตร ตามองค์ประกอบ

ของหลักสูตร และมีการตรวจสอบความสอดคล้องและ

เหมาะสมขององค์ประกอบของหลักสูตรโดยผู้เชี่ยวชาญ 

และมีการปรับปรุงร่างหลักสูตรน้ัน จากน้ันเป็นระบบ

การน�ำหลักสูตรไปใช้ ซึ่งผู ้สอนจะมีบทบาทส�ำคัญใน

การน�ำหลักสูตรไปใช้ มีการวางแผนการสอน การจัดการ

เรียนการสอน และวัดผลประเมินการเรียนการสอน เพื่อ

น�ำผลมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน และปรับปรุงการเรียน

การสอนและน�ำไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป และ

ระบบสดุท้ายเป็นระบบประเมนิหลกัสตูร ซ่ึงมรีปูแบบใน

การประเมินหลักสตูรตามแนวคดิของนกัพฒันาหลกัสตูร

หลายท่าน ซึ่งการประเมินหลักสูตรมีความส�ำคัญต่อการ

ตัดสินว่าหลักสูตรนั้นๆ ว่าจะยังคงใช้ต่อไป หรือจะต้อง

ปรับปรุง หรือยุติการใช้ 

รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบซิปป์ (CIPP 

Model) ของสตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam, 1971, 

p.236) มีการประเมินหลักสูตรอย่างเป็นระบบ เป็นการ

ประเมินด้านบริบท (context) เป็นการประเมินที่เกี่ยว

กับสภาวะแวดล้อมของหลักสูตร เพ่ือความสมเหตุสม

ผลของภูมิหลังที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาหลักสูตร เช่น 

ปรัชญา สภาพและความต้องการของสังคม นโยบาย

และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 

11 (พ.ศ. 2555-2559) แผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบับ

ปรับปรุง (พ.ศ. 2552-2559) พระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ. 

2545) การประเมินด้านบริบท (Context) ได้แก่ ปรัชญา

ของหลักสูตร วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โครงสร้างของ

หลักสูตรและรายวิชา การประเมินด้านปัจจัยหรือตัว

ป้อน (Input) เป็นการประเมนิผลเก่ียวกบัทรพัยากรต่างๆ 

ได้แก่ คณุวฒิุและผลงานของอาจารย์ประจ�ำหลกัสตูรและ

อาจารย์ผู้สอน พื้นฐานของผู้เรียน/เงื่อนไขการรับนิสิต 

อาคารเรียน/ห้องเรียน/สื่อและวัสดุอุปกรณ์การเรียน

การสอน และงบประมาณ การประเมนิด้านกระบวนการ 

(Process) เป็นการประเมินผลการบริหารจัดการ

หลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม

เสรมิหลกัสตูร การวดัและประเมนิผลการเรยีนรูแ้ละการ

จัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา และการประเมินด้านผลผลิต 

(Product) เป็นการประเมินผลสิ่งที่เกิดจากการใช้

หลักสูตร ได้แก่ คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ผลการ

เรยีนรูส้�ำคญัตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษา 

ความพึงพอใจของนิสิตต่อหลักสูตร และความพึงพอใจ

ของผู้ใช้บัณฑิต 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินหลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอน 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ภาควิชาการจัดการเรียนรู้ 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย
1. ได้ทราบผลการประเมินหลักสูตรการศึกษา

มหาบัณฑิตสาขาวิชา หลักสูตรและการสอน หลักสูตร 



- 56 -

Journal of Education Vol.28 No.3 September - December 2017

วาร
สาร

ศึกษ
าศา

สตร
์

ปรับปรุง พ.ศ. 2554 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา 

2. ได้น�ำผลการประเมินหลักสูตรการศึกษา

มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา มาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรการ

ศึกษามหาบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอนต่อไป

3. เป็นแนวทางในการประเมินหลักสูตรท่ีใช้รูป

แบบซิปป์ในการประเมิน

กรอบแนวคิดการวิจัย
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วิธีดำ�เนินการวิจัย
การวิจัยคร้ังนี้ เป ็นการวิจัยเชิงส�ำรวจ เพื่อ

ประเมินหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา มีขั้นตอนการ

ด�ำเนินการวิจัยดังนี้

	 1. การศกึษาแนวคิดในการประเมนิหลกัสตูร

	 2. การก�ำหนดแนวคิดในการประเมิน

หลักสูตรตามรูปแบบซิปป์ และก�ำหนดให้เป็นไปตาม

กรอบมาตราฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 

2552 เรื่อง มาตราฐานคุณวุฒิระดับปริญญาโท สาขา

ครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ ((TQF) และระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับ

ปีการศึกษา 2557 (IQA) 

	 3. การพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 5. การวิเคราะห์ข้อมูล

ขอบเขตของการวิจัย
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ 

	 1. ผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 3 คน

	 2. อาจารย ์ประจ�ำหลักสูตรการศึกษา

มหาบณัฑิต สาขาวิชาหลักสตูรและการสอนจ�ำนวน 5 คน

	 3. อาจารย์ผู ้สอนในหลักสูตรการศึกษา

มหาบณัฑิต สาขาวิชาหลักสตูรและการสอนจ�ำนวน 8 คน

	 4. มหาบณัฑติ สาขาหลกัสตูรและการสอน ที่

ส�ำเร็จหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตร

และการสอน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 จ�ำนวน 25 

คน

	 5. ผู้บริหารสถานศึกษาของสถานศึกษาที่ใช้

บัณฑิตสาขาหลักสูตรและการสอนจ�ำนวน 25 คน

	 6. นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาหลักสูตรและ

การสอนที่ก�ำลังศึกษาในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา จ�ำนวน 55 คน

การพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม 

และ แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเก่ียวกับหลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน

การสอน. หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 จ�ำแนกตามกลุ่ม

ผูใ้ห้ข้อมลู จ�ำนวน 6 ฉบบั ได้แก่ แบบสอบถามตามระบบ

การประเมินแบบซิปป์ 4 ด้าน ประกอบด้วย ด้านบริบท 

ด้านปัจจัย ด้านกระบวนการ และด้านผลผลติ และค�ำถาม

ที่ใช้ในการสัมภาษณ์แบบสนทนากลุ่ม

ขั้นตอนการพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
1. ศกึษาเอกสารหลักสตูรการศกึษามหาบณัฑติ 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนการสอน. หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา 

2. ศึกษาเอกสาร ต�ำรา เกี่ยวกับการประเมิน

หลักสูตร รูปแบบการประเมินหลักสูตร ระบบประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับปีการ

ศึกษา 2557 ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ 

พ.ศ. 2556 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

สาขาครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์

3. สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 

	 3.1 แบบสัมภาษณ์ส�ำหรับผู้เชี่ยวชาญ

	 3.2 แบบสัมภาษณ์ส�ำหรับอาจารย์ประจ�ำ

หลักสูตร 

	 3.3 แบบสอบถามส�ำหรับอาจารย์ผู้สอน มี

ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของ

ลิเคิร์ท (Likert)

	 3.4 แบบสอบถามส�ำหรับนสิติ มลีกัษณะเป็น

แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบัของลเิคร์ิท (Likert)
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	 3.5 แบบสอบถามส�ำหรับผู ้ใช้บัณฑิต มี

ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของ

ลิเคิร์ท (Likert)

	 3.6 แบบสอบถามส�ำหรับมหาบัณฑิตมี

ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของ

ลิเคิร์ท (Likert)

4. น�ำแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามไปให้ผู้

เชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง ความ

เหมาะสมและความถูกต้องของภาษา แล้วน�ำข้อเสนอ

แนะที่ได้มาปรับปรุงแก้ไข 

5. ปรับปรุงแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม

ฉบับจริงที่น�ำไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

การเก็บรวบรวมข้อมูล
การเก็บรวบรวมข้อมูลผู ้วิจัยด�ำเนินการเก็บ

รวบรวมข้อมูลเป็น 6 กลุ่ม ดังนี้

กลุ่มที่ 1 ผู้เชี่ยวชาญ

	 1. นดัหมายเวลาและสถานทีใ่นการสมัภาษณ์

	 2. ด�ำเนินการสัมภาษณ์และบันทึกข้อมูลลง

ในแบบสัมภาษณ์

	 3. เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 2 อาจารย์ประจ�ำหลักสูตร

	 1. นดัหมายเวลาและสถานทีใ่นการสมัภาษณ์

	 2. ด�ำเนินการสัมภาษณ์และบันทึกข้อมูลลง

ในแบบสัมภาษณ์

	 3. เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 3 อาจารย์ผู้สอน 

	 1. ท�ำหนังสือขอความอนุเคราะห์และความ

ร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม

	 2. เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 4 นิสิต 

	 1. ท�ำหนังสือขอความร่วมมือในการตอบ

แบบสอบถาม

	 2. เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 5 ผู้ใช้บัณฑิต

	 1. ส�ำรวจสถานศึกษาท่ีบัณฑิตเข ้าไป

ปฏิบัติงาน

	 2. ท�ำหนังสือขอความอนุเคราะห์และความ

ร่วมมือในการแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมข้อมูล

	 3. เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามโดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

กลุ่มที่ 6 มหาบัณฑิต

	 1.ท�ำหนังสือขอความร่วมมือในการตอบ

แบบสอบถาม

	 2.เกบ็รวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถามโดยผู้

วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง

การวิเคราะห์ข้อมูล
ในการวเิคราะห์ข้อมลูการวจิยันี ้ใช้การวเิคราะห์

ข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้

1.ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม ผู้วิจัยตรวจสอบ

ความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบับ จากนั้นน�ำ

แบบสอบถามมาวเิคราะห์เชิงปริมาณโดยการหาค่าเฉลี่ย 

ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแปลความหมายโดยใช้

เกณฑ์ต่อไปนี้

	 คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00	

หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด

	 คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50	

หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับมาก

	 คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50	

หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง

	 คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50	

หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับน้อย
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	 คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50	

หมายถึง มีความคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด

ส�ำหรับข้อมูลจากแบบสอบถามส่วนที่เป็นข้อ

เสนอแนะเพิ่มเติมจะท�ำการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ

2. ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ ผู้วิจัยจะท�ำการ

วิเคราะห์เชิงคุณภาพ โดยเขียนบรรยายเป็นความเรียง

ซ่ึงสามารถดูรายละเอียดขอบเขตและแนวทางการ

ประเมินหลักสูตร (Evaluation framework) ได้เป็น 6 

มิติ อันประกอบด้วย วัตถุประสงค์การประเมินหรือสิ่งที่

จะประเมิน ตัวบ่งชี้ แหล่งข้อมูล วิธีวัดหรือเครื่องมือ วิธี

วิเคราะห์ทางสถิติ 

ผลการวิจัย
1 .  ค ว ามคิ ด เ ห็ น เ กี่ ย ว กั บปรั ชญาและ

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ

มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.57)

2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงสร้างหลักสูตร มี

ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.2)

3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านปัจจัยพื้นฐาน

ผู้เรียนอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.10)

4. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านปัจจัยพื้นฐาน

ห้องเรยีน/สือ่/อุปกรณ์ มคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 

(ค่าเฉลี่ย 3.88) 

5. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านกระบวนการ มี

ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.00)

6. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านคุณลักษณะที่พ่ึง

ประสงค์ของนิสติ มคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบั มากทีส่ดุ 

(ค่าเฉลี่ย 4.59)

7. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลการเรียนรู้

ส�ำคัญของนิสิต หมวดวิชาพื้นฐานการศึกษา มีความ

เหมาะสมอยู่ในระดับมาก (เฉลี่ย 4.12)

8. ความคดิเหน็เกีย่วกบัด้านผลการเรยีนรูส้�ำคัญ

ของนิสิต หมวดวิชาชีพครู มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ

มาก (ค่าเฉลี่ย 4.05)

9. ความคดิเหน็เก่ียวกบัด้านผลการเรยีนรูส้�ำคญั

ของนสิติ หมวดวชิาเอก มคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 

(ค่าเฉลี่ย 4.10)

10. ความคิดเห็นเก่ียวกับด้านผลการเรียนรู้

ส�ำคัญของนิสิต หมวดวิชาเอกเลือก มีความเหมาะสมอยู่

ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.09)

11. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านสมรรถภาพของ

นิสิต มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.94)

อภิปรายผลการวิจัย
1 .  ค ว ามคิ ด เ ห็ น เ ก่ี ย ว กั บปรั ชญาและ

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ

มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.57) แสดงว่าปรัชญาของหลักสูตร

และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรมีความเหมาะสมท่ีจะใช้

ในการก�ำหนดทิศทางและแนวทางในการจัดการเรียน

การสอนของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สาขาหลักสูตร

และการสอน ซ่ึงมีความสอดคล้องกับความต้องการ

ของสังคม ซึ่งหลักสูตรที่จะด�ำเนินการพัฒนาต่อไปควร

จะต้องให้มีความสอดคล้องกับความต้องการและการ

เปลี่ยนแปลงของสังคมในอนาคต

2. ความคิดเห็นเก่ียวกับโครงสร้างหลักสูตร มี

ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉล่ีย 4.26) แสดง

ว่าหลักสูตรสาขาหลักสูตรและการสอนท่ีประเมินมี

โครงสร้างหลักสูตรที่มีองค์ประกอบของรายวิชามีความ

เหมาะสมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและ

แนวคดิของปรชัญาของหลกัสตูรและมโีครงสร้างหลกัสตูร

จ�ำนวนหน่วยกิตและจ�ำนวนรายวิชาสอดคล้องกับความ

ต้องการของสังคม

3. ความคิดเห็นเก่ียวกับด้านปัจจัยพื้นฐาน

ผู้เรียนอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.10) นิสิตที่จะเข้ามา

เรียนสาขาหลักสูตรและการสอนเป็นนิสิตที่มีความรู้ที่

จ�ำเป็นก่อนทีจ่ะเข้ามาเป็นนสิติ มีการเตรยีมพร้อมก่อนที่

จะเข้ามาเรียน และทางสาขามีการก�ำหนดคุณสมบัติของ

นสิติและมเีกณฑ์ทีใ่ช้ในการคดัเลอืกทีส่อดคล้องกับความ
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ต้องการของสาขาวิชา ท�ำให้ได้นิสติทีม่คีวามต้องการทีจ่ะ

พัฒนาตนเองทางด้านการพัฒนาหลักสูตรและทางด้าน

การเรียนการสอนส่งผลให้นิสิตที่จบออกไปเป็นผู้น�ำทาง

ด้านการพัฒนาหลักสูตรและด้านการจัดการเรียนการ

สอนสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

4. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านปัจจัยพื้นฐาน

ห้องเรียน/สื่อ/อุปกรณ์ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ

มาก (ค่าเฉลี่ย 3.88) แสดงว่า ปัจจัยพื้นฐานห้องเรียน 

สื่อ อุปกรณ์มีความเหมาะสมไม่มากนักและอาจจะมี

ความไม่เพียงพอต่อการใช้การจัดการเรียนการสอนรวม

ท้ังเอกสารทีใ่ช้ในการศกึษาค้นคว้าและการศกึษาค้นคว้า

ทางอินเตอร์เน็ตยังมีไม่ความเพียงพอต่อการใช้ในการ

ศึกษาคันคว้าประกอบการเรียนการสอนเท่าที่ควร เห็น

ควรจะต้องพัฒนาแหล่งค้นคว้าให้มากโดยเฉพาะอปุกรณ์

คอมพิวเตอร์และการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตให้มีความ

สะดวกมากกว่านี้

5. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านกระบวนการ มี

ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.00) แสดงว่า 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนในสาขาหลักสูตรและ

การสอน มีความเหมาะสมตั้งแต่ขั้นตอนการเปิดรับนิสิต

และรายวิชาที่เปิดท�ำการเรียนการสอนในแต่ละปีการ

ศึกษา รวมทั้งจัดอาจารย์ผู้สอนที่มีความรู้ความสามารถ 

มีการเตรียมการสอนล่วงหน้ารวมทั้งมีเอกสารประกอบ

การสอนที่เหมาะสม และขณะท�ำการเรียนการสอนมี

การ ใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลายมีการเสริมแรงใน

การเรียนการสอนให้ก�ำลังใจนิสิตอยู่เสมอรวมทั้งให้นิสิต

มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและมี

การสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม ในขณะที่สอน มีการ

ส่งเสริมให้นิสิตศึกษาค้นคว้าความรู้เพ่ิมเติมและขั้นตอน

ของการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนมีความ

หลากหลายและเหมาะสม

6. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านคุณลักษณะที่

พ่ึงประสงค์ของนิสิต มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก

ที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.59) แสดงว่า คุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของนิสิตท่ีเรียนสาขาหลักสูตรและการสอน เป็นคนท่ีมี

คณุสมบตัเิหมาะสมกับความเป็นคร ูมคีณุธรรมจรยิธรรม

มีจรรยาบรรณวิชาชีพครู มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ

เรียนรู้สามารถบูรณาการน�ำเอาความรู้จากศาสตร์ต่างๆ 

มาใช้ในการจดัการเรยีนการสอน และมคีวามมุ่งมัน่ในการ

พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ซึ่งนิสิตที่เข้ามาศึกษาในหลักสูตร

นี้ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพครูอยู่ในสถานศึกษาท้ังของรัฐ

และเอกชลอยู่แล้ว ซึ่งคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนิสิต

ตรงกับคุณลักษณะของผู้ที่ประกอบอาชีพครู

7. ความคิดเห็นเก่ียวกับด้านผลการเรียนรู ้

ส�ำคัญของนิสิต หมวดวิชาพื้นฐานการศึกษา มีความ

เหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.12) แสดงว่า ใน

รายวิชาหมวดวิชาพื้นฐานการศึกษา มีผลท�ำให้นิสิตเป็น

คนที่มีวินัย ตรงเวลา มีความรับผิดชอบสูงต่อตนเอง 

วิชาชีพและสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถด�ำเนิน

ชวีติอยูใ่นสงัคมได้อย่างมคีวามสขุ และสามารถแก้ปัญหา

ต่างๆได้อย่างเหมาะสม เป็นผูไ้ฝ่รูไ้ฝ่เรยีนสามารถปรบัตวั

เข้ากบัทกุสถานการณ์รวมทัง้ทกัษะการใช้ภาษาได้อย่างมี

ประสิทธิภาพในการศึกษาค้นคว้าและน�ำเสนอ

8. ความคิดเห็นเก่ียวกับด้านผลการเรียนรู ้

ส�ำคัญของนิสิต หมวดวิชาชีพครู มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.05) แสดงว่า หมวดวิชาชีพครู ใน

หลักสูตรนี้มีความเหมาะสมกับผู้ที่ประกอบวิชาชีพครู

ตั้งแต่ด้าน คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความเสีย

สละ การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู มีความเป็น

ผู้น�ำ มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ความ

สามารถในการสื่อสาร การจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย

9. ความคดิเหน็เก่ียวกบัด้านผลการเรยีนรูส้�ำคญั

ของนสิติ หมวดวชิาเอก มคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก 

(ค่าเฉลี่ย 4.10) แสดงว่า หมวดวิชาเอก ในหลักสูตรการ

ศึกษามหาบัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอน สามารถ

ท�ำให้นิสิตเป็นผู้ท่ีมีความซ่ือสัตย์ มีวินัย มีความเข้าใจ

ในหลักการ ทฤษฏีและการปฏิบัติสามารถน�ำเอาความรู้

ท่ีได้ไปใช้แก้ปัญหาในการจัดท�ำหลักสูตรและการพัฒนา
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หลักสูตรรวมทั้งเป็นผู้น�ำทางด้านการจัดการเรียนการ

สอนการน�ำรปูแบบการจดัการเรยีนการสอนใหม่ไปให้ให้

เกิดประโยชน์ในการเรียนการสอนต่อไป

10 .  ความ คิด เห็น เกี่ ย ว กับด ้ านผลการ

เรียนรู ้ส�ำคัญของนิสิต หมวดวิชาเอกเลือก มีความ

เหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.09) แสดงว่า 

หมวดวิชาเอกเลือกในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาหลักสูตรและการสอน สามารถท�ำให้นิสิตเป็นผู้

ที่แสดงออกซึ่งพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู และเคารพในกฎระเบียบและ

วัฒนธรรมขององค์กร มีความสารถในการจัดการเรียน

การสอนแบบบรูณาการข้ามศาสตร์และบรูณาการกบัโลก

แห่งความเป็นจริง มีภาวะผู้น�ำ ความสามารถทางด้าน

การสื่อสารสามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสังคมได้อย่าง

มีความสุข และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

11. ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านสมรรถภาพของ

นิสิต มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.94) 

แสดงว่า สมรรถภาพของนิสิตบางด้านมีความสามารถ

อยู่ในระดับท่ีน่าพอใจ เช่น ด้านความรู้ความสามารถ

ในวิชาชีพครู การน�ำความรู้มาใช้ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน การประพฤติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

แต่บางด้านยังคงต้องได้รับการปรับปรุงและพัฒนาให้ดี

ยิง่ข้ึน เช่น ความสามารถในการวจัิยในชัน้เรยีน ทกัษะการ

จัดการเรียนรู้ ทักษะการใช้ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ

และการมีจิตสารธารณะ ดังนั้น หลักสูตรท่ีเหมาะสม

ส�ำหรับการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตสาขาหลักสูตร

และการสอน คือ การเพิ่มการฝึกปฏิบัติการจัดการเรียน

การสอนให้มากข้ึนและความสามารถทางการใช้ภาษาต่าง

ประเทศและการมจีติสาธารณะ เพือ่ทีจ่ะท�ำให้หลกัสูตรมี

ความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับความ

ต้องการของสังคมในอนาคตต่อไป

ข้อเสนอแนะในการวิจัย
1. ควรจะปรบัการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน

ให้มีการปฏิบัติจริงในสถานศึกษามากข้ึน เพื่อให้นิสิตมี

ความรอบรูใ้นการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนมากยิง่ขึน้

2. ควรมีการจัดรายวิชาภาษาต่างประเทศให้

เพิม่มากข้ึนเพือ่ให้มคีวามสามารถในการใช้และส่ือสารได้

เพราะปัจจุบันภาษาต่างประเทศเป็นสิ่งส�ำคัญมาก

3. ควรมีปัจจัยสนับสนุนการจัดการเรียนการ

สอน โดยมีปัจจัยที่ควรให้ความส�ำคัญคือ การจัดแหล่ง

เรยีนรูใ้ห้นสิติ จดัหาเอกสารต�ำราทีใ่ช้ในการศึกษาค้นคว้า

ให้มากข้ึน โดยเฉพาะสื่ออินเทอร์เน็ตและการเช่ือมต่อ

อินเทอร์เน็ตให้มีความพร้อมในการใช้งานให้มากกว่านี้

4. ควรจดักจิกรรมในการพัฒนาจติสาธารณะให้

เพิม่มากขึน้เพือ่ให้นสิติสามารถน�ำไปใช้ในชวีติประจ�ำวนั

และน�ำไปถ่ายทอดต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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