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บทคัดย่อ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินหลักสูตร หลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยประยกุต์ใช้รปูแบบการประเมนิแบบซปิป์ (CIPP Model) ประชากรและกลุม่ตวัอย่าง 

ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารหลักสูตร ครูผู้สอน และนักศึกษาที่ก�าลังศึกษาในชั้นปีที่ 2 ที่เรียนในหลักสูตร 

ของวิทยาลัยครูดงค�าสร้าง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลการประเมินหลักสูตรอยู่ใน

ระดับมาก ด้านบริบทอยู่ในระดับมาก ด้านปัจจัยอยู่ในระดับมาก ส่วนครูอยู่ในระดับปานกลาง ด้านกระบวนการอยู่

ในระดับมาก ส่วนนักศึกษาอยู่ในระดับมากที่สุด และด้านผลผลิตอยู่ในระดับมากที่สุด

ค�าส�าคัญ: การประเมินหลักสูตร หลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
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Abstract
This research aimed to evaluate The Bachelor of Early Childhood Education Teacher 

Curriculum of The Lao People’s Democratic Republic applying CIPP Model. The population were 

director, curriculum committee, teachers, and second year students who associated in curriculum 

of Dong Kam Sang Teacher College. It was found that the program was at high level of sutibility. 

The details are as follows: the context was at high level of sutibility, the input was at high level of 

sutibility, but teachers was at medium level of sutibility, the process was at high level of sutibility, 

but students was at highest level of sutibility, and the product was at highest level of sutibility. 

Keywords: Curriculum evaluation, bachelor of early childhood education teacher curriculum,  

The Lao People’s Democratic Republic 

บทน�า
การผลิตและพัฒนาครูของประเทศสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาวนั้น มีหน่วยงานที่รับผิด

ชอบจัดการศึกษาในด้านนี้ 2 หน่วยงาน คือ วิทยาลัย

ครู (Teachers’ training college) ของกรมสร้าง

ครู (Department of teacher training) และคณะ

ศึกษาศาสตร์ของมหาวิทยาลัยต่าง ๆ (University) ซึ่ง

วิทยาลัยครูของกรมสร้างครู กระทรวงศึกษาธิการและ

กีฬา ปัจจุบันมี 8 แห่ง คือ วิทยาครูดงค�าสร้าง วิทยาลัย

ครูบ้านเกิ่น วิทยาลัยครูสุวรรณเขต วิทยาลัยครูสาละวัน 

วิทยาลัยครูปากเซ วิทยาลัยครูหลวงพระบาง วิทยาลัย

ครูหลวงน�าทา และวิทยาลัยครูคังไข ซึ่งวิทยาลัยครูทั้ง 

8 แห่งนี้ จะมีหน้าที่ผลิตครูเพื่อสอนในระดับชั้นอนุบาล 

เด็กก่อนวัยเรียน ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย(มนตรี แย้ม

กสิกร และคณะ, 2014, หน้า 58) 

หลักสูตรในการผลิตครูนั้น มี 2 ระดับ คือ

หลักสูตรระดับอนุปริญญา (2 ปี) และหลักสูตรระดับ

ปรญิญาตรี (4 ปี) โดยหลกัสตูรระดับอนปุรญิญา (2 ปี) จะ

รับนักเรียนที่จบวุฒิมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย และผู ้ที่จบหลักสูตรนี้สามารถสอนได้ใน

ระดับชั้นก่อนวัยเรียน ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่วน

หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ปี) จะรับนักเรียนท่ีจบ

วุฒิการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายเท่านั้น และผู้ท่ีจบ

หลักสูตรน้ีสามารถสอนได้ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน

ต้นและระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย และในปี พ.ศ. 

2555 ทางวิทยาลัยครูได้เริ่มพัฒนาหลักสูตรปริญญาตรี 

4 ปี ส�าหรับผลิตครูเพื่อไปสอนในระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา

หลักสูตรในการผลิตครูอนุบาล หรือครูส�าหรับ

สอนเด็กก ่อนวัยเรียนในประเทศลาวนั้นยังคงเป็น

หลักสูตรระดับอนุปริญญา (2 ปี) ซึ่งจ�าเป็นจะต้องพัฒนา

หลักสูตรให้เปิดสอนในระดับที่สูงขึ้น เพื่อพัฒนาครู ใน

ระดบัก่อนวยัเรยีนให้มคีวามรูค้วามสามารถ มทีกัษะการ

สอน มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจ�านวนเพียงพอต่อการ

จัดการศึกษาในระดับก่อนวัยเรียน ดังนั้นการพัฒนาการ

ศกึษาของครจูงึถกูบรรจไุว้แผนพฒันาการศกึษาของชาติ 

ค.ศ. 2006-2015 และมีการจัดท�าแผนกลยุทธ์การศึกษา

ครู มีการพัฒนาหลักสูตร สื่อสนับสนุนการศึกษาอย่าง

เร่งด่วน

ในปี ค.ศ. 2012 องค์การยูเนสโก ประเทศไทย 

ร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการและกีฬาของประเทศลาว 

ได้มีความร่วมมือกับคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

บูรพา พัฒนาหลักสูตรครูอนุบาล ระดับปริญญาตรีข้ึน 

โดยในการพัฒนาหลักสูตรนั้น มีผู้ร่วมพัฒนาหลักสูตร
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ประกอบด้วย ผู ้บริหารจากกรมสร้างครู กระทรวง

ศึกษาธิการและกีฬา ผู้บริหารและผู้เชี่ยวชาญจากกรม

ประถมและอนุบาลกระทรวงศึกษาธิการและกีฬา ผู ้

บริหารและผู ้เช่ียวชาญจากศูนย์พัฒนาครู หัวหน้า

แผนกประถมและอนุบาลจากฝ่ายการศึกษาและกีฬา

ของเมืองเวียงจันทน์ อาจารย์จากมหาวิทยาลัยแห่งชาติ

ลาว อาจารย์ผู ้สอนในหลักสูตรอนุบาลของวิทยาลัย

ครูท้ัง 8 แห่ง ผู้เช่ียวชาญด้านการศึกษาจากองค์การ

ยูเนสโกประเทศไทย และคณาจารย์จากภาควิชาการ

จดัการเรียนรู้ คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับรูพา รวม

ผู้พัฒนาหลักสูตรทั้งสิ้น 40 คน

ในป ีการศึกษา 2013 หลักสูตรสร ้างครู

อนุบาล ระดับปริญญาตรี ได้น�าไปใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนที่วิทยาลัยครูดงค�าสร้างเป็นแห่งแรก 

เน่ืองจากวิทยาลัยครูแห่งนี้ มีความพร้อมด้านบุคลากร

ที่มีประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอนระดับ

อนุบาลเป็นอย่างดี ผู้บริหารและครูมีความพร้อมในการ

ด�าเนินการเป็นอย่างยิ่ง

ในปี ค.ศ. 2015 วิทยาลัยครูดงค�าสร้างได้

ใช้หลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี ครบ 

2 ปี ซึ่งผู้เรียนจะเรียนจบเพียงชั้นปีที่ 2 แต่เนื่องจาก

กระทรวงศึกษาธิการและกีฬาของประเทศสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว มีนโยบายที่จะประเมิน

ผลการใช้หลักสูตรฉบับนี้ในระยะ 2 ปีแรก เพื่อต้องการ

ทราบผลการใช้หลักสูตร ข้อขัดข้องในการใช้หลักสูตร 

ความส�าเร็จและปัญหาในการใช้หลักสูตร จึงมีนโยบาย

จะประเมินผลการใช้หลักสูตรในระยะ 2 ปีแรก และจะ

น�าผลที่ได้ไปพิจารณาว่าจะให้วิทยาลัยครูอีก 7 แห่งของ

ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวด�าเนิน

การใช้หลักสูตรน้ีหรือไม่ และจะมีแนวทางน�าหลักสูตร

นี้ไปใช้อย่างไร 

 การประเมินหลักสูตรแบบซิปป์ (CIPP 

Model) ของ Stufflebeam (1971) เป็นการประเมิน

หลักสูตรอย่างเป็นระบบ ต่อเน่ือง และครอบคลุม

กระบวนการจัดการเรียนการสอน และประเมินทั้งความ

ก้าวหน้า (Formative evaluation) และประเมินสรุป

รวม (Summative evaluation) เป็นการประเมินที่มุ่ง

เน้นคุณภาพของผู้เรียนตามท่ีก�าหนดไว้ในเป้าประสงค์

และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร โดยศึกษาข้อมูลจาก

การสนทนากลุ ่ม ผู ้ที่ เกี่ยวข้องกับการน�าหลักสูตร

ไปใช้ ได้แก่ ผู ้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารหลักสูตร 

อาจารย์ผู้สอน นักศึกษา และใช้แบบสอบถามส�าหรับ

นักศึกษา ซ่ึงเป็นการประเมินแบบน�าไปใช้ประโยชน์ได้

จริง องค์ประกอบในการประเมินตามแนวคิดของซิปป์มี

ดังนี้

 1.การประเมนิบรบิท (Context evaluation: 

C) เป็นการประเมินสภาวะแวดล้อมและสถานการณ์ท่ี

เป็นอยู่ปัจจุบัน เพ่ือน�ามาเป็นข้อมูลสารสนเทศส�าหรับ

การก�าหนดเป้าประสงค์และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

เป็นต้น

 2 .การประเมินป ัจจัยน� า เข ้ า  ( Input 

evaluation: I) เป็นการประเมินปัจจัยท่ีเอื้อต่อการใช้

หลกัสตูรอย่างมีประสทิธภิาพ ได้แก่ บุคลากร งบประมาณ 

วัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยี เป็นต้น

 3.การประเมินกระบวนการ (Process 

evaluation: P) เป็นการประเมินที่มุ่งข้อมูลสารสนเทศ

เกีย่วกบัประสทิธภิาพของการใช้หลกัสตูร เช่น การบรหิาร

หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน เป็นต้น

 4 . ก า รประ เ มิ น ผลผลิ ต  ( P r oduc t 

evaluation: P) เป็นการประเมินที่มุ่งเน้นคุณภาพของ

ผู้เรียนตามที่ก�าหนดไว้ในเป้าประสงค์และวัตถุประสงค์

ของหลักสูตร 

 ภาควิชาการจดัการเรยีนรู้ คณะศกึษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา ได้มีส่วนในการเป็นผู้เช่ียวชาญใน

การเป็นท่ีปรึกษาและพัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้ความ

เข้าใจในกระบวนการพฒันาหลกัสตูร และสามารถพัฒนา

หลักสูตรได้ จึงเห็นความส�าคัญของการพัฒนาอาจารย์

ของวทิยาลยัคร ูให้มคีวามรูแ้ละความเข้าใจ มส่ีวนร่วมใน
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กระบวนการพัฒนาหลกัสตูรทีป่ระกอบด้วย กระบวนการ

สร้างหลักสตูร กระบวนการใช้หลกัสตูร และกระบวนการ

ประเมินหลักสูตร จึงได้ท�าวิจัยประเมินการใช้หลักสูตร

เมื่อครบ 2 ปี และจะน�าผลการวิจัยที่ได้น�าเสนอต่อ

กระทรวงศึกษาธิการและกีฬาของประเทศสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาวและวิทยาลัยครูดงค�าสร้าง 

ดังนั้น ภาควิชาการจัดการเรียนรู้ คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา ซึ่งมีความร่วมมือทางวิชาการกับ

วิทยาลัยครดูงค�าสร้าง ประเทศสาธารณรฐัประชาธปิไตย

ประชาชนลาว และเป็นที่ปรึกษาในการพัฒนาหลักสูตร

นี้ ตระหนักถึงความส�าคัญในการประเมินหลักสูตรนี้ จึง

ประสงค์จะศกึษาผลการประเมนิหลกัสตูรนี ้โดยประยกุต์

แนวคิดของซิปป์ และจะน�าผลการประเมินไปปรับปรุง

หลักสูตรให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น เพ่ือจะได้น�าไปใช้ใน

การจัดการศึกษาสาขาอนุบาลในระดับปริญญาตรีของ

ประเทศเพื่อนบ้านต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
เพื่อประเมินหลักสูตร หลักสูตรสร้างครูอนุบาล 

ระดับปริญญาตรี

ประโยชน์ที่ได้รับ
1. ได้ทราบผลการน�าหลักสูตรสร้างครูอนุบาล 

ระดับปริญญาตรี ไปใช้

2. ได้น�าผลการประเมนิหลกัสตูรสร้างครอูนบุาล 

ระดับปรญิญาตรี มาเป็นแนวทางในการปรบัปรงุหลกัสตูร

3. เป็นแนวทางในการประเมินหลักสูตรอื่นๆ

ขอบเขตของการวิจัย
การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยประยุกต์ โดยวิจัย

แบบผสมผสาน (Mixed methodology) ทั้งเชิงปริมาณ

และเชงิคณุภาพ โดยประยกุต์ใช้รปูแบบการประเมนิแบบ

ซิปป์ (CIPP model) ซึ่งประเมินใน 4 ด้าน คือ 1) ด้าน

บริบท 2) ด้านปัจจัยหรือตัวป้อน 3) ด้านกระบวนการ 

และ 4) ด้านผลผลิต 

1. ด้านบริบท (Context) เป็นการประเมิน

ท่ีเกี่ยวกับสภาวะแวดล้อมของหลักสูตร เช่น ปรัชญา 

จุดประสงค์ โครงสร้าง เนื้อหาวิชา และประมวลรายวิชา

2. ด้านปัจจัยหรือตัวป้อน (Input) เป็นการ

ประเมินผลเกี่ยวกับทรัพยากรต่าง ๆ เช่น อาจารย์ผู้สอน 

ผู้เรียน สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

3. ด้านกระบวนการ (Process) เป็นการประเมนิ

ผลการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน การใช้หลกัสตูร การ

วัดและประเมินผล การประเมินการสอน การประเมิน

หลักสูตร

4. ด้านผลผลิต (Product) เป็นการประเมินผล

สิ่งที่เกิดจากการใช้หลักสูตร คุณภาพของผู้เรียนตามจุด

มุง่หมายของหลกัสตูรนัน้ๆ และผูใ้ช้ผลผลติของหลกัสตูร 

อาจจะท้ังในระหว่างเรียนและระหว่างปฏิบัติการสอน

ภาคสนาม

กรอบแนวคิดการวิจัย
การประเมินหลักสูตรแบบซิปป์ (CIPP Model) 

ของ Stufflebeam (1971) เป็นการประเมินหลักสูตร

อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และครอบคลุมกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน และประเมินทั้งความก้าวหน้า 

(Formative evaluation) และประเมินสรุปรวม 

(Summative evaluation) เป็นการประเมินท่ีมุ่งเน้น

คุณภาพของผู้เรียนตามที่ก�าหนดไว้ในเป้าประสงค์และ

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โดยศึกษาข้อมูลจากการ

สนทนากลุ ่ม ผู ้ที่เกี่ยวข้องกับการน�าหลักสูตรไปใช้ 

ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารหลักสูตร อาจารย์

ผู้สอน นักศึกษา และใช้แบบสอบถามส�าหรับนักศึกษา 

ซ่ึงเป ็นการประเมินแบบน�าไปใช ้ประโยชน์ได ้จริง 

องค์ประกอบในการประเมินตามแนวคิดของซิปป์ มี

ดังนี้ 1.การประเมินบริบท (Context evaluation: 

C) เป็นการประเมินสภาวะแวดล้อมและสถานการณ์ท่ี
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เป็นอยู่ปัจจุบัน เพ่ือน�ามาเป็นข้อมูลสารสนเทศส�าหรับ

การก�าหนดเป้าประสงค์และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

เป็นต้น 2.การประเมินปัจจัยน�าเข้า (Input evaluation: 

I) เป็นการประเมินปัจจัยที่เอื้อต่อการใช้หลักสูตรอย่างมี

ประสิทธิภาพ ได้แก่ บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ 

เทคโนโลย ีเป็นต้น 3.การประเมนิกระบวนการ (Process 

evaluation: P) เป็นการประเมินที่มุ่งข้อมูลสารสนเทศ

เกีย่วกบัประสทิธภิาพของการใช้หลกัสตูร เช่น การบรหิาร

หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน เป็นต้น และ 4.การ

ประเมินผลผลิต (Product evaluation: P) เป็นการ

ประเมินที่มุ่งเน้นคุณภาพของผู้เรียนตามที่ก�าหนดไว้ใน

เป้าประสงค์และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ดังภาพที่ 1

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ แบ่งออกเป็น 2 

กลุ่ม ได้แก่ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารหลักสูตรสร้าง

ครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว วทิยาลยัครดูงค�าสร้าง ประเทศสาธารณรฐั

ประชาธิปไตยประชาชนลาว จ�านวน 6 คน ส�าหรับการ

สัมภาษณ์การประเมินหลักสูตร

2. อาจารย์ผู ้สอนหลักสูตรสร้างครูอนุบาล 

ระดับปริญญาตรี วิทยาลัยครูดงค�าสร้าง สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว ของนักศึกษาชั้นปีที่ 2 

จ�านวน 20 คน

3 .  นั กศึ กษาที่ ก� าลั ง ศึกษา ในชั้ นป ีที่  2 

หลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว วิทยาลัยครูดงค�าสร้าง 

ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จ�านวน 

60 คน ส�าหรับตอบแบบสอบถามการประเมินหลักสูตร 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ 

1. อาจารย์ผู ้สอนหลักสูตรสร้างครูอนุบาล 

ระดับปริญญาตรี วิทยาลัยครูดงค�าสร้าง สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว จ�านวน 7 คน ส�าหรับการ

สัมภาษณ์การประเมินหลักสูตร ที่เป็นอาจารย์ผู้สอนใน

รายวิชาในปีชั้นปีที่ 1 และ ปีที่ 2 ได้มาโดยการเลือกแบบ

เจาะจงตามหมวดรายวิชา 

2. นักศึกษาชั้นปีที่ 2 จ�านวน 20 คน ส�าหรับ

การสัมภาษณ์การประเมินหลักสูตร ท่ีได้มาโดยการสุ่ม

อย่างง่าย จากนกัศกึษาชัน้ปีที ่2 หลกัสตูรสร้างครอูนบุาล 

ระดบัปรญิญาตร ีสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว 

จ�านวน 60 คน
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การเก็บรวบรวมข้อมูล
คณะผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยตนเอง ณ วิทยาลัย

ครูดงค�าสร้าง นครเวียงจันทน์ ประเทศสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยน�าแบบสอบถามไปให้

นกัศกึษาชัน้ปีที ่2 หลกัสตูรสร้างครอูนุบาล ระดับปรญิญา

ตรี สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จ�านวน 

60 คน ตอบแบบสอบถามและเก็บรวบรวมเพื่อน�ามา

วิเคราะห์ ได้แบบสอบถามกลับมาทัง้หมด คดิเป็น 100% 

สัมภาษณ์นักศึกษาชั้นปีที่ 2 จ�านวน 20 คน ที่ได้มาโดย

การสุ่มอย่างง่าย จากนักศึกษาชั้นปีที่ 2 หลักสูตรสร้าง

ครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว จ�านวน 60 คน สัมภาษณ์ผู้บริหารสถาน

ศึกษาและผู้บริหารหลักสูตร จ�านวน 6 และสัมภาษณ์

อาจารย์ผู้สอน จ�านวน 7 คน ตามประเด็นค�าถาม และ

จดบันทึกข้อมูล

ผลการวิจัย
ผลการประเมินหลักสูตรของนักศึกษาโดยภาพ

รวมและรายด้าน

ตารางที่ 1 ผลการประเมินหลักสูตรของนักศึกษาโดยภาพรวมและรายด้าน

ประเด็นการประเมิน X SD ผลการประเมิน อันดับ

1. ด้านบริบท 4.45 0.79 มาก 3

2. ด้านปัจจัยพื้นฐาน 4.19 0.99 มาก 4

3. ด้านกระบวนการ 4.62 0.50 มากที่สุด 1

4. ด้านผลผลิต 4.51 0.72 มากที่สุด 2

รวม 4.44 0.79 มาก

จากตารางที่ 1 พบว่า นักศึกษาประเมินผลหลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี โดยรวมในระดับ

มาก โดยมีค่าเฉลี่ยเลขคณิตเท่ากับ 4.44 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.79 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 

นักศึกษาประเมินผลหลักสูตรด้านกระบวนการและด้านผลผลิตในระดับมากที่สุด และด้านบริบทและด้านปัจจัยพื้น

ฐานในระดับมาก 

ผลการประเมินหลักสูตรของนักศึกษาด้านบริบท 

1. ผลการประเมินหลักสูตรของนักศึกษาด้านบริบทเกี่ยวกับปรัชญาและจุดประสงค์ของหลักสูตร โดย

พิจารณาความเหมาะสม ความสอดคล้อง ปรากฏผลดังตารางที่ 2

ตารางที่ 2 ผลการประเมินหลักสูตรของนักศึกษาเกี่ยวกับปรัชญาและจุดประสงค์หลักสูตร

ประเด็นการประเมินปรัชญาและจุดประสงค์หลักสูตร X SD
ผลการ

ประเมิน
อันดับ

1. ปรัชญาหลักสูตรมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักการของวิชาชีพ 4.57 0.74 มากที่สุด 1

2. ปรัชญาหลักสูตรสอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาสังคม 4.28 0.90 มาก 3

3. จุดประสงค์สอดคล้องกับปรัชญาหลักสูตร 4.05 1.02 มาก 4

4. จุดประสงค์สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 4.33 0.93 มาก 2

รวม 4.31 0.91 มาก
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จากตารางที่ 2 พบว่านักศึกษาประเมินผลหลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี ในด้านบริบท

เกี่ยวกับปรัชญาและจุดประสงค์ของหลักสูตรโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเลขคณิตเท่ากับ 4.31 และ

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.91 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า มีผลการประเมินหลักสูตรอยู่ในระดับมากทุกข้อ 

ยกเว้นข้อ 1 ปรัชญาหลักสูตรมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักการของวิชาชีพ มีผลการประเมินหลักสูตรอยู่

ในระดับมากที่สุด 

2. ผลการประเมนิหลกัสตูรด้านบรบิทตามความคดิเหน็ของนกัศกึษาเกีย่วกบัโครงสร้างหลกัสตูร โดยพจิารณา

ความเหมาะสม ความสอดคล้อง ปรากฏผลดังตารางที่ 3

ตารางที่ 3 ผลการประเมินหลักสูตรของนักศึกษาด้านบริบทเกี่ยวกับโครงสร้างหลักสูตร

ประเด็นการประเมินโครงสร้างหลักสูตร X SD
ผลการ

ประเมิน
อันดับ

1. โครงสร้างของหลักสูตรสอดคล้องและเหมาะสม 4.33 0.84 มาก 1

2. ความเหมาะสมของจ�านวน หน่วยกิต ตลอดหลักสูตร (148 หน่วยกิต) 4.10 0.92 มาก 3

3. ความเหมาะสมของจ�านวน หน่วยกิต หมวดวิชาความรู้ทั่วไป (20 หน่วยกิต) 4.30 0.74 มาก 2

4. ความเหมาะสมของจ�านวน หน่วยกิต หมวดความรู้พื้นฐานวิชาเฉพาะ (ไม่น้อยกว่า 

40 หน่วยกิต)
3.92 0.98 มาก 6

5. ความเหมาะสมของจ�านวน หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะ (ไม่น้อยกว่า 84 หน่วยกิต) 4.02 1.00 มาก 4

6. ความเหมาะสมของจ�านวน หน่วยกิต หมวดวิชาเลือก (ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต) 4.00 1.04 มาก 5

รวม 4.11 0.93 มาก

จากตารางที่ 3 พบว่า นักศึกษาประเมินผลหลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรีในด้านบริบท

เก่ียวกับโครงสร้างหลักสูตรโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเลขคณิตเท่ากับ 4.11 และส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.93 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ประเมินผลหลักสูตรอยู่ในระดับมากทุกข้อ 

ตารางที่ 4 การประเมินผลโครงสร้างรายวิชาจ�าแนกตามหมวดวิชา

หมวดวิชา X SD ผลการประเมิน อันดับ

ความรู้ทั่วไป 4.38 0.88 มาก 3

ความรู้พื้นฐานวิชาเฉพาะ 4.52 0.72 มากที่สุด 1

เฉพาะด้าน 4.45 0.79 มาก 2

รวม 4.45 0.80 มาก

จากตารางที่ 4 พบว่า นักศึกษาประเมินผลหลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี ในด้านบริบท

เก่ียวกับโครงสร้างรายวิชาจ�าแนกตามหมวดวิชาโดยรวมในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเลขคณิตเท่ากับ 4.45 และ

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.80 เมือ่พจิารณาเป็นรายหมวดวชิาพบว่า ผลการประเมนิต่อหมวดวชิาความรูพ้ื้นฐาน

วิชาเฉพาะอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ และมผีลการประเมนิต่อหมวดวชิาความรูท้ัว่ไปและหมวดวชิาเฉพาะด้านในระดบัมาก 
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ตารางที่ 5 ผลการประเมินหลักสูตรของนักศึกษาในด้านปัจจัยเบื้องต้น

ประเด็นการประเมินด้านปัจจัยพื้นฐาน X SD
ผลการ

ประเมิน
อันดับ

ผู้สอนมีประสบการณ์ในการสอน 4.73 0.51 มากที่สุด 1

ผู้สอนมีความรู้ความสามารถในการสอน 4.70 0.53 มากที่สุด 2

ผู้สอนมีบุคลิกเหมาะสม มีคุณธรรม จริยธรรม 4.43 0.21 มาก 4

ห้องเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอ 3.80 0.47 มาก 11

ห้องปฏิบัติการมีความเหมาะสมและเพียงพอ 3.78 1.14 มาก 12

ความเหมาะสมของขนาดห้องเรียน กับจ�านวนนักศึกษา 3.92 1.22 มาก 10

ความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์ในห้องเรียน 4.15 1.06 มาก 6

สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้ ทั้งในและนอกห้องเรียน 3.97 1.14 มาก 8

ห้องสมุด/ แหล่งการเรียนรู้ มีหนังสือ ต�ารา เอกสาร เพียงพอและทันสมัย 3.93 1.08 มาก 9

สื่อ วัสดุอุปกรณ์มีจ�านวนเพียงพอ ต่อนักศึกษา 4.08 1.04 มาก 7

มีโรงเรียนฝึกประสบการณ์ที่มีคุณภาพ 4.32 0.79 มาก 5

ครูพี่เลี้ยงมีความรู้ความสามารถ และให้ค�าแนะน�าแก่ท่านได้ 4.47 0.72 มาก 3

รวม 4.19 0.99 มาก

จากตารางที่ 5 พบว่า นักศึกษาประเมินผลหลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี ในด้านปัจจัย

เบ้ืองต้นโดยรวมในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเลขคณิตเท่ากับ 4.19 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.99 เมื่อ

พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มีผลการประเมินในระดับมาก แต่มีข้อ 1 และ 2 มีผลการประเมินในระดับมาก

ที่สุด ได้แก่ ผู้สอนมีประสบการณ์ในการสอน และผู้สอนมีความรู้ความสามารถในการสอน 

ตารางที่ 6 ผลการประเมินหลักสูตรของนักศึกษาด้านกระบวนการ

ประเด็นการประเมินด้านกระบวนการ X SD
ผลการ

ประเมิน
อันดับ

การเตรียมการสอนล่วงหน้าและการเขียนประมวลรายวิชาของผู้สอน 4.59 0.49 มากที่สุด 6

การใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลายของผู้สอน 4.50 0.53 มาก 10

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญของผู้สอน 4.78 0.41 มากที่สุด 1

การจัดเตรียมสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมและทันสมัยต่อการจัดการเรียนการสอน

ของผู้สอน
4.50 0.50 มาก 9

การใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนสม�่าเสมอ และเหมาะสมของผู้สอน 4.67 047 มากที่สุด 3

เอกสารประกอบการเรียนการสอน 4.58 0.49 มากที่สุด 8

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดประสงค์รายวิชา 4.77 0.42 มากที่สุด 2

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นไปตามประมวลรายวิชา 4.63 0.52 มากที่สุด 4



- 120 -

Journal of Education Vol.28 No.3 September - December 2017

วาร
สาร

ศึกษ
าศา

สตร
์

ประเด็นการประเมินด้านกระบวนการ X SD
ผลการ

ประเมิน
อันดับ

มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย 4.57 0.56 มากที่สุด 7

การให้ข้อมูลการประเมินผลการเรียนรู้ย้อนกลับแก่ผู้เรียน 4.63 0.52 มากที่สุด 4

รวม 4.62 0.50 มากที่สุด

จากตารางที่ 6 พบว่า นักศึกษาประเมินผลหลักสูตรสร้างครูอนุบาล ระดับปริญญาตรี ในด้านกระบวนการ

โดยรวมในระดบัมากทีส่ดุ โดยมค่ีาเฉลีย่เลขคณติเท่ากบั 4.62 และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.50 เมือ่พิจารณา

เป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มผีลการประเมนิในระดบัมากทีส่ดุ แต่มข้ีอ 2 และ 4 มีผลการประเมนิในระดบัมาก ได้แก่ 

การใช้เทคนิคการสอนทีห่ลากหลายของผูส้อน และการจดัเตรยีมสือ่การเรยีนรูท้ีเ่หมาะสมและทนัสมยัต่อการจดัการ

เรียนการสอนของผู้สอน

ตารางที่ 7 ผลการประเมินหลักสูตรด้านผลผลิตเกี่ยวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาเอง

รายการประเมินด้านผลผลิต X SD
ผลการ

ประเมิน
อันดับ

มีจรรยาบรรณวิชาชีพครู 4.73 0.51 มากที่สุด 2

มีความรู้ในการจัดการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียน 4.52 0.65 มากที่สุด 8

สามารถจัดการเรียนการสอนในชั้นเลี้ยงเด็กอนุบาลได้ 4.53 0.69 มากที่สุด 7

สามารถจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้ออ�านวยต่อการเล่นและการเรียนรู้ของเด็ก 4.52 0.76 มากที่สุด 9

มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ ในการฝึกประสบการณ์ในโรงเรียน 4.35 0.79 มาก 13

มีการท�างานร่วมกันกับผู้ร่วมงานทุกกลุ่ม 4.72 0.38 มากที่สุด 3

มีความรอบรู้อันถ่องแท้ในทฤษฎีทั้งความรู้ทั่วไป ความรู้พื้นฐานวิชาเฉพาะ และ

วิชาเฉพาะ
4.27 0.79 มาก 14

มีความสามารถประยุกต์ความเข้าใจอัน ถ่องแท้ในทฤษฎีทั้งความรู้ทั่วไป ความรู้

พื้นฐานวิชาเฉพาะ และวิชาเฉพาะ
4.42 0.76 มาก 10

มีการสร้างความรู้ใหม่ 4.53 0.49 มากที่สุด 6

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการแก้ไขปัญหาและข้อโต้แย้งอย่างเหมาะสม 4.38 0.78 มาก 11

มีภาวะผู้น�าในการแก้ไขปัญหาและข้อโต้แย้งอย่างเหมาะสม 4.37 0.77 มาก 12

มีความรู้ ความสามารถ พัฒนาความรู้ ด้วยกระบวนการวิจัย 4.60 0.69 มากที่สุด 4

มุ่งมั่น ตั้งใจในการปรับปรุงการท�างาน พัฒนาความสามารถ และผลงานของ

ตนเองให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพอยู่เสมอ
4.60 0.69 มากที่สุด 4

มีสุขภาพกายและใจที่ดี ดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 4.80 0.35 มากที่สุด 1

รวม 4.51 0.72 มากที่สุด
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จากตารางที่ 7 พบว่า นักศึกษาประเมินผล

หลกัสตูรสร้างครอูนบุาล ระดับปริญญาตร ีในด้านผลผลติ

เก่ียวกับคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาเองโดย

รวมในระดบัมากทีส่ดุ โดยมค่ีาเฉลีย่เลขคณิตเท่ากบั 4.51 

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.72 เมื่อพิจารณา

เป็นรายข้อ พบว่า ส่วนใหญ่มีผลการประเมินในระดับ

มากที่สุด

การประเมินผลหลักสูตรของผู้บริหารสถาน

ศึกษา ผู้บริหารหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน ที่ได้จากการ

สังเคราะห์เน้ือหาจากประเด็นค�าถามในการสนทนา

กลุ่ม มีดังนี้

1. การประเมินผลหลักสูตรของผู้บริหารสถาน

ศึกษา และ ผู้บริหารหลักสูตร

  1.1 ด้านบริบท

  ความเป็นมาของหลักสูตร มีความ

สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ครูแห่งชาติ เป็นการยก

ระดับครูอนุบาลให้เท่าเทียมกับระดับอื่นๆ เป็นไปตาม

นโยบายของกระทรวงศกึษาธกิาร ทีต้่องการให้ครมูคีวาม

รู้เพิ่มจากชั้นสูงเป็นปริญญาตรีจะได้สอดคล้องกับครู

ระดบัประถมศกึษาและมธัยมศกึษา จุดประสงค์หลักสตูร 

มีความเหมาะสม สอดคล้องกับปรัชญา จุดประสงค์

ก�าหนดตามปรัชญาครูอนุบาล ครอบคลุมตามมาตรฐาน

หลักสูตรแห่งชาติ สอดคล้องกับเนื้อหา มีความครบถ้วน

ในการพฒันาครอูนบุาลให้มคุีณภาพทัง้ด้านความรู ้ทกัษะ 

การรักวิชาชีพ เจตคติ โครงสร้างหลักสูตร บางรายวิชามี

ความซ�้าซ้อนกัน

  สรปุผูบ้รหิารสถานศกึษา และ ผูบ้รหิาร

หลักสูตร ประเมินผลในระดับมาก 

  1.2 ด้านปัจจัย

  การบริหารหลักสูตร เมื่อมีการประกาศ

ใช้หลักสูตร มีการมอบหมายให้หัวหน้าห้องการจัดผู้สอน 

จัดรายวิชาให้ผู้สอนตามความรู้ความสามารถของผู้สอน 

โดยเฉพาะในรายวิชาเอก จะมอบหมายให้ครูที่มีวุฒิ

ปริญญาตรแีละมปีระสบการณ์สอน 5 ปีขึน้ไป เป็นผูส้อน 

มีการประเมินการสอนของครู ติดตามการสอนของคร ู

ทุกภาคเรียนโดยกลุ่มรายวิชา นักศึกษา และตนเอง โดย

จัดท�าเป็นแฟ้มผลงานของตนเอง มีการนิเทศภายใน

ก่อนสอนแนะน�าวิธีการสอน ระหว่างสอน และประเมิน

รายวิชา ทางวิทยาลัยมีการจัดงบประมาณบางส่วนให้

ครูส�าหรับสื่อและอุปกรณ์การสอน เอกสารประกอบ

การสอน หรือจัดท�าเอกสารรวมท้ังจัดงบประมาณใน

การจดัอบรมครเูพือ่เตรยีมการน�าหลกัสตูรไปใช้ก่อนเปิด

ภาคเรยีน ห้องสมดุ มหีนงัสอือ่านเสริมบ้างแต่ไม่เพยีงพอ 

และไม่ทันสมัย 

  สรปุผูบ้รหิารสถานศกึษา และ ผูบ้รหิาร

หลักสูตร ประเมินผลในระดับมาก

  1.3 ด้านกระบวนการ

  ครูมีการเตรียมการสอน การจัดการ

เรียนการสอน การประเมินผล มีการเขียนแผนการสอน

ผูบ้รหิารเตรยีมความพร้อมให้คร ูโดยจดัอบรมให้ในแต่ละ

รายวิชา ให้วางแผนการสอนท่ีเน้นการปฏิบัติมากกว่า

ทฤษฎี การเขียนแผนการสอนระยะสั้น ระยะยาวจาก

ประมวลรายวิชาท่ีปรากฏในหลกัสตูร รวมท้ังวธิสีอน การ

วัดผลประเมินผล การประเมินแผนการสอนวิทยาลัยครู

ดงค�าสร้าง มีโรงเรียนสาธิต ให้นักศึกษาทดลองสอน ฝึก

ปฏิบัติ สังเกตการสอนของครูโรงเรียนสาธิต มีการนิเทศ

การสอน มีการประเมินผลที่หลากหลาย 

  สรปุผูบ้รหิารสถานศกึษา และ ผูบ้รหิาร

หลักสูตร ประเมินผลในระดับมาก

  1.4 ด้านผลผลิต

  ผูเ้รยีน นกัศกึษาปีที ่2 มคีวามรู ้มทีกัษะ

ในการผลิตสื่ออุปกรณ์ประกอบการสอน เขียนแผนการ

สอนได้ดรีะดบัหนึง่ สามารถรวบรวมเนือ้หา สรปุบทเรยีน

เป็นรปูเล่มได้ มคีวามรบัผดิชอบ มคีวามเป็นครมูากขึน้ มี

สัมมาคารวะต่อครู ตรงเวลา กระตือรือร้น

  สรปุผูบ้รหิารสถานศกึษา และ ผูบ้รหิาร

หลักสูตร ประเมินผลในระดับมากที่สุด
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  2.1 ด้านบริบท

  ปรัชญามีความครอบคลุม สอดคล้อง 

และเหมาะสม จุดประสงค์หลักสูตร มีความเหมาะสม 

สอดคล้องกบัปรชัญา และโครงสร้างหลกัสตูรและเนือ้หา

วิชาเหมาะสม บางรายวิชาควรปรับจ�านวนหน่วยกิต 

  สรุปครูผู้สอน ประเมินผลในระดับมาก

  2.2 ด้านปัจจัย

  ผู้เรียน มีพ้ืนฐานความรู้น้อย มีหลาย

ชนชาติ ชนเผ่า ท�าให้มีพ้ืนฐานการเรียนที่แตกต่างกัน 

มีการคัดเลือกผู้สอนก่อนเปิดภาคเรียน โดยต้องมีวุฒิ

ปริญญาโทจึงจะสามารถสอนระดับปริญญาตรีได้ แต่

เนื่องจากมีผู้สอนที่จบวุฒิปริญญาโทเพียง 9 คน และ

จบวิชาเฉพาะต่างกัน จ�าเป็นต้องมีครูวุฒิปริญญาตรีมา

สอนนักศึกษาระดับปริญญาตรีด้วย สิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้มีจ�านวนจ�ากัด ครูผู้สอนแต่ละรายวิชาต้องการงบ

ประมาณในการสร้างสื่อ แต่งบประมาณมีน้อย ในห้อง

สมุดยังมีหนังสือประกอบการเรียนทุกรายวิชาค่อนข้าง

น้อย หนังสือหลักสูตรครูอนุบาลมีจ�านวนจ�ากัด

  สรุปครูผู ้สอน ประเมินผลในระดับ

ปานกลาง

  2.3 ด้านกระบวนการ

  มีการปรับช่ัวโมงการเรียนการสอนบ้าง

ในแต่ละสัปดาห์ ในกรณีสอนเนื้อหาไม่ทันจะน�ามาสอน

ในเวลาว่างของนักศึกษา หรือสอนวันเสาร์ อาทิตย์ มี

การติดตามผลการสอนของครู ในด้านการประเมินผล

เปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินผล มี

ส่วนร่วมในกิจกรรมในห้องเรียนทั้งรายบุคคล กลุ่ม และ

การบ้าน ผู้สอนจะติดตามนักศึกษาท่ีมีคะแนนไม่ครบ 

หรือมีคะแนนน้อย มาซ่อมเสริม ครูมีการเขียนแผนการ

สอนตามประมวลรายวิชาที่ปรากฏในหลักสูตร แต่มีการ

เพิ่มกิจกรรมบางส่วน

  สรุปครูผู้สอน ประเมินผลในระดับมาก 

  2.4 ด้านผลผลิต

 ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะ และเจตคติตามจุด

ประสงค์หลักสูตร

สรุปครูผู้สอน ประเมินผลในระดับมากที่สุด

4. การประเมินผลหลักสูตรโดยภาพรวมและ

รายด้านตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและ

ผู้บริหารหลักสูตร ครูผู้สอน และนักศึกษา 

ตารางที่ 8 ผลการประเมินผลหลักสูตรโดยภาพรวมและรายด้านตามความคิดเห็นของนักศึกษา ผู้บริหารสถาน

ศึกษาและผู้บริหารหลักสูตร และครูผู้สอน 

ประเด็นการประเมิน นักศึกษา ผู้บริหาร อาจารย์ผู้สอน

ด้านบริบท มาก มาก มาก

ด้านปัจจัย มาก มาก ปานกลาง

ด้านกระบวนการ มากที่สุด มาก มาก

ด้านผลผลิต มากที่สุด มากที่สุด มากที่สุด

จากตารางที ่8 พบว่าผลการประเมนิผลหลกัสตูร

โดยภาพรวมและรายด้านตามความคดิเห็นของนกัศกึษา 

ผู้บริหารสถานศึกษาและผู้บริหารหลักสูตร และอาจารย์

ผู ้สอน เป็นดังนี้ นักศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาและ

ผู้บริหารหลักสูตร และครูผู้สอน ประเมินผลหลักสูตร

ด้านบริบทในระดับมาก นักศึกษา และผู้บริหารสถาน

ศึกษาและผู้บริหารหลักสูตร ประเมินผลหลักสูตรด้าน

ปัจจัยในระดับมาก ส่วนครูผู้สอนประเมินผลหลักสูตร

ด้านปัจจัยในระดับปานกลาง ผู้บริหารสถานศึกษาและ

ผู้บริหารหลักสูตร และครูผู้สอน ประเมินผลหลักสูตร
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ด้านกระบวนการในระดับมาก ส่วนนักศึกษาประเมินผล

หลักสูตรด้านกระบวนการในระดับมากทีสุ่ด นกัศึกษา ครู

และผู้บริหารสถานศึกษาและผู้บริหารหลักสูตร ประเมิน

ผลหลักสูตรด้านผลผลิตในระดับมากที่สุด 

อภิปรายผลการวิจัย
การประเมินหลักสูตร หลักสูตรสร้างครูอนุบาล 

ระดับปรญิญาตร ีสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว 

มีประเด็นในการอภิปรายผลดังนี้

1. ผลการประเมินหลักสูตร หลักสูตรสร้างครู

อนุบาล ระดับปริญญาตรี สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว ตามความคดิเหน็ของผูบ้รหิารสถานศกึษา 

ผู ้บริหารหลักสูตร ครู และนักศึกษาโดยภาพรวมอยู่

ในระดับมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่าหลักสูตรได้รับการ

พัฒนาจากคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรที่ประกอบ

ด้วย ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร ผู้บริหารระดับกระทรวง

ศึกษาธิการ ผู ้บริหารสถานศึกษา อาจารย์ผู ้สอนใน

หลักสูตรอนุบาลทุกวิทยาลัยครู และนักวิชาการที่

เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัย ซึ่ง

สอดคล้องกับแนวคิดของ บุญเลี้ยง ทุมทอง (2553, หน้า 

167-168) ที่กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตรจ�าเป็นต้องมี

ผู้เช่ียวชาญและมีความสามารถในงานพัฒนาหลักสูตร

เป็นอย่างด ีและการพฒันาหลกัสตูรจ�าเป็นต้องได้รบัการ

ร่วมมือและการประสานงานอย่างดีจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุก

ฝ่าย ทุกระดับ 

2. ผลการประเมินด้านบริบท พบว่า ผู้บริหาร

สถานศึกษา ผู้บริหารหลักสูตร ครู และนักศึกษามีความ

คิดเห็นต่อหลักสูตรด้านบริบทอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจ

เป็นเพราะว่า ความเป็นมาของหลกัสตูรมคีวามสอดคล้อง

กับแผนยุทธศาสตร์ครูแห่งชาติ ปรัชญาหลักสูตรมี

ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักการของวิชาชีพ 

ครอบคลุมตามมาตรฐานหลักสูตรแห่งชาติ สอดคล้อง

กับแนวคิดการพัฒนาสังคม จุดประสงค์สอดคล้องกับ

ความต้องการของผู้เรียน สอดคล้องกับปรัชญาหลักสูตร 

ส่วนในด้านโครงสร้างหลกัสตูรนัน้มคีวามเหมาะสม คอืมี

จ�านวนหน่วยกิตรวม 148 หน่วยกิต มีรายวิชาครบถ้วน

ในการพฒันาครอูนบุาลให้มคีณุภาพทัง้ด้านความรู ้ทกัษะ 

การรักวิชาชีพ แต่ยังมีรายวิชาบางรายวิชาที่ซ�้าซ้อนกัน 

และบางรายวิชาที่จ�านวนหน่วยกิตยังไม่เหมาะสม ซึ่ง

ได้มีการปรับรายวิชาใหม่ และปรับจ�านวนหน่วยกิตใหม่ 

ส่วนประมวลรายวชิาบางรายวชิาควรมกีารปรบัปรงุและ

มอบหมายให้ผู้ท่ีเคยสอนในรายวชิานีเ้ป็นผู้เขียนประมวล

รายวิชา

3. ด้านปัจจัย ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหาร

หลักสูตร และนักศึกษามีความคิดเห็นต่อหลักสูตรด้าน

ปัจจัยในระดับมาก ส่วนครูมีความคิดเห็นในระดับปาน

กลาง ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่าก่อนน�าหลกัสตูรนี ้ไปใช้ ทาง

วิทยาลัยได้ปฐมนิเทศครูผู ้สอนและจัดอบรมครูผู ้สอน

เก่ียวกับการน�าหลักสูตรไปใช้ วิธีการสอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นส�าคัญที่จะน�าไปประยุกต์ใช้ในรายวิชาที่สอน รวม

ทั้งจัดอาจารย์ผู้สอนท่ีมีประสบการณ์ไปสอนในรายวิชา

ที่อาจารย์ผู้สอนมีความเชี่ยวชาญ คัดเลือกโรงเรียนฝึก

ประสบการณ์สอนท่ีมคุีณภาพและเลอืกอาจารย์พีเ่ลีย้งที่

มีประสบการณ์และให้ค�าแนะน�าแก่นักศึกษาได้

การท่ีครูมีความคิดเห็นในด้านนี้ในระดับปาน

กลางนั้น อาจเป็นเพราะว่าครูมีความเห็นว่าผู้เรียน บาง

คนมีพื้นฐานความรู้ในเรื่องที่เรียนค่อนข้างน้อย เช่น วิชา

ภาษาอังกฤษ วิชา ICT ผู้เรียนมาจากสภาพแวดล้อมที่

แตกต่างกัน นอกจากนี้ครูบางคนยังมีความเห็นว่าครูมี

ความเข้าใจในหลักสูตรค่อนข้างน้อย ครูท่ีจบการศึกษา

ระดับปริญญาโทยังมีไม่เพียงพอ จึงต้องใช้ครูท่ีจบการ

ศึกษาในระดับปริญญาตรีมาสอนในบางรายวิชา ในด้าน

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ครูมีความเห็นว่ายังมีสิ่งสนับสนุน

การเรียนรู ้ค่อนข้างน้อย ครูมีความต้องการเอกสาร

ประกอบการสอน สื่อประกอบการสอน และหนังสือเพื่อ

การค้นคว้าในห้องสมุดเพิ่มเติมให้มากข้ึน โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งหนังสือเก่ียวกับหลักสูตรและการสอนในระดับ

การศึกษาปฐมวัย
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4. ด้านกระบวนการ ผู ้บริหารสถานศึกษา 

ผู้บริหารหลักสูตร และครูมีความคิดเห็นต่อหลักสูตร

ด้านกระบวนการในระดับมาก ส่วนนักศึกษามีความคิด

เห็นในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บริหาร

เตรียมความพร้อมให้ครู โดยจัดอบรมให้ครูในแต่ละ

รายวิชา ให้ครูวางแผนการสอนที่เน้นการปฏิบัติมากกว่า

ทฤษฎี ให้ครูเขียนแผนการสอนระยะสั้น ระยะยาวจาก

ประมวลรายวชิาทีป่รากฏในหลกัสตูร ออกแบบการสอน

ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ ใช้การวัดผลประเมินผลที่หลาก

หลาย และให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมิน และมี

การประเมินแผนการสอน มีโรงเรียนสาธิต ให้นักศึกษา

ทดลองสอน ฝึกปฏิบัติ สังเกตการสอนของครู มีการ

นิเทศการสอน ซึ่งท�าให้นักศึกษาเห็นว่าการประเมินด้าน

กระบวนการนี้มากที่สุดเพราะได้เรียนรู้จากกิจกรรมการ

เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ และมีการวัดและประเมิน

ผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับรายวิชา 

5. ด้านผลผลิต ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหาร

หลักสูตร ครูและนักศึกษามีความคิดเห็นต่อหลักสูตร

ด้านผลผลิตในระดับมากที่สุด ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะว่า

ผูเ้รยีนเหน็ว่าตนเองมสีขุภาพกายและใจทีด่ ีดแูลสขุภาพ

ของตนเองได้ มีจรรยาบรรณวิชาชีพครู มีการท�างานร่วม

กันกับผู้ร่วมงานทุกกลุ่ม มีความรู้ความสามารถ พัฒนา

ความรู้ด้วยกระบวนการวิจัย มีความมุ่งมั่น ตั้งใจในการ

ปรบัปรุงการท�างาน พัฒนาความสามารถและผลงานของ

ตนเองให้มปีระสทิธภิาพ คณุภาพอยูเ่สมอ และมกีารสร้าง

ความรูใ้หม่ นอกจากนีค้รผููส้อน ผูบ้รหิารเหน็ว่านกัศกึษา

มีพัฒนาการที่ดีขึ้น ทั้งด้านความรู้ ความสามารถ ความ

ประพฤติ และมีสุขภาพแข็งแรง

ข้อเสนอแนะ
ข้อเสนอแนะในการน�าผลการวิจัยไปใช้

 1. ควรเพิ่มสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ เช่น

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ และสิ่งอ�านวย

ความสะดวกของสภาพแวดล้อม ควรจัดหาเพิ่มเติมเกี่ยว

กับ หนังสือเรียน ต�าราเรียน เอกสารประกอบการสอน 

หนังสือค้นคว้าในห้องสมุด

 2. ควรจัดสรรงบประมาณให้ครูในการท�า

สื่อการสอน และเอกสารประกอบการสอน และควรพา

อาจารย์ผู้สอนไปฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ในประเทศไทย

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัย

 1. ควรมีการวิจัยติดตามผลการน�าหลักสูตร

ไปใช้ทุกปีการศึกษา

 2. ควรมีการวิจัยประเมินผลสัมฤทธิ์ของ

หลักสูตรเมื่อครบรอบหลักสูตร

 3. ควรมกีารวิจัยตดิตามผลผูส้�าเรจ็การศกึษา

ตามหลักสูตรจากหน่วยงานที่รับผู้ส�าเร็จการศึกษาเข้า

ปฏิบัติงาน
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