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บทคัดย่อ
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) องค์ประกอบและตัวชี้วัดการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 2) สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และวิธีการพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่างมวีจิารณญาณของนกัเรยีน โรงเรยีนมธัยมศกึษา 3) ออกแบบ

โปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มธัยมศกึษา และ 4) ประเมนิผลการใช้โปรแกรมพัฒนาครวูทิยาศาสตร์ ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมี

วิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา การวิจัยแบ่งออก เป็น 4 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ศึกษาองค์ประกอบและ

ตัวช้ีวัดการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่างมวิีจารณญาณของนกัเรยีน โรงเรยีนมธัยมศกึษา กลุม่ผูใ้ห้ข้อมลู ได้แก่ 

ผูท้รงคณุวฒิุ จ�ำนวน 7 คน โดยการเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ระยะที ่2 ศกึษาสภาพปัจจบัุน สภาพที่

พึงประสงค์ และวธิกีารพฒันาวธิกีารพฒันาครวูทิยาศาสตร์ในการจัดการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสริมการคดิอย่างมวิีจารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ โรงเรียนมัธยมศึกษาส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน จ�ำนวน 306 โรง แต่ละโรงเรียนมีผู้ให้ข้อมูล 3 คน ประกอบด้วยครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอน

ต้น ครผููส้อนวทิยาศาสตร์ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายและครหูวัหน้างานวชิาการรวม จ�ำนวน 918 คน ได้มาโดยการ

สุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Random Sampling) ระยะที่ 3 ออกแบบโปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ใน

การจดัการเรียนรู้เพ่ือส่งเสรมิการคดิอย่างมีวจิารณญาณของนกัเรยีน โรงเรยีนมธัยมศกึษา กลุม่ผูใ้ห้ข้อมลู ได้แก่ ผูท้รง

คุณวุฒิ จ�ำนวน 13 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง และระยะที่ 4 ศึกษาผลการใช้โปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ใน

การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครู

* นิสิตระดับปริญญาเอก สาขาวิชาบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
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กลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โรงเรยีนอนกุลูนาร ีจังหวัดกาฬสนิธุ ์ทีส่มคัรใจเข้ารบัการพฒันา จ�ำนวน 15 คน และ

นกัเรยีนโรงเรียนอนุกลูนารี จ�ำนวน 30 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบประเมนิตรวจสอบความเหมาะสมของ

องค์ประกอบและตัวชี้วัดฯ แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และวิธีการพัฒนา

ครูวิทยาศาสตร์ แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง แบบสังเกตพฤติกรรม แบบบันทึกการสนทนากลุ่ม (Focus Group 

Discussion) แบบประเมนิความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโปรแกรม แบบประเมนิความเหมาะสมของคูม่อืการ

ใช้โปรแกรม แบบทดสอบก่อน-หลังการพัฒนา แบบประเมินพฤติกรรม และแบบประเมินความพึงพอใจ สถิติที่ใช้ใน

การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ดัชนีความต้องการจ�ำเป็น PNI และ

การทดสอบค่าที (t-test) การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

ผลการวิจัยพบว่า 

1. องค์ประกอบและตัวชี้วัดการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา มี 6 องค์ประกอบหลัก 38 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 1) การวิเคราะห์ผู้เรียน ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด 

2) การวเิคราะห์หลักสตูร ประกอบด้วย 3 ตวัช้ีวดั 3) การก�ำหนดจดุประสงค์ ประกอบด้วย 2 ตวัชีว้ดั 4) การออกแบบ

การเรียนรู้ ประกอบด้วย 14 ตัวชี้วัด 5) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ประกอบด้วย 14 ตัวชี้วัด 6) การวัดและประเมิน

ผล ประกอบด้วย 3 ตัวชี้วัด ผลการประเมินความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 

2. สภาพปัจจุบันการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ส่วนสภาพทีพ่งึประสงค์ฯ โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ และวธีิการพฒันาครวูทิยาศาสตร์ใน

การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา ได้แก่ 1) การศึกษาเรียน

รู้ด้วยตนเอง 2) การฝึกอบรม 3) การฝึกปฏิบัติในงาน 4) การใช้ระบบพี่เลี้ยง 5) การสอนแนะงาน 6) การศึกษานอก

สถานที่ 7) การนิเทศ และ 8) โรงเรียนเป็นฐาน 

3. โปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 1) โปรแกรมฯ และ 2) คู่มือการใช้โปรแกรมฯ โดยมีองค์ประกอบ

ของโปรแกรม คือ 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค์ 3) เนื้อหา 4) วิธีการพัฒนา และ 5) การวัดและประเมินผล เนื้อหา

ประกอบด้วย 4 Module คือ Module 1 การวิเคราะห์ผู้เรียน Module 2 การวิเคราะห์หลักสูตร Module 3 การ

ออกแบบการเรียนรู้ และ Module 4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการพัฒนา ได้แก่ 1) การศึกษาด้วยตนเอง 

2) การชมวีดีทัศน์โรงเรียนที่มีวิธีการปฏิบัติเป็นเลิศ 3) การประชุมเชิงปฏิบัติการ 4) ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

5) การบูรณาการแบบสอดแทรกกับการปฏิบัติงาน 6) โรงเรียนเป็นฐาน 7) การนิเทศ และ 8) ระบบพี่เลี้ยงและการ

สอนแนะ ใช้เวลาในการพัฒนา จ�ำนวน 65 ชั่วโมง ผลการประเมินความเหมาะสมความเป็นไปได้ของโปรแกรมและ

คู่มือการใช้โปรแกรมฯ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 

4. ผลการทดลองใช้โปรแกรมฯ พบว่า 1) คะแนนทดสอบหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนพัฒนาอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งโดยรวมและรายด้าน และผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 75 ทุกคน 2) ความสามารถจัดการเรียนรู้เพื่อ

ส่งเสรมิการคิดอย่างมวีจิารณญาณของนกัเรยีนโดยรวมหลงัการพฒันา อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุทุกด้าน 3) ความพงึพอใจ

ต่อโปรแกรมฯ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 4) ความพึงพอใจของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ วิชาวิทยาศาสตร์ มีระดับความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
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ค�ำส�ำคัญ: การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์, การจัดการเรียนรู้, การคิดอย่างมีวิจารณญาณ

Abstract 
The purposes of this research were to study 1) elements and indicators of managing learning 

to promote student critical thinking for secondary school, 2) current conditions, desirable conditions 

and how to managing learning to promote student critical thinking for secondary school, 3) design 

the development program strengthen science teacher’s through applying in managing learning 

to promote student critical thinking for secondary school and 4) evaluate using the program. 

The study was divided into 4 steps. The first step, 7 experts were selected using the purposive 

sampling in order to identify the learning factors and indicator of managing learning to promote 

student critical thinking for secondary school. After that, The research sample consisted of 306 

secondary education, each school consists of secondary science teachers, high school science 

teacher, head academic Included 918 teachers were selected by multi-stage random sampling. 

Then, the researcher investigated 13 experts using purposive sampling method to verify and 

confirm the program. In the last step, the researcher used the program with 15 science teachers 

of Anukulnaree school in Kalasin Province who volunteered to develop using such program and 

30 students of Anukulnaree school. Instructional corrective data with the research instruments 

were obtained as; the Validation Checklist Suitability Configurations and Indicators Assessment, 

the Actual and Preferred Perception Questionnaire, the Science Teacher Development Method 

Questionnaire, the Semi-Structured Interviews, the Interpersonal Behavior Observation Form, 

the Recording Focus Group Discussion Data Form, the Suitability and Possibility of program, the 

Programming User Guide Suitability Assessment, the Pretest and Posttest Assessment, the evaluation 

of learning management teacher, and the Satisfactory Questionnaire were examined. Statistically 

significant was analyzed with percentage, mean, standard deviation, Modified Priority Needs Index 

(PNImodified) and t-test with the quantitative data, and the content analysis was analyzed with 

the qualitative data. It was found that:

1. Learning factor and indicators learning management to promote student critical thinking 

for secondary school were at highest level. There were 6 main learning factor and 38 indicators, 

which composes of; 1) 2 indicators of learners analysis, 2) 3 indicators of curriculum analysis, 3) 2 

indicators of Objective, 4) 14 indicators of learning design, 5) 14 indicators of learning activity, and 

6) 3 indicators of measurement and evaluation. 

2. Results of current characteristic of managing learning to promote student critical thinking 

for secondary school were at high level and the desirable characteristic were at the highest level. 

In terms of the developing methods indicate that consists of; 1) self-study, 2) watching videos 
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with excellent practice in schools, 3) workshop, 4) professional learning community, 5) practicing 

integration, 6) school-based learning, 7) supervision, and 8) mentoring and teaching evaluation. 

3. Developing program comprised two elements: 1) Program and 2) Manual ; comprised of the 

main elements: 1) Principles 2) Objectives 3) Contents 4) Development methods and 5) Measurement 

and Evaluation which consisted of the four modules namely: Module 1 Learners Analysis Module 

2 Curriculum Analysis Module 3 Learning Design and Module 4 Learning Activities. How to develop 

consisted of self- study learning, watching school videos with best practice. workshop, professional 

learning community, on the job training, school base, supervision and coaching and mentoring. 

Using 65 hours. Evaluation suitable and possible of program and manual results is highest level. 

4. The results of using Developing program to develop target group showed that using the 

program, the score means of the target group’s responses of their posttest more than pretest , 

significantly (ρ<.01) all on scales and pasting the criteria of 70% were compared. The abilities for 

enhancing students’ critical thinking abilities reveal that as the highest level. The satisfactions of 

their using program as the highest level. The satisfactions of students who had the science learning 

management using enhancing students’ critical thinking abilities were satisfied total in high level. 

Keywords: Science teacher development program, management, critical thinking 

บทน�ำ 
วิทยาศาสตร ์มีบทบาทส�ำคัญย่ิงต ่อสังคม

โลกในยุคปัจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์

เกี่ยวข้องกับชีวิตของทุกคนทั้งในการด�ำรงชีวิตประจ�ำ

วันและการงานอาชีพต่างๆ วิทยาศาสตร์ท�ำให้คนพัฒนา

ความคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นทักษะที่ส�ำคัญ

ในการค้นหาความรู ้ ทุกคนจึงควรได้รับการพัฒนา

ด้านวิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy for All) เพ่ือ

เพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนาเศรษฐกิจ สามารถ

แข่งขันกับนานาประเทศ และการด�ำเนินชีวิตอยู่ร่วม

กับผู ้อื่นได้อย่างมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 

2551) ในการเรียนวิทยาศาสตร์นั้นนอกจากความรู้และ

กระบวนการการเรียนรู้วิทยาศาสตร์แล้ว ทักษะและ

กระบวนการคิดของผู้เรียนเป็นส่วนส�ำคัญในการเรียน

การสอนวิทยาศาสตร์ จึงควรมีการเน้นวิธีการสอนคิด 

ซึ่งความสามารถในการคิดส่งเสริมให้เกิดขึ้นได้ด้วยการ

ฝึกฝนในสถานการณ์ท่ีเหมาะสม โดยเริ่มจากทักษะการ

คดิพ้ืนฐานเบือ้งต้นต่อการคดิในระดบัทีส่งูขึน้ (ส�ำนกังาน

เลขาธิการสภาการศึกษา, 2559) ในปัจจุบันการจัดการ

เรียนรู้แบบวิธีการทางวิทยาศาสตร์ มี 3 วิธี คือ 1) การ

สอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 2) การสอนแบบโครงงาน 

และ 3) การสอบแบบทดลอง จากรายงานของสถาบัน

ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พบว่า 

การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้เป็นขบวนการเรียนรู้ท่ี

เน้นให้นักเรียนค้นหาค�ำตอบด้วยตนเอง (Learning By 

Doing) เป็นแนวคิดวิทยาศาสตร์แนวใหม่และแนวคิด

ทฤษฎีการเสริมสร้างความรู้ (Constructionist) โดย

ผ่านกระบวนการคิด ส่งผลให้นักเรียนมีความสามารถ

การคิดอย่างมีวิจารณญาณสูงข้ึนกว่าการสอนแบบอื่น 

(สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 

2555) การจัดการศึกษาวิทยาศาสตร์ในการพัฒนาด้าน

การคดิหรอืการสอนทกัษะการคิดทีน่กัการศกึษาไทยและ

ต่างประเทศให้ความสนใจมากกว่าการศึกษาวิจัย เรื่องนี้
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จึงเป็นสิ่งจ�ำเป็นและส�ำคัญ (ประเวศ วะสี, 2539) แผน

พฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที ่12 (พ.ศ.2560-

2564) มแีนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการ

เรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึงโดย 1) ปฏิรูป

ระบบบริหารจัดการทางการศึกษา 2) ปฏิรูประบบการ

คลังด้านการศึกษา 3) พัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ และ 

4) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ นอกจากนี้หลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้มุ่งพัฒนา

ผูเ้รียนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการเรยีนรูเ้พือ่ให้ผูเ้รยีน

เกิดสมรรถนะส�ำคัญ 5 ประการ คือ 1) ความสามารถใน

การสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด 3) ความสามารถ

ในการแก้ปัญหา 4) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

5) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี รวมทั้งมุ่งส่งเสริม

ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ที่จะ

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข โดย

คาดหวังให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและสร้างความเข้าใจ

ว่าวิทยาศาสตร์เป็นทั้งความรู้และกระบวนการสืบเสาะ

หาความรู้ ผู้เรียนควรได้รับการกระตุ้นส่งเสริมให้สนใจ

และกระตือรือร้นในการเรียนวิทยาศาสตร์ มีความสงสัย 

อยากรู้อยากเหน็ เกดิค�ำถาม มคีวามสขุทีจ่ะศึกษาค้นคว้า 

สืบเสาะหาความรู้ รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ผล น�ำไปสู่

การตอบค�ำถามใช้ข้อมูลอย่างมีเหตุผล (สถาบันส่งเสริม

การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2551) และการ

ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552–2561) 

ได้ก�ำหนดให้พัฒนาผูเ้รยีนให้สอดคล้องกับกรอบความคดิ 

เพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่เด็กและเยาวชนเรียน

รู้ คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม หรือ 3R และ 

4C ประกอบด้วย 3R: การอ่าน (Reading) การเขียน 

(Writing ) คณิตศาสตร์ (Arithmetic) 4C: การคิด

อย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking) การสื่อสาร 

(Communication) การร่วมมือ (Collaboration) และ

ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) กระทรวงศึกษาธิการ, 

2551) นักเรียนจะสามารถพัฒนาความรู้ได้เมื่อได้รับการ

พัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณซึ่งเป็นทักษะการคิด

ขัน้สงู (Schraer & Stoltze, 1968) ทกัษะต่างๆ ทีจ่�ำเป็น

ในศตวรรษท่ี 21 นี ้สามารถส่งเสรมิหรอืพฒันาได้ด้วยการ

จัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (กมลวรรณ กันยาประสิทธิ, 

2558) ด้วยวิธีสหวิทยาการในหน่วยการเรียนรู้ (ณสรรค์ 

ผลโภค, 2557)

ในสภาพปัจจุบนัผลการประเมินผูเ้รยีนในระดับ

ประเทศภาพรวม พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาไม่

เป็นที่น่าพอใจนัก เมื่อพิจารณาจากผลคะแนนทดสอบ

ทางการศึกษาแห่งชาติ หรือ O-NET ระดับประถม

ศึกษาปีที่ 6 มัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 

พบว่า คะแนนเฉลี่ย 5 ปี คือ พ.ศ. 2555–2559 ในวิชา

วิทยาศาสตร์ ต�่ำกว่าร้อยละ 50 รวมถึง การประเมิน

ในระดับนานาชาติ อย่างเช่น PISA (Programmer for 

International Student Assessment) แนวโน้มจาก

การประเมิน PISA 2000 จนถึง PISA 2015 พบว่า ผล

การประเมินด้านวิทยาศาสตร์มีแนวโน้มลดลง โดยด้าน

วิทยาศาสตร์ PISA 2015 คะแนนเฉลี่ยวิทยาศาสตร์ของ

นักเรียนไทย คือ 421 คะแนน ลดลงจาก PISA 2012 

(คะแนน 444) อย่างมีนัยส�ำคัญเมื่อเทียบกับ PISA 2009 

(คะแนน 425) พบว่า มีแนวโน้มลดลง อย่างไรก็ตาม 

คะแนนยังคงต�่ำกว่าค่าเฉลี่ยมากกว่าครึ่ง ซึ่งแสดงให้เห็น

ว่าคุณภาพการศึกษาไทยแม้จะยังห่างไกลจากความเป็น

เลศิเมือ่เทยีบกบัประเทศเอเชยีตะวนัออก ความพยายาม

ทีจ่ะยกระดบัคณุภาพการศกึษายงัคงเป็นภารกจิส�ำคญัที่

ต้องด�ำเนินต่อไป (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี, 2559) “การศึกษาแนวโน้มในวิชา

คณติศาสตร์และวทิยาศาสตร์ระหว่างประเทศ” (Trends 

in International Mathematics and Science Study) 

หรือ TIMSS ผลการทดสอบในปีล่าสุด คือ ปี ค.ศ. 2015 

พบว่า การประเมนินกัเรยีนของไทยระดบัชัน้มธัยมศกึษา

ปีที ่2 ได้คะแนนเฉลีย่วชิาวทิยาศาสตร์ 456 คะแนน อยูใ่น

อนัดบั 26 จากประเทศทีเ่ข้าร่วมประเมนิ 39 ประเทศ ซึง่

เพิ่มขึ้นจากปี ค.ศ. 2011 ที่ได้คะแนนเฉลี่ย 451 คะแนน 

แต่คะแนนเฉลี่ยต�่ำกว่านานาชาติที่ระดับ 500 คะแนน 
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โดยประเทศที่ได้คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ ประเทศสิงคโปร์ 

ได้คะแนนเฉลีย่ 597 คะแนน รองลงมา คือ ประเทศญีปุ่น่ 

571 คะแนน และจีน-ไทเป 569 คะแนน ตามล�ำดับ โดย

นักเรียนไทยส่วนใหญ่ ยังมีระดับความสามารถทางการ

เรียนในระดับต�่ำ (มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในช่วง 400 – 474 

คะแนน) ซึ่งเป็นระดับที่นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานอยู ่

บ้าง และมีนักเรียนที่มีได้คะแนนต�่ำกว่า 400 อยู่เป็น

จ�ำนวนมาก (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย,ี 2559) จากการสรปุการประเมินผลของ สมศ. 

จากสถานศึกษา 17,562 แห่ง มีสถานศึกษาเพียงร้อยละ 

11.1 ทีม่ผีลการประเมนิอยูใ่นระดับดี (มผีูเ้รยีนร้อยละ 75 

ขึ้นไป) ได้ผลการประเมินต�่ำท่ีสุดจากมาตรฐานทั้งหมด 

14 มาตรฐาน โดยภาพรวมของการจัดการศึกษาผู้เรียนมี

ความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คดิอย่างมวีจิารณญาณ 

คิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ในมาตรฐาน

ที่ 4 มีผู้เรียนบรรลุผลน้อยมาก (ส�ำนักประเมินผลการ

จดัการศกึษา, 2550) ท้ังนีไ้ด้มผีลการวเิคราะห์ปัจจัยหลกั

ที่ส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์

ของผู้เรียน ซึ่งได้แก่ ปัจจัยคุณภาพของครูผู้สอน เทคนิค

วิธีการสอน และการจัดกระบวนการเรียนรู้ไม่ส่งเสริมให้

ผู้เรียนได้รู้จักการคิดวิเคราะห์ ขาดรูปแบบวิธีการเรียน

การสอนที่เหมาะสม และขาดครูที่มีความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดการเรียนการสอน (ส�ำนักงานเลขาธิการสภา

การศึกษา, 2555)

ครูเป็นบุคคลส�ำคัญที่มีผลต่อการพัฒนาการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน เพราะครูเป็นผู้น�ำ

หลักสูตรไปใช้กับผู้เรียนในระดับชั้นที่ครูสอนโดยตรง 

(ส�ำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการ

ศึกษา, 2550) ระดับการเรียนรู้ของผู้เรียนและครูเป็น

อุปสรรคส�ำหรับการพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ของผู้เรียน (Jeremiah, 2013) และจากการวิเคราะห์

สภาพการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน พบว่า ครู

ผู้สอนมีความเข้าใจที่ถูกต้องบางส่วนเกี่ยวกับการเรียน

การสอน และมีความคลาดเคลื่อนบางส่วนเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนการสอน ส่วนการปฏิบัติงานสอนที่มี

ความเคลื่อน พบว่า ครูผู้สอนไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้

มีการก�ำหนดปัญหาท่ีจะส�ำรวจ ตรวจสอบ และไม่เปิด

โอกาสให้ผู้เรียนได้วิเคราะห์กระบวนการ ส�ำรวจตรวจ

สอบ เพื่อน�ำไปสู่การส�ำรวจตรวจสอบ ขาดการให้ข้อมูล

ย้อนกลบัไม่เน้นให้ผูเ้รยีนตัง้ค�ำถาม ส�ำรวจตรวจสอบและ

แก้ปัญหา (ณพัฐอร บัวฉุน และคณะ, 2559) ความรู้ของ

ครูเกีย่วกบัการสอนทีส่่งเสรมิการคิดอย่างมวีจิารณญาณ

เป็นปัจจัยที่มีผลต่อการสอนและการเรียนรู้ของนักเรียน 

ครูจึงควรมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับเทคนิคการคิด

อย่างมีวิจารณญาณ รู้จักนักเรียน และเข้าใจความแตก

ต่างระหว่างบุคคล ซึ่งสามารถออกแบบการเรียนรู้และ

การพัฒนาการคิดด้วยวิธีที่แตกต่างกัน รู้บทบาทของครู

และนักเรียน และมีความมุ่งมั่นในการสอนที่ส่งเสริมการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณ (Zohar & Schwartzer, 2005; 

Barak, Ben-Chaim, & Zoller, 2007) แม้ว่านักการ

ศึกษาได้พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการ

คิดอย่างมีวิจารณญาณอย่างต่อเนื่อง แต่ยังมีข้อจ�ำกัด

เรื่องการพัฒนาครูให้สามารถน�ำกิจกรรมเหล่านั้นมา

ปรับใช้ในห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ครู

ยังคงสอนแบบบรรยาย โดยบอกข้อความรู้ให้นักเรียน

โดยตรงซึ่งพัฒนาการคิดของนักเรียนได้น้อย (Zohar 

& Schwartzer, 2005) จากการศึกษาการพัฒนา

รูปแบบการปฏิรูปการเรียนรู้ทั้งระบบของโรงเรียนใน

สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พบ

ว่า ด้านพื้นฐานความรู้ของครูส่วนใหญ่ยังขาดความรู้

ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวปฏิรูป

การศึกษาซ่ึงเป็นหัวใจหลักในการสอนของครู ครูไม่คุ้น

เคยกับการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ ครูขาด

การพัฒนาวิธีการสอน ครูสอนแบบนิรนัยท่ีเน้นเนื้อหา

สาระในหลักสูตรมากกว่าการพัฒนาความคิดรวบยอด 

ครยูงัใช้วธิกีารสอนแบบเดมิ คอื การบรรยายในห้องเรยีน 

ไม่ใช้สื่อ การจัดกิจกรรมไม่หลากหลาย ผู้เรียนมีส่วนร่วม

น้อย และครูยังขาดการน�ำตนเองในการออกแบบการ
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สอนใหม่ๆ ซ่ึงท�ำให้การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษแรก

ค่อนข้างล้มเหลว (วิชัย แหวนเพชร, 2554)

การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของ

ประเทศไทยได้ด�ำเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดระยะเวลา

ที่ผ่านมา มีเทคนิคและวิธีการหลายรูปแบบที่มีการใช้ 

เช่น การประชุมสัมมนา การศึกษาต่อ การนิเทศการ

ศึกษา การฝึกอบรม และอื่นๆ (ชนกพร จุฑาสงฆ์, 2559) 

แต่อย่างไรก็ตาม การพัฒนาที่ผ่านมาต้องพบกับปัญหา

ต่างๆ ส่งผลให้คุณภาพผู้เรียนยังไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง

ไว้ การพัฒนาครูยังใช้ รูปแบบเดิมๆ ไม่มีนวัตกรรมใหม่ 

ซึ่งไม่ตรงกับความต้องการของครู การพัฒนาครูมีระยะ

เวลาน้อย ไม่เหมาะกับเนื้อหา ส่วนใหญ่ใช้การบรรยาย

ฝึกอบรมและพัฒนาในห้องประชุม ขาดความเชื่อมโยง

กับกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนเน้นในหลัก

การ/ทฤษฎีมากกว่าการได้ลงมือปฏิบัติ จึงท�ำให้ครูไม่

สามารถประยุกต์ใช้ความรู้จากการอบรมพัฒนาได้ สาระ

จากการพัฒนาเน้นให้ความรูเ้กีย่วกบัการพฒันาหลกัสตูร

และเทคนิคการสอนมากกว่าด้านอื่นๆ เป็นการฝึกอบรม

ระยะสั้น ผลการพัฒนาไม่สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

การจัดการเรียนการสอนของครูได้ (ส�ำนักงานเลขาธิการ

สภาการศึกษา, 2556) ส่วนใหญ่การพัฒนาปรากฏเพียง

การจัดประชุมปฏิบัติการ ส่วนกิจกรรมด้านการเป็นพี่

เลี้ยงให้แก่อาจารย์ที่เข้าให้หรือต้องการได้รับการพัฒนา 

ยังมีกิจกรรมด้านนี้ไม่เพียงพอ (กมล สุดประเสริฐและ

คณะ, 2548) การจัดโปรแกรมพัฒนาครูแบบเข้มขึ้นเอง

ภายในหน่วยงาน เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่น่าสนใจ เพราะ

โปรแกรมการพัฒนาครมูแีบบแผนของมวลประสบการณ์

อันเป็นขั้นตอนการพัฒนาครูที่สร้างขึ้นอย่างเป็นระบบ

ระเบียบ โดยการประยุกต์ จากองค์ประกอบที่เชื่อมโยง

กับหลักการและแนวคิดทฤษฎีมาเป็นพ้ืนฐานของการ

พัฒนาโปรแกรม (ยอดอนงค์ จอมหงส์พิพัฒน์, 2553) 

โปรแกรมฝึกการพัฒนาสามารถพัฒนาครูตามเป้าหมาย

ที่ต้ังไว้ได้ เพราะกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นกิจกรรมที่เน้น

การฝึกภาคปฏิบัติ มีการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง มี

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และยกระดับความรู้ของผู้เข้ารับ

การพัฒนา (Kotter, 1996) ซึ่งการจัดโปรแกรมเพื่อการ

พฒันาครจูะต้องค�ำนงึถงึความต้องการเรยีนรูด้้วยตนเอง 

จากประสบการณ์ในการสอนของครูและการให้ครูได้มี

ส่วนร่วมในการก�ำหนดกิจกรรมการพฒันาตนเองและการ

ประเมินตนเอง (สมหวัง พิธิยานุวัฒน์, 2549)

เหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา

และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์เพือ่ส่งเสรมิการคดิวจิารณญาณของนกัเรยีน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา โดยการน�ำเอาแนวความคิดเก่ียว

กับการพัฒนาโปรแกรมเป็นแบบแผนหรือโครงสร้าง

ในการพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ ในการ

จัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ส�ำหรับนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา เป็นกระบวนการ 

ช่วยขับเคลื่อน เพื่อให้ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และ

สามารถปฏิบัติงานรองรับการปฏิรูปการศึกษา ใน

ศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
1 .  เ พื่ อศึกษาองค ์ประกอบและตั วชี้ วั ด 

การจดัการเรยีนรู ้เพือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

2. เพือ่ศกึษาสภาพปัจจุบนั สภาพที ่พงึประสงค์ 

และวิธีพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อ

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา 

3. เพ่ือออกแบบโปรแกรมพฒันาครวูทิยาศาสตร์

ในการจัดการเรียนรู ้ เพื่ อส ่ ง เสริมการคิดอย ่างมี

วิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

 4. เพื่อประเมินผลการใช้โปรแกรมพัฒนาครู

วทิยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา
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กรอบแนวคิดในการวิจัย
การวิจัยคร้ังนี้  เป ็นการวิจัยที่มุ ่งพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนเรียนรู ้ เพื่อส่งเสริม

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งมีกรอบแนวคิดการวิจัย 

ดังนี้ 1. องค์ประกอบการจัดการเรียนรู ้ตามแนวคิด

ของ Tyler (1950); Glaser (1965) Gerlach & Ely 

(1971); Klausmeier & Ripple (1971); Kemp (1977): 

Gagne & Briggs (1979); Dick & Carey (1996); 

Anderson (1997); The Robert Diamond Model 

(1998); Remley (2002); พิมพันธ์ เดชะคุปต์ (2551) 

ประกอบด้วย 1) การวิเคราะห์ผู้เรียน 2) การวิเคราะห์

หลักสูตร 3) การออกแบบการเรียนรู้ 4) การจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ 2. องค์ประกอบการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ตามแนวคดิของ Dressel & Mayhew (1954) ; Watson 

& Glaser (1964); Ennis (1985); Papert (1993); สวุทิย์ 

มูลค�ำ (2547); ประกอบด้วย 1) การคิดอุปนัย 2) การคิด

นิรนัย 3) การตั้งค�ำถาม 4) การตีความ 5) การยอมรับข้อ

ตกลงเบื้องต้น และ 6) การประเมินข้อโต้แย้ง แสดงดัง

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

โปรแกรม
พัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ 

เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษา

องค์ประกอบการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
1. การคิดอุปนัย
2. การคิดนิรนัย
3. การตั้งค�ำถาม
4. การตีความ 
5. การยอมรับข้อตกลงเบื้องต้น
6. การประเมินข้อโต้แย้ง

องค์ประกอบของโปรแกรม
1. หลักการ 
2. วัตถุประสงค์ 
3. เนื้อหา 
4. การวางแผนและวิธีพัฒนา 
5. การวัดและประเมินผล

องค์ประกอบการจัดการเรียนรู้
1. การวิเคราะห์ผู้เรียน 
2. การวิเคราะห์หลักสูตร 
3. การออกแบบการเรียนรู้
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาครู
1. การศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง
2. ชมวีดิทัศน์โรงเรียนที่มีวิธีการปฏิบัติเป็นเลิศ
3. การประชุมเชิงปฏิบัติการ
4. การบูรณาการแบบสอดแทรกกับการปฏิบัติงาน
5. ระบบพี่เลี้ยงและการสอนแนะ
6. ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ

บริบทการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด 
อย่างมีวิจารณญาณ โรงเรียนมัธยมศึกษา

หลักการ/แนวคิด
การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้/แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย
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สมมติฐานของการวิจัย
โปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการ

เรียนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่างมวีจิารณญาณของนักเรียน 

โรงเรยีนมธัยมศกึษาทีพ่ฒันาขึน้ช่วยให้ครมูคีวามรู ้ความ

สามารถในการจัดการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณให้สูงขึ้นได้

วิธีด�ำเนินการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้แบ่งเป็น 4 ระยะ ได้แก่

ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวช้ีวัด

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา ดังนี้ 

1.  ศึกษาเอกสาร ต� ำรา งานวิจัย ท่ี

เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

2. สังเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัดการ

จัดการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณของ

นักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

3. ประเมนิความเหมาะสมขององค์ประกอบ

และตัวชี้วัด โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 7 คน ผู้วิจัย ขอ

หนงัสอืจากคณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

พร้อมแบบประเมินฯ ถึงผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อขออนุญาตเก็บ

ข้อมูลโดยส่งทางไปรษณีย์

ระยะที่ 2 การศึกษาสภาพปัจจุบันสภาพที่

พึงประสงค์ และวิธีพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการ

เรียนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่างมวีจิารณญาณของนักเรียน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา ดังนี้ 

1. น�ำองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ได้มาจาก

ระยะที่ 1 และศึกษาเอกสาร ต�ำรา งานวิจัย ที่เกี่ยวข้อง

วิธีการพฒันาครูวทิยาศาสตร์ สงัเคราะห์วธิกีารพฒันาครู

วิทยาศาสตร์ มาใช้เป็นกรอบสร้างแบบสอบถามสภาพ

ปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ และวิธีการพัฒนาวิธี

การพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่ง

เสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา 

2. น�ำแบบสอบถามไปเก็บข้อมูลจากกลุ่ม

ตัวอย่าง โดยสุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส�ำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน จ�ำนวน 340 โรง 

แต่ละโรงเรียนเก็บข้อมูลจากครูผู ้สอนวิทยาศาสตร์ 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย และครูหัวหน้างานวิชาการ 

ผู้วิจัยขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม ถึงผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อขอ

ความอนุเคราะห์ ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากครู

วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครูวิทยาศาสตร์

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และหัวหน้างานวิชาการ

โรงเรียน

ระยะท่ี 3 การออกแบบโปรแกรมพัฒนาครู

วทิยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา ดังนี้ 

1. ศึกษาการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการ

คดิอย่างมวีจิารณญาณของนกัเรยีน โรงเรยีนมธัยมศึกษา

ของโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ จ�ำนวน 2 โรง ได้แก่ 

โรงเรียนขอนแก่นวิทยายนและโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 

โดยการสังเกตและสัมภาษณ์ กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ครู

ผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และครู

ผูส้อนวทิยาศาสตร์ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรยีน

ละ 2 คน ประเด็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของโรงเรียนมัธยมศึกษา 

2. น�ำข้อมูลท่ีได้จากระยะท่ี 1 ระยะท่ี 2 

และการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศมาร่าง

โปรแกรมฯ 

3. ประเมินความเหมาะสมและความเป็น

ไปได้ของโปรแกรม และประเมินความเหมาะสมของ

คู่มือการใช้โปรแกรมฯ โดยการสนทนากลุ่ม (Focus 

Group) ผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 13 คน ผู้วิจัยขอหนังสือ
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จากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ถึง

ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อเรียนเชิญเข้าสนทนากลุ่มย่อย (Focus 

Group Technique) ตามวัน เวลา สถานที่ก�ำหนด โดย

ผู้วิจัยด�ำเนินการตามหลักการสนทนากลุ่มย่อย

ระยะที ่4 การศกึษาผลการใช้โปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา มีดังนี้ 

1 .  น� ำ โปรแกรมโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษาที่

ได้ไปใช้กับครูวิทยาศาสตร์ โรงเรียนอนุกูลนารี จังหวัด

กาฬสินธุ์ จ�ำนวน 15 คน ที่สมัครใจเข้าร่วมพัฒนาตนเอง 

โดยด�ำเนินการเป็น 2 ตอน 

ตอนที ่1 การเตรยีมการใช้โปรแกรม 

เป็นการเตรียมความพร้อมให้กับครู 

ตอนที่ 2 การใช้โปรแกรม เป็นการ

เสริมสร้างการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ โดยใช้โปรแกรมฯ ที่พัฒนาขึ้น และมีการ

ประเมินผลการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วจิารณญาณของครูโรงเรยีนมธัยมศึกษา ดังนี ้1) ทดสอบ

ก่อนพัฒนา 2) ทดสอบหลงัพฒันา 3) ประเมนิพฤติกรรม 

4) ประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต ่อโปรแกรม 

5) ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน ผู้วิจัยขอหนังสือ

จากคณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหาสารคามถงึกลุม่

เป้าหมาย เพ่ือเข้าร่วมพัฒนาตามโปรแกรมพัฒนาครู

วทิยาศาสตร์ ในการจัดการเรียนรู้เพือ่ส่งเสริมการคิดอย่าง

มวิีจารณญาณของนักเรยีน โรงเรยีนมธัยมศกึษา ผูว้จิยัและ

ผูช่้วยวิจยัด�ำเนินการพัฒนาและติดตามประเมนิผล

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัด

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการ

รวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบประเมินตรวจสอบความ

เหมาะสมขององค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการจัดการ

เรียนรู้ เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ

นักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา มีลักษณะเป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ได้แก่ 

มากทีส่ดุ มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด มค่ีา IOC เท่ากบั 

0.8– 1.0

ระยะท่ี 2 การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่

พึงประสงค์ และวิธีพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการ

เรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณของนกัเรยีน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 

ได้แก่ แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพปัจจุบัน 

สภาพที่พึงประสงค์ และวิธีพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการ

จดัการเรยีนรู ้เพือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณของ

นักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา มีค่าความความเชื่อมั่นทั้ง

ฉบับ เท่ากับ 0.876

ระยะท่ี 3 การออกแบบโปรแกรมพัฒนาครู

วทิยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

ตอนท่ี 1 ศึกษาการจัดการเรียนรู ้ เพื่อ

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา จากโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติเป็นเลิศ (Best 

practices) เครื่องมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 

แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง แบบสังเกตพฤติกรรม 

และแบบบันทึกข้อมูล มีค่า IOC เท่ากับ 0.80 - 1.00

ตอนที่ 2 การออกแบบโปรแกรมพัฒนาครู

วทิยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ตอนที่ 3 ตรวจสอบ ยืนยัน และประเมิน

ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโปรแกรมพัฒนา

ครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

เครือ่งมือทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมลู ได้แก่ แบบบันทกึการ

สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) แบบประเมิน
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ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโปรแกรม มีค่า 

IOC เท่ากับ 0.80 - 1.00

ระยะที ่4 การศกึษาผลการใช้โปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มวีจิารณญาณของนกัเรยีน โรงเรียนมัธยมศึกษา เคร่ืองมอื

ที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 1) แบบทดสอบความรู้ 

ความเข้าใจในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ จ�ำนวน 30 ข้อ มีค่า IOC 0.8-1.0 ค่าความ

ยาก .29 - .71 ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก .25 - .81 ค่าความเชือ่มัน่

ของแบบทดสอบทัง้ฉบบั 0.76 2) แบบประเมนิพฤติกรรม 

เป็นแบบมาตราประมาณค่า 5 ระดบั จ�ำนวน 35 ข้อ มีค่า 

IOC 0.8 – 1.0 3) แบบประเมินความพึงพอใจต่อการใช้

โปรแกรม เป็นแบบมาตราประมาณค่า 5 ระดับ จ�ำนวน 

24 ข้อ มีค่า IOC .80 – 1.00 4) แบบประเมินความพึง

พอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้ วิชาวิทยาศาสตร์ 

เป็นแบบมาตราประมาณค่า5 ระดับ จ�ำนวน 20 ข้อ มีค่า 

IOC อยู่ระหว่าง .80 – 1.00 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวช้ีวัด

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา สถิติพื้นฐานที่ใช้

ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ (percentage) 

ค่าเฉลีย่ (mean) และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (standard 

deviation)

ระยะที่ 2 การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึง

ประสงค์ และวิธีการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

สถิติพื้นฐานที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 

ร้อยละ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ระยะท่ี 3 การออกแบบโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ตอนท่ี 1 ศกึษาการจดัการเรยีนรู้เพือ่ส่งเสรมิการ

คดิอย่างมวีจิารณญาณของนกัเรยีน โรงเรยีนมธัยมศึกษา 

จากโรงเรยีนทีม่วีธิปีฏบิตั ิเป็นเลศิ (Best practices) สถติิ

พื้นฐานท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าดัชนีความต้องการจ�ำเป็น 

PNI
modified

 

ตอนที่ 2 การออกแบบโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ตอนที่ 3 ยืนยัน ตรวจสอบ และประเมินความ

เหมาะสมและความเป็นไปได้ของโปรแกรมพัฒนาครู

วทิยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา สถิติ

พื้นฐานที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การวิเคราะห์

เนื้อหา (Content Analysis) ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน

ระยะที่ 4 การศึกษาผลการใช้โปรแกรมพัฒนา

ครูวิทยาศาสตร์ ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

สถิติพื้นฐานที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 

ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที 

t-test (independent samples)

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ข้อมลูทีไ่ด้จากการเกบ็รวบรวมข้อมลูในการวจิยั

ครัง้นี ้มข้ีอมลูเชงิปรมิาณและเชงิคณุภาพ ผูว้จิยัน�ำข้อมลู

ท่ีรวบรวมได้มาจัดกระท�ำตรวจสอบความสมบูรณ์ และ

ท�ำการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

1. ข้อมูลเชิงปริมาณ การวิเคราะห์องค์ประกอบ 

ตัวชี้วัด การวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

การวิเคราะห์ความเหมาะสม ความเป็นไปได้โดยการ

หาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์ดัชนี
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ประเมินความต้องการจ�ำเป็นใช้สตูร (Modified Priority 

Needs Index : PNI Modified)

 2. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ จากแบบ

สัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างและแบบบันทึกการสนทนากลุ่ม 

ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)

ผลการวิจัย
ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัด

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

1. ผลการประเมินองค์ประกอบการจัดการ

เรียนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่างมวีจิารณญาณของนักเรียน 

โรงเรยีนมธัยมศกึษา พบว่า องค์ประกอบการจัดการเรยีน

รู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา โดยรวมและรายด้าน มีระดับความ

เหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด

2. ผลการประเมินตัวชี้วัดการจัดการเรียนรู้ 

เพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน 

โรงเรียนมธัยมศกึษา 6 องค์ประกอบ 38 ตัวชีวั้ด ประกอบ

ด้วย องค์ประกอบที่ 1 ด้านการวิเคราะห์ผู ้เรียน มี 

2 ตวัชีว้ดั องค์ประกอบที ่2 ด้านการวเิคราะห์หลกัสตูร มี 

3 ตัวชี้วัด องค์ประกอบที่ 3 ด้านการก�ำหนดจุดประสงค์ 

มี 2 ตัวช้ีวัด องค์ประกอบท่ี 4 ด้านการออกแบบการ

เรียนรู้ มี 14 ตัวชี้วัด องค์ประกอบที่ 5 ด้านการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ มี 14 ตัวชี้วัด องค์ประกอบที่ 6 ด้าน

การวดัและประเมนิผล ม ี3 ตวัชีว้ดั ผลการประเมนิ ความ

เหมาะสมของตัวชี้วัดโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 

ระยะท่ี 2 การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่

พึงประสงค์ และวิธีพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ ในการจัดการ

เรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณของนกัเรยีน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา 

1. ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของครู

วิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครูวิทยาศาสตร์ 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และหัวหน้างานวิชาการ

เกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ระดับ

พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของนักเรียน โดยรวม ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การจัดการเรียนรู้  เพื่อส่งเสริม

การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา โดยรวม

องค์ประกอบการจัดการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมการคิด
อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน

สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์

X SD ระดับพฤติกรรม X SD ระดับพฤติกรรม

1. ด้านการวิเคราะห์ผู้เรียน 4.31 0.32 มาก 4.47 0.29 มาก

2. ด้านการวิเคราะห์หลักสูตร 4.18 0.14 มาก 4.71 0.11 มากที่สุด

3. ด้านการก�ำหนดจุดประสงค์ 4.29 0.22 มาก 4.71 0.08 มากที่สุด

4. ด้านการออกแบบการเรียนรู้ 4.01 0.15 มาก 4.84 0.05 มากที่สุด

5. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.08 0.15 มาก 4.76 0.07 มากที่สุด

6. ด้านการวัดและประเมินผล 4.01 0.23 มาก 4.65 0.07 มากที่สุด

โดยรวม 4.15 0.20 มาก 4.69 0.11 มากที่สุด

จากตารางที ่1 พบว่า สภาพปัจจบุนั การจดัการ

เรียนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่างมวีจิารณญาณของนักเรียน 

โรงเรียนมัธยมศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับมาก ส่วนการ

ปฏบิตัทิีพ่งึประสงค์การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิ
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อย่างมวิีจารณญาณของนกัเรยีน โรงเรยีนมธัยมศึกษาโดย

รวม อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ยกเว้นด้านการวเิคราะห์ผูเ้รยีน

สภาพที่พึงประสงค์อยู่ในระดับมาก ส่วนวิธีการพัฒนา

ครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา มี 

8 วิธี ได้แก่ 1) การศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 2) การศึกษา

นอกสถานที่ 3) การฝึกอบรม 4) การฝึกปฏิบัติในงาน 5) 

การใช้ระบบ พี่เลี้ยง 6) การสอนแนะงาน 7) การนิเทศ 

8) โรงเรียนเป็นฐาน

ระยะท่ี 3 การออกแบบโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

น�ำข้อมูลที่ได้จากระยะที่ 1 และ 2 มาออกแบบ

โปรแกรมฯ ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 1) โปรแกรม 

และ 2) คู่มือการใช้โปรแกรม โดยมีองค์ประกอบของ

โปรแกรม คือ 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค์ 3) เนื้อหา 

4) วิธีการพัฒนา และ 5) การวัดและประเมินผล ซึ่ง

แตกต่างจากโปรแกรมพัฒนาครูเพื่อส่งเสริมทักษะ

การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน คือ ในแต่ละ 

Module จะใช้วธิกีารพฒันาท่ีหลากหลาย เพือ่ให้จ�ำเพาะ

กับ Module นั้นๆ โดยมีรายละเอียดเนื้อหาครอบคลุม

องค์ประกอบการจัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ประกอบด้วยกิจกรรม 4 Module คือ Module 1 การ

วิเคราะห์ผู ้เรียน Module 2 การวิเคราะห์หลักสูตร 

Module 3 การออกแบบการเรยีนรู ้และ Module 4 การ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยมีวิธีการพัฒนา ได้แก่ 1) การ

ศึกษาด้วยตนเอง 2) การชมวีดีทัศน์โรงเรียนท่ีมีวิธีการ

ปฏิบัติเป็นเลิศ 3) การประชุมเชิงปฏิบัติการ 4) ชุมชน

การเรียนรู้ทางวิชาชีพ 5) การบูรณาการแบบสอดแทรก

กับการปฏิบัติงาน 6) โรงเรียนเป็นฐาน 7) การนิเทศ 

และ 8) ระบบพี่เลี้ยงและการสอนแนะ ผลการประเมิน

โปรแกรมอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ รายละเอียดของโปรแกรม

พัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม

การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน ดังภาพที่ 1
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โปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา (65 ชั่วโมง)

Module 1
การวิเคราะห์ผู้เรียน 

(9 ชั่วโมง)

Module 2
การวิเคราะห์หลักสูตร

(9 ชั่วโมง)

Module 3
การออกแบบการเรียนรู้

(18 ชั่วโมง)

Module 4 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

(29 ชั่วโมง)

ขั้นที่ 1 การเตรียมความพร้อม
1. การปฐมนิเทศ (30 นาที)
2. การประเมินก่อนการพัฒนา 
(10 นาที)
3. การศึกษาด้วยตนเอง 
4. ชมวีดิทัศน์โรงเรียนที่มีวิธีการ
ปฏิบัติเป็นเลิศ (20 นาที)

ขั้นที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(2 ชั่วโมง)

ขั้นที่ 3 การบูรณาการแบบสอด
แทรกกับการปฏิบัติงาน
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
(3 ชั่วโมง)

2. การเรียนรู้และให้ค�ำปรึกษา
โดยใช้ระบบพี่เลี้ยงและการสอน
แนะ (3 ชั่วโมง)

ขั้นที่ 1 การเตรียมความพร้อม
1. การศึกษาด้วยตนเอง 

ขั้นที่ 2 การประชุม เชิงปฏิบัติการ 
(6 ชั่วโมง)

ขั้นที่ 3 การบูรณาการแบบสอด
แทรกกับการปฏิบัติงาน
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
(6 ชั่วโมง)

2. การเรียนรู้และให้ค�ำปรึกษา
โดยใช้ระบบพี่เลี้ยงและการสอน
แนะ (6 ชั่วโมง)

ขั้นที่ 1 การเตรียมความพร้อม
1. การศึกษาด้วยตนเอง 

ขั้นที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(12 ชั่วโมง) และชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(4 ชั่วโมง)

ขั้นที่ 3 การบูรณาการแบบสอด
แทรกกับการปฏิบัติงาน
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
(6 ชั่วโมง)

2. การเรียนรู้และให้ค�ำปรึกษา
โดยใช้ระบบพี่เลี้ยงและ
การสอนแนะ (6 ชั่วโมง)

ขั้นที่ 4 การประเมินหลังการ
พัฒนา (1 ชั่วโมง)

1. Posttest (10 นาที)
2. ประเมินพฤติกรรม 
การจัดการเรียนรู้ (35 นาที)
3. ประเมินความพึงพอใจ
(15 นาที)

ขั้นที่ 1 การเตรียมความพร้อม
1. การศึกษาด้วยตนเอง

ขั้นที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(3 ชั่วโมง)

ขั้นที่ 3 การบูรณาการแบบสอด
แทรกกับการปฏิบัติงาน
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
(3 ชั่วโมง)

2. การเรียนรู้และให้ค�ำปรึกษา
โดยใช้ระบบพี่เลี้ยงและการ
สอนแนะ 
(3 ชั่วโมง)

ภาพที่ 1 โปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ด้านการจัดการเรียนรู้ 
เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

โดยในแต่ละ Module มีขั้นตอนในการพัฒนา 

ดังนี้

ขั้นที่ 1 การเตรียมความพร้อม 

1. การลงทะเบยีน ปฐมนเิทศครวูทิยาศาสตร์

ระดบัมธัยมศกึษา โรงเรยีนอนุกลูนาร ีสงักดัส�ำนกังานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 24 จ�ำนวน 15 คน ที่

สมคัรใจเข้าร่วมโปรแกรมพฒันาครวูทิยาศาสตร์ด้านการ

คดิอย่างมวีจิารณญาณ ของนกัเรยีนโรงเรียนมธัยมศกึษา 

2. การปฐมนเิทศเพือ่ชีแ้จงวตัถปุระสงค์ราย

ละเอียด ข้ันตอนการพัฒนา และความส�ำคัญจ�ำเป็นใน

การพัฒนา เป็นเวลา 30 นาที

3. การประเมินการจัดการเรียนรู้เพื่อส่ง

เสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา ก่อนการพัฒนา (Pretest) ด้วยแบบทดสอบ

วัดความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้เพื่อส่ง

เสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 30 ข้อ 

เป็นเวลา 10 นาที

4. การศกึษาด้วยตนเอง เพือ่ให้ผู้เข้ารบัการ

พัฒนาได้ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองจากเอกสารท่ีผู้วิจัย

พัฒนาขึ้น โดยส่งมอบเอกสาร Module 1-4 ให้ก่อนการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการและศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้
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อื่นๆ ด้วยตนเอง เป็นการบ้าน จากนั้นให้ส่งสรุปบทเรียน

ทีไ่ด้ศกึษาเอกสาร Module 1 จ�ำนวน 5 หน้า ส่งก่อนเข้า

รับการประชุม เชิงปฏิบัติการ

5. ชมวีดิทัศน์โรงเรียนท่ีมีวิธีการปฏิบัติ

เป็นเลิศด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา เป็นเวลา 

20 นาท ีและร่วมกันสรปุประเด็นทีไ่ด้ จากการชมวดิีทศัน์

ขั้นที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการ จ�ำนวน 2 วัน 

โดยใช้เนื้อหา 4 Module ประกอบด้วย Module 1 

การวิเคราะห์ผู้เรียน Module 2 การวิเคราะห์หลักสูตร 

Module 3 การออกแบบการเรยีนรู ้และ Module 4 การ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในรูปแบบการบรรยาย การสาธิต 

การลงมือปฏิบัติ การน�ำเสนอผลงานการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ และการสรุปอภิปรายผล 

ขั้นที่ 3 การบูรณาการแบบสอดแทรก กับการ

ปฏิบัติงาน 

1. หลังจากการเข ้ารับการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ ผู้เข้ารับการพัฒนาได้เรียนรู้ร่วมกันโดยใช้

โรงเรียนเป็นฐาน ตามกิจกรรมคู่มือโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณ ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา โดย

ประยกุต์มาจากหลักการเรยีนรูข้องผูใ้หญ่ของ Malcolm 

S. Knowles และขั้นตอนการเรียนรู้ของ Bloom โดยน�ำ

เสนอตามกระบวนการเรียนรู้แบบผู้ใหญ่และการสอน

แบบ สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้นตอน ประกอบด้วย 1) ขั้น

สร้างความสนใจ 2) ส�ำรวจและค้นหา 

ขั้นที่ 3 การบูรณาการแบบสอดแทรกกับการ

ปฏิบัติงาน 

1. หลังจากการเข้ารับการประชุม เชิง

ปฏิบัติการ ผู้เข้ารับการพัฒนาได้เรียนรู้ร่วมกันโดยใช้

โรงเรียนเป็นฐาน ตามกิจกรรมคู่มือโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณ ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา โดย

ประยกุต์มาจากหลักการเรยีนรูข้องผูใ้หญ่ของ Malcolm 

S. Knowles และขั้นตอนการเรียนรู้ของ Bloom โดยน�ำ

เสนอตามกระบวนการเรียนรู้แบบผู้ใหญ่และการสอน

แบบ สืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้นตอน ประกอบด้วย 1) ขั้น

สร้างความสนใจ 2) ส�ำรวจและค้นหา 3) อธิบายและลง

ข้อสรุป 4) ขยายความรู้ 5) ประเมิน (วันละ 1 ชั่วโมง 

ตั้งแต่เวลา 15.30 – 16.30 น. คือ วันจันทร์ วันพุธ และ

วันศุกร์ เป็นเวลา 3 สัปดาห์)

2. นเิทศ ตดิตามโดยใช้ระบบพีเ่ลีย้งและการ

สอนแนะ (วันละ 1 ชั่วโมง ตั้งแต่เวลา 15.30 – 16.30 น. 

คือ วันจันทร์ วันพุธ และวันศุกร์ เป็นเวลา 3 สัปดาห์)

ข้ันท่ี 4 การประเมินหลังการพัฒนา จ�ำนวน 

1 ชั่วโมง

1. ประเมินความรู้ความเข้าใจการจัดการ

เรียนรู้ของครูวิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษาหลังการ

พัฒนา 

2. ประเมนิพฤตกิรรมการจดัการเรยีนรู้เพ่ือ

ส่งเสร ิมการคดิอย่างมีวจิารณญาณของนกัเรยีน โรงเรยีน

มัธยมศึกษา

3. ประเมนิความพงึพอใจในการใช้โปรแกรม

พัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู ้ เพื่อส่ง

เสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา

4. ประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการ

เรียนรู้ วิชาวิทยาศาสตร์ ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ระยะท่ี 4 การศกึษาผลการใช้โปรแกรมพฒันาครู

วทิยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

1. ครูท่ีสมัครใจเข้าร่วมพัฒนา มีคะแนน

ความรู้ด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณด้านความสามารถด้านการจัดการเรียนรู้

เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณก่อนการพัฒนา

มีค่าเฉลี่ย 15.87 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คิดเป็น
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ร้อยละ 52.89 และมีคะแนนหลังการพัฒนา มีค่าเฉลี่ย 

25.67 จากคะแนนเตม็ 30 คะแนน คดิเป็นร้อยละ 85.56 

โดยเมื่อทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยพบว่า 

คะแนนหลังการพัฒนาสูงกว่าก่อนการพัฒนาอย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 

ทุกคน

2. ระดับการปฏิบัติของครูวิทยาศาสตร์ 

ระดับมัธยมศึกษาที่สมัครใจเข้ารับการพัฒนาในการ

จัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ประเมนิด้วยผู้บรหิารและหวัหน้าวชิาการ ก่อนการพฒันา

โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (x = 4.15) เมือ่พจิารณารายด้าน

อยูใ่นระดบัมาก ส่วนการประเมนิหลงัการพฒันา โดยรวม

อยู่ในระดับมากที่สุด (x = 4.60)

3 .  ครูที่ สมัครใจ เข ้ ารับการพัฒนามี

ความพึงพอใจโปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการ

จัดการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณของ

นักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับมาก

ท่ีสดุ (x = 4.63) เมือ่พจิารณารายด้าน พบว่า อยูใ่นระดบั

ดีมากทกุด้าน ยกเว้นกจิกรรมการเรยีนรูด้้วยตนเองอยูใ่น

ระดับมาก โดยด้านกิจกรรมเนื้อหาและเอกสารประกอบ

มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่สุด รองลงมาด้านกิจกรรม

การพฒันา และด้านสถานทีก่ารประชุมเชงิปฏบิติัการและ 

สิ่งอ�ำนวยความสะดวก ตามล�ำดับ

4. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เพื่อ

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ วิชาวิทยาศาสตร์ 

มีระดับความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ

พิจารณารายด้าน พบว่า การวิเคราะห์หลักสูตรการ

ก�ำหนดจุดประสงค์ และการวัดและประเมินผล มีระดับ

ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนการวิเคราะห์

ผู้เรียน การออกแบบการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ มีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก

อภิปรายผลการวิจัย
ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัด

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา จากข้อค้นพบ

เก่ียวกับองค์ประกอบและตัวช้ีวัดการจัดการเรียนรู้เพ่ือ

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา มีองค์ประกอบ 6 องค์ประกอบ 38 ตัวชี้วัด 

เป็นเพราะผู้วิจัยได้ท�ำการศึกษาวิเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี

ทีเ่กีย่วข้อง และงานวิจยัทีเ่กีย่วข้องเกีย่วกบัองค์ประกอบ

และตัวช้ีวัดการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา แล้วน�ำ

มาสังเคราะห์องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้เพื่อส่ง

เสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษาจากนักวิชาการและนักการศึกษาทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ จะได้องค์ประกอบของการ

จัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษาที่เป็นกรอบแนวคิดเชิง

ทฤษฎี (Theoretical framework) หลังจากนั้นผู้วิจัย

น�ำข้อความที่แสดงถึงตัวชี้วัดของการจัดการเรียนรู้เพื่อ

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา มาจัดท�ำเป็นเครื่องมือที่เป็นแบบตรวจสอบ

ความสอดคล้องขององค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการ

จัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา เพื่อเสนอต่อผู้ทรง

คุณวุฒิ จ�ำนวน 7 คน ได้ท�ำการพิจารณาตรวจสอบ

ความสอดคล้องขององค์ประกอบและตัวช้ีวัดของการ

จดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณของ

นักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา ผลการตรวจสอบพบว่า 

ความสอดคล้องของตวัชีวั้ดกบัองค์ประกอบหลกัโดยรวม

และรายด้าน มรีะดบัความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 

โดยมีองค์ประกอบและตัวช้ีวัด ดังนี้ องค์ประกอบท่ี 1  

ด้านการวิเคราะห์ผู้เรียน มี 2 ตัวชี้วัด องค์ประกอบที่ 2 

ด้านการวเิคราะห์หลกัสตูร ม ี3 ตวัชีว้ดั องค์ประกอบที ่3 
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ด้านการก�ำหนดจดุประสงค์ ม ี2 ตัวชีว้ดั องค์ประกอบที ่4 

ด้านการออกแบบ การเรยีนรู้ ม ี14 ตวัชีว้ดั องค์ประกอบ

ที่ 5 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มี 14 ตัวชี้วัด องค์

ประกอบ ที่ 6 ด้านการวัดและประเมินผล มี 3 ตัวชี้วัด 

สอดคล้องกับซ่ึงสอดคล้องกับฑิฆัมพร บุญมาก (2558) 

ได้วิจัยพัฒนาระบบพัฒนาครูในด้านการจัดการเรียนรู้

ของโรงเรียนขยายโอกาสที่ผู้วิจัยพัฒนา ประกอบด้วย

กระบวนการจดัการเรียนรู ้7 ขัน้ตอน ดังนี ้1) การก�ำหนด

วัตถุประสงค์ 2) การศึกษาคุณลักษณะผู้เรียน 3) การ

ก�ำหนดจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ 4) การก�ำหนดเนื้อหา 

5) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 6) การประเมินผล 7) การให้

ข้อมูลป้อนกลับ

ระยะท่ี 2 การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่

พึงประสงค์ และวิธีพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการ

เรียนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่างมวีจิารณญาณของนักเรยีน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา 

สภาพปัจจุบันในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม

การคิดอย่างมี วิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มธัยมศกึษาโดยรวมอยูใ่นระดับมาก เรียงจากมากไปน้อย 

ดังนี ้ด้านการวเิคราะห์ผู้เรยีน ด้านการก�ำหนดจุดประสงค์ 

ด้านการวิเคราะห์หลักสูตร ด้านการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรู้ด้านการวดัและประเมนิผล และด้านการออกแบบ

การเรียนรู ้ตามล�ำดับ สภาพที่พึงประสงค ์ในการ

จัดการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณของ

นกัเรยีนโรงเรยีนมธัยมศกึษา โดยรวมอยูใ่นระดับมากทีสุ่ด

เรียงจากมากไปน้อย ดังนี้ด้านการออกแบบ การเรียนรู้ 

ด ้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ ด ้านการวิเคราะห์

หลักสูตร ด้านการก�ำหนดจุดประสงค์ ด้านการวัดและ

ประเมินผล และด้านการวิเคราะห์ผู้เรียนตามล�ำดับ เป็น

เพราะผู้วิจัยด�ำเนินการน�ำเอาผลการวิจัยในระยะที่ 1 

การวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัด

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนกัเรียนโรงเรียนมธัยมศกึษามาใช้สร้างแบบสอบถาม

ความคดิเหน็ให้ครูวิทยาศาสตร์ระดับมธัยมศกึษาตอนต้น 

ครูวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และครู

หัวหน้างานวิชาการได้ลงระดับความเห็นต่อการจัดการ

เรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณของนกัเรยีน

โรงเรียนมัธยมศึกษา ท่ีผลปรากฏเช่นนี้เพราะกระทรวง

ศึกษาธิการ (2551) วิทยาศาสตร์ มีบทบาทส�ำคัญยิ่งต่อ

สังคมโลกในยุคปัจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์

เกีย่วข้องกบัชวีติของทกุคนทัง้ในการด�ำรงชวีติประจ�ำวนั

และการงานอาชีพต่างๆ วิทยาศาสตร์ท�ำให้คนพัฒนา

ความคิด ท้ังความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ 

คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นทักษะที่ส�ำคัญ

ในการค้นหาความรู้ สามารถแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 

ท�ำให้สามารถตัดสินใจ โดยใช้ข้อมูลท่ีหลากหลายและ

ประจักษ์พยานที่สามารถตรวจสอบได้ วิทยาศาสตร์

เป็นวัฒนธรรมของโลกสมัยใหม่ ทุกคนจึงควรได้รับ

การพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy 

for All) เพิ่มขีดความสามารถในการพัฒนาเศรษฐกิจ 

สามารถแข่งขันกับนานาประเทศ และการด�ำเนินชีวิต

อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และสอดคล้องกับ

ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไทย (2553) ได้วิจัย

เพื่อพัฒนานโยบาย การพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ผลการวิจัยพบว่า ครูผู้สอนส่วนใหญ่ไม่ได้จบการ

ศึกษาวิชาเอกในกลุ่มสาระท่ีสอน มีภาระงานมาก ขาด

ความรู้ความเข้าใจ ในหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้มี

การวัดผลประเมินผลไม่เหมาะสม ขาดการนิเทศติดตาม

การพัฒนาครู ขาดขวัญก�ำลังใจในการท�ำงานผู้เรียน ขาด

ทักษะพื้นฐานที่จ�ำเป็นต่อการเรียนรู้ ขาดอัตราก�ำลังของ

ศึกษานิเทศก์ที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะกลุ่ม

จากการศึกษาวิธีการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ใน

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา พบว่ามีวิธีการพัฒนา 

8 วิธี คือ 1) การศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 2) การฝึก

อบรม 3) การฝึกปฏิบัติในงาน 4) การใช้ระบบพี่เลี้ยง 

5) การสอนแนะงาน 6) การศึกษานอกสถานที่ 7) การ

นิเทศ และ 8) โรงเรียนเป็นฐาน เป็นเพราะผู้วิจัยด�ำเนิน
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การน�ำเอาผลการวิจัยในระยะที่ 1 การวิเคราะห์และ

สงัเคราะห์องค์ประกอบและตัวชีว้ดัการจดัการเรียนรูเ้พือ่

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียน

มัธยมศึกษา มาใช้สร้างแบบสอบถามความคิดเห็นให้ครู

วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครูวิทยาศาสตร์

ระดับมธัยมศกึษาตอนปลาย และ ครหูวัหน้างานวชิาการ 

ได้ลงระดับความเห็นต่อวิธีการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ใน

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา สอดคล้องกับ ชนกพร 

จุฑาสงฆ์ (2559) ได้ท�ำการวจิยัเรือ่ง การพฒันาโปรแกรม

การเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ของครู สังกัด

ส�ำนกังานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย พบว่า วิธีการเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการ

เรียนรู้ เรียงตามล�ำดับความถี่จากมากไปหาน้อย ได้แก่ 

การฝึกอบรม/ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การให้ดูงานนอก

สถานที่ การสอนงาน การศึกษา ด้วยตนเอง การระดม

สมอง และการประชุมกลุ่มย่อย

ระยะท่ี 3 การออกแบบโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

จ ากก า รออก แบบ โ ป รแก รมพัฒ น าค รู

วิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 1) โปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

และ 2) คู่มือ การใช้โปรแกรม โดยมีองค์ประกอบของ

โปรแกรม คือ 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค์ 3) เนื้อหา 4) 

วิธีการพัฒนา และ 5) การวัดและประเมินผล โดยมีราย

ละเอียดเน้ือหาครอบคลุมองค์ประกอบการจัดการเรียน

รู้ เพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรม 4 Module 

คือ Module 1 การวิเคราะห์ผู้เรียน Module 2 การ

วิเคราะห์หลักสูตร Module 3 การออกแบบการเรียน

รู้ และ Module 4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยมีวิธี

การพัฒนา ได้แก่ 1) การศึกษาด้วยตนเอง 2) การชม

วีดีทัศน์โรงเรียนที่มีวิธีการปฏิบัติเป็นเลิศ 3) การประชุม

เชิงปฏิบัติการ 4) ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 5) การบู

รณาการแบบสอดแทรกกับการปฏิบัติงาน 6) โรงเรียน

เป็นฐาน 7) การนิเทศ และ 8) ระบบ พี่เลี้ยงและ การ

สอนแนะ ผลการประเมินโปรแกรม อยู่ในระดับมากที่สุด 

เป็นเพราะผู้วิจัยได้น�ำผลการวิจัยใน 2 และข้อมูลระยะที่ 

3 ตอนที่ 1 มายกร่างโปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ใน

การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ

ของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา และปรับแก้โปรแกรม

ตามค�ำแนะน�ำของผูท้รงคณุวฒุ ิจ�ำนวน 13 คน ออกแบบ

โปรแกรมแล้วยนืยนั ตรวจสอบ และประเมนิความเหมาะ

สมและความเป็นไปได้ของโปรแกรมโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของ

การพัฒนาโปรแกรม ผู ้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นว่า 

ความเหมาะสมและความเป็นไปได้โดยรวม อยู่ในระดับ

มากที่สุด ส่วนผลการประเมินความเหมาะสมของคู่มือ

โปรแกรม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากถึงมากท่ีสุด 

แสดงว่าคู่มือโปรแกรม มีความเหมาะสมและสามารถน�ำ

ไปใช้ได้ สอดคล้องกับ ปรารถนา เพชรฤทธิ์ (2559) วิจัย

เรื่อง การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูผู้สอนกลุ่มสาระการ

เรยีนรูว้ทิยาศาสตร์ ในโรงเรยีนมธัยมศกึษาโดยใช้โรงเรยีน

เป็นฐาน พบว่า โปรแกรมพัฒนาครูผู้สอนกลุ่มสาระการ

เรยีนรูว้ทิยาศาสตร์ในโรงเรยีนมธัยมศึกษา โดยใช้โรงเรยีน

เป็นฐานท่ีพัฒนาข้ึนมีองค์ประกอบของโปรแกรม ได้แก่ 

1) ที่มาและความส�ำคัญ 2) วัตถุประสงค์ 3) เป้าหมาย

รูปแบบและวิธีการพัฒนา 4) โครงสร้างของโปรแกรม 

5) เนื้อหาแบ่งเป็น 3 Module ประกอบด้วย Module 

1 ความสามารถการจัดการเรียนรู้ทาง วิทยาศาสตร์ 

Module 2 รูปแบบการสอนท่ีเน้นทักษะกะบวนการ 

และ Module 3 การฝึกปฏิบัติ โดยพัฒนาผู้เรียนด้วย

กระบวนการวิจัย 7) แนวการจัดกิจกรรม 8) เทคนิคและ

เครื่องมือ 9) การประเมินผล 10) การด�ำเนินการพัฒนา 
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กระบวนการของการพฒันาครผููก้ลุม่สอนสาระการ เรยีน

รู้วิทยาศาสตร์ ในโรงเรยีนมธัยมศกึษาโดยใช้โรงเรยีนเป็น

ฐานด�ำเนินการดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 การประเมินก่อนการ

พัฒนาข้ันตอนที่ 2 การพัฒนาขั้นที่ 3 การบูรณาการ

แบบสอดแทรกกับการปฏิบัติงาน ขั้นที่ 4 การประเมิน

หลังการพัฒนา

ระยะที ่4 การศกึษาผลการใช้โปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา

1. ครูที่สมัครใจเข้ารับการพัฒนา มีคะแนน

จัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

โดยรวม มีคะแนนหลังการพัฒนาสูงกว ่าก ่อนการ

พัฒนาอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และผ่าน

เกณฑ์ร้อยละ 75 ทุกคน เป็นเพราะโปรแกรมพัฒนา

ครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ผ่านการวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ประกอบ ตัวชี้วัด

ต่างๆ การวิเคราะห์หาความต้องการจ�ำเป็นที่ต้องการ

พัฒนาจากครูวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครู

วทิยาศาสตร์ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย และครหูวัหน้า

งานวิชาการเพื่อน�ำความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนา

มาออกแบบโปรแกรม ตลอดจนครูผู้สอนวิทยาศาสตร์

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย และครูหัวหน้างานวิชาการ ไป

ใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของครูวิทยาศาสตร์ผ่านกระบวนการหา

คุณภาพโดยการตรวจสอบความเหมาะสมและ ค่าดัชนี

ความสอดคล้องต่างๆ จากผูท้รงคุณวฒุ ิมาแล้วเป็นอย่าง

ดี จนกระทั่งน�ำมาทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างจริง เพ่ือ

พัฒนาเสริมสร้างพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ จึงท�ำให้คะแนนหลังการ

พัฒนา สูงกว่าก่อนการพัฒนาอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

สอดคล้องกับ ชญาภา น่าบัณฑิต (2556) ท่ีได้ท�ำการ

ศึกษารูปแบบการพัฒนาครูด้านกระบวนการสอนคิด

อย่างมีวิจารณญาณโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา มหาสารคาม เขต 1 

พบว่า ผู้เข้ารับการอบรมมีความเข้าใจก่อนและหลังการ

อบรมแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 

โดยท่ีความรู้ความเข้าใจหลังการอบรมกระบวนการคิด

อย่างมีวิจารณญาณสูงกว่าเกณฑ์การอบรมท่ีก�ำหนดไว้ 

และครูสามารถน�ำความรู้ท่ีได้รับไปวางแผนจัดการเรียน

รู ้และสามารถน�ำแผนการเรียนรู ้ที่เน้นการคิดอย่างมี

วิจารณญาณในระดับคุณภาพ ดีมาก

2. ครูที่สมัครใจเข ้าร ่วมการพัฒนา มี

ความสามารถจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของนักเรียนโดยรวม หลังการพัฒนา อยู่

ในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณารายด้านอยู ่ในระดับ

มากที่สุดทุกด้าน โดยมีค่าเฉลี่ยเรียงล�ำดับจากมาก

ไปหาน้อย คือ การวิเคราะห์ผู ้เรียน การวิเคราะห์

หลักสูตร การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และ การออกแบบ

การเรียนรู้ ตามล�ำดับ เป็นเพราะโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ผ่านการวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ประกอบ ตัวช้ีวัด

ต่างๆ การวิเคราะห์หาความต้องการจ�ำเป็นที่ต้องการ

พัฒนาจากครูวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครู

วทิยาศาสตร์ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย และครหูวัหน้า

งานวิชาการเพื่อน�ำความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนา

มาออกแบบโปรแกรม ตลอดจนครูผู้สอนวิทยาศาสตร์

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย และครูหัวหน้างานวิชาการ ไป

ใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของครูวิทยาศาสตร์ผ่านกระบวนการหา

คุณภาพโดยการตรวจสอบความเหมาะสมและ ค่าดัชนี

ความสอดคล้องต่างๆ จากผูท้รงคุณวฒุ ิมาแล้วเป็นอย่าง

ดี จนกระท่ังน�ำมาทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างจริง เพื่อ

พฒันาเสรมิสร้างพฒันาการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิการ

คดิอย่างมวีจิารณญาณ สอดคล้องกบั กณุฑร ีเพช็รทวีพร
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เดช และคณะ (2558) ได้วิจัยเร่ือง การพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมการคิดอย่าง

มวีจิารณญาณของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย พบ

ว่า ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของกลุ่ม

ทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มทดลอง

สงูกว่ากลุม่ควบคมุอย่างมนียัส�ำคญั ทางสถติทิีร่ะดบั .05

3. ครูสมัครใจเข้ารับการพัฒนามีความ

พึงพอใจโปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการ

เรียนรู ้เพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของ

นักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับมาก

ที่สุด เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า อยู่ในระดับ ดีมาก

ทุกด้าน โดยด้านกิจกรรมการพัฒนา มีค่าเฉลี่ยความพึง

พอใจมากที่สุด รองลงมาด้านสถานที่ประชุมเชิงปฏิบัติ

การและสิ่งอ�ำนวยความสะดวก และ ด้านเน้ือหาและ

เอกสารประกอบ ตามล�ำดับ เป็นเพราะโปรแกรมพัฒนา

ครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ผ่านการวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ประกอบ ตัวชี้วัด

ต่างๆ การวิเคราะห์หาความต้องการจ�ำเป็นที่ต้องการ

พัฒนาจากครูวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครู

วทิยาศาสตร์ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย และครหูวัหน้า

งานวิชาการ เพ่ือน�ำความต้องการจ�ำเป็น ในการพัฒนา

มาออกแบบโปรแกรม ตลอดจนครูผู้สอนวิทยาศาสตร์

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย และครูหัวหน้างานวิชาการ ไป

ใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณของครูวิทยาศาสตร์ผ่านกระบวนการหา

คุณภาพโดยการตรวจสอบความเหมาะสมและค่าดัชนี

ความสอดคล้องต่างๆ จากผูท้รงคุณวฒุ ิมาแล้วเป็นอย่าง

ดี จนกระทั่งน�ำมาทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างจริง เพ่ือ

พัฒนาเสริมสร้างพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ สอดคล้องกับ ชญาภา น่า

บัณฑิต (2556) ที่ได้ท�ำการศึกษารูปแบบการพัฒนาครู

ด้านกระบวนการสอนคิดอย่างมีวิจารณญาณโรงเรียน

ขนาดเล็ก สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถม

ศึกษา มหาสารคาม เขต 1 ผลการประเมิน พบว่า ผู้เข้า

รับมีความรู้ความเข้าใจหลังการอบรมกระบวนการคิด

อย่างมีวิจารณญาณ สูงกว่าเกณฑ์การอบรมที่ก�ำหนดไว้ 

และมคีวามพงึพอใจต่อการจัดอบรมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ

4. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เพื่อส่ง

เสรมิการคดิอย่างมวีจิารณญาณ วชิาวทิยาศาสตร์ มรีะดบั

ความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาราย

ด้าน พบว่า การวเิคราะห์หลกัสตูร การก�ำหนดจดุประสงค์ 

และการวัดและประเมินผล มีระดับความพึงพอใจ อยู่ใน

ระดับมากท่ีสุด ส่วนการวิเคราะห์ผู้เรียน การออกแบบ

การเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีระดับความ

พึงพอใจอยู่ในระดับมาก เป็นเพราะโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ผ่านการวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ประกอบ ตัวชี้วัดต่างๆ 

ตลอดจนครผููส้อนวทิยาศาสตร์ระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น 

ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และ

ครหัูวหน้างานวชิาการ ไปใช้พฒันาการจัดการเรยีนรูเ้พือ่

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของครูวิทยาศาสตร์

ผ่านกระบวนการหาคุณภาพโดยการตรวจสอบความ

เหมาะสมและ ค่าดัชนีความสอดคล้องต่างๆ จากผู้ทรง

คุณวุฒิ มาแล้วเป็นอย่างดี จนกระทั่งน�ำมาทดลองใช้กับ

กลุม่ตวัอย่างจรงิ เพือ่พัฒนาเสรมิสร้างพฒันาการจัดการ

เรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ สอดคล้อง

กบั ฑฆิมัพร บญุมาก (2558) ได้วิจยัเรือ่ง การพฒันาระบบ

พัฒนาครูในด้านการจัดการเรียนรู ้ของโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อ

การสอนของคร ูซึง่ได้จากการประเมนิความพงึพอใจของ

นักเรียนที่มีต่อการสอนของครู
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ข้อเสนอแนะ

ข้อเสนอแนะในการน�ำโปรแกรมพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ไปใช้

1. ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้น

พ้ืนฐานและสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีควรมีการจัดท�ำโครงการหรือกิจกรรมพัฒนา

ครูวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาที่เป็นระบบ เน้นการ

พัฒนาให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณเพ่ือส่งเสริมให้เกิดองค์กรแห่งการ

เรียนรู้อย่างยั่งยืน

2. ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ควรสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ 

ระดับมัธยมศึกษา ด้านจัดการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณให้มีการประเมินและพัฒนาตนเอง

โดยน�ำแบบประเมินพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครู

วิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาที่มีการจัดการเรียนรู้เพื่อ

ส่งเสริมการคดิอย่างมวีิจารณญาณ ไปใช้เพื่อกระตุน้และ

สร้างความตระหนักให้ครู ได้พัฒนาการคิดของตนเอง

อย่างสม�่ำเสมอ

3. ครูวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาควรศึกษา

และพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริม

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทั้งด้านความรู้และความ

สามารถในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมี

วิจารณญาณเพื่อน�ำไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรูใ้นการเป็นเป็นนกัคดิ ต้นแบบท่ีดแีก่นกัเรยีน ตลอด

จนเพื่อน�ำไปใช้ในชีวิตประจ�ำวัน

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยครั้งต่อไป

1. โปรแกรมฯ ที่พัฒนาขึ้น มุ่งเน้นการพัฒนา

โปรแกรมพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู ้

เพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน 

โรงเรียนมัธยมศึกษา ควรมีการศึกษาและวิจัยพัฒนาครู

วิทยาศาสตร์ด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

ในรูปแบบอื่นที่มุ ่งส่งเสริมและพัฒนาการคิดอย่างมี

วิจารณญาณที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

2. โปรแกรมฯ ที่พัฒนาขึ้นในคร้ังนี้อยู ่บน

พื้นฐานความสามารถของครูวิทยาศาสตร ์ระดับ

มัธยมศึกษาเท่านั้น ควรมีการวิจัยเพื่อพัฒนาโปรแกรม

การพัฒนาด้านการจัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิด

อย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนส�ำหรับครูในกลุ ่ม

สาระการเรียนรู้อื่น และระดับอื่น เพื่อให้ได้โปรแกรม

การพัฒนาและเครื่องมือสามารถวัดและประเมินการ

จัดการเรียนรู ้เพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

ของนกัเรยีนทีต่รงกบัความสามารถของครใูนแต่ละระดบั 

เพือ่ส่งผลการต่อการพฒันาครดู้านการจดัการเรยีนรูเ้พือ่

ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนอย่างมี

ประสิทธิภาพ
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