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บทคดัย่อ 
 การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษารูปแบบการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของ
ตนเองของผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุจังหวดักาฬสินธ์ุ และ 2) ศึกษาแนวทางการส่งเสริมการสร้าง              
ความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองของผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุจงัหวดักาฬสินธ์ุ ซ่ึงใชร้ะเบียบวิธีวิจยั
เชิงคุณภาพ โดยผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั คือ ผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุ ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งและประชาชนทัว่ไป 
จ านวน  5 แห่ง รวมทั้ งส้ิน  25 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง             
เก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยวธีิสัมภาษณ์เชิงลึกและการประชุมกลุ่มยอ่ย วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยวธีิวเิคราะห์เน้ือหา 
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 ผลการวจัิยพบว่า 
 1. รูปแบบการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผูสู้งอายพุบวา่ มีการ
จดัท าหลกัสูตรการเรียนท่ีเหมาะสมกบัผูสู้งอายุท่ีให้ความส าคญัทั้งมิติสุขภาพทางกาย มิติสุขภาพใจและมิติ
ดา้นสติปัญญาโดยใชกิ้จกรรมท่ีเนน้ความรู้ควบคู่กบักิจกรรมทางสังคม 
 2. แนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผูสู้งอายุ มี 4 
แนวทาง คือ 1) การอบรมให้มีความตระหนักรู้ถึงคุณค่าของตนเอง 2) การแลกเปล่ียนเรียนรู้วิธีการสร้าง
คุณค่าของตนเองส าหรับผูสู้งอายุ 3) การส่งเสริมอาชีพท่ีเหมาะสมกับผูสู้งอายุ 4) บูรณาการเสริมสร้าง          
องคค์วามรู้จากหน่วยงานหลายฝ่ายโดยการจดักิจกรรม การเผยแพร่ และการหาวทิยากรมาใหค้วามรู้ 

 
ค าส าคญั: การตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเอง, ผูสู้งวยั, จงัหวดักาฬสินธ์ุ, โรงเรียนผูสู้งอายุ 
 

Abstract 
 This research aimed: 1) to examine the model of self-awareness creating for elderly in Elderly 
School Kalasin province and 2) to examine promotion guidelines for self-awareness creating for elderly in 
Elderly Schoo Kalasin province. This research used qualitative research methodology. The key informants 
were elderly in schools, 5 stakeholders and ordinary citizens, including 25 people. The research instrument 
was semi-structured interview. In-depth Interview and focus group were undertaken data collection. The 
collected data were analyzed by using content analysis. 
 1.  There were three model of self-awareness creating for elderly found that There is a 
curriculum suitable for the elderly who pay attention to both physical health dimensions.  including 
wasarranged to cover physical, mental, and intellectual dimensions. 
 2.  Promotion guidelines for self-awareness creating for elderly were four approaches:               
1)  training to was self-awareness, 2)  knowledge sharing how to self-awareness creating for elderly,                  
3)  promoting careers suitable for elderly, 4)  integrating knowledge from various agencies by organizing 
activities, publishing and finding speakers to educate.   
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บทน า 
  การเพิ่มข้ึนของประชากรสูงอายุส่งผลให้หลายประเทศเขา้สู่สังคมผูสู้งอายุทั้งในยุโรปอเมริกา
เหนือได้เข้าสู่สังคมสูงวยัอย่างสมบูรณ์ในขณะท่ีบางประเทศในเอเชียเข้าสู่สังคมสูงวยัระดับสุดยอด              
ซ่ึงคาดว่าจะมีแนวโน้มสูงข้ึนทุกปีโดยมากกวา่คร่ึงของประชากรสูงอายุอยู่ในประเทศก าลงัพฒันา (United 
Nation, 2017) ส่วนผูสู้งอายุในอาเซียนในปีพ.ศ. 2558 พบว่าทั้ งจ  านวนและสัดส่วนผูสู้งอายุมีแนวโน้ม
เพิ่มข้ึนซ่ึงประเทศไทยจดัอยู่ในกลุ่มสังคมสูงวยัอนัดับท่ี 2 ของกลุ่มประเทศอาเซียนรองจากประเทศ
สิงคโปร์ (ศูนย์วิจยักสิกรไทย, 2565) ทั้ งน้ีรัฐบาลไทยได้ให้ ความส าคญักับการเปล่ียนผ่านเข้าสู่สังคม
ผูสู้งอายุและเร่ิมออกมาตรการรับมือในดา้นต่าง ๆ เช่น การลดภาษีนิติบุคคลให้แก่สถานประกอบการท่ีมี
การจ้างงานผูสู้งอายุ การให้สินเช่ือท่ีอยู่อาศัยแก่ผูสู้งอายุ (Reverse Mortgage) และการให้เบ้ียยงัชีพแก่
ผูสู้งอายุ เป็นต้น นอกจากน้ี ประเด็นความท้าทายของภาวะสังคมผูสู้งอายุของประเทศไทยได้ประกาศ
ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2560 - 2579) เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายอีุกดว้ย (ธนาคารแห่งประเทศไทย, 
2561, หนา้ 85) 
  จงัหวดักาฬสินธ์ุเป็นจงัหวดัท่ีตั้งอยูใ่นภาคตะวนัออกเฉียงเหนือมีการขยายตวัทางเศรษฐกิจและ
การพฒันาดา้นเศรษฐกิจอยา่งต่อเน่ือง จากการศึกษาขอ้มูลเบ้ืองตน้พบวา่ในปี พ.ศ. 2564 จงัหวดักาฬสินธ์ุมี
ประชากรทั้งส้ินจ านวน 975,570 คนแบ่งเป็น เพศชาย 481,988 คน เพศหญิง 493,582  คน อีกทั้ง มีจ  านวน
ผูสู้งอายุ ท่ีมีอายุตั้ งแต่ 60 ปีข้ึนไปถึง 100 ปี  มีจ  านวนประชากรผู ้สูงอายุทั้ งส้ิน จ านวน 107,862 คน                 
ซ่ึงนับว่าเป็นจ านวนท่ีมีค่อนขา้งมาก (ส านักงานสถิติจงัหวดักาฬสินธ์ุ, 2564) โดยประชากรท่ีอยู่ในวยั
สูงอายุเป็นวยัท่ีมีความเส่ือมถอยทางด้านร่างกาย ดงันั้นเม่ือมีปัญหาทางสุขภาพกายก็มกัท าให้มีปัญหา
สุขภาพจิตตามมา หากผูสู้งอายไุม่สามารถผา่นถึงขั้นพฒันาการความรู้สึกมัน่คงทางจิตใจได ้จะรู้สึกส้ินหวงั 
ท้อแท้ ขาดความสุข มองไม่เห็นถึงคุณค่าของตนเองรู้สึกผิด และไร้ค่า จนท าให้เกิดภาวะซึมเศร้าได ้             
(Erikson, 1978) ความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองนับว่าเป็นพื้นฐานของสุขภาพจิต เกิดข้ึนหลงัจากท่ีบุคคล
ไดรั้บการตอบสนองทางดา้นร่างกาย ความปลอดภยั ไดรั้บความรัก ความรู้สึกวา่ตนเองเป็นคนมีประโยชน์
และตอ้งการแสดงความสามารถต่าง ๆ ท่ีมีอยู ่(อุมาพร ตรังคสมบติั, 2553)  
 โรงเรียนผูสู้งอายุเป็นรูปแบบหน่ึงในการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเอง
ของผูสู้งอายุเพราะเน้นดา้นการเรียนรู้ตลอดชีวิตโดยให้ผูสู้งอายุไดมี้ส่วนร่วมในทุกกิจกรรมการเรียนรู้ซ่ึง
เป็นเร่ืองท่ีผูสู้งอายุสนใจและมีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิต ช่วยเพิ่มพูนความรู้ ทักษะชีวิตท่ีจ  าเป็น
ขณะเดียวกนัก็เป็นพื้นท่ีท่ีผูสู้งอายุจะไดแ้สดงศกัยภาพ โดยการถ่ายทอดภูมิความรู้ประสบการณ์ท่ีสั่งสมแก่
บุคคลอ่ืนเพื่อสืบสานภูมิปัญญาให้คงคุณค่าคู่กับชุมชน (ส านักส่งเสริมและพิทักษ์ผู ้สูงอายุ, 2556)                
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัส านกัพฒันาสุขภาพจิต ท่ีไดเ้สนอกรอบแนวคิดเร่ืองความสุข 5 มิติ คือ สุขสบาย สุขสนุก 
สุขสง่า สุขสว่าง สุขสงบ เพื่อส่งเสริมและสุขภาวะท่ีดีให้กับผูสู้งอายุ และเพื่อท่ีจะพฒันาความสุขเชิง
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จิตวิทยาในผูสู้งอายุ (ส านกัพฒันาสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต, 2555) ซ่ึงการท่ีผูสู้งอายุไดท้  ากิจกรรมร่วมกนั
ในโรงเรียนผู ้สูงอายุนั้ นท าให้ผู ้สูงอายุรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า มีศักยภาพด้วยการดึงศักยภาพ ความรู้ 
ความสามารถท่ีผูสู้งอายุมีอยูใ่นตวัเองออกมาให้ไดมี้การถ่ายทอด แลกเปล่ียน เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการ
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ผูสู้งอายุจะรู้สึกมีความสุขและมีคุณค่ามองว่าตนเองเป็นส่วนหน่ึงของสังคมสามารถท่ี
จะท าคุณประโยชน์ต่าง ๆ ใหก้บัสังคมได ้
 ดังนั้ น  จึงเป็น เห ตุให้ผู ้วิจ ัย จึงมีความต้องการศึกษาถึงแนวทางการส่งเส ริมการส ร้าง               
ความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองของผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุจงัหวดักาฬสินธ์ุเพื่อจะไดท้ราบถึง
รูปแบบการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุ
จงัหวดักาฬสินธ์ุ ตลอดจนน าไปสู่การไดแ้นวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเอง
ส าหรับผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุจงัหวดักาฬสินธ์ุ ทั้ งน้ีเพื่อส่งผลให้ผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุมี           
ความภาคภูมิใจในตนเอง รับรู้ เข้าใจความรู้สึกของตนเองและสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย  
 1. เพื่อศึกษารูปแบบการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองของผูสู้งอายุใน

โรงเรียนผูสู้งอายจุงัหวดักาฬสินธ์ุ  
 2. เพื่อศึกษาแนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองของผูสู้งอายุใน

โรงเรียนผูสู้งอายจุงัหวดักาฬสินธ์ุ 
 

ทบทวนวรรณกรรม  
 การศึกษาเร่ืองแนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองของผูสู้งอายุใน
โรงเรียนผูสู้งอายุจงัหวดักาฬสินธ์ุ ผูว้ิจยัได้ศึกษาและทบทวนวรรณกรรมโดยใช้แนวคิดทฤษฎีตลอดจน
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี  
 แนวคิดและทฤษฎีท่ีข้องกับความตระหนักในคุณค่าตนเอง (Self-Esteem) ความตระหนักใน
คุณค่าตนเองเป็นส่ิงท่ีปกป้องบุคคลจากปัญหาชีวิตต่าง ๆ ซ่ึงบุคคลท่ีมีความตระหนกัในคุณค่าตนเองสูงจะ
เป็นท่ียอมรับในสังคมมีความรับผิดชอบมีความยืดหยุน่ในการเผชิญและรับมือกบัเหตุการณ์ท่ีไม่คาดคิดมี
ความพยายามในการบรรลุส่ิงต่าง ๆ และมีภาวะจิตสังคมมากกวา่บุคคลท่ีมีความตระหนกัในคุณค่าตนเองต ่า
(Timothy, J. O., Stryker, S, and Goodman, N., 2006) โดยนักคิดคนส าคัญท่ีสนับสนุนแนวคิดน้ี ได้แก่ 
Coopersmith (1981, p. 97) ซ่ึงมองว่าการเห็นคุณค่าในตนเองเป็นการประเมินทศันะคติของบุคคลในการ
ตดัสินตนเองในดา้นคุณค่าซ่ึงประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบไดแ้ก่ ความรู้สึกเก่ียวกบัการมีอ านาจ (Feeling of 
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Power) ความรู้สึกเก่ียวกบัการมีความส าคญั (Feeling of Significance) ความรู้สึกเก่ียวกบัการมีคุณความดี 
(Feeling of Virtue) ความรู้สึกเก่ียวกบัการมีความสามารถ (Feeling of Competence) 
 จากการทบทวนวรรณกรรมจะเห็นได้ว่ามีวิธีในการจดัรูปแบบการด าเนินงานการส่งเสริมการ
เรียนรู้ส าหรับผู ้สูงอายุเพื่อส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองโดยมีรูปแบบและ              
แนวทางการด าเนินงานของโรงเรียนผูสู้งอาย ุโดยสรุปไดด้งัน้ี 
 งานวิจยัของ พวงนรินทร์ ค าปุก และประกายศรี ศรีรุ่งเรือง (2558) เป็นการศึกษาความเห็นของ           
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการจดัตั้งโรงเรียนผูสู้งอายตุ  าบลหวังม้ อ าเภอพาน จงัหวดัเชียงราย พบวา่รูปแบบกิจกรรมใน
การพฒันาคุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสุ้งอายุ  มีการจดัท าแผนการด าเนินงานประจ าปีเก่ียวกบั
ผูสู้งอายุเพื่อให้มีความครอบคลุมทั้งมิติสุขภาพกาย สุขภาพใจและสติปัญญาทนัสมยั ซ่ึงมีความสอดคลอ้ง
กบัคู่มือของโรงเรียนผูสู้งอายุของ กรมกิจการผูสู้งอายุ (2559) ท่ีกล่าวว่า โรงเรียนผูสู้งอายุเป็นโรงเรียนท่ี
มุ่งเนน้ให้ผูสู้งอายุท่ีมีคุณภาพชีวติท่ีดีมุ่งเนน้ท่ีกาย จิต อารมณ์/ สติปัญญาและสังคมโดยมีกลวธีิทั้งการจดัท า
หลกัสูตร การด าเนินงานท่ีมีทั้งทีมท าและทีมร่วมมีการประสานงานเครือข่าย ทอ้งถ่ินและชมรมโรงเรียนมี
หลกัสูตรการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอายไุดแ้ก่วิชาชีวิต (50%) วิชาชีพ (30%) และวชิาการ (20%) 
โดยมีกิจกรรมการเรียนรู้ตามท่ีผูสู้งอายุสนใจจ าเป็นต่อชีวิตเพื่อเพิ่มพูนความรู้หรือเพื่อพัฒนาทักษะ 
เช่ือมโยงกบังานวจิยัเร่ือง การสร้างทางเลือกในการพึ่งพาตนเองอยา่งมีคุณค่าของผูสู้งอายรุุ่นใหม่ของ มนตรี 
ประเสริฐรุ่งเรือง และดุษฎี อายุวฒัน (2559) พบวา่การส่งเสริมการพึ่งพาตนเองอยา่งมีคุณค่าของผูสู้งอายุรุ่น
ใหม่เกิดจากปฏิสัมพนัธ์ระหว่างการใช้ความสามารถของผูสู้งอายุรุ่นใหม่ร่วมกับการใช้ประโยชน์จาก
โครงสร้างทางสังคมภายใต้คุณค่าระหว่างค่านิยมทางสังคมและคุณค่าของผูสู้งอายุรุ่นใหม่ การสร้าง
ทางเลือกในการพึ่งพาตนเองอยา่งมีคุณค่าของผูสู้งอายรุุ่นใหม่ เป็นกระบวนการจดัสรรทรัพยากร 
 สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ยุพิน ทรัพยแ์กว้ (2559) ท่ีไดศึ้กษาเร่ืองการศึกษารูปแบบการพฒันา
คุณภาพชีวิตผูสู้งอายุด้วยหลักสูตรโรงเรียนผูสู้งอายุของศูนยค์วามเป็นเลิศด้านการสร้างเสริมสุขภาพ
ผูสู้งอายุวิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นครศรีธรรมราชผลการวจิยัพบวา่ ผูสู้งอายุท่ีผา่นหลกัสูตรโรงเรียน
ผูสู้งอายุ มีผลลพัธ์ท่ีดีข้ึน 4 ดา้นคือ ดา้นร่างกาย ดา้นจิตใจ ด้านความสัมพนัธ์ทางสังคม ด้านส่ิงแวดลอ้ม             
ซ่ึงการท่ีผูสู้งอายไุดร่้วมกิจกรรมท าให้ผูสู้งอายุมีคุณภาพชีวิตดีข้ึนและตระหนกัถึงคุณค่าของตนเองมากข้ึน 
ซ่ึงมีความเช่ือมโยงกบั การถอดบทเรียนตวัอย่างท่ีดีของโรงเรียนและชมรมผูสู้งอายุท่ีมีกิจกรรมถ่ายทอด
ความรู้โดย ศศิพฒัน์ ยอดเพชร และคณะ (2560) พบวา่ โรงเรียนผูสู้งอายุเป็นลกัษณะกิจกรรมท่ีหน่วยงาน
หรือชุมชน จดัท าข้ึนเพื่อพฒันาศกัยภาพผูสู้งอายุผา่นการถ่ายทอดความรู้อยา่งเป็นระบบ ผูสู้งอายุท่ีผา่นจาก
โรงเรียนจะเกิดทกัษะดา้นการดูแลตนเอง ควบคุมตนเอง เห็นคุณค่าในตนเองและการพึ่งตนเองไดใ้นระดบั
มากพฒันาความสามารถทางกาย จิต สังคม ปัญญา และเศรษฐกิจ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ เวหา เกษมสุข 
(2562) ท่ีไดท้  าการศึกษาเร่ืองแนวทางส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของโรงเรียนผูสู้งอาย ุผลการศึกษาพบวา่
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แนวทางในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของโรงเรียนผูสู้งอายุ เพื่อส่งเสริมให้เป็นผูสู้งอายุท่ีมีศกัยภาพ 
โดยใช้บูรณาการกบัเน้ือหาสาระการเรียนรู้ท่ีผูสู้งอายุตอ้งรู้ควรรู้และอยากรู้เพื่อเป็นแนวทางส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของโรงเรียนผูสู้งอายุท่ีเหมาะสมส าหรับผูสู้งอายุเพื่อให้ผูสุ้งอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและ
ตระหนกัถึงคุณค่าของตนเอง 
 ฉะนั้นแลว้จากการทบทวนวรรณกรรมงานวจิยัสามารถสรุปไดว้า่ การส่งเสริมการสร้างตระหนกั
รู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผูสู้งอายุนับว่าเป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัเหตุเพราะหากผูสู้งอายุการท่ีผูสู้งอายุ
สามารถเห็นคุณค่าของตนเองไม่วา่จะประสบกบัเหตุการณ์หรือส่ิงท่ีส่งผลต่อจิตใจไม่วา่จะทั้งทางบวกและ
ทางลบ  ซ่ึงจะท าให้เกิดการยอมรับและพึงพอใจในตนเอง ตลอดจนมีความเช่ือมัน่ในตนเองและการเคารพ
ตนเองจะท าให้ผูสู้งอายุ มีความใจในตนเอง ภูมิใจในตนเอง สามารถพึ่งตนเองและด ารงตนอยูใ่นสังคมได้
อยา่งมีความสุข 
 

วธิีด าเนินการวจิัย 
การวิจัยน้ี  ผู ้วิจ ัยใช้กระบวนการและขั้นตอนในการด าเนินการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 

Research)  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

ผู้ให้ข้อมูลส าคญั   
 ผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญัท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลในการศึกษาคร้ังน้ีคือผูสู้งอายใุนโรงเรียนผูสู้งอายุท่ีมี 
จ  านวน 5 แห่ง แห่งละ 3 คนรวมเป็น15 ประชาชนทัว่ไปท่ีเป็นผูน้ าชุมชนปราชญ์ชาวบา้นและผูรู้้ท่ีโรงเรียน
ผูสู้งอายุในพื้นท่ีจงัหวดักาฬสินธ์ุ จ  านวน 5 คน และผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งเก่ียวกบัโรงเรียนผูสู้งอายุจ  านวน 5 คน  
จึงน ามาซ่ึงการก าหนดจ านวนผูใ้หข้อ้มูลส าคญัทั้งส้ินจ านวน 25 คน ประกอบดว้ย 
 1. ผูสู้งอายุท่ีมีอายุตั้งแต่ 60 ปีข้ึนไป ท่ีเขา้ศึกษาในโรงเรียนผูสู้งอายุในพื้นท่ีจงัหวดักาฬสินธ์ุ โดยใช้
วิธีการสุ่มแบบเจาะจง (Criterion Based Selection) จ านวน 5 โรงเรียน โรงเรียนละ 3 คนรวมจ านวน 15 คน
ประกอบดว้ย โรงเรียนผูสู้งอายุเทศบาลโคกสี โรงเรียนผูสู้งอายเุทศบาลต าบลยางตลาด โรงเรียนผูสู้งอายุเทศบาล
ต าบลหนองแปน โรงเรียนผูสู้งอายุเทศบาลโนนบุรีและโรงเรียนผูสู้งอายเุทศบาลต าบลร่องค า  
 2. ประชาชนทั่วไปท่ีเป็นผู ้น าชุมชน ปราชญ์ชาวบ้านและผู ้รู้ ท่ี เป็นคณะท างานขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานโรงเรียนผูสู้งอายุในพื้นท่ีจงัหวดักาฬสินธ์ุ โดยใช้วิธีการสุ่มแบบเจาะจง จ านวน 5 แห่ง แห่งละ 1 คน 
รวมเป็นจ านวน 5 คน  
 3. ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ผูอ้  านวยการโรงเรียนผูสู้งอายุซ่ึงเป็นผูท่ี้ไดรั้บการยอมรับและศรัทธาจาก
กลุ่มผูสู้งอายุดว้ยกนัเป็นผูมี้บทบาทส าคญัในการประสานงานและรังสรรคกิ์จกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนในพื้นท่ี
จงัหวดักาฬสินธ์ุ จ านวน 5 แห่ง แห่งละ 1 คน รวมเป็น 5 คน 
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เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 คณะผู ้วิจ ัยสร้างเคร่ืองมือประกอบด้วยแบบสัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง (Semi-structured 
interview) เพื่อเป็นขอ้ค าถามในการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) และการประชุมกลุ่มยอ่ย (Focus 
group) จากผูใ้ห้ข้อมูลหลักจ านวน 25 คนโดยศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง              
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการก าหนดกรอบแนวคิด การศึกษา มีการก าหนดกรอบประเด็นของแบบสอบ
สัมภาษณ์ใหส้อดคลอ้งและครอบคลุมเน้ือหาของวตัถุประสงคใ์นการศึกษาวจิยั 
 

ขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 

 1.  ศึกษารวบรวมขอ้มูลจากเอกสาร โดยศึกษาเอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อเป็นแนวทางในการ
ก าหนดกรอบความคิดประเด็นขอ้ค าถามการสัมภาษณ์ 
 2.  ก าหนดโจทยห์รือค าถามการวิจยั (Research Question) เก่ียวกบัแนวทางการส่งเสริมการสร้าง
ความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผู ้สูงวยัจังหวดักาฬสินธ์ุโดยเป็นแบบสัมภาษณ์แบบก่ึง
โครงสร้าง (Semi-structured interview) 

 3.  ขอค าแนะน าจากผูเ้ช่ียวชาญเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการสร้างแบบสัมภาษณ์และเพื่อตรวจสอบ
ความตรงตามเน้ือหา (Content Validity) และความถูกตอ้งสมบูรณ์ทั้งค  าถามส าหรับการสัมภาษณ์เชิงลึก      
(In-depth Interview) และการประชุมกลุ่มยอ่ย (Focus group) โดยให้กรรมการท่ีปรึกษาและผูเ้ช่ียวชาญ ผูมี้
ประสบการณ์ในการวจิยัทางดา้นสังคมศาสตร์ จ านวน 3 ท่าน ท าการตรวจสอบและปรับปรุงแกไ้ขให้แบบ
สัมภาษณ์มีความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) 
 4. ตรวจสอบขอ้มูล โดยใช้วิธีแบบสามเส้า (Triangulation) ประกอบดว้ย (1) การตรวจสอบสาม
เส้าด้านวิธีรวบรวมข้อมูล (Method triangulation) (2) การตรวจสอบสามเส้าด้านผู ้วิจ ัย ( Investigator 
triangulation) (3) การตรวจสอบสามเส้าด้านทฤษฎี (Theory triangulation) (4) การตรวจสอบสามเส้าด้าน
ขอ้มูล (Data source triangulation)  
 5. ปรับแกเ้คร่ืองมือและน าเคร่ืองมือฉบบัสมบูรณ์ ไปเก็บรวบรวมขอ้มูลจากผูใ้ห้ขอ้มูลหลกัท่ีใช้
ในการศึกษาวจิยั 
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การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
 การท าวิจยัคร้ังน้ี เพื่อให้ได้ขอ้มูลรอบด้านและสมบูรณ์มากท่ีสุด คณะผูว้ิจยัได้ก าหนดขั้นตอน
และวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลออกเป็น 2 ขั้ นตอน ประกอบด้วย 1) การเก็บรวบรวมข้อมูลทุติยภูมิ 
(Secondary Data)ได้แก่ การเก็บขอ้มูลจากเอกสารต่าง ๆ เอกสารการประชุม รายงานวิเคราะห์ บทความ 
วิทยานิพนธ์ และส่ิงพิมพต่์าง ๆ 2) การเก็บรวบรวมขอ้มูลภาคสนาม (Field Research) ไดแ้ก่ การเก็บขอ้มูล
เชิงคุณภาพ โดยใชส้ัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) และการประชุมกลุ่มยอ่ย (Focus group) โดยใชก้าร
สัมภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้าง(Semi-structured interview)  ท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกบัแนวทางการส่งเสริมการสร้าง
ความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผูสู้งวยัจงัหวดักาฬสินธ์ุ จากผูใ้หข้อ้มูลส าคญัจ านวน 25 คน 

 
การวเิคราะห์ข้อมูลและตรวจสอบข้อมูล 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ โดยน าข้อมูลทุกประเภทท่ีได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก               
(In-depth Interview) และการประชุมกลุ่มย่อย (Focus group) โดยผูว้ิจยัไดต้รวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์
ของขอ้มูลแลว้น ามาจดัระบบขอ้มูลแยก ประเภทขอ้มูลตามวตัถุประสงค ์น ามาจดัเป็นหมวดหมู่ร่วมกบัการ
พิจารณาความสอดคลอ้งกบัสถานการณ์พื้นท่ีและแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อหาขอ้สรุปและเรียบเรียงผล
การวเิคราะห์ขอ้มูลและตรวจสอบขอ้มูลและรายงานผลการศึกษาในรูปแบบการบรรยาย 

 

สรุปผลการวจิัย 
 1. รูปแบบการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผู้สูงอายุในโรงเรียน
ผู้สูงอายุจังหวัดกาฬสินธ์ุ จากผลการศึกษาวิจยั พบว่า รูปแบบการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ใน
คุณค่าของตนเองส าหรับผูสู้งอายุ มีการจดัท าหลกัสูตรการเรียนท่ีเหมาะสมกบัผูสู้งอายุท่ีให้ความส าคญัทั้ง
มิติสุขภาพทางกาย มิติสุขภาพใจและมิติดา้นสติปัญญาโดยใชกิ้จกรรมท่ีเน้นความรู้ควบคู่กบักิจกรรมทาง
สังคมเพื่อใหผู้สู้งอายไุดรั้บการพฒันาท่ีเหมาะสมตามศกัยภาพ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
  1.1 มิติสุขภาพทางกาย โรงเรียนผูสู้งอายุมีการด าเนินการจดัการเรียนการสอนท่ีเร่ิมจาก              
1) การใหผู้สู้งอายมีุความเขา้ใจและยอมรับการเปล่ียนแปลงในร่างกายของตนเองโดย ผลการศึกษา จากการ
ประชุมกลุ่มย่อยของกลุ่มผูสู้งอายุ พบวา่ ผูสู้งอายุมีความเขา้ใจในเร่ืองการเปล่ียนแปลงของสภาพร่างกาย
ตามช่วงวยัของชีวิต ทั้งสภาพร่างกาย สภาพจิตใจ ท่ีมีความเปล่ียนแปลงไปตามวยันอกจากน้ีผูสู้งอายุ และ
พร้อมปฏิบติัตนให้สอดคล้องกับสภาวะท่ีเป็นอยู่  2) การส่งเสริมการออกก าลงักายและการดูแลตนเอง
ส าหรับผูสู้งอายุ ผลการศึกษา จากการประชุมกลุ่มยอ่ยของกลุ่มผูสู้งอายุ พบวา่ผูสู้งอายุมีวิธีการดูแลตนเอง
เบ้ืองต้นด้วยวิธีการออกก าลังกายให้เป็นกิจวตัรประจ าวนั การท างานบ้านเล็ก ๆ น้อย ๆ ท่ีเป็นการ
เคล่ือนไหวทางดา้นร่างกายโดยมีการกระท าตามความเหมาะสมภายใตสุ้ขภาพกายของตนเอง อีกทั้งผูสู้งอายุ
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ให้ความส าคญัในเร่ืองการรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ อาหารท่ีเนน้ประเภทผกัและปลาและสมุนไพร
ทัว่ไปท่ีสามารถหาไดต้ามทอ้งถ่ิน 
  1.2 มิติสุขภาพใจ โรงเรียนผูสู้งอายุมีการด าเนินการจดัการเรียนการสอน โดยเน้นกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมใหผู้สู้งอายคุวามเขม้แขง็ทางจิตใจตระหนกัถึงคุณค่าท่ีมีในตนเอง โดยมีการด าเนินการดงัน้ี 1) การมี
ทัศนคติที่ดีในการด าเนินชีวิต ผลการศึกษาจากการประชุมกลุ่มย่อยของกลุ่มผูสู้งอายุ พบว่า ผูสู้งอายุมี
ทศันคติเชิงบวกในการด าเนินชีวิต เข้าใจในสัจธรรมของชีวิต โดยใช้กิจกรรมท่ีมีส่วนเก่ียวข้องกับมิติ
สุขภาพด้านจิตใจ เช่น กิจกรรมการร้องเพลง กิจกรรมนันทนาการต่าง ๆ เช่นการแต่งหน้า การแต่งตัว 
กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมการฟ้อนร า ซ่ึงการท่ีผูสู้งอายุได้ท  ากิจกรรมเหล่าน้ีท าให้ผูสู้งอายุมีความสุข           
ไม่เครียดและรู้สึกวา่ตนเองมีค่าสามารถอยูใ่นสังคมอยา่งมีความสุขได ้ 2) การเช่ือมั่นในความสามารถของ
ตนเองและรับรู้ตนเองมีค่าอยู่เสมอ จากการประชุมกลุ่มย่อยของกลุ่มผูสู้งอายุ พบว่าผูสู้งอายุเช่ือว่าตนเอง
เป็นคนท่ีมีความสามารถ เช่น ดูแลตนเองได ้ดูแลครอบครัวได ้ดูแลลูกหลานได ้แมร่้างกายจะชราภาพ แต่ก็
คิด ท า สร้าง อยูเ่สมอ โดยไม่หยุดน่ิง นอกจากน้ีผูสู้งอายุมองวา่ตนเองคือบุคคลท่ีมีคุณค่ามีศกัยภาพและรัก
ในตนเองโดยส่ิงส าคญัคือตอ้งอยูก่บัตนเองใหไ้ดใ้ชชี้วติความคิดมุมมองในเร่ืองบวก  
  1.3 มิติด้านสติปัญญา โรงเรียนผูสู้งอายุมีการด าเนินการในด้านการจดัการเรียนการสอน         
โดยใช้  กิจกรรมทางวิชาการควบคู่กบักิจกรรมทางสังคมเพื่อเป็นส่วนท่ีช่วยกระตุน้ให้ผูสู้งอายุได้รับการ
พฒันาตนเองและเห็นรับรู้วา่ตนเองมีคุณค่าสามารถอยูใ่นสังคมได ้โดย 1) ในด้านกิจกรรมทางวิชาการ จาก
การประชุมกลุ่มยอ่ยของกลุ่มผูสู้งอายุ พบว่าโรงเรียนผูสู้งอายุมีกิจกรรมท่ีเป็นลกัษณะการส่งเสริมการให้
ความรู้แก่ผูสู้งอายุ ดว้ยการจดัการอบรมทกัษะการให้ความรู้ในเร่ืองต่าง ๆ โดยมีวิทยากรท่ีมีความเช่ียวชาญ
มาให้ความรู้ อาทิ ด้านภาษา ด้านเทคโนโลยี ด้านอาชีพ เป็นตน้ ซ่ึงกิจกรรมต่าง ๆ เหล่าน้ีท าให้ผูสู้งอายุ
ได้รับทกัษะและสามารถน ามาถ่ายทอดให้กบัครอบครัวและกลุ่มเพื่อนได้ 2) ในด้านกิจกรรมทางสังคม             
จากผลการศึกษา พบว่าการไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่มทางสังคม เช่น งานบุญประเพณี งานต่าง ๆ ท่ีชุมชนจดั
ข้ึนเป็นส่ิงท่ีท าให้ผูสู้งอายุรับรู้ว่าตนเองมีคุณค่าตนเองเป็นส่วนหน่ึงต่อสังคมและมีประโยชน์ต่อสังคม 
นอกจากน้ีการได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆทางสังคมนับเป็นกิจกรรมท่ีท าให้ผู ้สูงอายุได้แสดงออกซ่ึง 
ความสามารถ ศกัยภาพของตนเองท่ีมีน าเสนอต่อสังคมเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ืองราวประสบการณ์ของ
ตนเอง ท าใหผู้สู้งอายเุกิดความภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าของตนเองมากข้ึน 
 2. แนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผู้สูงอายุ พบวา่มีการ
ด าเนินงาน 4 แนวทางประกอบดว้ย   
  2.1 การอบรมให้มีความตระหนักรู้ถึงคุณค่าของตนเองแก่ผู้สูงอายุ  จากผลการศึกษาพบว่า    
การท่ีผูสู้งอายุได้รับการพฒันาในเร่ืองศกัยภาพต่างๆท าให้ผูสู้งอายุได้เกิดองค์ความรู้ ทักษะแนวคิดท่ี
สามารถน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวนัของตนเองได ้โดยการจดัให้มีการอบรมการกิจกรรมให้ความรู้แก่
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ผูสู้งอายุในลักษณะน้ีนับเป็นเวทีท่ีเปิดโอกาสให้ผูสู้งอายุได้แสดงออกซ่ึงศักยภาพขอตนเองท่ีมีน ามา
แลกเปล่ียนใหก้บักลุ่มเพื่อนไดท้  ากิจกรรมร่วมกนัไดเ้ห็นซ่ึงผลงานของตนเองท าให้น ามาซ่ึงความภาคภูมิใจ 
ความสนุกสนาน และเกิดความตระหนกัรู้ถึงคุณค่าของตนเอง 
  2.2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีการสร้างคุณค่าของตนเองส าหรับผู้สูงอายุ ผลการศึกษาจากการ
ประชุมกลุ่มยอ่ยและการสัมภาษณ์เชิงลึกของผูสู้งอายุและประชาชนทัว่ไปท่ีเป็นผูน้ าชุมชนและผูท่ี้มีส่วน
เก่ียวขอ้งพบวา่ผูสู้งอายุเป็นช่วงวยัท่ีตอ้งมีการพบปะพูดคุยกบัลูกหลานหรือกลุ่มเพื่อนเพื่อเป็นการกระตุน้
ความจ าและเพื่อท าให้ผูสู้งอายไุดมี้รูปแบบวิธีคิดท่ีแตกต่างหลายหลายเน่ืองจากวยัผูสู้งอายุถือวา่เป็นช่วงวยั
ท่ีได้ประสบพบเจอกับเร่ืองราวต่าง ๆ ท่ีผ่านเข้ามาในชีวิตมากมาย ฉะนั้นการท่ีผูสู้งอายุได้ แลกเปล่ียน
เร่ืองราว ต่าง ๆ เช่น แนวทางการใช้ชีวิตทั้งในดา้นบวกหรือดา้นลบซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีท าให้ผูสู้งอายุรู้สึกว่า
ตวัเองไม่ได้อยู่คนเดียวบนโลกใบน้ียงัมีอีกหลายคนท่ีมีปัญหาเช่นกนัและทุกคนสามารถท่ีจะผ่านมาได ้         
ท  าใหน้ ามาซ่ึง ความภาคภูมิใจในตนเองและเห็นถึงคุณค่าท่ีมีในตนเองตามมา 
  2.3 การส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ คือ ผลการศึกษาจากการประชุมกลุ่มย่อยและ
การสัมภาษณ์เชิงลึกของผูสู้งอายแุละประชาชนทัว่ไปท่ีเป็นผูน้ าชุมชนและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งพบวา่ ผูสู้งอายุ
ไดรั้บองคค์วามรู้และทกัษะจากการท่ีเขา้รับการฝึกอบรมการส่งเสริมอาชีพท าให้ผูสู้งอายุน ามาประยุกต์ใน
ชีวติประจ าวนัเป็นการสร้างรายได ้สร้างอาชีพเสริมใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุเช่น การท าขนม การจกัสาน โดยผูสู้งอายุ
มองวา่ตอ้งการให้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมอาชีพส าหรับผูสู้งอายุให้อยา่งต่อเน่ือง เพราะ
เป็นกิจกรรมท่ีท าใหผู้สู้งอายรูุ้สึกวา่ตนสามารถเป็นท่ีพึ่งให้กบัตนเองได ้ตนเองมีศกัยภาพและตระหนกัเห็น
คุณค่าของตนเอง 
 2.4 บูรณาการเสริมสร้างองค์ความรู้จากหน่วยงานหลายฝ่ายโดยการจัดกจิกรรม การเผยแพร่ และ
การหาวทิยากรมาให้ความรู้   ผลการศึกษาจากการประชุมกลุ่มยอ่ยและการสัมภาษณ์เชิงลึกของผูสู้งอายแุละ
ประชาชนทั่วไปท่ีเป็นผูน้ าชุมชนและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวข้องพบว่า ควรมีการเปิดเวทีให้ผูสู้งอายุได้แสดง
ศกัยภาพของตนเอง เพื่อช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือชุมชน โดยควรมีการผสมผสานการท างานกับ
หน่วยงานท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัผูสู้งอายุ ตลอดจนการจดัหาวิทยากรมาความรู้แก่ผูสู้งอายุเพื่อให้ผูสู้งอายุ
ตระหนักถึงการรับรู้ความสามารถของตนเองและการเห็นคุณค่าในตนเอง น าไปสู่การมองโลกในแง่ดี            
เพื่อยกระดบัคุณภาพชีวติของผูสู้งอายใุหดี้ยิง่ข้ึน 

 
อภิปรายผลการวจิัย 
 จากการศึกษาแนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองของผูสู้งอายุใน
โรงเรียนผูสู้งอายจุงัหวดักาฬสินธ์ุผูศึ้กษาอภิปรายผลการวจิยัตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั ดงัน้ี 
 1. รูปแบบการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผู้สูงอายุในโรงเรียน
ผู้สูงอายุจังหวัดกาฬสินธ์ุ จากผลการศึกษาพบว่า การใช้รูปแบบการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ใน
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คุณค่าของตนเองส าหรับผูสู้งอายุของผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุจงัหวดักาฬสินธ์ุ ใช้การจดัท าหลกัสูตร
การเรียนท่ีเหมาะสมกบัผูสู้งอายุท่ีให้ความส าคญัทั้งมิติสุขภาพทางกาย มิติสุขภาพใจและมิติดา้นสติปัญญา
โดยใชกิ้จกรรมท่ีเนน้ความรู้ควบคู่กบักิจกรรมทางสังคม โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
  1.1 มิติ สุขภาพทางกาย ประกอบด้วย 1) การให้ผู ้สูงอายุมีความเข้าใจและยอมรับการ
เปล่ียนแปลงในร่างกายของตนเองโดย จากการประชุมกลุ่มยอ่ยจะเห็นไดจ้ากค าพูดของกลุ่มผูสู้งอายุท่ีกล่าว
ตรงกนัวา่ “วยัสูงอายเุป็นช่วงวยัท่ีมีแต่ความเส่ือมถอยของร่างกายลงไปเร่ือย ๆ ซ่ึงเราจะใหแ้ต่ร่างกายเท่านั้น
ท่ีเส่ือมถอยแต่จะให้จิตใจเส่ือมถอยตามร่างกายไม่ได้ จิตใจตอ้งเขม้แข็ง ถา้จิตดีกายจะดีตามมา” โดยใน
ความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนผูสู้งอายุมีความเขา้ใจในความเปล่ียนแปลงท่ีเขา้ใจในเร่ืองของสัจธรรมของชีวิต
ทั้ งในด้านของสภาพร่างกายและจิตใจ ซ่ึงสอดคล้องงานวิจัยของ จุฑารัตน์ แสงทอง (2557, หน้า 79)             
ท่ีกล่าวว่าผูสู้งอายุมีการมองตนเองด้วยการ “ยอมรับ” การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับผูสู้งอายุเป็นการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติและเป็นส่ิงท่ีทุกคนจะตอ้งเจอ ฉะนั้นผูสู้งอายุจึงมีความตั้งรับถึงส่ิงท่ีจะ
เกิดข้ึนในอนาคตและเตรียมรับมือกบัส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนตลอดเวลา  2)  การส่งเสริมการออกก าลงักายและการ
ดูแลตนเองส าหรับผูสู้งอายุ จากการประชุมกลุ่มยอ่ยจะเห็นไดจ้ากค าพูดของกลุ่มผูสู้งอายุท่ีกล่าวตรงกนัว่า 
“หากนึกถึงผูสู้งอายุตอ้งนึกถึงเร่ืองสุขภาพ หากนึกถึงเร่ืองสุขภาพของผูสู้งอายตุอ้งนึกถึงการออกก าลงักาย
และการรับประทานอาหาร เพราะเป็นส่ิงท่ีตอ้งท าควบคู่กบัขาดส่ิงใดส่ิงหน่ึงไปจะท าให้ร่างกายท่ีเส่ือมถอย
ไม่ไดรั้บการเติมเต็มให้สมบูรณ์” ฉะนั้นการดูแลตวัเองเบ้ืองตน้ของผูสู้งอายุคือการออกก าลงักายและการ
รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์สอดคลอ้งกบังานวิจยัของพรทิพย ์สุขอดิศยั และคณะ (2557) ท่ีไดท้  าการ
วจิยัเร่ืองวถีิชีวิตและแนวทางการมีสุขภาวะของผูสู้งอายุภาคตะวนัออก  ผลการวิจยัพบวา่ แนวทางการมีสุข
ภาวะของผูสู้งอายุในภาคตะวนัออก ประกอบดว้ย 1) ระดบับุคคลควรมีพฤติกรรมสุขภาวะคือ มีการตรวจ
สุขภาพประจ าปีหาความรู้ในการดูแลสุขภาพ มีการบริโภคอาหารครบ 5 หมู่ ในปริมาณพอเหมาะในแต่ละ
ม้ือ 2) ระดบัชุมชนควรมีการด าเนินการ คือการจดัสถานท่ีออกก าลงักายและพกัผอ่นหยอ่นใจในชุมชน และ 
3) ระดับหน่วยงานควรด าเนินการคือกระทรวงสาธารณสุขมีนโยบายให้วคัซีนสร้างภูมิคุ้มกันโรคท่ี
ครอบคลุมประชาชนทุกวยัและโรคอุบติัใหม่อุบติัซ ้ า 
  1.2 มิติสุขภาพใจ ประกอบดว้ย 1) การมีทศันคติท่ีดีในการด าเนินชีวิต จากการประชุมกลุ่ม
ยอ่ยจะเห็นไดจ้ากค าพูดของกลุ่มผูสู้งอายุท่ีกล่าวตรงกนัวา่ “ไม่รู้วา่เราจะสามารถอยูบ่นโลกใบน้ีไดอี้กนาน
แค่ไหน ฉะนั้นอะไรท่ีเรามีความสุขตอนน้ีท าเลย ไม่เครียด” นอกจากน้ีผูสู้งอายุยงักล่าวอีกวา่ ทศันคติของ
การใช้ชีวิตบางคร้ังมีการเปล่ียนแปลงไปตามยุคสมยั เช่นnในยุคสมยัน้ีส่ิงท่ีท าให้มีความสุขคือ การได้
แต่งตวัสวยnๆ ถ่ายรูป เล่นโซเชียล พยามยามท าตวัเองไม่ให้ห่อเห่ียวทอ้แทใ้จไม่ว่าจะเจอกบัปัญหาอะไร       
ก็ตาม ถ้าตวัเราไม่เครียดเราก็จะมีความสุขและมีพลงัในการใช้ชีวิต จากผลการศึกษาพบว่าสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ ดวงพร ภาคาหาญ (2560, หนา้ 20) ท่ีระบุวา่ การเห็นคุณค่าในตนเองคือการมีความรู้สึกเก่ียวกบั
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ตวัเองในด้านบวก เพราะจะท าให้สุขภาพจิตใจดีด้วย 2 ) การเช่ือมัน่ในความสามารถของตนเองและรับรู้
ตนเองมีค่าอยู่เสมอ  จากการประชุมกลุ่มย่อยของผูสู้งอายุพบว่า ผูสู้งอายุมองว่า  “ตนเองเป็นคนท่ีมี
ความสามารถ สามารถเล้ียงดูตนเองได ้เล้ียงดูครอบครัวได ้แมส้ภาพร่างกายจะเอ้ืออ านวยแต่ยงัพอช่วยเหลือ
ตนเองได้ และอยากท่ีจะพึ่ งพาลูกหลานให้น้อยท่ีสุดเพราะเขาก็มีภาระหน้าท่ีเช่นกัน” จากค ากล่าวของ
ผูสู้งอายุจะเห็นได้ว่า ผูสู้งอายุ มีแนวความคิดในเร่ืองการพึ่ งพาตนเองสูง เช่ือว่าตนเองมีคุณค่าและมี
ความสามารถ จากผลการศึกษาพบวา่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Coopersmith, S. (1981) การเห็นคุณค่าใน
ตนเองหมายถึงการประเมินคุณค่าของตนเองทั้ งในด้านบวกและด้านลบซ่ึงเป็นการแสดงออกถึง             
ความเช่ือมัน่ในตนเองท่ีมีต่อความสามารถความส าคญัความส าเร็จและการมีคุณค่าของตนเอง ปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อการเห็นคุณค่าในตนเอง มีทั้งปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกของบุคคล 
  1.3 มิติด้านสติปัญญา ประกอบดว้ย 1) ในดา้นกิจกรรมทางวิชาการ จากการประชุมกลุ่มยอ่ย
จะเห็นได้จากค าพูดของกลุ่มผูสู้งอายุท่ีกล่าวตรงกนัว่า การเรียนรู้ส าหรับผูสู้งอายุคือการเรียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ     
ง่าย ๆ สามารถน าไปใช้ไดเ้ลย และท าไดเ้ลย ไม่ใช่การเรียนรู้หลกัการแต่ไม่สามารถท าได ้ซ่ึงกิจกรรมการ
เรียนรู้การพฒันาทกัษะดา้นสติปัญญาของผูสู้งอายทุ  าให้ผูสู้งอายุไดรั้บการพฒันาศกัยภาพให้เท่าทนักบัโลก
ในสังคมปัจจุบันและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าว ันได้ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ กุลวดี                       
โรจน์ไพศาลกิจ และวรากร เกรียงไกรศกัดา (2560) ท่ีไดท้  าการวิจยัเร่ืองการพฒันาแนวทางการด าเนินงาน
ของชุมชนในการพฒันาสุขภาวะผูสู้งอายุ ผลการวิจยัพบวา่ตอ้งด าเนินการจดัการสุขภาวะผา่นกิจกรรมทาง
วิชาการวฒันธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน โดยเน้นให้ผูสู้งอายุไดฝึ้กการน าหลกัธรรมทางศาสนาไปใช้ใน
ชีวติประจ าวนัเพื่อใหส้ามารถปรับตนเองใหมี้ความสุขในสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลง  2) ในดา้นกิจกรรมทาง
สังคม จากการประชุมกลุ่มย่อยและการสัมภาษณ์เชิงลึกของกลุ่มผูสู้งอายุ พบว่าผูสู้งอายุมกัไม่ชอบอยู่คน
เดียวเพราะจะมีผลพฒันาการทางดา้นอารมณ์ส่งผลให้เกิดความเครียด ซึมเศร้าการไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมทาง
สังคมจึงเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผูสู้งอายุไดมี้โอกาส รวมกลุ่มกบัเพื่อนๆ หรือกลุ่มวยัอ่ืน ๆ เพื่อพบปะ
พูดคุย แลกเปล่ียนความคิดเห็น ซ่ึงจะช่วยให้ผูสู้งอายุไดรู้้สึกผ่อนคลาย จะเห็นไดว้่ามีความสอดคลอ้งกบั
งานวิจัยของ ทักษิกา ชัชวรัตน์  และคณะ (2560, หน้า 176-188 ) ท่ีพบว่า  ผู ้สูงอายุมีความเต็มใจให ้              
ความช่วยเหลือกิจกรรมในสังคมตามความสามารถและก าลงัเป็นท่ีช่ืนชอบของหมู่เพื่อนในวยัเดียวกนั และ
มีความสุขท่ีมีโอกาสไดช่้วยเหลือผูอ่ื้นท่ีมีปัญหา ซ่ึงจะท าให้ผูสู้งอายรูุ้สึกสบายใจ มีความสุข ขจดัความเหงา 
ซึมเศร้า และความวิตกกงัวลต่าง ๆ ท าให้มองโลกมีชีวิตชีวา รู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่า มีความรู้ความสามารถมี
ประโยชน์ต่อครอบครัวและสังคม 
 2. แนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองส าหรับผู้สูงอายุ พบวา่ มี 4 
แนวทาง ประกอบดว้ย  
        2.1 การอบรมให้มีความตระหนักรู้ถึงคุณค่าของตนเองแก่ผู้สูงอายุ คือ จากการประชุมกลุ่ม
ยอ่ยของผูสู้งอายแุละการสัมภาษณ์เชิงลึกของประชาชนทัว่ไปท่ีเป็นผูน้ าชุมชนและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งพบวา่ 
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ควรมีการจดักิจกรรมเก่ียวกบัการจดัฝึกอบรมเก่ียวกบัการให้ความรู้ ทกัษะ ในดา้นต่าง ๆ แก่ผูสู้งอายุ ท  าให้
ผูสู้งอายุได้ตระหนักรู้ถึงคุณค่าของตนเองมากข้ึน โดยมีความสอดคล้องกับงานวิจัยของ สิริกาญจน์            
กระจ่างโพธ์ิ (2561, หน้า 352) ท่ีกล่าววา่ การพฒันารูปแบบเสริมสร้างการเห็นคุณค่าในตนเองของผูสู้งอายุ
โดยใชกิ้จกรรมเป็นฐาน ถือเป็นทางออกการแกไ้ขปัญหาโดยมุ่งเนน้ให้ผูสู้งอายุไดพ้ิจารณาความรู้สึกภายใน
ตนเอง ค านึงถึงการดูแลสุขภาพและเขา้ร่วมกิจกรรมทางสังคมจะช่วยท าให้ผูสู้งอายุคืนความรู้สึกท่ีดีต่อ
ตนเองคืนสู่สภาพการดูแลเอาใจใส่ตนเองและเป็นผูสู้งอายุท่ีมีคุณค่าในตนเองเห็นถึงความส าคญัของตนเอง
ตระหนกัรู้วา่ตนเป็นส่วนหน่ึงของสังคม 
    2.2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีการสร้างคุณค่าของตนเองส าหรับผู้สูงอายุ คือ  จากการประชุม
กลุ่มยอ่ยของผูสู้งอายุและการสัมภาษณ์เชิงลึกของประชาชนทัว่ไปท่ีเป็นผูน้ าชุมชนและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง
พบวา่ ผูสู้งอายุมีความสุขกบัการแลกเปล่ียนเรียนรู้เร่ืองราวต่าง ๆ ระหว่างกนั เพราะท าให้ผูสู้งอายุไดเ้ห็น
มุมมองใหม่ ๆ และสามารถน าไปปรับใช้ได ้นอกจากน้ีการท่ีผูสู้งอายุไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์ของตน
นบัเป็นการไดถ่้ายทอด ไดร้ะบายความรู้สึกท่ีมีให้กลุ่มเพื่อนหรือคนอ่ืนไดรั้บรู้ ซ่ึงเป็นเหมือนกระบวนการ
บ าบัดความรู้ท่ีมีภายในจิตใจของผูสู้งอายุ ทั้ งในเร่ืองปัญหาชีวิต เร่ืองสุขภาพ เร่ืองการใช้เทคโนโลย ี             
เร่ืองการเกษตร ซ่ึงเร่ืองราวท่ีผูสู้งอายุไดน้ ามาแลกเปล่ียนเรียนรู้กนั จะเห็นไดว้า่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 
ปรีชา ธรรมา (2547) ท่ีกล่าววา่การเห็นคุณค่าในตนเองมีความส าคญัต่อทุกคนทุกช่วงชีวิตเป็นส่ิงส าคญัท่ี
ก่อให้เกิดพฤติกรรมท่ีมีประสิทธิภาพ ท าให้มนุษยส์ามารถด ารงชีวิตอยู่อย่างมีคุณค่าและสามารถบ่งช้ี
คุณภาพชีวิตของบุคคลไดว้า่เป็นอยา่งไรบุคคลท่ีมีการเห็นคุณค่าในตนเองในระดบัสูงจะสามารถท่ีจะเผชิญ
ความเครียดต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
     2.3 การส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ คือ ผลการศึกษาจากการประชุมกลุ่มย่อยของ
ผูสู้งอายุและการสัมภาษณ์เชิงลึกของประชาชนทั่วไปท่ีเป็นผูน้ าชุมชนและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวข้องพบว่า 
ส่วนมากผูสู้งอายุในชุมชน ยงัประสบกบัปัญหาการขาดอาชีพ ขาดรายได ้ประกอบกบัในยุคปัจจุบนัท่ีมีการ
แพร่ระบาดของโรคโควิด 19  ยิ่งท าให้บทบาทในเร่ืองของการออกไปท างานนอกบา้น ตลอดจนการหา
รายได้เสริมส าหรับผูสู้งอายุจึงเป็นเร่ืองท่ียากมากข้ึนฉะนั้นหากผูสู้งอายุได้รับการส่งเสริมในเร่ืองการ
ฝึกอบรมการสร้างอาชีพส าหรับผูสู้งอายุ ให้ความรู้ มีทกัษะมีแนวทางในการสร้างรายได ้พึ่งตนเองไดแ้ละ
เห็นคุณค่าในตนเองมากข้ึนจะเห็นไดว้า่สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ พาย ุนาวาคูระ (2564, หนา้ 22) ท่ีกล่าววา่ 
ผูสู้งอายสุ่วนใหญ่ตอ้งการให้มีการรวมกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ท่ีมีความเหมาะสมกบับริบทชุมชนของตนเองและ
ให้มีความสอดคล้องกบัสภาวะร่างกาย ของผูสู้งอายุด้วยเช่นกนัและผูสู้งอายุยงัมีความสนใจท่ีจะเขา้ร่วม
ฝึกอบรมอาชีพท่ีมีมาตรฐานเพื่อให้เกิดความรู้และทกัษะในอาชีพท่ีจะท าให้มีรายได้เพิ่มสูงข้ึนเพียงพอท่ี
เล้ียงตนเองและครอบครัวไดแ้ละตอ้งการมีเงินออมเพื่อใชจ่้ายในเวลาท่ีไม่สามารถท างานได ้
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  2.4 บูรณาการเสริมสร้างองค์ความรู้จากหน่วยงานหลายฝ่ายโดยการจัดกิจกรรม การเผยแพร่ 
และการหาวิทยากรมาให้ความรู้  ผลการศึกษาจากการประชุมกลุ่มยอ่ยของผูสู้งอายุและการสัมภาษณ์เชิงลึก
ของประชาชนทัว่ไปท่ีเป็นผูน้ าชุมชนและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งพบวา่ ควรจะมีการจดัอบรมให้ความรู้เก่ียวกบั
การด ารงชีวิตอยา่งมีคุณค่าของผูสู้งอายุซ่ึงผูสู้งอายุมีความตอ้งการให้จดัหาวิทยากรท่ีมีความช านาญ มาให้
ความรู้ เพื่อส่งเสริมให้ ผูสู้งอายุมีความรู้ความเขา้ใจท่ีถูกตอ้งในการดูแลตนเองตลอดจนการจดัอบรมให้แก่
บุตรหลานหรือผูเ้ก่ียวข้องกับผูสู้งอายุ นอกจากน้ีผูสู้งอายุมองว่าควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ผูสู้งอาย ุ         
เขา้ไปมีบทบาทในกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชนและสังคมใหม้ากข้ึน เพื่อเป็นการเปิดมุมมอง แลกเปล่ียนเรียนรู้ 
ให้ผูสู้งอายุไดเ้ปิดโลกทศัน์ เห็นส่ิงใหม่ ๆ แลว้สามารถน ามาประยุกตใ์ชก้บัตนเองซ่ึงเป็นการเพิ่มคุณค่าใน
ตนเองให้กับผู ้สูงอายุมากข้ึน จะเห็นได้ว่าสอดคล้องกับงานวิจัยของ Chaipunyo (2014) ท่ีกล่าวว่า            
หากตอ้งการให้ผูสู้งอายมีุโอกาสในการท างานเพิ่มข้ึนนั้น ควรมีนโยบายส่งเสริมอาชีพส าหรับผูสู้งอายอุยา่ง
จริงจงัและควรเพิ่มบุคลากรเพื่อเพิ่มศกัยภาพในการพฒันาสายอาชีพส าหรับผูสู้งอายุการพฒันาวิชาชีพ
ส าหรับผูสู้งอายุจะประสบความส าเร็จโดยตอ้งไดรั้บความร่วมมือจากเทศบาลบุคลากรฝ่ายปฏิบติัการและ
จากผูสู้งอายเุอง  
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สรุป 
 จากการศึกษารูปแบบและแนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองของ
ผูสู้งอายใุนโรงเรียนผูสู้งอายจุงัหวดักาฬสินธ์ุ สามารถน ามาสรุปผลการศึกษาดงัภาพท่ี 1 ดงัน้ี 
 
 

 
 
 

                                                                         
          
                                                                                                                                                 
 
                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่1 รูปแบบและแนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองของผูสู้งอายใุน

โรงเรียนผูสู้งอายจุงัหวดักาฬสินธ์ุ 

แนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าของตนเองของผู้สูงอายุในโรงเรียนผู้สูงอายุจังหวดั

กาฬสินธ์ุ 

1. รูปแบบการส่งเสริมการ
สร้างความตระหนักรู้ใน

คุณค่าของตนเอง 

หลกัสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุกจิกรรมทีใ่ห้
ความส าคัญทั้งมิติสุขภาพทางกาย มิติ

สุขภาพใจและมิติด้านสติปัญญาเน้นความรู้
ควบคู่กบักจิกรรมทางสังคม 

2. แนวทางการส่งเสริม
การสร้างความตระหนัก
รู้ในคุณค่าของตนเอง 

1.1 มิติสุขภาพทางกาย 
- การเขา้ใจในการ
เปล่ียนแปลงของร่างกายและ
การออกก าลงักาย  
1.2 มิติสุขภาพใจ 
- การมีทศันคติท่ีดีและมีความ
เช่ือมมัน่ในตนเอง 
1.3 มิติด้านสติปัญญา 
- เนน้กิจกรรมดา้นวชิาการคือ
การเขา้รับการอบรมเสริม
ทกัษะและกินกิจรรมทาง
สังคมคือการเขา้ร่วมงานบุญ
ประเพณีต่าง ๆ ทางสังคม 

2.1 การอบรมใหมี้ความ
ตระหนกัรู้ถึงคุณค่าของ
ตนเองแก่ผูสู้งอาย ุ  
2.2 การแลกเปล่ียน
เรียนรู้วธีิการสร้างคุณค่า
ของตนเองส าหรับ
ผูสู้งอาย ุ
2.3 การส่งเสริมอาชีพท่ี
เหมาะสมกบัผูสู้งอาย ุ
2.4 บูรณาการเสริมสร้าง
องคค์วามรู้จาก
หน่วยงานหลายฝ่ายโดย
การจดักิจกรรม การ
เผยแพร่ และการหา
วทิยากรมาใหค้วามรู้    

ด้านสุขภาพทางกาย 
- ท าให้มีสุขภาพแข็งแรง รู้วิ ธีการและ
ทักษะในการดูแลสุขภาพของตน เอง       
ลดความเส่ียงจากการเจ็บป่วยลดระยะเวลา
การพ่ึงพาผูอ่ื้น อายยุืน 
ด้านสุขภาพใจ 
- มีความสุขในชีวิต รู้สึกภาคภูมิใจ และ
ตระหนักในคุณ ค่า ความสามารถของ
ตนเอง มีมุมมองเชิงบวกต่อตนเองและ
สงัคม 
 ด้านสตปัิญญา 
- ได้รับการพัฒนาศักยภาพทักษะทาง
ปัญญาท าให้รู้เท่าทันและเข้าใจส่ิงต่าง ๆ    
ท่ีเกิดข้ึน สามารถปรับตวัและด าเนินชีวิต
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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ข้อเสนอแนะจากการวจิัย 
 1. ผูก้  าหนดนโยบาย หน่วยงาน หรือผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัโรงเรียนผูสู้งอายุควรน าแนวทางการ
ส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองของโรงเรียนผูสู้งอายไุปปฏิบติัใชใ้นโรงเรียนผูสู้งอาย ุ
 2. หน่วยงานภาครัฐหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัดา้นผูสู้งอายคุวรส่งเสริมและสนบัสนุนผูสู้งอายุ
ให้มีการพฒันาศกัยภาพของตนเองอย่างสม ่าเสมอเพราะเป็นกิจกรรมท่ีท าให้ผูสู้งอายุไดเ้รียนรู้ เขา้ถึง และ
สามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
 3. ผูสู้งอายคุวรไดรั้บการพฒันาทางดา้นจิตใจใหม้ากข้ึน เช่น การเสริมพลงัอ านาจ  การมีทศันคติ
เชิงบวกในการใชชี้วติ เพื่อใหผู้สู้งอายเุห็นคุณค่าในตนเองและเขา้ใจในสัจธรรมของชีวิตได ้
 

ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป  
 ควรมีการศึกษาแนวทางการส่งเสริมการสร้างความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองของผูสู้งอายุ
ก่อนและหลงัเขา้โรงเรียนผูสู้งอายุเพื่อเปรียบเทียบวา่ผูสู้งอายุท่ีเขา้โรงเรียนมีแนวทางการส่งเสริมการสร้าง
ความตระหนกัรู้ในคุณค่าของตนเองท่ีดีข้ึนจากเดิมจริงหรือไม่ 
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