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บทคัดย่อ 
 การวิจัยเรื่อง การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ในคร้ังนี้เป็นการวิจัยแบบผสม โดยมีวัตถุประสงค์

เพือ่ศกึษา 1) ระดบัความเป็นพลเมอืง และระดบัการมส่ีวนร่วมของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตย

ต�าบล 2) เปรียบเทียบของความเป็นพลเมืองจ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบล 3) ความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับการมีส่วนร่วมของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

พัฒนาประชาธิปไตยต�าบล 4) ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมือง และ 5) 

การพฒันารูปแบบการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขต

ภาคเหนอืของประเทศไทย การวิจยัเชิงปรมิาณกลุม่ตวัอย่าง ได้แก่ กรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตย

ต�าบลจ�านวน 346 ตวัอย่าง ก�าหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่างโดยใช้ตารางของ Krecjcie & Morgan เก็บรวบรวม

ข้อมูลด้วยแบบสอบถามซึ่งมีค่าความเช่ือม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.99 วิเคราะห์ข้อมูลโดยการใช้ ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว และการถดถอย

แบบพหุคูณเชิงเส้นตรง ส่วนการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ ได้แก่ ผู้บริหารหรือผู้แทนจากส�านักงาน

คณะกรรมการการเลือกตั้ง และผู้เชี่ยวชาญด้านการมีส่วนร่วมเป็นพลเมือง รวมทั้งสิ้น 11 คน ใช้วิธีเก็บ

ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ และวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า ระดับความ

เป็นพลเมือง และระดับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองโดยรวม อยู่ในระดับมาก ในขณะ

ที่กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลท่ีมีเพศ ระดับการศึกษา อาชีพ และการเป็นสมาชิก

พรรคการเมืองต่างกัน มีระดับความเป็นพลเมืองโดยรวมแตกต่างกัน ความเป็นพลเมืองโดยรวมกับ

การมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืง มีความสมัพนัธ์ระหว่างกนัในระดบัสงูมาก โดยมค่ีาสมัประสทิธิ์

สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันเท่ากับ 0.81 (R = 0.81) ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น

พลเมอืง มจี�านวน 6 ปัจจัย ดงัน้ี ปัจจยัการก�าหนดกจิกรรม ปัจจยัภายในบคุคล ปัจจยัการก�าหนดเวลาท่ีแน่ชดั 

ปัจจยัทีเ่ป็นส่วนประกอบ ปัจจยัท่ีมาจากทางราชการ และปัจจยัการเปิดโอกาสในการเข้าร่วม ส่วนการพฒันา

รปูแบบการส่งเสรมิความเป็นพลเมืองให้กบักรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนอื

ของประเทศไทย ประกอบด้วย แนวทางส่งเสริมความเป็นพลเมืองใน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ทางการเมือง

และประชาธิปไตย ด้านความเข้าใจในความเป็นพลเมือง ด้านการมีคุณธรรมและจริยธรม ด้านการมีส่วนร่วม

ในนโยบาย ด้านความชัดเจนของนโยบาย และด้านความเพียงพอของทรัพยากรในการด�าเนินงาน

ค�าส�าคัญ: การมีส่วนร่วม, ความเป็นพลเมือง, กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา, ประชาธิปไตยต�าบล
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Abstract
 The research of  Participation in Citizenship Promotion of the District Democracy 

Promotion Center’s Committee in Upper Northern, Thailand was a mixed method research 

which aimed to 1) study the citizenship and participation level of the committee in Upper 

Northern, Thailand, 2) compare the committee’s citizenship level defined by personal factors, 

3) the relations between the committee’s participation and citizenship 4) factors affecting 

the committee’s participation in citizenship promotion and 5) pattern development of the 

committee’s citizenship promotion of the District Democracy Promotion Center’s Committee 

in Upper Northern, Thailand. The quantitative research, Samples were committee of the 

district democracy promotion center in Upper Northern, Thailand, totally 346 samples, obtain 

through Krecjcie & Morgan sample table. The data was collected by a questionnaire with 

the reliability value of 0.99 and analyzed by using; Frequency, Percentage, Mean, Standard 

Deviation, Pearson’s Correlation, One-way ANOVA and Multiple Linear Regression. The 

qualitative research, Informants were Administrators and representatives of the province 

election commission department in Upper Northern, Thailand and participation experts, 

totally 11 informants. The information was collected by an interviewing form and the content 

analyzed method was implemented. The research findings found that the committee’s 

citizenship and participation in citizenship promotion level in overall were found in high 

level. The committee’s citizenship level comparison defined by personal factors in overall 

found that committee with different gender education and occupation had statically 

difference citizenship level. The relations between the committee’s participation and 

citizenship found that the committee’s citizenship and participation in citizenship promotion 

had very high level relations with correlation coefficient of 0.81 (R = 0.81). Factors statistically 

affected the committee’s participation in citizenship promotion were found in 6 factors which 

were; Activity factor, Person Internal factor, Timing factor, Component factor, Government 

factor and Participation Opportunity factor. The pattern development of the committee’s 

citizenship promotion was consisted of citizenship promotion solution in 6 aspects which 

were; Political and democracy knowledge aspect, Citizenship comprehension aspect, Moral 

and ethical aspect, Policy participation aspect, Policy clearness aspect and Sufficient 

operation resources aspect.

Keywords: Participation, Citizenship, District Democracy Promotion, Center’s Committee



วารสารการเมือง การบริหาร และกฎหมาย ปีที่ 11 ฉบับที่ 2380

รัชตา  ค�าเสมานันทน์

บทน�า 
 หัวใจส�าคัญของความเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย ก็คือ การสร้างคุณธรรมของพลเมือง   

ซึ่งหมายถึงคุณลักษณะของบุคคลที่จะช่วยยกระดับและรักษาประชาธิปไตยให้ยั่งยืน ดังนัยที่ว่าหากพลเมือง

ต้องการความมั่นคงปลอดภัยของสิทธิของตนในระบอบประชาธิปไตยแล้ว พลเมืองต้องมีความรับผิดชอบ 

ต่อสทิธเิหล่านัน้ด้วยการเคารพต่อสทิธบิคุคลอืน่ ต้องกระท�าหรอืปฏบิตักิารใด ๆ  ในการป้องกนัสทิธขิองตนเอง

และผู้อื่นจากการคุกคามของบุคคลอื่น ใช้สิทธิของตนในการท�าให้ประชาธิปไตยท�างาน เช่น การใช้สิทธิออก

เสียง การใช้เสรีภาพในการพูดและแสดงออก การมีส่วนร่วมในกิจการสาธารณะต่าง ๆ การมีวินัยในตนเอง 

การให้อภัย การเคารพศักดิ์ศรีและความเป็นมนุษย์ การท�าหน้าที่ของตนอย่างเหมาะสม คุณธรรม

ของพลเมือง จึงนับได้ว่า เป็นหัวใจส�าคัญ หรือเป็นเง่ือนไขของการสร้างความเข้มแข็งของประชาสังคม 

(civil society) (ศรัณยู หมั้นทรัพย์, 2550)

 ทั้งน้ี ในอดีตที่ผ่านมาเราจะไม่ค่อยเห็นบทบาทการมีส่วนร่วมทางการเมืองในภาคประชาชนที่ควร

จะเป็นเท่าใดนัก ด้วยข้อจ�ากัดที่ประชาชนเองยังขาดความรู้ความเข้าใจและความกระตือรือร้นทางการเมือง

อยู่มาก มีการกระจุกตัวหรือจ�ากัดเฉพาะในกลุ่มคนที่ไม่มากนักที่สนใจติดตามความเคล่ือนไหวทางการเมือง

ที่ผ่านมาฝ่ายการศึกษาซึ่งท�าหน้าท่ีในการปลูกฝังเรื่องของหน้าที่พลเมือง แต่ก็อยู่เพียงในระบบการศึกษา

และก็ยังให้ความส�าคัญไม่มากพอ ขาดการกระตุ้นปลูกฝังอย่างต่อเนื่องเมื่อนักเรียน เยาวชนเหล่านั้นจบ

จากระบบการศึกษามาแล้ว กลายเป็นประชาชนส่วนใหญ่ในสังคมนับล้าน ๆ คน ที่ไม่มีหน่วยงานไหน 

โดยเฉพาะทีจ่ะรบัผดิชอบภารกจิในการปลกูฝังความเป็นพลเมอืงหรือสร้างคณุธรรมพลเมอืงให้เกิดความต่อเนือ่ง 

(ส�านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง, 2559) ซึ่งหากประชาชนเป็น “พลเมือง” ประชาธิปไตยถึงแม้จะเป็น

ระบอบประชาธิปไตยแบบผู้แทน (representative democracy) คอืประชาชนมไิด้ใช้อ�านาจอธปิไตยโดยตรง 

แต่ใช้โดยผ่านการเลือกผู้แทน แต่ก็ยังคงเป็นการปกครอง โดยประชาชน มิใช่การปกครองโดยผู้แทน หรือ

ปกครองโดยนักการเมืองหรือพรรคการเมือง เพราะประชาชนที่เป็น “พลเมือง” จะเป็นอิสระไม่อยู่ภายใต้

การครอบง�าหรือการกะเกณฑ์ของนักการเมืองหรือผู้มีอ�านาจคนใด ประชาธิปไตยของประเทศที่มีพลเมือง

จึงยังเป็นประชาธิปไตยที่เป็นการปกครองโดยประชาชน มิใช่ปกครองโดยนักการเมืองนั่นเอง (ปริญญา 

เทวานฤมิตรกุล,  2555)

 ดังนั้น การส่งเสริมความเป็นพลเมืองมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมอย่างใกล้ชิด เพราะความเป็น

พลเมือง (citizenship) มีความส�าคัญต่อการพัฒนาประชาธิปไตย ประชาธิปไตยจะประสบความส�าเร็จได้ 

ไม่ใช่เพียงแต่มีรัฐธรรมนูญที่ดีเท่านั้น แต่ประชาชนจะต้องเป็น “พลเมือง” และมีส่วนร่วมตามระบอบ

ประชาธิปไตยด้วย (ถวิลวดี บุรีกุล, รัชวดี แสงมหะหมัด และเออเจนี เมริโอ, 2557) โดยส�านักคณะกรรมการ

การเลือกตั้ง และศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล (ศส.ปชต.) เป็นองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ 

ซึง่จดัตัง้ขึน้ตามรฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2540 และรฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย 

พทุธศกัราช 2550 มอี�านาจหน้าท่ีส�าคญัในการส่งเสริมการมส่ีวนร่วมทางการเมืองของประชาชนให้เป็นภารกจิ

ส�าคัญอีกประการหนึ่ง โดยเฉพาะเรื่องสิทธิเสรีภาพ และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการตรวจสอบการใช้

อ�านาจรัฐและนโยบายสาธารณะเป็นอย่างมาก หน่วยงานของรัฐเองก็ให้ความส�าคัญกับการเผยแพร่ความรู้
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ความเข้าใจแก่ประชาชนเกี่ยวกับสิทธิ เสรีภาพ และการตรวจสอบการใช้อ�านาจรัฐด้วยเช่นกัน  

 อย่างไรก็ตาม จุดอ่อนส�าคัญในการเผยแพร่ความรู ้ดังกล่าว คือมีการด�าเนินงานที่ไม่ต่อเนื่อง

และมกัสนองตอบนโยบายเพือ่สร้างฐานคะแนนนยิมของฝ่ายการเมอืงมากกว่าทีจ่ะค�านงึถงึโอกาสทีป่ระชาชน

พึงได้รับข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง และมากพอท่ีจะปกป้องคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของตนรวมถึงการสร้าง  

ความตระหนกัทีจ่ะไม่ไปละเมดิสทิธเิสรภีาพของผูอ้ืน่ ไม่ฝ่าฝืนกฎหมาย และไม่ขดัต่อศลีธรรมอนัดขีองสงัคม 

ทั้ง ๆ ที่ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล (ศส.ปชต.) เป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนเพื่อให้เกิด

การสร้างพลเมอืงดวีถีิประชาธิปไตย ก่อเกดิสงัคมไทยท่ีน่าอยูเ่ป็นสงัคมแห่งความสขุมสีนัติและยัง่ยืนตลอดไป 

ซึ่งที่ผ่านมานั้น พื้นที่จังหวัดในเขตภาคเหนือนั้นเป็นอีกพื้นที่หนึ่งซึ่งประชาชนในพื้นที่ยังขาดการเข้าไปมี

บทบาทและมีส่วนร่วมทางการเมืองทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ แสดงให้เห็นถึงการขาดการมีส่วนร่วม

ทางการเมืองของประชาชนในจังหวัดพื้นที่ภาคเหนือ (ส�านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง, 2560) 

 จากความเป็นมาและความส�าคัญของปัญหาในข้างต้น จะเห็นว่าภารกิจของส�านักคณะกรรมการ    

การเลอืกตัง้  และศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบล มคีวามส�าคญัต่อการพฒันาการเมอืงการปกครองใน

ระบอบประชาธปิไตย สนบัสนนุการเลอืกตัง้ ส่งเสริมการมส่ีวนร่วม การสร้างพลเมอืงและชมุชนประชาธปิไตย

ให้เกิดขึ้นในประเทศไทยได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยจึงสนใจในประเด็นของปัญหาว่า การมี 

ส่วนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอื

ตอนบนของประเทศไทยว่าจะต้องด�าเนินการด้วยแนวทางอย่างไร จงึจะท�าให้เกิดประสทิธภิาพ และประโยชน์

อย่างสูงสุด และมีหลักการหรือเหตุผลใดท่ีจะท�าให้ส�านักงานคณะกรรมการการเลือกต้ังสามารถบริหาร

ส่งเสริมการมีส่วนร่วม และการสร้างความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

ได้อย่างสูงสุด ต่อไป 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. ศึกษาระดับความเป็นพลเมือง ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมและระดับการมีส่วนร่วมใน

การส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล 

 2. เปรียบเทียบความเป็นพลเมืองจ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย 

 3. ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมือง

ของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล 

 4. ศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

พัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย 

 5. ศกึษารปูแบบการพฒันาการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสริม

พัฒนาประชาธิปไตยต�าบลของประเทศไทย
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สมมติฐานการวิจัย
 1. กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทยท่ีมี

ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ รายได้ ภูมิล�าเนา และระยะเวลาอยู่ในชุมชนต่างกัน 

มีระดับความเป็นพลเมืองแตกต่างกัน

 2 ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลมีความสัมพันธ์

กับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

ในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย

 3. ปัจจัยจูงใจ ปัจจัยสนับสนุน และปัจจัยช่องทางในการเข้ามามีส่วนร่วมเป็นกลุ่มปัจจัยที่ส่งผลต่อ

การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลเขต

ภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย

 4. ความเป็นพลเมอืงมคีวามสมัพนัธ์กับการมส่ีวนร่วมของกรรมการศนูย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธปิไตย

ต�าบลเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย

การทบทวนวรรณกรรม
 ในการวจิยัครัง้นี ้ผูว้จัิยได้ท�าการทบทวนวรรณกรรมทีเ่กีย่วข้องกบัการวจิยัซึง่ประกอบด้วย แนวคดิทฤษฎี 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรต่าง ๆ ซึ่งผู้วิจัยได้ก�าหนดในการวิจัยในครั้งนี้ ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้ 

  กรอบแนวคิดการวิจัย

  1. ตัวแปรอิสระ ประกอบด้วย 

   1.1 ปัจจัยส่วนบุคคล ซึ่งได้จากการสรุปจากแนวคิด ความหมาย และการศึกษาลักษณะ

ปัจจัยส่วนบุคคล ของ Koufman (1949) McClosky (1968)  Cohen and Uphoff (1980) และสมศักดิ์                

ศรีสันติสุข (2536) มาสังเคราะห์และน�ามาใช้กับการศึกษาครั้งนี้ โดยสรุปได้ว่าแบ่งได้เป็น 9 ประเภท ดังนี้ 

1) เพศ 2) อายุ 3) ระดับการศึกษา 4) อาชีพ 5) ระยะเวลาการอาศัยอยู่ในชุมชน 6) การมีสถานภาพ/ ด�ารง

ต�าแหน่งในชุมชน 7) การท�าหน้าที่กรรมการประจ�าหน่วยเลือกตั้ง (กปน.) 8) การเป็นสมาชิกพรรคการเมือง 

และ 9) การมีครอบครัวเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น

   1.2 ลักษณะความเป็นพลเมือง ซึ่งได้จากการสรุปจากแนวคิด ความหมาย และการศึกษา

ลักษณะความเป็นพลเมือง ของปริญญา เทวานฤมิตรกุล (2555) ทิพย์พาพร ตันติสุนทร (2554) ส�านักงาน

เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร (2555) และส�านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง (2554) มาใช้กับการศึกษา

ครั้งนี้ ซึ่งสรุปได้ว่า ลักษณะความเป็นพลเมือง แบ่งได้  6 ประเภท ดังนี้

    1) มีอิสรภาพ หมายถึง การพึ่งตนเองได้ ไม่อยู่ภายใต้การครอบง�าของระบบอุปถัมภ์ 

   2)  เคารพสทิธิผูอ้ืน่ หมายถงึ การไม่ใช้สทิธิเสรภีาพของตนไปละเมดิสทิธเิสรีภาพของบคุคลอืน่

   3) เคารพความแตกต่าง หมายถงึ การมทีกัษะในการฟัง และยอมรบัความคดิเหน็ที ่แตกต่าง

   4) เคารพหลักความเสมอภาค เคารพศักดิ์ศรีความเป ็นมนุษย ์ของผู ้อื่น และ
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เห็นคนเท่าเทียมกันในระดับแนวราบ ไม่ใช่แนวดิ่ง 

   5) เคารพกติกา หมายถึง การเคารพกฎหมาย ใช้กติกาในการแก้ปัญหา ไม่ใช้ก�าลัง และ

ยอมรับผลของการละเมิดกฎหมาย 

   6) รับผิดชอบต่อสังคมและมีส่วนร่วม หมายถึง การตระหนักว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่ง

ของสังคมกระตือรือร้นที่จะรับผิดชอบและร่วมแก้ไขปัญหาสังคมเคารพสิทธิผู้อื่น 

   1.3 ปัจจยัทีส่่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืง ซ่ึงได้จากการสรุปจาก

แนวคิด ความหมาย และการศึกษาลักษณะปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของพัทยา สายหู (2529), ปรัชญา 

เวสารัชช์ (2528), นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ (2527), ปราณี พันธุมสินชัย (2536), นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ (2550), 

เพิ่มศักดิ์ มกราภิรมย์ (2543), วรากรณ์ สามโกเศศ (2554) และองค์การอนามัยโลก World Health 

Organization (WHO) 1978 ซึ่งสรุปได้ว่าแบ่งได้เป็น 3 ประเภท 

   1.3.1. ปัจจัยของสิ่งจูงใจจากสภาพความเป็นจริง ได้แก่ ปัจจัยที่เป็นรางวัล/  

ผลประโยชน์ตอบแทนในสิ่งที่ตนท�าไป

   1.3.2 ปัจจัยภายในตัวบุคคลลักษณะของตนเอง เช่น ขยันขันแข็งสามัคคี มีผู้น�าดี  

   1.3.3 ปัจจยัผลกัดนัจากบคุคลอืน่ โดยเฉพาะผู้น�า ผูท้ีเ่คารพนบัถอื มเีกยีรตยิศ ต�าแหน่ง 

หรือคนที่มีอ�านาจ บอกกล่าวชักชวนให้เข้าร่วม โดยมีสิ่งจูงใจเป็นตัวน�า

    1) ปัจจัยสนับสนุน ได้แก่ ปัจจัยที่มาจากทางราชการ ได้แก่ เป็นโครงการส�าคัญ       

มีงบประมาณเหลือเพียงพอ และมีเจ้าหน้าที่วิชาการสนับสนุน  

   2) ปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ ได้แก่ ลักษณะของโครงการ (โครงการที่ประชาชน

ต้องการ)  การได้รบัข้อมลูข่าวสารและแหล่งทีม่าของข้อมูลข่าวสาร การคมนาคม เดนิทางสะดวก วสัด ุอปุกรณ์พร้อม

   1.3.4 ปัจจัยโครงสร้างของช่องทางในการเข้ามามีส่วนร่วม ได้แก่ 

    1) เปิดโอกาสให้ทุกคน/ ทุกกลุ่มมีโอกาสเข้าร่วม (โดยตรงหรือโดยมีตัวแทน)   

   2) ปัจจัยพื้นฐานทางด้านโครงสร้าง มีรูปแบบความสัมพันธ์ที่เหมาะสม เช่น ภาวะ

ผู้น�า ลักษณะการท�างาน ฎระเบียบ แบบแผน 

   3) ก�าหนดเวลาที่แน่ชัด เพื่อให้ผู้เข้าร่วมสามารถก�าหนดเงื่อนไขของตนเองได้   

   4) มีอ�านาจก�าหนดลักษณะกิจกรรม เป้าหมาย วิธีการหรือ ผลประโยชน์

  2. ตัวแปรตาม ซึ่งได ้จากการสรุปจากแนวคิด ความหมาย และการศึกษาลักษณะคือ 

การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล 

(Cohen and Uphoff, 1977) ประกอบด้วย 

     1)  การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การมีส่วนร่วมของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธปิไตยต�าบลทีป่ระกอบด้วย 3 ขัน้ตอน คอื รเิริม่ ตดัสนิใจ ด�าเนนิการตดัสนิใจ และตดัสนิใจลงมอืปฏบัิตกิาร

     2) การมีส่วนร่วมในขั้นปฏิบัติการ หมายถึง การมีส่วนร่วมของกรรมการศูนย์

ส่งเสรมิพัฒนาประชาธปิไตยต�าบล ประกอบไปด้วยการสนบัสนนุทางด้านทรพัยากร การเข้าร่วมในการบรหิาร 

และการประสานความร่วมมือ
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     3) การมส่ีวนร่วมในการรับผลประโยชน์ หมายถงึ การมส่ีวนร่วมของกรรมการศนูย์

ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบลในผลประโยชน์ทางด้านต่าง ๆ  ประกอบไปด้วย ผลประโยชน์ทางด้านวสัดุ 

ผลประโยชน์ทางสังคมและผลประโยชน์ส่วนบุคคล

     4) การมีส่วนร่วมในการประเมินผล หมายถึง การมีส่วนร่วมของกรรมการศูนย์

ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลเกี่ยวกับการควบคุมและการตรวจสอบการด�าเนินกิจกรรมทั้งหมด       

และเป็นการแสดงถึงการปรับตัวในการมีส่วนร่วมต่อไป  

กรอบแนวคิดในการวิจัย (Research Conceptual Framework)
 จากทบทวนวรรณกรรมที่ใช้การวิจัยครั้งนี้ ได้น�าไปสู่การก�าหนดกรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย      

ซึ่งสามารถจ�าแนกได้ตามประเภทของการวิจัย ดังนี้

 กรอบแนวคิดในการวิจัย

 1. กรอบแนวคิดในการวิจัยเชิงปริมาณ

       ตัวแปรอิสระ                                             ตัวแปรตาม

            

          

ภาพที่ 1 แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัยเชิงปริมาณ

ปัจจัยส่วนบุคคล

1. เพศ 2. อายุ 3. การศึกษา 4. อาชีพ 5. รายได้  

6. ภูมิล�าเนา 7. ระยะเวลาอยู่ในชุมชน

ลักษณะความเป็นพลเมือง 

1. มีอิสรภาพพึ่งตนเองได้  

2. เคารพสิทธิผู้อื่น

3. เคารพความแตกต่าง      

4. เคารพความเสมอภาค

และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์     

5. เคารพกติกาและกฎหมาย      

6. รับผิดชอบต่อสังคม  

การมีส่วนร่วมในการส่งเสริม

ความเป็นพลเมืองของกรรมการ

ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตย

ต�าบล

(Cohen and Uphoff, 1977)

(1) ร่วมในการตัดสินใจ 

(2) ร่วมในการปฏิบัติการ

(3) ร่วมในการรับผลประโยชน์

(4) ร่วมในการประเมินผล

ลักษณะความเป็นพลเมือง 

1. มีอิสรภาพพึ่งตนเองได้ 2. เคารพสิทธิผู้อื่น

3. เคารพความแตกต่าง  4. เคารพความเสมอภาค

และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  

5. เคารพกติกาและกฎหมาย 6. รับผิดชอบต่อสังคม 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วม

กลุ่มปัจจัยจูงใจ ประกอบด้วย

 ปัจจัยที่เป็นรางวัล/ ผลประโยชน์ตอบแทน

 ปัจจัยภายในตัวบุคคล 

 ปัจจัยผลักดันจากบุคคลอื่น 

กลุ่มปัจจัยสนับสนุน ประกอบด้วย

 ปัจจัยที่มาจากทางราชการ 

 ปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ 

กลุ่มปัจจัยช่องทางในการเข้ามามีส่วนร่วม 

ประกอบด้วย

 ปัจจัยการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม

 ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด 

 ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม 
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 2. กรอบแนวคิดในการวิจัยเชิงคุณภาพ

ภาพที่ 2 แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัยเชิงคุณภาพ

วิธีด�าเนินการวิจัย 

 การวิจัย การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย เป็นการวิจัยแบบผสม (Mixed Method 

Research) มีรายละเอียดในวิธีด�าเนินการวิจัย ดังนี้

 1. การวิจัยเชิงปริมาณ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาระดับความเป็นพลเมือง ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วม

และระดบัการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบล 

เปรียบเทยีบความเป็นพลเมอืงจ�าแนกตามปัจจยัส่วนบคุคล ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างความเป็นพลเมอืงกบั

การมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืง  และศกึษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความ

เป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย 

ซึ่งมีรายละเอียดในวิธีด�าเนินการวิจัย ดังนี้

1.1 ประชากรและกลุ ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยที่เข้ารับการอบรมจากส�านักงานคณะกรรมการ

การเลือกตั้งประจ�าจังหวัด 17 จังหวัด ในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ของปีงบประมาณ 2560 

จ�านวน 6,383 คน ซึง่ก�าหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่างโดยการใช้ตารางของ Krejcie and Morgan (Krejcie and 

Morgan, 1970) ได้กลุ่มตัวอย่าง จ�านวน 346 คน จากนั้นใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน ประกอบ

ด้วยการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งกลุ่ม หลังจากนั้นท�าการสุ่มตัวอย่างแบบบังเอิญได้บุคลากรแต่ละหน่วยงาน 

ดังตารางที่ 1

 

ปัญหาอุปสรรคและแนวทางการ

ส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์

ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในประเทศไทย

รูปแบบการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการ 

ส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการ

ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลใน

ประเทศไทย
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ตารางที่ 1 แสดงประชากร และกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย

ล�าดับ จังหวัด ประชากร (คน) กลุ่มตัวอย่าง (คน)

1 ก�าแพงเพชร 200 11

2 เชียงราย 940 51

3 เชียงใหม่ 548 30

4 ตาก 315 17

5 นครสวรรค์ 514 28

6 น่าน 429 23

7 พะเยา 149 8

8 พิจิตร 200 11

9 พิษณุโลก 261 14

10 เพชรบูรณ์ 939 51

11 แพร่ 150 8

12 แม่ฮ่องสอน 239 13

13 ล�าปาง 612 33

14 ล�าพูน 103 6

15 สุโขทัย 400 21

16

17

อุตรดิตถ์

อุทัยธานี

241

149

13

8

รวม 6,389 346

  

   1.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

    1.2.1 การวิจัยในครั้งนี้ เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถามที่สร้าง

ขึ้นจากการศึกษาและทบทวนเอกสาร ทฤษฎี และแนวคิดต่าง ๆ ตลอดจนผลงานท่ีเกี่ยวข้องท้ังในประเทศ

และต่างประเทศ แบ่งออกเป็น 4 ส่วน 

    ส่วนท่ี 1 แบบสอบถามเกีย่วกับรปูแบบความเป็นพลเมอืง เป็นลกัษณะประเมนิค่า 5 ระดบั 

    ส่วนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น

พลเมืองเป็นลักษณะประเมินค่า (rating scale) 5 ระดับ 
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    ส่วนท่ี 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของ

กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล เป็นลักษณะประเมินค่า (rating scale) 5 ระดับ 

    ส่วนที่ 4 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคในการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความ

เป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล เป็นแบบค�าถามปลายเปิด 

    1.2.2  การหาคณุภาพภาพของเครือ่งมอื ในการวิจยัครัง้นี ้ผูว้จิยัได้ท�าการหาคณุภาพของ

เครื่องมือดังนี้

    1) หาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค�าถามกบัวตัถุประสงค์ โดยหาค่าดัชนคีวามสอดคล้อง 

(Index of Item-Objective Congruence หรอื IOC) โดยในการวจิยัครัง้นี ้เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยัมค่ีา IOC 

เท่ากับ 1.00 ทุกข้อค�าถาม

    2) หาค่าความเช่ือมั่นของเครื่องมือ ด้วยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาคได้คะแนนค่า

ความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.99

   1.3 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ด�าเนินการดังนี้ 

    1.3.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ืออธิบายถึงลักษณะและสภาพท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่าง

ผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้วิจัยใช้การหาค่าความถี่ (frequency) และอัตราส่วนร้อยละ (percentage)

    1.3.2 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือศึกษาระดับความเป็นพลเมือง ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อ

การมีส่วนร่วมและระดับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบล ผู้วิจัยใช้ค่าเฉลี่ย (mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation)

    1.3.3 การวเิคราะห์ข้อมลูเพ่ือเปรยีบเทียบความเป็นพลเมอืงจ�าแนกตามปัจจัยส่วนบคุคล

ของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืตอนบนของประเทศไทย ผู้วจัิยใช้สถิติใน

การเปรียบเทียบความเป็นพลเมืองด้วย t-test (independent samples) และ F-test (One-way ANOVA) 

โดยหากพบความแตกต่างในรายด้านของความเป็นพลเมอืง ผูว้จิยัจะท�าการเปรยีบเทยีบเป็นรายคูด้่วยวธิกีาร

ของ Scheffe ต่อไป 

    1.3.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับ

การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล 

สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ สถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน โดยหากค่าสัมประสิทธ์

สหสัมพันธ์มีค่าเข้าใกล้ -1 หรือ 1 แสดงถึงการมีความสัมพันธ์กันในระดับสูง แต่หากมีค่าเข้าใกล้ 0 แสดงถึง

การมีความสัมพันธ์กันในระดับน้อย หรือไม่มีเลย (Walter, 1971)  

    1.3.5 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม    

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส ่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบน

ของประเทศไทย ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณแบบเป็นขั้นตอน (stepwise multiple linear 

regression analysis) 
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 2. การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาสภาพปัญหาอุปสรรคและแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วม

ในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองฯ อันจะน�าไปสู่การสร้างรูปแบบการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลของประเทศไทย ซ่ึงมีรายละเอียด

ในวิธีด�าเนินการวิจัย ดังนี้

  2.1 กลุ่มเป้าหมายผู้ให้ข้อมูลท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารหรือผู้แทนจากส�านักงานคณะ

กรรมการการเลอืกตัง้ประจ�าจงัหวดั ในเขตภาคเหนอืตอนบนของประเทศไทย จ�านวน 8 คน และผู้เชีย่วชาญ

เกีย่วกบัการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงในระบอบประชาธปิไตย จ�านวน 3 คน รวมทัง้สิน้ 11 คน 

โดยใช้การก�าหนดแบบเจาะจง

  2.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (in-depth interview) 

โดยมีการจัดท�าแบบสัมภาษณ์แบบกึ่งมีโครงสร้าง (semi - structured interview form) โดยการตั้งค�าถาม

ลักษณะเป็นค�าถามปลายเปิด ใช้ค�าถามที่มาตรฐานเหมือนกัน มีการก�าหนดค�าถามไว้ล่วงหน้าแล้ว

และเหมอืนกนัทุกคน ซึง่ผูวิ้จัยได้ก�าหนดประเดน็หลักของค�าถามในการท�าวจัิย จ�านวน 3 ประเด็น ประกอบด้วย

   2.2.1 รูปแบบการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยของ

กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย

   2.2.2 รปูแบบเพือ่พฒันาการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงในระบอบประชาธปิไตยให้กบักรรมการ

ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย 

   2.2.3 ปัญหาอุปสรรคและแนวทางในการด�าเนินงานของศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบล

เพื่อส่งเสริมความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย

  2.3 การวิเคราะห์ข้อมูล

   ในการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้รับจากการสัมภาษณ์แบบก่ึงมีโครงสร้าง เพื่อน�าไปสู่การสร้าง 

รูปแบบการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธปิไตยต�าบลของประเทศไทย ผูว้จิยัใช้ตคีวามหมายของข้อมลูทีไ่ด้รบัจากการสมัภาษณ์ (Interpreting) 

การจัดกลุ่มข้อความหรือประโยค (Grouping) ที่มีลักษณะ หรือความหมายเดียวกันหรือใกล้เคียงกัน และ 

การพรรณนาความ เพือ่น�าไปสูก่ารสร้างรปูแบบการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืงของกรรมการ

ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย
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CHAPTER  17

ผลการวิจัย 
 ในการวจิยัครัง้นี ้ได้มผีลการวจิยัตามวตัถปุระสงค์ของการวจัิยทีไ่ด้ก�าหนดไว้ข้างต้น ซ่ึงสามารถสรุป

ผลการวิจัยในแต่ละประเด็นตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยได้ดังนี้

1. ผลการวิเคราะห์ระดับความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขต

ภาคเหนือของประเทศไทย ทั้งโดยรวมและรายด้าน ปรากฏดังตารางที่ 2 ดังนี้ 

ตารางที ่2 แสดงผลการวเิคราะห์ระดบัความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิประชาธปิไตยต�าบลในเขต

ภาคเหนือประเทศไทยโดยรวม และในรายด้าน

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตย

ต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย
ที่ X S.D.

ระดับความ

เป็นพลเมือง

ด้านการมีอิสรภาพพึ่งตนเองได้ 3 4.00 0.85 มาก

ด้านการเคารพสิทธิตนเองและผู้อื่น 5 3.92 0.88 มาก

ด้านการเคารพความแตกต่าง 1 4.01 0.88 มาก

ด้านการเคารพความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 2 4.01 1.00 มาก

ด้านการเคารพกติกาและกฎหมาย 4 4.00 1.00 มาก

ด้านการรับผิดชอบต่อสังคม 6 3.89 1.02 มาก

ระดับความเป็นพลเมืองโดยรวม 3.97 0.89 มาก

  

 จากตารางที ่2 สามารถอธบิายได้ว่า ระดบัความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิประชาธปิไตย

ต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.97  ( X  = 3.97, 

S.D. = 0.89, ระดับความเป็นพลเมือง = มาก) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ระดับความเป็นพลเมือง

ของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยทั้ง 6 ด้าน มีค่าเฉลี่ยอยู่ใน

ระดบัมากทัง้ 6 ด้าน เรยีงตามล�าดับด้านทีม่รีะดบัค่าเฉลีย่จากมากทีส่ดุไปหาน้อยทีส่ดุได้ดงันี ้ด้านการเคารพ 

ความแตกต่าง และด้านการเคารพความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ เป็นรายด้านที่มีค่าเฉลี่ยมาก

ทีส่ดุ โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.01 ( X = 4.01, S.D. = 0.88, 1.00, ระดับความเป็นพลเมือง = มาก)

ด้านการมีอิสรภาพพึ่งตนเองได้ และด้านการเคารพกติกาและกฎหมายเป็นรายด้านที่มีค่าเฉลี่ยรองลงมา      

โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.00 ( X = 4.00, S.D. = 0.85, 1.00, ระดับความเป็นพลเมือง = มาก)  ด้านการเคารพ

สทิธตินเองและผู้อืน่ เป็นรายด้านท่ีมค่ีาเฉล่ียรองอนัดับ 2  โดยมีค่าเฉลีย่เท่ากบั 3.92 ( X = 3.92, S.D. = 0.88, 

ระดับความเป็นพลเมือง = มาก) และด้านการรับผิดชอบต่อสังคม เป็นรายด้านที่มีค่าเฉลี่ยเป็นอันดับสุดท้าย 

โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.68 ( X = 3.89, S.D. = 1.02, ความเป็นพลเมือง = ระดับมาก)   
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 2. ผลการวิเคราะห์ระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมและระดับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย 

ทั้งโดยรวมกลุ่มปัจจัย และในรายปัจจัยปรากฏดังตารางที่ 3 ดังนี้

ตารางท่ี 3 แสดงผลการวเิคราะห์ระดบัปัจจยัทีส่่งผลต่อการมส่ีวนร่วมและระดบัการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิ

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย 

ทัง้โดยรวมกลุม่ปัจจยั และในรายปัจจยั

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น

พลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขต

ภาคเหนือของประเทศไทย ในรายปัจจัย

ที่ X S.D.
ระดับ

ปัจจัย

ปัจจัยรางวัล/ผลประโยชน์ตอบแทน (X
1
)                               8   3.56 0.88 มาก

ปัจจัยภายในตัวบุคคล (X
2
)                                           1 3.88 0.93 มาก

ปัจจัยผลักดันจากบุคคลอื่น (X
3
)                                       4 3.77 0.92 มาก

กลุ่มปัจจัยจูงใจ 3.74 0.83 มาก

ปัจจัยที่มาจากทางราชการ (X
4
)                                        2 3.87 0.93 มาก

ปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ (X
5
)                                              7 3.65 1.01 มาก

กลุ่มปัจจัยสนับสนุน 3.76 0.95 มาก

ปัจจัยการเปิดโอกาสในการเข้าร่วม (X
6
)                                    3 3.79 0.99 มาก

ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด (X
7
)                                          5 3.77 1.02 มาก

ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม  (X
8
)                                              6 3.71 1.05 มาก

กลุ่มปัจจัยโครงสร้างของช่องทางในการเข้ามามีส่วนร่วม 3.76 0.99 มาก

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมฯ โดยรวม 3.75 0.89 มาก

 

 จากตารางที่ 3 สามารถแปลผลการวิเคราะห์ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม   

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย 

ทั้งโดยรวม กลุ่มปัจจัย และในรายปัจจัย ดังนี้ 

 ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย โดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.75      

( X = 3.75, S.D. = 0.89, ระดับปัจจัย = มาก) เมื่อจ�าแนกเป็นกลุ่มปัจจัยพบว่าอยู่ในระดับมากทั้ง 3 กลุ่ม
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ปัจจัย โดยกลุม่ปัจจยัทีม่ค่ีาเฉลีย่มากท่ีสดุเรยีงไปหาน้อยท่ีสดุ ได้แก่ กลุม่ปัจจยัสนบัสนนุมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 3.76          

( X = 3.76, S.D. = 0.95, ระดับปัจจัย = มาก) กลุ่มปัจจัยโครงสร้างของช่องทางในการเข้ามามีส่วนร่วม           

มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.76 ( X = 3.76, S.D. = 0.99, ระดับปัจจัย = มาก) และกลุ่มปัจจัยจูงใจ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

3.74 ( X = 3.74, S.D. = 0.83, ระดับปัจจัย = มาก) 

 ทั้งนี้เมื่อพิจารณาในการรายปัจจัยพบว่า ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น

พลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ทั้ง 8 ปัจจัยมีระดับ

ค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท้ัง 8 ปัจจัย โดยสามารถเรียงล�าดับปัจจัยที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดไปหาปัจจัยที่มี

ค่าเฉลีย่น้อยทีส่ดุได้ดงันี ้ปัจจยัภายในตวับคุคล (X
2
) เป็นปัจจัยท่ีมค่ีาเฉล่ียมากท่ีสุด โดยมค่ีาเฉล่ียเท่ากบั 3.88                

( X = 3.88, S.D. = 0.93, ระดับปัจจัย = มาก) ปัจจัยที่มาจากทางราชการ (X
4
) เป็นปัจจัยที่มีค่าเฉลี่ยรองลง

มา โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.87  ( X = 3.87, S.D. = 0.93, ระดับปัจจัย = มาก) ปัจจัยการเปิดโอกาสในการ

เข้าร่วม (X
6
) เป็นปัจจัยที่มีค่าเฉลี่ยมากเป็นอันดับ 3 โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.79  ( X = 3.79, S.D. = 0.99, 

ระดับปัจจัย = มาก) ปัจจัยผลักดันจากบุคคลอื่น (X
3
) เป็นปัจจัยที่มีค่าเฉลี่ยมากเป็นอันดับ 4 โดยมีค่าเฉลี่ย

เท่ากับ 3.77  ( X = 3.77, S.D. = 0.92, ระดับปัจจัย = มาก) ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด (X
7
) เป็นปัจจัย

ที่มีค่าเฉล่ียมากเป็นอันดับ 5 โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.77  ( X = 3.77, S.D. = 1.02, ระดับปัจจัย = มาก) 

ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม (X
8
) เป็นปัจจัยที่มีค่าเฉลี่ยมากเป็นอันดับ 6 โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.71  

( X = 3.71, S.D. = 1.05, ระดับปัจจัย = มาก) ปัจจัยท่ีเป็นส่วนประกอบ (X
5
) เป็นปัจจัยท่ีมีค่าเฉล่ียมาก

เป็นอันดับ 7 โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.65 ( X = 3.65, S.D. = 1.01, ระดับปัจจัย = มาก) และปัจจัยรางวัล/

ผลประโยชน์ตอบแทน (X
1
) เป็นปัจจัยที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดเป็นอันดับสุดท้าย โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.65 

( X = 3.65, S.D. = 0.88, ระดับปัจจัย = มาก) 

  3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบความเป็นพลเมืองจ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลของ

กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย พบว่า กรรมการ

ศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบลท่ีมเีพศ ระดับการศกึษา อาชีพ และการเป็นสมาชกิพรรคการเมอืงต่างกนั 

มีระดับความเป็นพลเมืองทั้งโดยรวมและในรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01

  4. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับการมีส่วนร่วม

ในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืงของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืตอนบน

ของประเทศไทย ปรากฏดังตารางที่ 4 ดังนี้ 
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ตารางที ่4 แสดงผลการวเิคราะห์ข้อมลูเพือ่ทดสอบเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ระหว่างตัวแปรอสิระกับตัวแปรตาม 

(X*Y  Correlation) โดยการใช้สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบ Pearson’s Product Moment Correlation

ตัวแปรตาม X ชื่อตัวแปรอิสระ R Sig.
ระดับความ

สัมพันธ์

การมีส่วนร่วมใน

การส่งเสริมความ

เป็นพลเมืองฯ โดย

รวม

X
1

X
2

X
3

X
4

X
5

X
6

X
7

X
8

ปัจจัยรางวัลและประโยชน์ตอบแทนปัจจัย

ภายในบุคคล

ปัจจัยผลักดันจากผู้อื่น

ปัจจัยที่มาจากทางราชการ

ปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ

ปัจจัยการเปิดโอกาสในการเข้าร่วม

ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด

ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม

0.65

0.76

0.72

0.77

0.75

0.78

0.80

0.71

0.00**

0.00**

0.00**

0.00**

0.00**

0.00**

0.00**

0.00**

สูง

สูง

สูง

สูง

สูง

สูง

สูงมาก

สูง

  

 จากตารางที่ 4 สามารถอธิบายได้ว่า ตัวแปรอิสระจ�านวนทั้ง 8 ตัวแปร (X
1
-X

6
) มีความสัมพันธ์เชิง

บวกกับตัวแปรตาม โดยตัวแปรอิสระทั้ง 8 ตัวแปร มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่

ระดบั 0.00 ทัง้นีต้วัแปรอสิระทีม่คีวามสมัพนัธ์ในระดับสงูมาก มจี�านวน 1 ตวัแปร และตวัแปรอสิระทีม่คีวาม

สัมพันธ์ในระดับสูงมีจ�านวน 7 ตัวแปร โดยสามารถเรียงล�าดับค่าความสัมพันธ์ (R) จากมากไปหาน้อย ดังนี้

    1) ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด   (X
7 
, R = 0.80, ระดบัความสมัพันธ์ = สงูมาก)

    2) ปัจจัยการเปิดโอกาสในการเข้าร่วม  (X
6 
, R = 0.78, ระดับความสัมพันธ์ = สูง)

   3) ปัจจัยที่มาจากทางราชการ  (X
4
 , R =0.77, ระดับความสัมพันธ์ = สูง)

    4) ปัจจัยภายในบุคคล     (X
2
 , R = 0.76, ระดับความสัมพันธ์ = สูง)

    5) ปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ   (X
5
 , R = 0.75, ระดับความสัมพันธ์ = สูง)

    6) ปัจจัยผลักดันจากผู้อื่น    (X
3
 , R = 0.72, ระดับความสัมพันธ์ = สูง)

    7) ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม   (X
8
 , R = 0.71, ระดับความสัมพันธ์ = สูง)

    8) ปัจจัยรางวัลและประโยชน์ตอบแทน  (X
1
 , R = 0.65, ระดับความสัมพันธ์ = สูง)

  5. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมือง

ของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย ปรากฏ

ดงัตารางที ่5 ดังนี้
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CHAPTER  17

ตารางท่ี 5 แสดงผลการวิเคราะห์ปัจจยัทีส่่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการ

ศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย โดยรวม

  R = 0.94 R2 = 0.88 Adjusted R2 = 0.88  

 จากตารางที ่5 พบว่า  ผลการวเิคราะห์ปัจจยัทีส่่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืง

ของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย โดยรวมซ่ึงใช้การวิเคราะห์

แบบคัดเลือกตัวแปรเข้าไปในสมการทีละตัว (Stepwise Method) มีดังนี้

  1)  ปัจจยัทีน่�ามาศกึษาจ�านวน 8 ตวัแปร เมือ่ท�าการวิเคราะห์แบบคดัเลือกตัวแปรเข้าไปในสมการ

ทลีะตวัแล้ว พบว่า มปัีจจยัท่ีมผีลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิ

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม จ�านวน 6 ตัวแปร โดยปัจจัยท้ัง 6 ตัวแปรนี้ 

มีความสัมพันธ์พหุคูณกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ด้านการตัดสินใจ เท่ากับ 0.94 (R = 0.94) แสดงว่า 

ตัวแปรอิสระทั้ง 6 ตัวแปรรวมกันมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมือง

ของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวมอย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ 0.01 โดยมีค่าความสัมพันธ์สูงมาก คือ ร้อยละ 94.00  

  2)  ปัจจัยทั้ง 6 ตัวแปรนี้ มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงหรือการผันแปรกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม

เท่ากบั 0.88 (R2  = 0.88) แสดงว่าตวัแปรอสิระท้ัง 6 ตัวแปร สามารถอธบิายการผันแปรหรือการเปล่ียนแปลง

การมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอื

ของประเทศไทยโดยรวมได้อย่างถูกต้องร้อยละ 88.00

การมีส่วนร่วมฯ โดยรวม

Model 6

Unstandardized Standardized 
t Sig.

b S.E. β (Beta)

Constant 0.00

ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม 0.48 0.05 0.53 9.23 0.00**

ปัจจัยภายในบุคคล 0.31 .04 0.30 7.30 0.00**

ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด 0.25 0.05 0.27 4.64 0.00**

ปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ 0.18 0.05 0.20 3.91 0.00**

ปัจจัยการเปิดโอกาสในการเข้าร่วม 0.15 0.05 0.15 2.96 0.00**

ปัจจัยที่มาจากทางราชการ 0.16 0.07 0.16 2.42 0.00**
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รัชตา  ค�าเสมานันทน์

  3)  ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม อย่างมีนัยส�าคัญที่ระดับ 0.01 มีจ�านวนรวม 

6 ปัจจัย สอดคล้องกับสมมติฐานของการวิจัยที่ต้ังไว้เรียงล�าดับจากตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อการผันแปรกับ         

ตัวแปรตามในแบบคะแนนมาตรฐานมากที่สุดไปหาน้อย  ดังนี้

   3.1 ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม  (X
8
 Beta = 0.53) 

   3.2 ปัจจัยภายในบุคคล     (X
2
 Beta = 0.30)     

   3.3 ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด            (X
7
 Beta = 0.27)

   3.4 ปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ   (X
5
 Beta = 0.20)

   3.5 ปัจจัยที่มาจากทางราชการ  (X
4
 Beta = 0.16)

   3.6 ปัจจัยการเปิดโอกาสในการเข้าร่วม (X
6
 Beta = 0.15)

  โดยผลการวจิยั พบว่า  ปัจจยัทีส่่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการ

ศูนย์ส่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยด้านการตัดสินใจมากที่สุด 3 ล�าดับแรก 

ได้แก่  ปัจจัยการก�าหนดกจิกรรม (X
8
 Beta = 0.53) คอื  เมือ่มกีารเปลีย่นไป 1 หน่วย จะท�าให้การมส่ีวนร่วม

ในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส ่งเสริมประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือ

ของประเทศไทยโดยรวม เปล่ียนแปลงไป 0.53 หน่วยในทศิทางเดยีวกนั รองลงมาคอื ปัจจยัภายในบคุคล (X
2
 

Beta = 0.30) โดยเมื่อปัจจัยภายในบุคคลเปลี่ยนไป 1 หน่วย จะท�าให้การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น

พลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืของประเทศไทยโดยรวม เปล่ียนแปลง

ไป 0.430 หน่วยในทิศทางเดียวกัน และสุดท้ายคือ  ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด (X
7
 Beta = 0.27) 

โดยเม่ือ ปัจจัยการก�าหนดเวลาท่ีแน่ชัดเปลี่ยนไป 1 หน่วย จะท�าให้การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็น

พลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืของประเทศไทยโดยรวม เปล่ียนแปลง

ไป 0.27 หน่วยในทิศทางเดียวกัน

   ดังนั้น เมื่อทราบค่าคงที่ และค่าสัมประสิทธิ์การพยากรณ์ จะสามารถสร้างสมการถดถอยเชิง

เส้นตรงในรูปคะแนนดิบ และคะแนนมาตรฐาน ได้ดังนี้

   สมการถดถอยในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) มีดังนี้

           = 0.30 + (0.31X
2
 ) + (0.16X

4
 ) + (0.18X

5
 ) + (0.15X

6
 ) + (0.25X

7
) + (0.48X

8
)

     เมือ่     = การมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิประชาธปิไตย

ต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized)

    สมการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  มีดังนี้

      = 0.30Z
2 
+ 0.16Z

4
 + 0.20Z

5 
+ 0.15Z

6
 + 0.25Z

7
 + 0.53Z

8

     เมือ่    =  การมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมืองของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิประชาธปิไตย

ต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized) 

   สมการถดถอยในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) มีดงันีL  

     
Ù

Y  = 0.30 + (0.31X2 ) + (0.16X4 ) + (0.18X5 ) + (0.15X6 ) + (0.25X7) + (0.48X8) 

     เ มื>อ  
Ù

Y = การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) 

    สมการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  มีดงันีL  

    
Ù

Z  =  0.30Z2 + 0.16Z4 + 0.20Z5 + 0.15Z6 + 0.25Z7 + 0.53Z8 

   เมื>อ 
Ù

Z  = การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  

 6. ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กบั

กรรมการศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย สามารถสรุปไดว้่า 

ประกอบดว้ยกิจกรรมจาํนวนทัLงสิLน 12 กิจกรรมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กบักรรมการศูนย์

ส่งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซึ> งประกอบดว้ยดงันีL   

   1) กิจกรรมอบรมให้ความรู้ทางการเมือง ประชาธิปไตย และบทบาทหน้าที>ของ         

ความเป็นพลเมือง 

   2) กิจกรรมการเสวนากลุ่มระหวา่งกรรมการศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบล 

   3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในพืLนที>

ต่างๆ1. ร่วมกนักาํหนดองคป์ระกอบและเกณฑด์ชันีตวัชีLวดัคุณลกัษณะความเป็นพลเมืองที>ดี  

   4) การคดัเลือก นาํเสนอ ประกาศเกียรติคุณ และมอบรางวลัแก่ประชาชนและกรรมการ

ศูนยส่์งเสริมที>เป็นแบบอยา่ง 

   5) การกาํหนดแผนการดาํเนินงาน ทรัพยากรที>ใช ้เป้าหมายและตวัชีLวดัการดาํเนินงานที>

ชดัเจนและเป็นรูปธรรม 

   6) กาํหนดสถานที>สาธารณะเพื>อประชาสัมพนัธ์แผนการดาํเนินงาน ทรัพยากรที>ใช้ 

เป้าหมายและตวัชีLวดัการดาํเนินงาน และผลการดาํเนินงานที>ผา่นมาตามนโยบาย 

   7) ผูบ้ริหารฯ กรรมการฯ และตวัแทนประชาชน ตอ้งมีส่วนร่วมในการกาํหนดและ

ตดัสินใจนโยบาย 

   8) จดัสรรทรัพยากรการดาํเนินงานใหมี้ความรัดกมุมากขึLน  

   9) จดัทาํรายงานถึงสภาพปัญหาและความขาดแคลนของทรัพยากรใหมี้ความชดัเจน 

   10) จดัสรรค่าตอบแทน เบีLยเลีLยง ค่าพาหนะแก่กรรมการฯ  

   11) จดัทาํระบบการจดัการความรู้เพื>อสนับสนุนงานวิชาการของศูนยส่์งเสริมพฒันา

ประชาธิปไตยตาํบล 

   สมการถดถอยในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) มีดงันีL  

     
Ù

Y  = 0.30 + (0.31X2 ) + (0.16X4 ) + (0.18X5 ) + (0.15X6 ) + (0.25X7) + (0.48X8) 

     เ มื>อ  
Ù

Y = การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) 

    สมการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  มีดงันีL  

    
Ù

Z  =  0.30Z2 + 0.16Z4 + 0.20Z5 + 0.15Z6 + 0.25Z7 + 0.53Z8 

   เมื>อ 
Ù

Z  = การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  

 6. ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กบั

กรรมการศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย สามารถสรุปไดว้่า 

ประกอบดว้ยกิจกรรมจาํนวนทัLงสิLน 12 กิจกรรมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กบักรรมการศูนย์

ส่งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซึ> งประกอบดว้ยดงันีL   

   1) กิจกรรมอบรมให้ความรู้ทางการเมือง ประชาธิปไตย และบทบาทหน้าที>ของ         

ความเป็นพลเมือง 

   2) กิจกรรมการเสวนากลุ่มระหวา่งกรรมการศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบล 

   3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในพืLนที>

ต่างๆ1. ร่วมกนักาํหนดองคป์ระกอบและเกณฑด์ชันีตวัชีLวดัคุณลกัษณะความเป็นพลเมืองที>ดี  

   4) การคดัเลือก นาํเสนอ ประกาศเกียรติคุณ และมอบรางวลัแก่ประชาชนและกรรมการ

ศูนยส่์งเสริมที>เป็นแบบอยา่ง 

   5) การกาํหนดแผนการดาํเนินงาน ทรัพยากรที>ใช ้เป้าหมายและตวัชีLวดัการดาํเนินงานที>

ชดัเจนและเป็นรูปธรรม 

   6) กาํหนดสถานที>สาธารณะเพื>อประชาสัมพนัธ์แผนการดาํเนินงาน ทรัพยากรที>ใช้ 

เป้าหมายและตวัชีLวดัการดาํเนินงาน และผลการดาํเนินงานที>ผา่นมาตามนโยบาย 

   7) ผูบ้ริหารฯ กรรมการฯ และตวัแทนประชาชน ตอ้งมีส่วนร่วมในการกาํหนดและ

ตดัสินใจนโยบาย 

   8) จดัสรรทรัพยากรการดาํเนินงานใหมี้ความรัดกมุมากขึLน  

   9) จดัทาํรายงานถึงสภาพปัญหาและความขาดแคลนของทรัพยากรใหมี้ความชดัเจน 

   10) จดัสรรค่าตอบแทน เบีLยเลีLยง ค่าพาหนะแก่กรรมการฯ  

   11) จดัทาํระบบการจดัการความรู้เพื>อสนับสนุนงานวิชาการของศูนยส่์งเสริมพฒันา

ประชาธิปไตยตาํบล 

   สมการถดถอยในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) มีดงันีL  

     
Ù

Y  = 0.30 + (0.31X2 ) + (0.16X4 ) + (0.18X5 ) + (0.15X6 ) + (0.25X7) + (0.48X8) 

     เ มื>อ  
Ù

Y = การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) 

    สมการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  มีดงันีL  

    
Ù

Z  =  0.30Z2 + 0.16Z4 + 0.20Z5 + 0.15Z6 + 0.25Z7 + 0.53Z8 

   เมื>อ 
Ù

Z  = การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  

 6. ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กบั

กรรมการศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย สามารถสรุปไดว้่า 

ประกอบดว้ยกิจกรรมจาํนวนทัLงสิLน 12 กิจกรรมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กบักรรมการศูนย์

ส่งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซึ> งประกอบดว้ยดงันีL   

   1) กิจกรรมอบรมให้ความรู้ทางการเมือง ประชาธิปไตย และบทบาทหน้าที>ของ         

ความเป็นพลเมือง 

   2) กิจกรรมการเสวนากลุ่มระหวา่งกรรมการศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบล 

   3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในพืLนที>

ต่างๆ1. ร่วมกนักาํหนดองคป์ระกอบและเกณฑด์ชันีตวัชีLวดัคุณลกัษณะความเป็นพลเมืองที>ดี  

   4) การคดัเลือก นาํเสนอ ประกาศเกียรติคุณ และมอบรางวลัแก่ประชาชนและกรรมการ

ศูนยส่์งเสริมที>เป็นแบบอยา่ง 

   5) การกาํหนดแผนการดาํเนินงาน ทรัพยากรที>ใช ้เป้าหมายและตวัชีLวดัการดาํเนินงานที>

ชดัเจนและเป็นรูปธรรม 

   6) กาํหนดสถานที>สาธารณะเพื>อประชาสัมพนัธ์แผนการดาํเนินงาน ทรัพยากรที>ใช้ 

เป้าหมายและตวัชีLวดัการดาํเนินงาน และผลการดาํเนินงานที>ผา่นมาตามนโยบาย 

   7) ผูบ้ริหารฯ กรรมการฯ และตวัแทนประชาชน ตอ้งมีส่วนร่วมในการกาํหนดและ

ตดัสินใจนโยบาย 

   8) จดัสรรทรัพยากรการดาํเนินงานใหมี้ความรัดกมุมากขึLน  

   9) จดัทาํรายงานถึงสภาพปัญหาและความขาดแคลนของทรัพยากรใหมี้ความชดัเจน 

   10) จดัสรรค่าตอบแทน เบีLยเลีLยง ค่าพาหนะแก่กรรมการฯ  

   11) จดัทาํระบบการจดัการความรู้เพื>อสนับสนุนงานวิชาการของศูนยส่์งเสริมพฒันา

ประชาธิปไตยตาํบล 

   สมการถดถอยในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) มีดงันีL  

     
Ù

Y  = 0.30 + (0.31X2 ) + (0.16X4 ) + (0.18X5 ) + (0.15X6 ) + (0.25X7) + (0.48X8) 

     เ มื>อ  
Ù

Y = การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนดิบ (Unstandardized) 

    สมการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  มีดงันีL  

    
Ù

Z  =  0.30Z2 + 0.16Z4 + 0.20Z5 + 0.15Z6 + 0.25Z7 + 0.53Z8 

   เมื>อ 
Ù

Z  = การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

ประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized)  

 6. ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กบั

กรรมการศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย สามารถสรุปไดว้่า 

ประกอบดว้ยกิจกรรมจาํนวนทัLงสิLน 12 กิจกรรมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กบักรรมการศูนย์

ส่งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซึ> งประกอบดว้ยดงันีL   

   1) กิจกรรมอบรมให้ความรู้ทางการเมือง ประชาธิปไตย และบทบาทหน้าที>ของ         

ความเป็นพลเมือง 

   2) กิจกรรมการเสวนากลุ่มระหวา่งกรรมการศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบล 

   3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างศูนยส่์งเสริมพฒันาประชาธิปไตยตาํบลในพืLนที>

ต่างๆ1. ร่วมกนักาํหนดองคป์ระกอบและเกณฑด์ชันีตวัชีLวดัคุณลกัษณะความเป็นพลเมืองที>ดี  

   4) การคดัเลือก นาํเสนอ ประกาศเกียรติคุณ และมอบรางวลัแก่ประชาชนและกรรมการ

ศูนยส่์งเสริมที>เป็นแบบอยา่ง 

   5) การกาํหนดแผนการดาํเนินงาน ทรัพยากรที>ใช ้เป้าหมายและตวัชีLวดัการดาํเนินงานที>

ชดัเจนและเป็นรูปธรรม 

   6) กาํหนดสถานที>สาธารณะเพื>อประชาสัมพนัธ์แผนการดาํเนินงาน ทรัพยากรที>ใช้ 

เป้าหมายและตวัชีLวดัการดาํเนินงาน และผลการดาํเนินงานที>ผา่นมาตามนโยบาย 

   7) ผูบ้ริหารฯ กรรมการฯ และตวัแทนประชาชน ตอ้งมีส่วนร่วมในการกาํหนดและ

ตดัสินใจนโยบาย 

   8) จดัสรรทรัพยากรการดาํเนินงานใหมี้ความรัดกมุมากขึLน  

   9) จดัทาํรายงานถึงสภาพปัญหาและความขาดแคลนของทรัพยากรใหมี้ความชดัเจน 

   10) จดัสรรค่าตอบแทน เบีLยเลีLยง ค่าพาหนะแก่กรรมการฯ  

   11) จดัทาํระบบการจดัการความรู้เพื>อสนับสนุนงานวิชาการของศูนยส่์งเสริมพฒันา

ประชาธิปไตยตาํบล 
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CHAPTER  17

 6. ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับ

กรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย สามารถสรุปได้ว่า ประกอบ

ด้วยกิจกรรมจ�านวนทั้งสิ้น 12 กิจกรรมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซึ่งประกอบด้วยดังนี้ 

   1) กิจกรรมอบรมให้ความรู ้ทางการเมือง ประชาธิปไตย และบทบาทหน้าที่ของ         

ความเป็นพลเมือง

   2) กิจกรรมการเสวนากลุ่มระหว่างกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

   3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในพื้นที่

ต่าง ๆ ร่วมกันก�าหนดองค์ประกอบและเกณฑ์ดัชนีตัวชี้วัดคุณลักษณะความเป็นพลเมืองที่ดี

   4) การคดัเลอืก น�าเสนอ ประกาศเกยีรตคิณุ และมอบรางวลัแก่ประชาชนและกรรมการ

ศูนย์ส่งเสริมที่เป็นแบบอย่าง

   5) การก�าหนดแผนการด�าเนินงาน ทรัพยากรที่ใช้ เป้าหมายและตัวชี้วัดการด�าเนินงาน

ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม

   6) ก�าหนดสถานท่ีสาธารณะเพ่ือประชาสัมพันธ์แผนการด�าเนินงาน ทรัพยากรที่ใช้ 

เป้าหมายและตัวชี้วัดการด�าเนินงาน และผลการด�าเนินงานที่ผ่านมาตามนโยบาย

   7) ผูบ้รหิารฯ กรรมการฯ และตัวแทนประชาชน ต้องมส่ีวนร่วมในการก�าหนดและตัดสินใจ

นโยบาย

   8) จัดสรรทรัพยากรการด�าเนินงานให้มีความรัดกุมมากขึ้น 

   9) จัดท�ารายงานถึงสภาพปัญหาและความขาดแคลนของทรัพยากรให้มีความชัดเจน

   10) จัดสรรค่าตอบแทน เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะแก่กรรมการฯ 

   11) จัดท�าระบบการจัดการความรู้เพื่อสนับสนุนงานวิชาการของศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบล

   12) ส�ารวจถึงความจ�าเป็นและความต้องการในการพัฒนาทางเทคโนโลยีทั้งในระดับ

ผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติงาน และกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

  ทั้งนี้ จากข้อสนเทศเกี่ยวกับปัจจัยที่ส ่งผลต่อการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับ

กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย และข้อสนเทศเกี่ยวกับ               

แนวทางการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงให้กบักรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนอื

ของประเทศไทย ได้น�าไปสู่การสร้างรูปแบบเพ่ือพัฒนาการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์

ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืของประเทศไทย ซ่ึงสามารถแสดงให้เห็นถงึความสัมพันธ์

ของปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

ในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ดังภาพ 3 ดังนี้ 
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ภาพท่ี 3 แสดงรูปแบบเพื่อพัฒนาการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการวจิยัเรือ่ง “การมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย” มีประเด็นซึ่งสามารถน�ามาสู่การอภิปรายผลการวิจัย

ได้ดังนี้

  1. ผลการวิเคราะห์ระดับความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

ในเขตภาคเหนือของประเทศไทย

  จากผลการวิเคราะห์ระดับความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตย

ต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซึ่งพบว่า ระดับความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืของประเทศไทยโดยรวมอยูใ่นระดับมาก และในรายด้านอยูใ่นระดับมาก

ทุกด้านเช่นกัน ท้ังนี้เป็นผลมาจากการท่ีกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือ

การพัฒนาการ

ส่งเสริมความเป็น

พลเมือง

การมีส่วนร่วม

เป็น

นโยบาย

ความชัดเจน

ของ

นโยบาย

การมีคุณธรรม

และ

จริยธรรม

ความรู้ทาง

การเมืองและ

ประชาธิปไตย
ความเข้าใจใน

บทบาทหน้าที่

ความเป็นพลเมอืง

ความเพยีงพอของ

ทรพัยากรในการ

ด�าเนนิงาน
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CHAPTER  17

ของประเทศไทย มอีสิรภาพในการเลอืกวถีิชวีติ สามารถประกอบอาชพีและพึง่ตนเองได้ มคีณุธรรม จรยิธรรม

เป็นหลกัในการด�าเนนิชวีติ ใช้สทิธแิละเสรีภาพของตนเองอย่างมคีวามรบัผดิชอบ ยอมรับและเคารพความแตกต่าง

ที่หลากหลายของคนในสังคม เคารพศักดิ์ศรีและคุณค่าความเป็นคนอย่างเท่าเทียมกัน มีวินัย ปฏิบัติ

และเคารพกฎหมาย กตกิา ของสงัคม รวมถงึเข้าไปมส่ีวนร่วมในกจิกรรมต่าง ๆ  ของชมุชนและสังคมอยูเ่สมอ 

โดยผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดของ ถวิลวดี บุรีกุล, รัชวดี แสงมหะหมัด และเออเจนี เมริโอ 

(2557) ที่ได้อธิบายถึงลักษณะของบุคคลที่มีระดับความเป็นพลเมืองสูงว่าจะประกอบไปด้วย การมีคุณธรรม 

จรยิธรรม การมีความรบัผดิชอบ เคารพศกัดิศ์รแีละคณุค่าความเป็นคนอย่างเท่าเทยีมกนั รวมถงึเข้าไปมส่ีวนร่วม

ในกิจกรรมต่าง ๆ  ของชุมชนและสังคมอยู่เสมอ นอกจากนี้ ผลการวิจัยดังกล่าว ยังสอดคล้องกับรูปแบบ

ความเป็นพลเมืองตามแนวคิดของ Joel Westheimer and Joseph Kahne (2004) และแนวคิดความเป็น

พลเมืองของ Angela Wentz Faulconer (2004) ซึ่งได้อธิบายว่า ความเป็นพลเมือง คือการมีจริยธรรมแบบ

พลเมืองที่ต้องมีในประชาธิปไตยเสรี ซึ่งจะประกอบไปด้วย การมีอิสรภาพในการเลือกวิถีชีวิต การเคารพ

กฎหมาย การยอมรับและเคารพความแตกต่างของมนุษย์ รวมถึงการเคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่น

  2. ผลการวเิคราะห์ระดบัการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิ

พัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย

   จากผลการวเิคราะห์ระดบัการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืงของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

พัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย  ซึ่งพบว่า ระดับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย

โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้านเช่นกัน ทั้งนี้เป็นผลมาจาก

การที่กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย เข้าร่วมในการคิด

และตดัสนิใจเลอืกกจิกรรมทีเ่หมาะสมกบัชมุชนอยูเ่สมอ โดยมกีารให้ความร่วมมอื และช่วยประสานกบัหน่วยงานท่ี

เก่ียวข้องในการด�าเนินงานด้านต่าง ๆ  ส่งผลให้ได้รับผลประโยชน์จากการด�าเนินงานทั้งในทางตรง เช่น 

มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น และในทางอ้อม โดยการท�าให้เกิดกลไกการพัฒนาที่ยั่งยืน อีกทั้งมีการร่วมเพื่อติดตาม 

ตรวจสอบ และประเมินผลการด�าเนินงานในกิจกรรมต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องทั้งหมดอย่างสม�่าเสมอและต่อเน่ือง 

โดยผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกบัผลการวจิยัของ ธารนิ ีแสงสว่าง (2558, หน้า 87-88) ทีไ่ด้ศกึษาเกีย่วกับ 

การมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติ ในการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระท�าผิดในชุมชนในสังกัดส�านักงานคุม

ประพฤติภาค 7 โดยผลการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของอาสาสมัครคุมประพฤติในภาพรวมและในรายด้าน

อยูใ่นระดับมาก และสอดคล้องกบัผลการวจิยัของ กมล  เขม็นาจติร์ (2557, หน้า 80-88) ท่ีได้ศกึษาเกีย่วกับ

ปัจจัยที่มีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต�าบล 

จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผลการวิจัยพบว่า ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่น

ขององค์การบรหิาร ส่วนต�าบลจงัหวดัเพชรบูรณ์ ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เมือ่พจิารณาเป็นรายด้านพบว่า

อยู่ในระดับมากทุกด้านเช่นเดียวกัน
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  3. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย

  จากผลการวเิคราะห์ข้อมลูความสมัพนัธ์ระหว่างความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบล กับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซ่ึงพบว่า ตัวแปรความเป็นพลเมืองทั้งโดยรวมและ 

ในรายด้าน มคีวามสมัพนัธ์กบัตวัแปรการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสริม

พัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

ในระดับสูงมาก ท้ังน้ีเน่ืองจากบุคคลท่ีมีคุณลักษณะความเป็นพลเมืองที่ดีนั้น จะมีความเข้าใจและตระหนัก

ถึงสถานภาพและบทบาทของตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งสถานภาพและบทบาทของพลเมือง มีความเข้าใจ

และตระหนักถึงสิทธิและเสรีภาพของตนเองและผู้อื่นใช้สิทธิและเสรีภาพของตนเองอย่างมีความรับผิดชอบ 

ซึ่งจะส่งผลให้เกิดความกระตือรือร้นในการเข้าไปใช้สิทธิและเสรีภาพของตนเอง อันจะน�าไปสู่การมีส่วน

ร่วมในกิจกรรมการด�าเนินงานต่าง ๆ อันมีลักษณะที่เป็นกิจกรรมสาธารณะทางสังคมหรือชุมชน ซึ่งแสดงให้

เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของบุคคล  

โดยผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดการมีส่วนร่วมของประชาชนของถวิลวดี บุรีกุล (ถวิลวดี บุรีกุล 

และคณะ, 2557) ซึ่งได้อธิบายถึงความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นพลเมืองกับการมีส่วนร่วมทางการเมือง

ของประชาชนไว้ว่า ในประเทศใดที่ประชาชนมีความเป็นพลเมืองสูง จะมีระดับของการมีส่วนร่วมทางการ

เมืองและกิจกรรมสาธารณประโยชน์ต่าง ๆ สูงด้วย นอกจากนี้ ผลการวิจัยดังกล่าวยังสอดคล้องกับแนวคิด 

การเป็นพลเมืองของ Abowitz and Harnis (2006) ซึ่งได้อธิบายถึงองค์ประกอบของการเป็นพลเมือง

ที่ส�าคัญว่า จะต้องมีส่วนร่วมทางการเมือง ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างการเป็นพลเมืองกับ 

การมีส่วนร่วมในกิจกรรมสาธารณประโยชน์ของประชาชน

  4. การเปรียบเทียบระดับความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

ในเขตภาคเหนือของประเทศไทย จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล

  จากผลการเปรียบเทียบระดับความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตย

ต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ซึ่งพบว่า กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยที่มี เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ และการเป็นสมาชิก

พรรคการเมืองต่างกัน มีระดับความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขต

ภาคเหนือของประเทศไทยทั้งโดยรวมและรายได้แตกต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ทั้งนี้เป็น

เพราะปัจจัยส่วนบคุคลเป็นปัจจยัซึง่ส่งผลให้เกดิความแตกต่างในด้านต่าง ๆ  ระหว่างบคุคล โดยถ้าหากบคุคล

ที่มีระดับการศึกษาท่ีสูงหรืออยู่ในต�าแหน่งหน้าที่ความรับผิดชอบมาก ก็จะแสวงหาการมีส่วนร่วมมากกว่า 

บคุคลทีม่รีะดบัการศกึษาต�า่กว่า และหน้าทีค่วามรบัผดิชอบทีน้่อยกว่าด้วย โดยผลการวจิยัดงักล่าวสอดคล้องกบั 

ผลการวิจัยของ Koufman (1949, p. 7) ที่ได้ศึกษาปัจจัยที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของประชาชน



คณะรัฐศาสตร์และนิติศาสตร ์มหาวิทยาลัยบูรพา 399

CHAPTER  17

ในงานพัฒนาชุมชนในชนบท โดยพบว่า เพศ และระดับการศึกษา เป็นปัจจัยส่วนบุคคลซึ่งมีความสัมพันธ์

กับระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และสอดคล้องกับผลการวิจัย

ของปิยากร หวังมหาพร (2559) ที่ได้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับ ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการดูแล

ผู้สูงอายุของอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน โดยผลการวิจัยพบว่า ตัวแปรระดับการศึกษา เป็นตัวแปรที่เป็น

ปัจจัยท�านายการมีส่วนร่วมของบุคคลอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และสอดคล้องกับแนวคิด

ของ John Cohen and Norman Uphoff (1980, p. 223) ทีไ่ด้กล่าวว่ามปัีจจยัหลายอย่างทีม่ส่ีวนเกีย่วข้อง

กับการมีส่วนร่วมของประชาชน ได้แก่ เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ รวมถึงสถานภาพการท�างาน เป็นต้น  

  5. ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย 

  จากผลการวเิคราะห์ปัจจยัทีส่่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการ

ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม ซ่ึงพบว่าปัจจัยที่ส่งผลต่อ

การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขต

ภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 มีจ�านวน 6 ตัวแปร สอดคล้องกับ

สมมติฐานของการวิจัยท่ีตั้งไว้ ซึ่งสามารถอภิปรายผลการวิจัยจ�าแนกตามตัวแปรที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมฯ 

อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติได้ ดังนี้ 

    5.1 ปัจจัยที่มาจากทางราชการ และปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อ

การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขต

ภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 สอดคล้องกับสมมติฐาน

ของการวจิยัทีต่ัง้ไว้ ทัง้นีเ้ป็นเพราะปัจจยัดงักล่าวเป็นปัจจัยสนบัสนนุซึง่เป็นผลทีเ่กีย่วข้องกบัการปฏบิติัตาม

ระเบียบราชการหรือองค์กรพัฒนาเอกชน ควรน�ามาใช้ให้มีความยืดหยุ่นในการปฏิบัติพอสมควร เพื่อให้เกิด

การมส่ีวนร่วมของประชาชนทีค่่อนข้างเป็นอสิระและไม่ผูกพันกบัระเบียบราชการมากเกนิไป และมส่ีวนช่วย

ท�าให้ประชาชนสนใจประเดน็สาธารณะมากขึน้เป็นการเพิม่ทนุทางสงัคมและช่วยเสรมิสร้างให้ประชาชนเป็น

พลเมืองที่กระตือรือร้น สอดคล้องกับการปกครองตามหลักประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม โดยผลการวิจัย

ดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดของพัทยา สายหู (2529, หน้า 246) ที่ได้กล่าวถึงปัจจัยที่มีความส�าคัญและ

ส่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในกจิกรรมทีไ่ด้ด�าเนนิการอยูใ่นชมุชน ซึง่ความส�าเรจ็ของโครงการพฒันาชมุชนขึน้อยู่

กับปัจจัยที่มาจากทางราชการ และปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ     

    5.2 ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม ปัจจัยการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด และปัจจัยการเปิดโอกาสใน

การเข้าร่วม เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริม

พัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

สอดคล้องกับสมมติฐานของการวิจัยที่ตั้งไว้ ทั้งนี้เป็นเพราะนโยบายการมีส่วนร่วมของประชาชนส่วนใหญ่

ต้องขึ้นอยู่กับระบบราชการ ซึ่งหากนโยบายการมีส่วนร่วมของประชาชนมีความเปิดกว้างจะช่วยสนับสนุน



วารสารการเมือง การบริหาร และกฎหมาย ปีที่ 11 ฉบับที่ 2400

รัชตา  ค�าเสมานันทน์

ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมได้มากขึ้น นอกจากนี้ ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรมและปัจจัยการก�าหนดเวลาท่ี

แน่ชัด เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมเนื่องจากสามารถก�าหนดเง่ือนไข/ เวลาในการท�างานเองได้ และ

ส่งผลให้การร่วมกิจกรรมของ ศส.ปชต. ไม่กระทบต่อการประกอบอาชีพของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธปิไตยต�าบล  รวมถึงสามารถก�าหนดเป้าหมาย วธิกีารท�างาน และผลประโยชน์ทีจ่ะได้รบัให้สอดคล้อง

กบัความต้องการชุมชน/ หมูบ้่านได้ ซึง่จะช่วยสร้างแรงจงูใจในการมส่ีวนร่วมของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันา

ประชาธปิไตยต�าบล โดยผลการวจิยัดงักล่าวสอดคล้องกับแนวคดิของทวศีลิป์ กลุนภาดล (2553, หน้า 19-20) 

ซึง่ได้สรปุถงึปัจจยัของการมีส่วนร่วมว่า ปัจจยัท่ีท�าให้เกดิการมส่ีวนร่วมของประชาชน ได้แก่ ปัจจยัโครงสร้าง

ของโอกาสหรือช่องทางในการเข้าร่วม และปัจจัยด้านอ�านาจในการส่งเสริมกิจกรรมของการมีส่วนร่วม 

และสอดคล้องกับแนวคิดของปรัชญา เวสารัชช์ (2528, หน้า 170) ได้กล่าวถึงปัจจัยโครงสร้างของช่องทาง

ในการเข้ามามีส่วนร่วมว่า ชาวชนบทเป็นจ�านวนมากจะเห็นประโยชน์ของการเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม

การพัฒนาแต่ก็ไม่อาจเข้าร่วมกิจกรรมได้ เนื่องจากไม่เห็นช่องทางของการมีส่วนร่วม หรือเข้าร่วมแล้วก็ไม่ได้

รบัดงัทีค่าดคดิเอาไว้ เน่ืองจากการเข้ามามีส่วนร่วมนัน้มไิด้จดัรูปแบบความสมัพนัธ์ทีเ่หมาะสม เช่น ภาวะผู้น�า 

ลักษณะการท�างาน กฎระเบียบ แบบแผน เป็นต้น ดังนั้นปัจจัยพื้นฐานทางด้านโครงสร้างของช่องทาง

ในการเข้ามามีส่วนร่วมจึงควรมีลักษณะในการเปิดโอกาสให้ทุกคนและทุกกลุ่มในชุมชนมีโอกาสเข้าร่วม 

โดยมีการก�าหนดเวลาที่แน่ชัด และมีการก�าหนดลักษณะกิจกรรมที่แน่นอน     

    5.3 ปัจจยัภายในบคุคล เป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมอืง

ของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยโดยรวม อย่างมีนัย

ส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 สอดคล้องกับสมมติฐานของการวิจัยที่ต้ังไว้ ทั้งนี้เป็นเพราะปัจจัยดังกล่าว 

เป็นแรงขับเคลื่อนท่ีเกิดจากแรงจูงใจหรือความต้องการในด้านต่าง ๆ ของบุคคล ซ่ึงเมื่อพิจารณากันในแง่

ของจิตวิทยาแล้ว การเข้ามีส่วนร่วมก็เพื่อตอบสนองความต้องการต่าง ๆ ซึ่งจะส่งผลให้บุคคลเกิดความคิด

รเิริม่ในการกระตุน้ให้ประชาชนมส่ีวนร่วมในการพฒันาให้มบีทบาทในการพฒันาอย่างเตม็  ตามความสามารถ 

โดยผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดปัจจัยท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนของ McClosky 

(1968, pp. 252-253) ท่ีได้อธิบายถึงปัจจัยทางด้านจิตวิทยา (Psychological Variables) ว่าเป็นปัจจัย

ภายในที่มีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนเพื่อตอบสนองความต้องการในด้านต่าง ๆ ของตนเอง อาทิเช่น 

ต้องการมีอ�านาจต้องการแข่งขัน ต้องการความส�าเร็จ ต้องการไปสัมพันธ์กับผู้อื่น ต้องการเงินทองศักดิ์ศรี 

ต้องการสถานภาพท่ีสงูข้ึน ต้องการการยอมรบัจากสงัคมเหล่านี ้เป็นต้น และสอดคล้องกบัแนวคดิของปรชัญา 

เวสารัชช์ (2528, หน้า 170) ได้กล่าวถึงปัจจัยภายในตัวบุคคลว่าปัจจัยส�าคัญซึ่งผลักดันให้ประชาชนเข้ามา

มส่ีวนร่วมในกจิกรรมการพัฒนาชนบท และสอดคล้องกบัผลการวจัิยของจินตนา บญุยิง่ (2557, หน้า 65-72) 

ทีไ่ด้ศกึษาเกีย่วกบั ปัจจยัทีม่ผีลต่อการมส่ีวนร่วมในกระบวนการบรหิารหมูบ้่าน จดัการสขุภาพของอาสาสมคัร

สาธารณสขุประจ�าหมูบ้่านจงัหวดัอบุลราชธาน ีโดยผลการวจิยัพบว่า ตวัแปรแรงจงูใจภายใจบคุคลเป็นตวัแปร

ที่เป็นปัจจัยท�านายการมีส่วนร่วมอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01
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CHAPTER  17

  6. ผลการวเิคราะห์ลกัษณะและความเหมาะสมของรปูแบบการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิ ความเป็น

พลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย 

  จากผลการวิเคราะห์ลักษณะและความเหมาะสมของรูปแบบการมีส่วนร่วมในการส่งเสริม 

ความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย 

ซึง่พบว่า มีรปูแบบโดยการใช้กระบวนการแลกเปลีย่นความคดิเหน็และความรูร้ะหว่างกนั และมกีารอบรมให้

ความรู้เกี่ยวกับการเมือง และประชาธิปไตย ซ่ึงมีความเหมาะสมดี ทั้งนี้เป็นเพราะรูปแบบของกระบวนการ

มีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขต

ภาคเหนือของประเทศไทย มีลักษณะการให้ความรู้ในเชิงการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางการเมืองโดยผ่าน

รูปแบบการรวมกลุ่มผลประโยชน์ต่าง ๆ ของประชาชนที่อยู ่ในชุมชน โดยใช้กระบวนการจัดกิจกรรม

เพื่อส่งเสริมความเป็นพลเมืองโดยการรณรงค์และถ่ายทอดให้ความรู ้เกี่ยวกับหลักการของความเป็น

ประชาธิปไตย มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางการเมือง มีการจัดให้กรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลให้เข้าไปเป็นกรรมการในหน่วยเลือกต้ังต่าง ๆ โดยผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับผล

การวิจัยของ จีระพงษ์ หอมสุวรรณ (2556, หน้า 34) ที่ได้ศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารแบบ

มีส่วนร่วมในสถานศึกษา สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการ

บริหารแบบการมีส่วนร่วมในสถานศึกษามีรูปแบบในการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยมีการแลกเปลี่ยน  

ความคิดเห็นในการด�าเนินงานระหว่างกัน และรูปแบบการมีส่วนร่วมดังกล่าว มีความเหมาะสมดี 

  7. ผลการพัฒนารูปแบบเพื่อการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย

  จากผลการสร้างรปูแบบเพือ่พฒันาการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงให้กบักรรมการศนูย์ส่งเสรมิพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย จากการสังเคราะห์ข้อสนเทศที่ได้รับจากการวิจัยเชิง

คุณภาพเก่ียวกบัปัจจยัทีส่่งผลการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงให้กบักรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตย

ต�าบล และแนวทางการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

ในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมอันเป็นแนวทางในการส่งเสริมความเป็นพลเมือง

ให้กับกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืของประเทศไทย จ�านวน 12 กจิกรรม 

จากปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล

ในเขตภาคเหนือของประเทศไทย จ�านวน 6 ปัจจัย ได้แก่ ปัจจัยความรู้ทางการเมืองและประชาธิปไตย 

ปัจจัยความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมือง ปัจจัยการมีคุณธรรมและจริธรรม ปัจจัยความเพียงพอ

ของทรัพยากรในการด�าเนินงาน ปัจจัยความชัดเจนของนโยบาย และปัจจัยการมีส่วนร่วมในนโยบาย 

โดยผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรมศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล 

(ศส.ปชต.) ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมอันเป็นแนวทางในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์

ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบล และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ ภัทรภร  ปุยสุวรรณ (2557, หน้า 346) 
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ที่ได้ศึกษาเกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานการศึกษาของสมาคม

ผู้ปกครองและครูที่เหมาะสมกับสังคมไทย โดยผลการศึกษาพบว่า แนวทางในการพัฒนาการมีส่วนร่วม

ในการบริหารจัดการสถานการศึกษาของสมาคมผู้ปกครองและครูที่เหมาะสมกับสังคมไทย ประกอบด้วย 

6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การสร้างเครือข่ายและความเข้าใจในบทบาท  2) บรรยากาศองค์การ 

3) ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 4) การมีส่วนร่วมของสมาชิก 5) การประเมินผล และ 

6) การสนับสนุนทรัพยากร โดยมีแนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ

สถานการศึกษาของสมาคมผู้ปกครองและครูที่เหมาะสมกับสังคมไทย จ�านวน 28 แนวทาง และผลการ 

ตรวจสอบแนวทางในการพัฒนาการมีส่วนร่วมฯ พบว่า มีความเหมาะสมกับบริบท มีความเป็นไปได้ใน 

การน�าไปใช้ และมีความถูกต้องเชิงทฤษฏี

ข้อเสนอแนะการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนา

ประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย” ครั้งนี้ มีข้อเสนอแนะของการวิจัย ดังนี้ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน�าผลการวิจัยไปใช้

  1.1 ในการน�าผลการวิจัยไปใช้เพ่ือพัฒนาการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมือง

ของกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพัฒนาประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืของประเทศไทย ควรให้ความส�าคญักบั

ปัจจยัทีส่่งผลต่อการมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิความเป็นพลเมอืงของกรรมการศนูย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธปิไตย

ต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย จ�านวน 6 ตัวแปร ซ่ึงประกอบด้วย ปัจจัยที่มาจากทางราชการ 

ปัจจัยที่เป็นส่วนประกอบ ปัจจัยการก�าหนดกิจกรรม ปัจจัยการก�าหนดเวลาท่ีแน่ชัด ปัจจัยการเปิดโอกาส

ในการเข้าร่วม และปัจจัยภายในบุคคล

  1.2  นอกจากการค�านึงถึงปัจจัยซึ่งมีผลต่อพัฒนาการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเป็นพลเมือง

ของกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทยแล้ว ในการน�าผลการ

วิจัยไปใช้เพื่อการพัฒนาความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลนั้น 

ศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลจะต้องมีการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานและสถาบันการศึกษาอื่น ๆ 

ในการน�ารูปแบบเพ่ือพัฒนาการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตย

ต�าบลในเขตภาคเหนือของประเทศไทย ซึ่งได้รับจากการวิจัยครั้งนี้ ไปใช้ในการพัฒนาความเป็นพลเมืองให ้

กับกรรมการศนูย์ส่งเสรมิพฒันาประชาธปิไตยต�าบลในเขตภาคเหนอืและเขตพ้ืนทีอ่ืน่ ๆ  ของประเทศไทยต่อไป

 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

  2.1 ควรมีการวิจัยเพื่อติดตามและประเมินผลถึงการใช้รูปแบบการพัฒนาการส่งเสริมความเป็น

พลเมืองให้กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตพื้นที่ภาคเหนือ ของประเทศไทย

  2.2 ควรมีการศึกษาถึงความส�าเร็จของการใช้รูปแบบการพัฒนาการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้

กับกรรมการศูนย์ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยต�าบลในเขตพื้นที่ต่าง ๆ ของประเทศไทย
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