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บทคัดย่อ
บทความวชิาการนีเ้สนอความเป็นไปได้ในการใช้ละครเพ่ือการเรียนรู้สู่การเปล่ียนแปลงตัวตนภายใน

ส�ำหรบัเสรมิสร้างการเหน็คณุค่าในตนเอง โดยค้นคว้าแนวคดิการพัฒนาตัวตนภายใน (Inner Self) การสร้าง
การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน แนวคิดการเรียนรู้สู่การเปล่ียนแปลง แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา แนวคิด 
การเรียนรู้อย่างองค์รวม แนวคิดละครเพ่ือการเรียนรู้ และแนวคิดการเห็นคุณค่าในตนเอง เสนอเป็นละคร
เพื่อการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน

ค�ำส�ำคัญ: ละครเพื่อการเรียนรู้ / ตัวตนภายใน / การเห็นคุณค่าในตนเอง / การเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง  

Abstract
This article proposes the possibility of using Theatre for Learning to inner self  

transformation in issue to enhance self esteem. ฺBy researching the concept of Inner Self, 
Inner Self Transformation, Transformative Learning, Contemplative education, holistic  
learning, Theatre for learning, and Self-esteem. It is Theatre for Learning to inner self  
transformation.
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1อาจารย์ประจ�ำสาขาศิลปะการแสดง คณะดนตรีและการแสดง มหาวิทยาลัยบูรพา 



บทน�ำ
ผูเ้ขยีนท�ำงานด้านการพฒันามนษุย์ด้วยการจัดกระบวนการเพ่ือสร้างการเปล่ียนแปลงตัวตนภายใน 

สนใจเร่ืองการออกแบบชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงสภาวะภายใน ท�ำงานกับเยาวชน 
และผูใ้หญ่ทัง้ในระบบและนอกระบบการศกึษา ทัง้กลุม่เยาวชนปกติและเยาวชนกลุ่มเปราะบาง ทัง้นีม้โีอกาส
จัดกระบวนการศิลปะเพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ถูกคุมประพฤติ ให้กับส�ำนักงานคุมประพฤติจังหวัด
ชลบุรี ฉะเชิงเทรา ราชบุรี และขอนแก่น และปี 2560 จัดอบรมกระบวนการละครเพื่อการปรับเปลี่ยนตัวตน
ภายในให้แก่เยาวชนศนูย์ฝึกและอบรม เดก็และเยาวชนบ้านปราณ ีจงัหวดันครปฐม และเยาวชนศนูย์ฝึกและ
อบรม เด็กและเยาวชน เขต 4 จังหวัดขอนแก่น บทความวิชาการนี้เป็นการรีวิวเอกสารที่เก่ียวข้องกับ 
การพัฒนาตัวตนภายใน ซึ่งผู้เขียนเห็นว่ามีความส�ำคัญมากในการท�ำงานสร้างสรรค์ กระบวนการละครเพื่อ
สร้างการเปลี่ยนแปลงให้กับผู้ร่วมกิจกรรม

เนื้อหาประกอบด้วย การทบทวนแนวคิดเรื่องตัวตนภายใน การมองเห็นคุณค่าในตนเอง แนวคิด 
การเรียนรู้เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลง ทิศทางการพัฒนาคนในสังคมโลก และช่วงท้ายบทความผู้เขียน
สงัเคราะห์ประสบการณ์เกีย่วกบักระบวนการละครเพือ่การเรียนรูสู้ก่ารเปลีย่นแปลงตวัตนภายในกบัเยาวชน
ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน อันเกิดจากการรีวิวเอกสารและประสบการณ์การท�ำงานของผู้เขียน

ตัวตนภายใน (Inner self) ของมนุษย์ส่งผลต่ออารมณ์ (Emotion) และพฤติกรรม (Behavior)  
ที่ปรากฏภายนอก ตัวตนภายในสามารถฝึกฝนได้ การฝึกฝนตัวตนภายใน คือการย้อนกลับไปฝึกฝนความ
สามารถในการตระหนักรู้ ตื่นรู้ (Self-Awareness) เพิ่มระดับการมองเห็นคุณค่าในตนเอง (Self-Esteem)  
เป็นการสืบค้นความสัมพันธ์ระหว่างการคิด (Thinking) จิตใจ (Mind) และการกระท�ำ (Action) ของตนเอง
ผ่านกระบวนการเรียนรู ้ซึง่การฝึกฝนตวัตนภายในต้องอาศยั “กระบวนการเรยีนรู้ (Learning Process)”  
ที่น�ำพาผู้เรียนรู้ ย้อนกลับไปมองเห็นสภาวะภายในร่างกายตนเองอย่างใคร่ครวญ มองเห็นที่มาที่ไปของ 
ความรู้สึก อารมณ์ ความคิด ความเชื่อ ทัศนะการมองโลก รวมถึงฝึกความใส่ใจ (Attention) การรับรู้  
(Perception) และทักษะทางอารมณ์ (Emotional skills) อันน�ำไปสู่การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน 
ค�ำถามส�ำคัญคือกระบวนการเรียนรู้ใด ที่สามารถน�ำพาผู้เรียนให้เข้าใจตัวตนภายใน และกระบวนการเรียนรู้
นั้น มีองค์ประกอบหรือลักษณะอย่างไร ที่จะสร้างการเปลี่ยนแปลงได้อย่างแท้จริง 

ดร.ประมวล เพง็จนัทร์ นกัปรชัญา นกัคดิและผูส้ร้างแรงบนัดาลใจเรือ่งการเรยีนรูสู้ก่ารเปลีย่นแปลง
ของไทย ได้กล่าวสรุปความคิดเรื่องการพัฒนาผู้เรียน ในงานประชุมวิชาการประจ�ำปี ระพีเสวนาและ 
จิตตปัญญาศึกษา ปี 2561 ว่า การศึกษาไม่ใช่แค่การฝึกทักษะอาชีพ ฝีมือ และไม่ใช่แค่การฝึกปรือเรื่อง 
การคิด ที่มีอยู่ภายนอกเท่านั้น แต่ต้องน�ำไปสู่การศึกษาที่น�ำพาผู้เรียนเชื่อมโยงกับทุกสรรพสิ่ง แต่ก่อนจะ
เชือ่มโยงกบัสรรพสิง่ ต้องพาให้ผูเ้รยีนสบืค้นภายใน รูจ้กัตนเองและสร้างความมัน่คงภายใน เกดิความสามารถ
ในการรู้ความเป็นจริง เข้าใจเชื่อมโยงตัวเอง และสร้างความหมายชีวิตด้วยตนเอง เกิดการจ�ำได้ หมายรู้  
ด้วยความรู้สึก ฝึกที่จะรู้สึกอย่างใคร่ครวญ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างประสบการณ์ตรง
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ศิลปะการละคร (Theatre Arts) คือเครื่องมือพัฒนามนุษย์ที่สร้างประสบการณ์ตรง  
ทั้งประสบการณ์ทางความรู้สึก ความคิด ความเชื่อ เป็นการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ผ่านการลงมือปฏิบัติ
กจิกรรม ซึง่วธิวีทิยาด้านละคร (Theatre and Drama Methodology) สามารถท�ำให้ผูเ้ข้าร่วมเกดิการเรยีน
รูเ้ชงิประสบการณ์ มศีกัยภาพสร้างความรูส้กึเพือ่น�ำไปสู่การปรับเปล่ียนพฤติกรรม ตัวอย่างวธิวีทิยาทางละคร 
ได้แก่ กิจกรรมเชิงละครเกี่ยวกับการฝึกฝนทักษะการแสดง ทักษะการเขียนบท ทักษะการก�ำกับละคร  
การสร้างละครแบบมีส่วนร่วม และการท�ำงานศิลปะในละคร เป็นต้น นักการละครและนักจัดการเรียนรู้ได้
น�ำความรู้ด้านละครไปพัฒนาเป็นโปรแกรมละครหลายรูปแบบ อาทิ โปรแกรมละครเพื่อพัฒนาทักษะ 
ด้านต่างๆ ของเยาวชน โปรแกรมละครเพื่อการพัฒนาชุมชน โปรแกรมละครเพื่อขับเคลื่อนสังคม รวมถึง
โปรแกรมละครเพื่อการเยียวยา (Healing) และรักษาบ�ำบัด (Therapy) โดยประยุกต์แนวคิดด้านจิตวิทยา 
ด้านพฤติกรรมศาสตร์ ด้านการแพทย์ และแนวคิดด้านศิลปะเพื่อการพัฒนามนุษย์

ตัวตนภายใน (Inner Self) กับการเห็นคุณค่าในตนเอง (Self-Esteem): จุดเร่ิมต้นของ 
ความปรารถนาที่จะเปลี่ยนแปลง

ตัวตนภายใน เป็นคุณลักษณะภายในของบุคคล (Affective Domain) มีความสัมพันธ์กับการเห็น
คุณค่าในตนเอง ซึ่งตัวตนภายในส่งต่อการเปลี่ยนแปลงในระดับบุคคล ตัวตนภายใน คือบุคลิกภาพภายใน 
ที่จริงแท้ เกี่ยวข้องกับสภาพจิตใจ อารมณ์และจิตวิญญาณท่ีอยู่ภายในตัวมนุษย์ เกี่ยวข้องกับการท�ำงาน 
กับระดับจิตส�ำนึก (Stage of conscious) ผู้เขียนเลือกใช้ค�ำว่า “ตัวตนภายใน” เพราะมีความเชื่อมโยงกับ
แนวคิดการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง (Transformative Learning) ที่เชื่อว่าการเปลี่ยนแปลงต้องเริ่มต้นจาก
การเปลี่ยนแปลงโลกทัศน์ภายใน หมายรวมถึง ความรู้สึกนึกคิด ทัศนคติ ค่านิยม ความเชื่อ ความต้องการ
และแรงผลกัดนัในการใช้ชวีติ ดงันัน้ ค�ำว่าตวัตนภายใน จงึไม่ใช่หมายถงึ Ego ในความหมายของทางจติวิทยา 
ผูเ้ขยีนเลอืกใช้ค�ำว่าตวัตนภายใน (Inner Self) เพราะต้องการพัฒนาคณุภาพภายในของมนษุย์เพือ่ให้เกดิมติิ
ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์

มิตคิวามเป็นมนษุย์ คอืลักษณะของมนษุย์ทีใ่ห้คุณค่าเร่ืองความเหน็อกเหน็ใจ การเคารพในสทิธขิอง
ตนเองและผู้อื่น เฮาเวร์ด การ์ดเนอร์ เสนอลักษณะจิตที่เกี่ยวข้องกับความเป็นมนุษย์ 2 ลักษณะ ได้แก่  
จิตรู้เคารพ (Respectful mind) และจิตรู้จริยธรรม (Ethical mind) ลักษณะของผู้มีจิตรู้เคารพ ประกอบไป
ด้วย การเปิดใจต้อนรับ เป็นมิตร เชื่อมั่นในคุณงามความดีของผู้อื่น รู้จักเชื่อมสัมพันธ์ ไม่ด่วนตัดสินบุคคลอื่น 
เคารพในตัวผู้อื่น ให้เกียรติกัน เชื่อว่าความหลากหลายเป็นสิ่งดี ส่วนจิตรู้คุณธรรม เกี่ยวข้องกับมโนทัศน์ 
ด้านสิทธิและความรับผิดชอบ ความสามารถในการนึกคิด ไตร่ตรองถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง และ 
ความรบัผดิชอบต่อสงัคมโลก โดยก่อนทีจ่ะพฒันาจติท่ีเกีย่วข้องกบัความเป็นมนษุย์ บคุคลแต่ละคนต้องเข้าใจ
ตนเอง รู้จักตนเองและมองเห็นคุณค่าในตนเอง

การเห็นคุณค่าในตนเอง (Self – Esteem) คือเสาหลักส�ำคัญในตัวมนุษย์ที่จะช่วยให้เป็นมนุษย์
ทีส่มบรูณ์แบบ เป็นความสามารถของบุคคลทีม่องเหน็คณุค่าในตัวเอง และพร้อมทีจ่ะเคารพสรรพสิง่รอบตัว 
เคารพชุมชน โดยเริ่มต้นจากตนเอง จากน้ันขยายไปสู่ความสามารถในการมองเห็นคุณค่าในตัวบุคคลอื่น  

108



รวมถึงความสามารถในการมองเห็นทุกสรรพสิ่งมีคุณค่า วิธีการเพิ่มการเห็นคุณค่าในตนเอง ต้องออกจาก
พื้นท่ีของความสบายที่คุ้นเคย พร้อมที่จะก้าวสู่ประสบการณ์ใหม่ที่ไม่รู้จัก ซึ่งเกี่ยวข้องกับการเพิ่มความ 
เชื่อมั่นในตนเอง (Self-confidence) และการเคารพตัวเอง (Self-Respect) 

บุคคลที่มองเห็นคุณค่าในตนเอง จะเคารพในการตัดสินใจของตนเอง ซื่อสัตย์ต่อความต้องการของ
ตนเอง ไม่มีความขัดแย้งท้ังกับตนเองหรือกับผู้อื่น ไม่ขัดเขินที่จะตอบตกลง และไม่ขัดเขินที่จะปฏิบัติหรือ
กระท�ำตวัสอดคล้องกบัความเป็นจรงิของตนเอง รูจ้กัประเมนิความสามารถของตนตามความเป็นจรงิ ใช้ชวีติ
แบบผลักดันตนเอง ไม่เฉื่อยชา รับผิดชอบต่อการบรรลุเป้าหมาย บรรลุความสามารถของตนอย่างเต็มท่ี  
ไม่รอให้คนอืน่มาเตมิเตม็ความฝันให้ ถ้ามปัีญหาจะตัง้ค�ำถามกบัตนเองว่า “ฉนัพอจะท�ำอะไรกบัปัญหานัน้ได้
บ้าง” เป็นการย้อนกลับมาส�ำรวจตนเองว่าฉันสามารถท�ำอะไรได้บ้าง ไม่พึ่งคนอื่น ไม่รอการช่วยเหลือ 
แต่จะหาทางแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง ไม่จมปลักกับการต�ำหนิติเตียน รู้สึกว่าตนเองมีความสามารถในการ
ท�ำงานมากขึน้ กล้าคิด กล้าท�ำ สามารถก�ำหนดเป้าหมายทีต้่องการได้ชดั ไม่ได้ก�ำหนดแค่เป้าหมายเรือ่งอาชพี 
แต่มองถึงคุณค่าและความหมายของการใช้ชีวิต พร้อมที่จะเผชิญความทุกข์ยากในชีวิตมีความยืดหยุ่น 
และพร้อมที่จะเผชิญแรงกดดัน ความสิ้นหวัง ยอมรับความพ่ายแพ้ได้

บุคคลที่เห็นคุณค่าในตนเองระดับสูง (High self-esteem) มีแนวโน้มการสร้างเสริมมากกว่า 
การท�ำลาย ใจเปิดกว้าง มีความสุขในการใช้ชีวิต อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี มีแนวโน้มว่าปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วย 
ความเคารพ เมตตา เป็นมิตร จะมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับบุคคลอื่น รู้และเคารพสิทธิของผู้อื่น เคารพให้
เกียรติและคอยเกื้อหนุนการเติบโตของผู้อื่น ไม่แสดงออกด้านยกตนข่มท่าน ไม่โอ้อวด จากลักษณะดังกล่าว
แสดงถึงความเชื่อมั่นในตนเองและการเคารพตนเองระดับสูง ส่วนบุคคลท่ีมองเห็นคุณค่าในตนเองระดับต�่ำ 
(Low Self-Esteem) พบว่าจะมีบุคลิกภาพ 4 ลักษณะได้แก่ 1. เกิดความรู้สึกโดดเด่ียว (loneliness)   
2. เกิดภาวะซึมเศร้า (Depression) 3. กลัวการเข้าสังคม (Social anxiety) 4. การแยกตัวหรือถอยห่างจาก
สิ่งต่างๆ (Alienation

กระบวนการเสรมิสร้างเพือ่ให้ผูเ้รียนเหน็คณุค่าในตนเอง มคีวามเกีย่วข้องกบัการพฒันาตวัตนภายใน 
5 ด้าน ด้านท่ีหนึ่ง การส�ำรวจตนเอง (Self-Exploration) เร่ิมเรียนรู้จักตนเอง ด้วยการส�ำรวจตนเอง 
ทั้งคุณลักษณะภายนอกและคุณลักษณะภายใน เกิดความตระหนักรู้ด้านอารมณ์ ความรู้สึกและความคิด  
ด้านที่สอง เป็นเรื่องการยอมรับตนเอง (Self – Acceptance) เป็นการสืบค้นตัวตนภายในอย่างมีสติ เรียนรู้
บุคลิกภาพเชิงบวกและบุคลิกภาพเชิงลบ เรียนรู้ท่ีจะยอมรับและเชื่อมั่นวา่ตนเองสามารถพัฒนาได้ จากนั้น
กระบวนการพัฒนาด้านถัดไปเป็นเรื่องการน�ำพาส�ำรวจมโนทัศน์ของตนเอง (Self – Concept) เรียนรู้ว่า
ตนเองมีมโนทัศน์การใช้ชีวิตอย่างไร ชีวิตขับเคลื่อนด้วยการให้คุณค่าและความหมายต่อชีวิตอย่างไร ซ่ึงจะ
ท�ำให้บุคคลเกิดความชัดเจนกับตัวตนภายใน อันจะน�ำไปสู่ความเชื่อมั่นในตนเอง (Self-Confidence) คือ 
เชื่อมั่นว่าตนเองมีความสามารถด้านใด และมีสิ่งใดที่ต้องพัฒนาเพ่ือให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ซึ่งต้องอาศัย 
ความสามารถด้านก�ำกบัและจดัการชีวิต (Self – Management) คอืสามารถก�ำหนดเป้าหมายชวีติด้วยตนเอง 
ลักษณะตัวตนภายในทั้ง 5 ด้านนี้ จะน�ำไปสู่การเห็นคุณค่าในตนเอง (แบรนเดน, นาธาเนล, 2559)

109



หลักการเสริมสร้างการมองเห็นคุณค่าในตนเองท้ัง 5 ด้านนี้ สอดคล้องกับหลักการ 5 ข้อ ของ
ศาสตราจารย์โทบิน ฮาร์ด (Tobin Hart) ภาควิชาจิตวิทยา มหาวิทยาลัยเวสจอเจีย ที่เน้นกระบวนการเรียน
รู้ที่ส่งผลให้ผู้เรียนรู้จักใคร่ครวญกับสิ่งที่เกิดขึ้น ณ ปัจจุบันขณะ (Presence - contemplative) อยู่กับสิ่งที่
เรียนรู้ รับรู้และตระหนักรู้ว่าสิ่งที่รับรู้ต่างๆ นั้นส่งผลต่อตนเองอย่างไร หลักการข้อสองคือการสร้างภาวะ
ความรู้สึกร่วม (Empathy) เกิดความค�ำนึง ความรู้สึกเห็นใจ รู้สึกว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่ง เกิดใจร่วม รู้สึกร่วม 
ทัง้นีผู้จั้ดการเรยีนรู้ต้องละเอยีดอ่อนต่อสิง่รอบข้าง สามารถท�ำให้ผูเ้ข้าร่วมมองเหน็ความงดงาม (Beauty) ใน
ทุกสรรพสิ่งรอบตัว เกิดความละเอียดอ่อนกับสิ่งรอบตัวซึ่งเป็นหลักการข้อที่สาม หลักการข้อ 4 คือการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ความส�ำคัญเรื่องการเรียนรู้ผ่านการใช้ร่างกาย (The Body) ร่างกายทั้งเนื้อทั้งตัว คือ
เครื่องมือในการรับรู ้ที่ส่งผลต่อความรู ้สึก และประการสุดท้ายคือการให้ความส�ำคัญกับจินตนาการ  
(Imagination) เพราะจินตนาการเป็นเครื่องมือน�ำทางให้ผู้เข้าร่วมเปิดโลกทัศน์การเรียนรู้ ได้อย่างไม่มี 
ข้อจ�ำกัด หลักการทั้ง 5 ข้อนี้ คือกลไกส�ำคัญในการสร้างชุดกระบวนการเรียนรู้สู่การเรียนรู้จักตัวตนภายใน  
อันน�ำไปสู่การมองเห็นคุณค่าในตนเอง ด้วยความตระหนักรู้ (Self - Awareness) 

ความตระหนักรู ้คือจุดเริ่มต้นของการกลับไปเชื่อมตัวตนและส�ำรวจตนเอง วิธีการฝึกความ 
ตระหนักรู้ ท�ำได้หลายรูปแบบ เช่น การเคลื่อนไหวร่างกาย กระบวนการทางดนตรี กระบวนการละคร  
การฝึกโยคะ การฝึกการหายใจ รวมไปถึงกิจกรรมทุกรูปแบบที่เชื่อมความคิด ความรู้สึก และร่างกาย

การเห็นคุณค่าในตนเองและความสามารถในการตระหนกัรู ้คอืประเดน็เรยีนรูท้ีน่กัคดิ นกัการศกึษา
ให้ความส�ำคัญ จะท�ำอย่างไรให้ผู้เรียนเกิดความสนใจใคร่รู้ และกลับมาตระหนักรู้สภาวะภายในของตนเอง 
เพื่อเรียนรู้ที่จะใช้ชีวิตอย่างมีความหมาย รู้เท่าทันชีวิต รู้จักตัวตนที่แท้จริง 

อาจารย์ ดร.ประมวล เพ็งจันทร์ ได้เสนอแนวคิดด้านการพัฒนาผู้เรียนในเวทีประชุมวิชาการ 
ประจ�ำปี ระพีเสวนาและจิตตปัญญาศึกษา ประจ�ำปี 2561 ไว้ดังนี้ “การศึกษาในลักษณะเดิมเชื่อมั่นในมิติ
ของการฝึกฝีมือ เห็นมิติเรื่องการเรียนรู้เป็นแค่เครื่องมือฝึกทักษะ ฝึกฝีมือเพื่อสร้างงาน ขาดการฝึกเรื่อง
จนิตนาการทีง่ดงาม ขาดการศกึษาทีส่ร้างจนิตนาการอนังดงาม ขาดการศกึษาท่ีสร้างสุนทรียภาพในตัวมนษุย์ 
ใช้สอยจินตนาการที่ส�ำเร็จรูปที่น�ำไปสู่การบริโภคใช้สอย”  

จะท�ำอย่างไรให้ผู้เรียนเกิดจินตนาการที่งดงาม ท�ำอย่างไรให้การศึกษาเป็นการเรียนรู้ที่ปลุก 
ความตื่นรู้จากภายในตนเอง มีความสามารถในการรู้แจ้ง เห็นความเป็นจริงในตัวของตนเอง เกิดความ
สามารถในการค้นหาความเป็นจริงด้วยตัวของผู้เรียนเอง เปรียบเสมือนเราได้เดินทางไปในใจของเรา  
ทุกวันน้ีเหมือนเราได้เดินทางไปไกล ไปทั่ว แต่เราหาทางกลับบ้านไม่เจอ” อาจารย์เสนอให้โรงเรียนเป็น
สถานทีเ่ยยีวยาฟ้ืนฟตูวัผูเ้รยีน ให้มกี�ำลงั ในฐานะท่ีเป็นมนษุย์ ผูเ้รยีนจะฟ้ืนฟตูวัผูเ้รยีนให้มสีมรรถนะ มคีวาม
หมายในการใช้ชีวิต ปรับเปลี่ยนมุมมองการศึกษา ไม่ใช่แค่การฝึกทักษะอาชีพฝีมือ และไม่ได้ฝึกปรือการคิด
ท่ีอยู ่ภายนอกเท่านั้น แต่การศึกษาต้องพาไปสู ่ความเชื่อมโยงกับทุกสรรพสิ่ง ก่อนที่จะเชื่อมโยงกับ 
ทุกสรรพสิ่ง ต้องน�ำพาผู้เรียนสืบค้นสภาวะภายใน ท�ำให้เข้าใจตนเอง เช่ือมโยงตัวเองให้ได้ และสร้าง 
ความหมายในชวิีตด้วยตวัผูเ้รียนเอง การจดัการศกึษาไม่สามารถน�ำพาให้ผู้เรยีนรอดได้เพยีงผูเ้ดียว แต่ต้อง
สร้างให้ผู้เรียนพาเพื่อนรอบข้างให้รอดด้วย ความเช่ือใหม่ก็คือผู้เรียนจะต้องมีความสามารถในการเชื่อมโยง 

110



ตนเองกับสิ่งแวดล้อมรอบข้างให้ได้ มีความสามารถในการบอกว่า “ตัวเราเป็นใคร มีความรู้สึก จ�ำได้  
หมายรู”้

การน�ำพาผู้เรียนให้เกิดการเห็นคุณค่าในตนเองที่ก�ำกับด้วยความตระหนักรู้ ผ่านกระบวนการเรียน
รูท้ีส่ร้างความสามารถในการรู้ความเป็นจรงิด้วยตนเอง น่าจะเป็นหนทางส�ำคญัต่อการพฒันามนุษย์ทีเ่ริม่จาก
การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน ซึ่งตรงกับแนวทางการจัดศึกษาในสังคมโลกตามแนวทางจิตตปัญญาศึกษา 
การเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง และการเรียนรู้แบบองค์รวม  การศึกษาแนวทางนี้เน้นเรื่องของการใคร่ครวญ 
วเิคราะห์ การหนักลบัมองมติภิายใน ซึง่เป็นมิติของความเป็นมนษุย์ การใคร่ครวญเป็นการฝึกฝนความสามารถ
ในการเชื่อมตัวตนของผู้เรียนกับทุกสรรพสิ่ง การรับรู้ด้วยความรู้สึกต่างจากการรู้ด้วยการคิด ความรู้สึกไม่ใช่
ความคิด แต่ความรู้สึกน�ำพาไปสู่ความตระหนักรู้ ตื่นรู้ เป็นการรู้แบบแน่นในหัวใจ รู้ด้วยใจบริสุทธิ์ที่สุด และ
งดงามท่ีเคารพในทุกส่ิง เป็นการเชือ่มไปถงึหวัใจและความรู้สกึของผูเ้รยีน การเชือ่มไปถงึความรูส้กึท้ังเนือ้ทัง้
ตวัของผู้เรยีน เป็นการบ่มเพาะความรูส้กึรกั และการสร้างความรูส้กึของความเป็นมนษุย์ ในมติขิองความเป็น
มนุษย์ (Humanistic Dimension) 

เม่ือจัดกระบวนการพัฒนาคุณค่าในตนเอง จะมีการวัดผลอย่างไร การวัดการเห็นคุณค่าในตนเอง
สามารถใช้การเขียนประเมินตนเอง (Self-reports) การบันทึกประจ�ำวัน (Journal) การสะท้อนมุมมอง 
การเรยีนรู ้(Refection) เพือ่สงัเกตแบบแผนความคดิ พฤติกรรมและร่องรอยการเรียนรู้ นอกจากนีย้งัสามารถ
ใช้แบบวัดทางจิตวิทยา (Psychological measurement: self-esteem) พิจารณาคุณลักษณะที่เกี่ยวข้อง
กบัการเหน็คณุค่าในตนเอง ตวัอย่างแบบวดั ได้แก่ Single-Item self-esteem Scale (SISE) และ Rosenberg 
Self-Esteem (RSE) 

การเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน
การเรียนรูสู้ก่ารเปลีย่นแปลงตวัตนภายใน เป็นแนวคดิท่ีสังคมโลกให้ความสนใจ นกัคดิ นกัการศกึษา

ได้พัฒนาแนวคิดและวิธีการเรียนรู้เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลง โดยเร่ิมต้นจากการปรับเปล่ียนตัวตนภายใน 
ตัวอย่างเช่น การเรียนรู้ตามแนวทางจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) และการเรียนรู้สู่ 
การเปลี่ยนแปลง (Transformative Education) และการเรียนรู้แบบองค์รวม (Holistic Learning)  ซึ่งเป็น 
กระบวนทศัน์เพือ่พฒันามนษุย์ด้วยการยกระดบัจติให้ววิฒัน์ผ่านกระบวนการทีท่�ำให้เกดิการปรับเปล่ียนมุม
มองภายในมนษุย์ ซึง่เริม่ต้นจากการท�ำให้รูส้กึ กระตุน้ให้มองเหน็สภาวะอารมณ์ และความคดิอ่านของตนเอง

การเรียนรู้ตามแนวทางจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) สมสิทธิ์ อัสดรนิธี 
(2554) ได้ศกึษาเรือ่งการสร้างการเปลีย่นแปลงภายในมนษุย์ผ่านกระบวนการเรยีนรูต้ามแนวทางจติตปัญญา
ศึกษาในวทิยานพินธ์เรือ่ง “ญาณวทิยาของจติตปัญญาศกึษาในประเทศไทย” พบว่าการสร้างการเปลีย่นแปลง
มีจุดเน้นส�ำคัญคือ เน้นการกลับเข้ามาศึกษาเรียนรู้โลกด้านในของตัวผู้เรียนเองเป็นหลัก เพื่อท�ำความเข้าใจ
อย่างลึกซึ้งและน�ำไปสู่การพัฒนามิติเชิงจิตใจและจิตวิญญาณ  โดยเชื่อว่าความรู้สามารถเกิดข้ึนได้ด้วย 
ตัวผู้เรียน เป็นการพัฒนาคุณค่าและศักยภาพแห่งความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ผ่านการเรียนรู้ที่ได้ลงมือปฏิบัติ
งานจริง มีประสบการณ์ตรงด้วยตัวเองตามความถนัด ความสนใจ และวาระที่เหมาะสม หลังเรียนรู้สามารถ
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น�ำความรู้ประยุกต์ใช้กับชีวิตจริงได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเชื่อมโยงความรู้ไปสู่ชีวิต ชุมชน และสังคม  
ได้อย่างสอดคล้องและเกือ้กูลกนั  นอกจากนีย้งัสามารถเหน็และเข้าถงึความเป็นหนึง่เดียวของธรรมชาติและ
สรรพสิ่งทั่วทั้งจักรวาล

จากงานวิจัยพบรูปแบบการฝึกปฏิบัติเพ่ือสร้างการเปล่ียนแปลงหลายรูปแบบ ได้แก่ การเจริญสติ 
และท�ำสมาธผ่ิานความสงบนิง่และการเคลือ่นไหวร่างกาย นเิวศภาวนา พิธกีรรมอนัศกัด์ิสิทธิ ์ การเขียนบนัทกึ 
สุนทรียสนทนา  การท�ำงานศิลปะ ดนตรี และการละคร 

จิตตปัญญาศึกษาเป็นการศึกษาที่พยายามจะมอบคืนความเป็นมนุษย์ที่แท้และสมบูรณ์ โดยที ่
การเป็น อยู่ คือ ของตัวเรานั้นเป็นเอกสิทธิ์ของตัวเราเองที่จะบอกได้ ด้วยการ “กลับมาเห็น” ความเป็น
ทั้งหมดที่มีในตัวเรา ผ่านวิธีการน�ำพาการเรียนรู ้ ท่ีสมดุลสอดคล้องกันของปัญญาท้ังสามฐาน คือ  
ฐานกาย ฐานใจ และฐานหวั เป้าหมายของการเรยีนรูต้ามแนวทางจติตปัญญาศกึษาคอืผูเ้รยีนมคีวามสามารถ
ในการกลบัเข้ามาท�ำงานกบัสภาวะด้านใน เกดิการเปลีย่นแปลงพืน้ฐานทีเ่รยีกว่าเป็นการยกระดบัของจติส�ำนกึ 
กับ การปลดปล่อยตนเองสู่การมีอิสรภาพที่แท้   ผู้เรียนมีพลังแห่งสติ เปิดกว้างเป็นกลาง เกิดความตระหนัก
รู้ในปัจจุบันขณะ อ่อนน้อม เคารพในตนเองและผู้อื่น มีความความคิดสร้างสรรค์ สามารถใช้หลักเหตุผล  
ไม่ด่วนเชือ่อะไรง่ายๆ กล้าหาญทีจ่ะพาตนเองออกจากพ้ืนทีป่ลอดภยั กล้าเผชญิหน้ากบัความจริง ความเส่ียง 
และข้อจ�ำกัดต่างๆ เพื่อท�ำให้ตนเองเกิดการเรียนรู้และเติบโต เน้นให้ผู้เรียนรวมถึงผู้คน ชุมชน และสังคมที่
เก่ียวข้อง สามารถเกิดการขยบัขยายกรอบความเชือ่เดิมไปสูก่ารมกีรอบความเชือ่ใหม่ทีก่ว้างขวางกว่าเดมิแต่
ครอบคลุมความเชื่อเดิมอยู่ด้วย ส่งผลให้ขอบเขตการรับรู้และเข้าใจโลกย่อมขยายใหญ่ขึ้น 

การเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง (Transformative learning) เป็นการเรียนรู้ที่มุ่งความส�ำคัญไปที่
เป้าหมายของการเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะภายในของผู้เรียนที่อยู่บนฐานของการเปลี่ยนแปลงมุมมอง 
และความหมายต่อโลกและชวีติ การเรยีนรูสู้ก่ารเปลีย่นแปลงนีอ้าศยักระบวนการทีจ่ะช่วยร้ือถอนคณุลักษณะ
เชิงมุมมองและความหมายเดิม ด้วยการวิพากษ์เชิงเหตุผล การใคร่ครวญภายในตนเอง หรือโดยผ่าน 
ญาณทัศนะ อารมณ์ หรือสิ่งที่เหนือเหตุผล ฯลฯ  เพื่อน�ำไปสู่การสร้างสรรค์ตนเองในระดับจิตขึ้นใหม่ และ
การขยายจิตส�ำนึก สู่การยอมรับความจริงของความหมายและมุมมองใหม่นั้น (ชลลดา ทองทวี และคณะ, 
2551: 36) 

แจ๊ค เมสิโรว์ (Jack Mezirow) ได้พัฒนาแนวคิดของการเรียนรู้สู่การเปล่ียนแปลงและได้นิยาม 
ความหมายของการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงไว้ดังนี้

การเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง (Transformative learning)  คือการเรียนรู้ที่เปลี่ยนกรอบการอ้างอิง 
(Frame of reference) เดิมที่เคยเป็นปัญหา ได้แก่ ชุดความเชื่อ สมมติฐาน และความคาดหวังที่ตายตัว 
(Habit of mind, Meaning perspective, Mindset) ไปสู่กรอบการอ้างอิงที่ใหญ่ขึ้น ควบรวม เห็นแยกแยะ
ความแตกต่างได้ เปิดรับ สะท้อนและน�ำเสนอภาพความรู้สึกนึกคิดได้มากขึ้น รวมถึงรู้สึกว่ากรอบนี้สามารถ
รบักบัการเปลีย่นแปลงได้มากขึน้  กรอบการอ้างองิอย่างใหม่นีจ้ะดีขึน้กว่าเดิมเพราะมนัมแีนวโน้มทีจ่ะท�ำให้
เราเกิดความเชื่อและความคิดเห็นที่เมื่อน�ำลงไปสู่การกระท�ำแล้วจะดูจริงแท้และถูกต้องมากขึ้น  (Mezirow, 
2003: 58)
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จากแนวคิดของเมสิโรว์เชื่อว่า การเปลี่ยนแปลงของกรอบการอ้างอิงจะเกิดขึ้นได้ด้วยการอาศัย 
เครือ่งมอืการเรยีนรูท้ีส่�ำคญั 2 อย่าง คอื  การใคร่ครวญในตนเอง (Critical self-reflection)  และการสนทนา
เชิงวิพากษ์ (Critical discourse)

การใคร่ครวญในตนเอง (Critical self-reflection)  เป็นการกลับมาใคร่ครวญและสะท้อนบอก
สภาวะด้านในของตนเองอย่างพินิจพิเคราะห์และมีวิจารณญาณ  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ใคร่ครวญในเร่ือง 
เกี่ยวกับชุดความเชื่อ สมมติฐาน และการตระหนักรู้ในบริบท ที่มา ธรรมชาติ รวมไปถึงผลของการกระท�ำ 
อันเกิดจากความเชื่อและสมมติฐานเหล่านั้น เป็นการประเมินทั้งลักษณะ ผลที่เกิดขึ้น ตลอดจนที่มาที่ไปของ
การกระท�ำเหล่านัน้   อกีนยัหนึง่ การใคร่ครวญในตนเองอาจกระท�ำได้ใน 3 รปูแบบ คอื การใคร่ครวญเนือ้หา 
(เกี่ยวกับสิ่งที่ได้กระท�ำลงไป)   การใคร่ครวญกระบวนการ (เกี่ยวกับปัจจัยต่างๆ ของการกระท�ำ)   และการ
ใคร่ครวญสมมตฐิาน (เกีย่วกบัชดุความเชือ่ ระบบการให้คณุค่าทีค่รอบการกระท�ำอยู)่   ซ่ึงด้วยการใคร่ครวญ
สมมติฐานน่ีเองที่สามารถน�ำไปสู่การเปล่ียนแปลงกรอบการอ้างอิงหรือมุมมองของการให้ความหมายได้  
(Kitchenham, 2008: 114)

การสนทนาเชิงวิพากษ์ (Critical discourse)  เป็นการพูดคุยแลกเปลี่ยนกันระหว่างบุคคลหรือ
กลุ่มบุคคล ด้วยวิธีของสุนทรียสนทนา (Dialogue) แต่มีประเด็นที่ชัดเจน เพื่อท�ำความเข้าใจ ประเมิน  
ตรวจสอบ และพิสูจน์ความหมาย มุมมอง ความเชื่อ ความรู้สึก คุณค่า หนทางได้มาซ่ึงความรู้ความจริง  
และความจริงความถูกต้องของทางออกหรือการกระท�ำต่างๆ จนน�ำไปสู่การตัดสินท่ีดีท่ีสุดท่ีจะมีผลต่อ 
การกระท�ำนั้น ผลที่ได้จากการพูดคุยคือ การเกิดการตัดสินหรือการตีความอย่างใหม่ รวมถึงเห็นมุมมอง  
ความเชื่อ และการให้เหตุผลที่มีความถูกต้องและครอบคลุมมากขึ้นกว่าเดิม

ปัจจัยส�ำคญัท่ีน�ำไปสูผ่ลสมัฤทธิข์องการสนทนาเชงิวพิากษ์กค็อืการม ี“วฒุภิาวะทางอารมณ์”  ได้แก่ 
การตระหนักรู้ ควบคุมตนเองได้ การเห็นอกเห็นใจ การต้ังมั่น ความกระตือรือร้น การซ่ือตรงต่อตนเอง  
การคิดอย่างแจ่มชัด ทักษะทางสังคม นอกจากนี้ ยังต้องพัฒนาทักษะของการห้อยแขวนเสียงตัดสินในใจ  
การเปิดกว้าง การประเมินอย่างเป็นวัตถุวิสัย การสะท้อนสภาวะ การฟังอย่างลึกซ้ึง ความต้ังใจที่จะ 
หาข้อตกลงร่วม และการให้ความเท่าเทียมกนัไม่แผ่อทิธพิลเหนอืคนอืน่   รวมความแล้วคือการสร้างบรรยากาศ
ที่ปลอดภัย มีสัมพันธภาพท่ีเอ้ืออ�ำนวย มีความรักความเมตตา จนสามารถหล่อเล้ียงให้เกิดภาวะแห่ง 
การปลดปล่อย น�ำไปสู่การเป็นตัวของตัวเองที่เข้มแข็ง แจ่มชัด และซื่อตรง  (Mezirow, 2003: 60)

กล่าวโดยสรุป การเปลี่ยนแปลง ตามความหมายของการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงนั้นหมายถึง   
การเปลี่ยนแปลงกรอบการอ้างอิง (Frame of reference) หรือมุมมองเชิงการให้ความหมายของบุคคล   
ซึง่ประกอบด้วยนสิยัของจติใจและทรรศนะ การเปลีย่นแปลงลกัษณะนีจ้ะน�ำไปสูก่ารมกีรอบการอ้างองิทีใ่หญ่
ขึ้น เกิดความเข้าใจและรู้คิดได้มากขึ้น และสามารถสร้างการกระท�ำที่มีความจริงแท้ ถูกตรง และรับมือกับ
ความซับซ้อนของความเป็นไปของโลกรอบตัวได้ดียิ่งขึ้น ส่วนในแง่ของจิตวิทยาพัฒนาการ  การประกอบ
สร้างความหมาย เป็นการเปล่ียนแปลงของระดบัโครงสร้างของจติส�ำนกึทีป่ระกอบสร้างความหมาย จาก
ระดบัต�ำ่ไปสู่ระดบัทีส่งูขึน้ ซบัซ้อนขึน้ ส่งผลให้ผูน้ัน้สามารถเหน็และเข้าใจความหมายและความจรงิของ
โลกได้มากย่ิงขึ้น อีกนัยหน่ึง คือการเปลี่ยนแปลงวิธีการรับรู้ เพื่อขยับขยายกรอบการอ้างอิงให้กว้างใหญ่ 
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ขึน้กว่าเดมิ  สิง่เหล่านีจ้ะกลายเป็นคณุสมบตัแิละคณุภาพอย่างใหม่ท่ีไม่เคยมใีนตวับคุคลนัน้มาก่อน และเป็น
สิ่งที่จะด�ำรงอยู่กับคนๆ นั้นอย่างยั่งยืนถาวร

แนวคิดการเรียนรู้แบบองค์รวม (Holistic Learning) การเรียนรู้แบบองค์รวมสู่ความเป็นมนุษย์
ที่สมบูรณ์ เน้นเรื่องการเรียนรู้ท่ีสร้างประสบการณ์เชิงบวกที่มีคุณค่า ให้ความส�ำคัญเรื่องประสบการณ์ชีวิต 
ค�ำนึงถึงกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมไปสู่การใช้ชีวิตจริง เรียนรู้แล้วน�ำพาไปสู่ลักษณะนิสัยใหม่ (New habits) 
พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการเข้าไปเรียนรู้ลักษณะภายในตนเอง (Insight and Inner world of 
imagination)  ให้ความส�ำคัญของการฝึกการตระหนักรู้ในตนเอง เรียนรู้แล้วเกิดความเชื่อมโยงระหว่าง
ร่างกาย ความคิด อารมณ์ สังคมและจิตใจ ใช้ชีวิตอย่างสมดุล ผลลัพธ์ที่ต้องการ คือ ผู้เรียนค้นพบตัวตนเกิด
ความรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า (Sense of Value) เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีความหมาย มีความสามารถใน 
การเชื่อมโยงตนเองกับสังคม (Social connectedness) รู้จักเลือกแสดงออก และรู้จักปรับตัวสามารถ 
อยูร่่วมในสังคม (Social interaction)  กล้าทีจ่ะเผชญิกบัสิง่ท่ีเกิดขึน้ ใส่ใจกบัความเป็น อยู ่ทีด่ ี(Well Being) 
ให้ความใส่ใจครอบครัว ชุมชนและโลก เกิดความรับผิดชอบในฐานะพลเมืองเกิดความเป็นพลเมือง 

ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบองค์รวมที่น�ำไปสู่การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน จะต้อง 
ค�ำนึงถึงการเรียนรู้ที่น�ำพาผู้เรียนส�ำรวจตัวตน เพื่อให้มีความสามารถในการอธิบาย (Explanation)  โดยใช้
การเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์ (Experience) ฝึกฝนการแสดงออกสะท้อนตัวตน (Self expression)  
ฝึกให้ผู ้เรียนรู้จักสืบค้นและสะท้อนการเรียนรู้ได้ (Inquiry Reflection) โดยค�ำนึงถึงเคร่ืองมือสร้าง 
การเรียนรู้ (Application) ที่หลากหลาย 

แนวทางศิลปะเพื่อพัฒนาคนและขับเคลื่อนชุมชน (The Engaged Arts Approach)  
แนวคิดการใช้ศิลปะเพื่อพัฒนาคนและขับเคลื่อนชุมชน เป็นแนวทางที่เรียกว่า The Engaged Arts 

Approach ซึ่งเป็นวิธีวิทยาที่ใช้กระบวนการสร้างงานศิลปะ (The art-making process) มาเป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนาคน และเรียนรู้ชุมชนบนฐานวัฒนธรรม Pillai, Janet (2014) นักวิชาการด้านงานละคร 
และงานวัฒนธรรมเพื่อขับเคลื่อนชุมชน ได้เขียนความหมายของกระบวนการสร้างศิลปะไว้ในหนังสือ  
Community-based Arts and culture Education: A Resource Kit ไว้ว่า กระบวนการสร้างงานศิลปะ
เป็นกระบวนการที่ใช้ทักษะต่างๆ ของมนุษย์ เริ่มตั้งแต่การสังเกตสิ่งแวดล้อมรอบตัว การเลือกสรร  
การจดัวางองค์ประกอบ และการน�ำเสนอความคิดผ่านการสร้างงานศลิปะ ผูเ้ข้าร่วมกจิกรรมจะเกดิการเรยีน
รู้วัฒนธรรมชุมชนผ่านการท�ำกิจกรรม ซึ่งน�ำพาผู้เรียนไปสู่ประสบการณ์ตรง ก่อให้เกิดอารมณ์ความรู้สึก  
เกดิการลงท�ำ ผูจ้ดักระบวนการเรยีนรู้สามารถน�ำพาผูเ้รยีนให้เกดิการเรยีนรูว้ฒันธรรมชุมชนผ่านกระบวนการ
ท�ำงานศิลปะต่างๆ เช่น การเรียนรู้ชุมชนผ่านศิลปะการละคร (Dramatization) การเคลื่อนไหวร่างกาย 
(Movement) จากท่าทางของชวีติคนบนท้องถนน การสร้างดนตร ี(Music)  กจิกรรมเกมและการละเล่นของ
ชุมชน (Game) งานศิลปะกระดาษ (Paper Craft) งานกราฟฟิค (Graphics) วิดีโอ (Video) งานออกแบบ
เว็ป (Web page Design) งานวาดการ์ตูน (Comic) งานวาดระบายสี งานพิมพ์ (Printmaking) งานถ่ายภาพ 
(Photography) การท�ำใบประชาสัมพันธ์ (Brochure Writing) หรือแม้แต่การท�ำอาหาร (Cooking) 
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กระบวนการศิลปะต่างๆ นี้สามารถเป็นท้ังเครื่องมือพัฒนาคนและเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
วัฒนธรรมชุมชน เป็นการท�ำความเข้าใจชุมชนผ่านกระบวนการทางศิลปะโดยใส่โจทย์การเรียนรู้ลงใน
กระบวนการ	

บทบาทของศิลปะที่มีต่อสังคม พนิดา ฐปนางกูร และคณะ, (2549, น.บทสรุปผู้บริหาร) ได้กล่าวถึง
บทบาทของงานศิลปะไว้ว่า ศิลปะมีบทบาทในการพัฒนามนุษย์ ทั้งเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและ
ผูม้คีวามบกพร่องทางจติ มบีทบาทในการสร้างสรรค์สงัคมให้อดุมไปด้วยความคิดสร้างสรรค์ มบีทบาทส�ำคญั
ต่อการศึกษา สร้างนวัตกรรมการศึกษา และก่อให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีบทบาทในการสร้างสุขภาวะ
ของคนในชาติ มีบทบาทส�ำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ก่อให้เกิดการสร้างโอกาส สร้างรายได้ 
และส่งเสริมการท่องเที่ยว

การพัฒนามนุษย์ด้วยความรู้ด้านศิลปะการละคร
ในสังคมโลกมีการน�ำความรู้ด้านศิลปะการละครไปใช้สร้างการเรียนรู้ในมิติต่างๆ เช่นงานสุขภาพ 

งานพัฒนาเยาวชนเพื่อเสริมทักษะชีวิตและคลี่คลายปมปัญหาชีวิตด้วยละคร (Rossitera K, 2008) งานด้าน
การศกึษาในระบบและการศกึษานอกระบบ รวมไปถงึการใช้ละครในพิพธิภัณฑ์ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 
รูปแบบของการใช้ละครมีความหลากหลาย ตามฐานคิดคนท�ำงาน 

การพัฒนามนุษย์ด้วยศิลปะการละครเกิดขึ้นมาตั้งแต่สมัยก่อนประวัติศาสตร์ ซึ่งปรากฏใน
ประวัติศาสตร์การละคร มีการแสดงละครเล่าเรื่องการด�ำรงชีวิตด้วยการล่าสัตว์ การบูชาเทพเจ้าและ 
ส่ิงศักด์ิสิทธิ์ด้วยศิลปะการแสดงในรูปแบบพิธีกรรม การใช้ละครเป็นเคร่ืองมือสอนศาสนาคริสตในยุคกลาง 
รวมถึงการเปลี่ยนแปลงการเมืองการปกครองด้วยการใช้การแสดงละครเพื่อสื่อสารประเด็นความคิดทาง 
การเมือง ในยุคการปฏิวัติอุตสาหกรรม 

Landy, J. R. & Montgomery, T. D. (2012) ได้สังเคราะห์ความรู้เกี่ยวกับการใช้ละครมิติต่างๆ  
ไว้ในหนังสือ Theatre for change แบ่งเป็นการใช้ละครในมิติการศึกษาและสร้างการเรียนรู้ (education) 
การใช้ละครเพื่อขับเคลื่อนสังคม (social action) การใช้ละครในมิติสุขภาพ (Health care) และการใช้ละคร
เพื่อการบ�ำบัด (therapy) 

การใช้ละครในมิติการศึกษาและการสร้างการเรียนรู้ ใช้ในบริบทโรงเรียน และบริบทนอกโรงเรียน 
เช่น การสร้างโปรแกรมพัฒนาเด็กในระดับประถมและมัธยม การสร้างละครเพื่อจัดแสดงตามสถานที่ต่างๆ 
การจัดแสดงละครส�ำหรับผู้ชมที่เป็นเยาวชน (Theatre for Young audiences: TYE) การจัดแสดงละคร 
ในรูปแบบโปรแกรมทัวร์ละคร (Tour TIE program) ที่ต้องการให้ผู้ชมเกิดการมีส่วนร่วม และต้องการให ้
ผู้ชมสะท้อนความคิด (Reflection) โดยสร้างกิจกรรมก่อนและหลังจัดแสดงละคร (Pre- and Post-Show) 
ประเด็นในละครจะเป็นปัญหาสังคม รวมถึงการจัดแสดงละครในงานเทศกาลศิลปะและวัฒนธรรม (Youth 
Theatre festival and competition)  ส่วนการใช้ละครในมิติสุขภาพ ประกอบไปด้วย การใช้ละครเป็น 
กระบวนการสื่อสารเรื่องการดูแลสุขภาพ และการรณรงค์ด้านสุขภาพ การใช้ละครเป็นเครื่องมือรักษาคนไข้ 
ผู้ป่วย ใช้ละครในฐานะเครื่องมือเยียวยารักษา (Healing and Therapy) โดยบูรณาการศาสตร์ด้านละคร
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และการรักษา เพื่อใช้เยียวยาและรักษา จนพัฒนาเป็นองค์ความรู้เฉพาะทางที่เรียกว่า ละครบ�ำบัด (Drama 
Therapy) 

Fernández-Aguayoa, S and Pino-Justeb, M, (2018) ได้ค้นคว้าเรื่องศิลปะการละครกับ 
การเยียวยารักษา ด้วยวิธีการสืบค้นค�ำส�ำคัญ 3 ค�ำ คือ Drama Therapy Theater และ Program สืบค้น
จาก 5 ฐานข้อมูล ประกอบไปด้วย ฐานข้อมูล Wos Scopus Eric Medline และ PsycInfo พบลักษณะการ
ใช้ศิลปะการละครเป็นโปรแกรมพัฒนา ในรูปแบบโปรแกรมด้านละคร (Theater and Drama Program) 
โดยออกแบบเป็นโปรแกรมพัฒนาเด็กและวัยรุ่นในโรงเรียน  หลักสูตรป้องกันการโดนล่วงละเมิดทางเพศ 
หลกัสตูรฝึกทกัษะการอ่าน หลกัสตูรพฒันาทางอารมณ์และการเข้าสงัคม และโปรแกรมเฉพาะส�ำหรบัพฒันา
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ ทั้งนี้ยังพบลักษณะของการใช้ละครบ�ำบัดซึ่งใช้ในหลายลักษณะ เช่น ใช้เยียวยาเด็กที่
โดนล่วงละเมิดทางเพศ ใช้กับคนไข้จิตเวช (Mental illness, dementia) ใช้กับคนไข้ที่ไม่ยอมพูดจากสาเหตุ
ต่าง ๆ คนไข้ที่บกพร่องทางการได้ยิน รวมถึงผู้ที่ได้รับผลกระทบจากสงครามหญิงอัฟริกัน และผู้หญิงติดเชื้อ 
HIV เป็นต้น และจากการค้นคว้างานวจิยัต่างประเทศ ยงัพบว่าศลิปะการละครน�ำไปเป็นเครือ่งมอืในการวจิยั 
โดยใช้กระบวนการของศิลปะการละคร เป็นวิธีวิทยาในการได้มาซึ่งข้อมูล และใช้เป็นวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล
ในงานวิจัย (Rossitera, K.,  Kontos, P., Colantonio, A., Gilbert, J., Gray, J., & Keightley, M., 2008) 
มกีารน�ำศิลปะการละครไปเป็นเครือ่งมอืส�ำหรบัรวบรวมข้อมลู ความคดิเหน็และวพิากษ์นโยบายด้านสขุภาพ
ที่มาจากรัฐผ่านกิจกรรมของ “ศิลปะการละคร” งานวิจัยยังระบุว่าสามารถใช้เป็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ
มากกว่าการสนทนากลุ่ม หรือการใช้แบบสอบถามหรือการท�ำแบบส�ำรวจ

ส่วนงานวิจัยในประเทศไทยจากการสืบค้นในฐานช้อมูล ThaiLIS TDC ปี 2561 ด้วยวิธีการ 
สืบค�ำ ค�ำส�ำคัญค�ำว่า “ละคร” และ “การเรียนรู้” พบงานวิจัยเกี่ยวกับละคร ซึ่งสามารถแบ่งประเภท 
การน�ำไปใช้งาน ได้ดังต่อไปนี้

งานวิจัยละครกับการเรียนการสอน โดยใช้ความรู้ด้านละครเพื่อพัฒนาทักษะการพูด การฟัง  
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ การใช้ละครสร้างสรรค์ที่มีผลต่อความจ�ำ ความเข้าใจในเนื้อหาที่สอน และ 
การใช้ละครกับการพัฒนาเยาวชน 

งานวิจัยละครกับการพัฒนาจิตใจ ใช้ละครเพื่อรับรู้เรื่องคุณธรรม จริยธรรม ละครเพื่อโน้มน้าวใจ
ให้รักษาความสะอาด รวมถึงละครสร้างสรรค์กับการมองเห็นคุณค่าในตนเอง 

งานวิจัยละครกับงานวัฒนธรรมและสังคม ใช้กรอบแนวคิดเชิงมานุษยวิทยา ศิลปศาสตร์ 
นิเทศศาสตร์ สังคมวิทยา และงานวัฒนธรรม มาใช้ศึกษางานละคร เช่น มิติวัฒนธรรม มิติสังคม ความเชื่อ 
ภาษา พิธีกรรมและการวิเคราะห์ตัวละครหญิงในงานละคร 

ประเภทสุดท้ายได้แก่งานวิจัยละครกับมิติด้านศิลปกรรมศาสตร ์เป็นงานวิจัยที่ศึกษารูปแบบของ
ละคร องค์ประกอบของละคร เช่น ละครชาตรี การแสดงงิ้ว ละครโทรทัศน์ รูปแบบละครตะวันตก คุณสมบัติ
นักแสดง และเครื่องแต่งกายละคร เป็นต้น
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การสร้างการเรียนรู้ด้วยละครเพื่อการเรียนรู้
“ศิลปะการละคร” เป็นเครื่องมือในการสร้างการเรียนรู้และการวิจัย จากงานวิจัยด้านศิลปะ 

การละครและงานวิจัยด้านสุขภาพ มีการระบุว่า “ศิลปะการละคร” เป็นกระบวนการที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้
ด้านจริยธรรม สังคมและการเมือง สร้างความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างเหตุการณ์ในความคิด จินตนาการกับ
ประสบการณ์ที่เกิดข้ึนในชีวิตจริงของผู้ท่ีมีส่วนร่วมกับกิจกรรมละครทั้งผู้สร้างงานและผู้เสพงาน ท�ำให ้
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมละครได้เรียนรู้เรื่องจริยธรรม ลักษณะทางจิตวิทยาและบทบาททางการเมืองของบุคคลได้  
(Chambers T, Montgomery K. Plot, 2002)  ท�ำให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความคิดและความรู้สึกด้านใน
ของจิตใจ สมองเรียนรู้และคลี่คลายความเข้าใจตนเอง พัฒนาตนเองผ่านสิ่งที่แสดงออกมา เป็นการสร้าง 
ความเชื่อมั่นต่อสิ่งที่สะท้อนออกมาในความคิดและความงามของการแสดง (Acting) โดยสมองจะพยายาม
เช่ือมโยงความหมายของการแสดง (Acting) เข้ากับชีวิตและสังคม กระบวนการเช่นนี้น�ำไปสู่การเรียนรู้สู ่
การเปลีย่นแปลง (Transformative Learning) เป็นการเปลีย่นแปลงโครงสร้างความหมายของตนซ่ึงสามารถ
เกิดขึ้นได้ด้วยการใคร่ครวญสะท้อนความคิดในเชิงวิพากษ์ต่อประสบการณ์ต่าง ๆ ของตน 

และยังพบว่ามีงานวิจัยด้านศิลปะการละครท่ีใช้ในการพัฒนาผู้เรียน เป็นสิ่งที่นักการศึกษาและ 
นกัพฒันาสนใจ มีการทดลองใช้ความรูด้้านศลิปะการละครเพือ่สร้างการเรยีนรู้หลายรปูแบบ เช่น การออกแบบ
การเรยีนรูผ่้านรปูแบบละครสร้างสรรค์เพือ่ฝึกการพดูและการออกเสยีง ออกแบบเป็นกระบวนการเรยีนรู ้18 
ชัว่โมง ใช้ระยะเวลา 6 วัน ส่วนประเทศแถบแอฟรกิาใต้ใช้รปูแบบกจิกรรมบทบาทสมมติุ (drama role-plays) 
เป็นเครือ่งมือ (intervention)  ส�ำหรบัสอนวทิยาศาสตร์ให้กบันกัเรยีนอาย ุ12 –13 ปี รวมถงึประเทศองักฤษ 
(British cities – London, Leeds and Nottingham) ใช้การจ�ำลองสถานการณ์ (dramatic scenarios) 
เพื่อให้เยาวชนอายุ 17 ปี พูดคุย อภิปราย โต้แย้งความคิดผ่านสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริงในสังคม นอกจากนี้
ยังมีการใช้แง่มุมของละคร (aspect of theatre) เช่น การฝึกท่าทาง การสื่อสารผ่านร่างกาย การฝึกเสียง 
การสวมบทบาทเป็นตัวละคร การใช้บทละครสั้น (Skits) และการท�ำงานแบบร่วมสร้างเพื่อสร้างละคร  
เป็นกระบวนการเรียนรู้ของเยาวชน สิ่งเหล่านี้เป็นการใช้วิธีวิทยาด้านละคร (Theatre Methodology)  
เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่น�ำไปสู่การเปลี่ยนแปลงในระดับต่างๆ 

จากการค้นคว้าเอกสารและจากประสบการณ์การน�ำชดุความรู้ละครไปใช้จริง ท�ำให้เกดิแนวคดิของ
ละครเพื่อการเรียนรู้ที่มาจากการปฏิบัติ ดังนี้

ละครเพือ่การเรยีนรู ้(Theatre for Learning)  เป็นกระบวนการเรียนรู้ส�ำหรับพัฒนาผู้เรียน หรือ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม เพื่อสร้างการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมทางการละคร  ละครเพื่อการเรียนรู้มีลักษณะพิเศษ คือ
เน้นทีว่งจรการเรยีนรูผ่้านประสบการณ์ตรง การพาไปเชือ่มโยงกบัส่ิงรอบตัวด้วยกจิกรรมบนฐานนเิวศชมุชน 
รวมถึงนิเวศวัฒนธรรมตามพื้นที่ เน้นการสร้างการเรียนรู้ให้เหมาะกับผู้ร่วมกระบวนการต้ังแต่ต้น จนจบ
กระบวนการ ทีมงานมีลักษณะเป็นทีมร่วมสร้าง ผู้เรียนจะเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ มีการปฏิสังสรรค์ทาง
ความคิดและปฏิสัมพันธ์ผ่านการท�ำงานร่วมกัน การเรียนรู้ผ่านละครสอดคล้องกับการท�ำงานของสมอง  
ซี่งพรพิไล เลิศวิชาและอัครภูมิ จารุภากร (ไพบูลย์ โสภณสุวภาพ, 2557) ได้กล่าวว่า การน�ำผู้เรียนเข้าสู่
สถานการณ์จ�ำลองที่คล้ายจริง กระบวนการเรียนรู้ของสมองจะถูกขับเคล่ือนอย่างมีคุณภาพ เจ้าของสมอง
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ได้ยินเสียงตนเอง ได้ลงมือและเห็นสิ่งท่ีตนเองท�ำ สิ่งที่ปรากฏกลายเป็นข้อมูลย้อนกลับเข้าไปในสมองอีก  
ถือได้ว่าเป็นการสอนตัวเองด้วยตนเอง ดังนั้นการใช้ศิลปะการละครจึงเป็นเครื่องมือส�ำหรับการเรียนรู้ ท�ำให้
ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความคิดและความรู้สึกด้านในของจิตใจ

ร่างความคิด “ละครเพื่อการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน”
ผูเ้ขยีนบทความได้ทดลองออกแบบและน�ำกระบวนการละครเพ่ือการเรียนรู้สู่การเปล่ียนแปลงตัวตน

ภายใน ไปใช้กับเยาวชนหญิงศูนย์ฝึกและอบรม เด็กและเยาวชนบ้านปราณี และขอนแก่น ซึ่งลองน�ำแนวคิด
การเรียนรู้สู ่การเปลี่ยนแปลง (Transformative Learning) แนวคิดการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา  
(Contemplative education) แนวคิดการเรียนรู้อย่างองค์รวม (Holistic Learning) แนวคิดละครเพื่อ 
การเรียนรู้ (Learning Theatre) และแนวคิดการเห็นคุณค่าในตนเอง พบว่าตัวแปรส�ำคัญของการเรียนรู้คือ
ความตระหนักรู้ (Self – Awareness) ซึ่งเป็นตัวก�ำกับการเรียนรู้ให้ลงลึกสู่ตัวตนภายใน ผู้เขียนใช้กิจกรรม
ละครในรูปแบบการเคลื่อนไหวร่างกาย และการเปิดรับรู ้ด ้วยประสาทสัมผัสมาเป็นวิธีการการฝึก 
ความตระหนักรู ้จากนัน้น�ำเข้าสู่กระบวนการละครเพือ่พัฒนาการเหน็คณุค่าในตนเอง เริม่ต้นจากการท�ำความ
รู้จักตนเองทั้งอารมณ์ ความรู้สึก ทัศนคติ ความเชื่อ การสืบค้นเข้าไปในตนเองจ�ำเป็นต้องอาศัยกระบวนการ
สืบค้น วิเคราะห์ใคร่ครวญ  ถอยออกมามองสภาวะที่ตนเองเป็น แล้วสืบค้นที่มาที่ไป ว่าสิ่งที่คิด ที่เชื่อ ที่เกิด
ความรู้สึกแบบนั้น เกิดขึ้นมาได้ยังไง เป็นการใคร่ครวญผ่านกระบวนการละคร เป็นความตระหนักรู้กับสิ่งที่
เกิดขึ้นกับตัวเองผ่านกิจกรรมละครที่เลือกสรร

กจิกรรมละครเพือ่การเรยีนรูสู้ก่ารเปลีย่นแปลงตวัตนภายใน ใช้กิจกรรมการละครและกจิกรรมศลิปะ 
เป็นกิจกรรมน�ำพาการเรียนรู้ด้านใน แบ่งเป็นกิจกรรมฝึกฝนด้านการแสดง (Acting) เช่น การฝึกเสียงฝึกพูด 
การฝึกร่างกาย การฝึกจินตนาการ การสวมบทบาทสมมุติ การวิเคราะห์ตัวละครเพื่อให้เข้าใจที่มาที่ไปของ
ตัวละคร สิ่งเหล่าน้ีเรียกว่าการฝึกฝนด้านการแสดง ถัดไปเป็นกิจกรรมการสร้างละคร (Theatre Making) 
เป็นการท�ำงานร่วมกัน ทดลองสร้างละครจากประเด็นร่วม และใช้องค์ความรู้ด้านการเขียนบทละคร เพื่อให้
เยาวชนสะท้อนมุมมองชีวิตผ่านการเขียน

ตัวอย่างชุดกิจกรรมโปรแกรมละครเพื่อการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน
หมวดท่ี 1 การสร้างความสมัพนัธ์ สร้างพืน้ทีก่ารเรียนรู้ทีป่ลอดภยั และติดต้ังเคร่ืองมอืเพือ่สร้าง

ความตระหนักรู้ในตนเอง ค�ำนึงถึงการสร้างพื้นที่ที่ปลอดภัย สร้างความสัมพันธ์เชิงบวก ดังนั้นกระบวนการ
ในการท�ำกิจกรรมกลุ่มในหมวดท่ี 1 สามารถใช้เกมด้านละคร (Theatre Game) เพื่อสร้างความไว้วางใจ  
ส่วนการสร้างความตระหนักรู้เน้นการเพิ่มความสามารถในการกลับมารู้ตัว สติ ดังนั้นกิจกรรมละคร ที่น่าจะ
เลือกมาใช้ฝึกฝน คือ การเคลื่อนไหวร่างกายกับสมาธิ การจดจ่อ การเคลื่อนไหวเพื่อเชื่อมตัวตน การฝึกฝน
ประสาทสัมผัสเพื่อรับรู้สิ่งเร้าที่กระทบ การจดจ�ำความรู้สึก และสื่อสารออกมาเป็นค�ำพูดและท่าทาง

หมวดที่ 2 การเรียนรู้จักตนเอง เป็นการหันกลับมาส�ำรวจตัวตนภายใน ความรู้สึกภายในและสิ่งที่
ปรากฏภายนอก เรียนรู้จักร่างกายและจิตใจ กิจกรรมละครจะค�ำนึงถึงปัญญาสามฐาน ฐานกาย ฐานใจ  
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ฐานหัว เช่น กิจกรรมการเคลื่อนไหวเพื่อเรียนรู้จักร่างกาย การส�ำรวจตัวตน ส�ำรวจความรู้สึก และความคิด
ผ่านกิจกรรมฝึกจินตนาการ รวมถึงการสะท้อนความรู้สึก นึก คิด ผ่านงานศิลปะ งานเขียนสะท้อนตัวตน

หมวดที่ 3 การยอมรับตนเอง มองเห็นสิ่งที่ตนเองเป็น สิ่งที่ตัวเองรู้สึก สิ่งที่ตัวเองคิด ไม่ว่าจะเป็น
ด้านดีหรือด้านไม่ดี เป็นการวิเคราะห์ตนเองและยอมรับสิ่งที่เป็น สามารถใช้กิจกรรมการแสดงออกเชิงละคร 
(Expression) ซึง่เป็นกจิกรรมทีใ่ห้ผูร่้วมกจิกรรมแสดงความรู้สึก หรือฝึกถ่ายทอดความคดิเห็นและมมุมองที่
อยู่ภายในตนเอง ดังนั้นกิจกรรมละครเรื่องการสื่อสารความรู้สึก ฝึกแสดงออกด้านความคิด ความรู้สึกน่าจะ
เป็นเรื่องของการสะท้อนมุมมองที่มีต่อเหตุการณ์ที่ตนเองเผชิญ (Reflection) 

หมวดที่ 4 ความเชื่อมั่นในตนเอง บุคคลจะเกิดความเชื่อมั่นในตนเองเป็นบุคคลที่รู้จักตนเอง รู้ว่า
ตนเองเป็นอย่างไร มีสิ่งใดที่ท�ำได้ หรือท�ำไม่ได้ สามารถใช้กิจกรรมบทบาทสมมุติเป็นสถานการณ์ฝึกทดลอง 
มกีารตัง้โจทย์ให้ผูเ้ข้าร่วมกระบวนการแสดง หรอือาจใช้กจิกรรมด้นละครสด (Improvisation) ฝึกสถานการณ์
เข้มข้นที่เชื่อมกับประเด็นเรียนรู้ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง 

หมวดที่ 5 การจัดการตนเอง ตามหลักการแล้วคือการกลับมาจัดการกับความรู้สึก ความคิดของ
ตนเอง สามารถใช้กจิกรรมละครตามแนวทางละครแบบมส่ีวนร่วมเปิดโอกาสให้แสดงความคดิเหน็ และ แก้ไข
สถานการณ์ในละคร  น�ำพาให้ผู้ร่วมกิจกรรม คิดวิเคราะห์ และเสนอทางออก ทางเลือกเพื่อคลี่คลายปัญหา
หรือความคับข้องใจที่มาจากเหตุการณ์ หรือพฤติกรรมของผู้เข้าร่วมกระบวนการ รวมไปถึงการสร้างละคร
ร่วมกัน 

จากการน�ำชุดกิจกรรมไปใช้พัฒนามิติด้านใน พบว่ากิจกรรมละครสามารถบูรณาการศาสตร ์
ด้านศิลปะเพื่อการเปลี่ยนแปลงมิติด้านในมนุษย์ เช่น การใช้การวาดภาพเพื่อย้อนอดีตทั้งเรื่องราวและ
ความทรงจ�ำ การใช้ดนตรีเพ่ือสะท้อนตัวตน และอื่นๆ ท�ำให้การจัดกิจกรรมละครเพื่อการเรียนรู้สู ่
น�ำไปสู่การเปลี่ยนแปลงความรู้สึก มุมมองภายในของผู้เข้าร่วมได้ 

บทสรุป
หลักการส�ำคัญ 5 ข้อ ที่เปรียบเสมือนสะพานเชื่อมผู้เรียนกับตัวตนภายใน เพ่ือลงลึกในจิตส�ำนึก 

อย่างแท้จริง ประกอบไปด้วย การน�ำพาผู้เรียนใคร่ครวญกับสิ่งที่เกิดขึ้น ณ ปัจจุบันขณะ (Presence-con-
templative) การสร้างภาวะความรู้สึกร่วม (Empathy) การมองเห็นความงาม (Beauty) ละเอียดอ่อนกับ
สิ่งรอบตัว เน้นเรียนรู้ผ่านการใช้ร่างกาย (The Body) และให้ความส�ำคัญกับจินตนาการ (Imagination)  
หลักการทั้ง 5 ข้อนี้ คือสะพานเชื่อมผู้เรียนสู่การเรียนรู้จักตัวตนภายใน และพัฒนาให้เข้มแข็ง อันน�ำไปสู่การ
มองเห็นคุณค่าในตนเอง (Self-Esteem)

ตัวตนภายในที่เข้มแข็งมีความสัมพันธ์กับความเชื่อมั่นในตนเอง (Self-Confidence) เป็นความรู้สึก
เชิงบวกต่อตนเอง เชื่อว่าตนเองมีความสามารถ และเคารพตนเอง (Self-Respect) อย่างเหมาะสม การสร้าง
ความเชื่อม่ันในตนเองและการเคารพตนเอง จะต้องท�ำให้ผู้เรียนสืบค้น มองย้อนกลับเข้าไปในตัวตนภายใน
อย่างจรงิแท้ สิง่ทีน่�ำทางให้จรงิแท้คอืการตระหนกัรูใ้นตนเอง (Self-Awareness) เม่ือผู้เรียนเกดิความตระหนกั
รูใ้นตนเอง ผูเ้รยีนจะเริม่เรยีนรูจั้กตนเอง ส�ำรวจตนเอง (Self-Exploration) ได้อย่างเข้าใจและลงลึก เกดิการ
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ยอมรับตนเอง (Self – Acceptance) อย่างมีสติ สามารถเรียนรู้มโนทัศน์ของตนเอง (Self – Concept)  
อย่างกระจ่างชัด และน�ำไปสู่การเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง (Self Confidence)  ที่สามารถก�ำกับและจัดการ
ชีวิต (Self – Management) ได้ด้วยตนเอง ถ้าผู้จัดกระบวนการเรียนรู้ สามารถท�ำให้ผู้เรียนเกิดสิ่งเหล่านี้ได้ 
ผูเ้รยีนจะมคีวามสามารถในการรบัรูค้วามเป็นจรงิในจติใจของตนเอง เกดิความสามารถในการเชือ่มโยงตนเอง
กับสิ่งรอบตัว เกิดความเข้าใจตนเองและมองเห็นคุณค่าในตนเอง

กระบวนการเรียนรู้ผ่านละครคือจุดเปลี่ยนที่น�ำไปสู่การเปลี่ยนแปลงตัวตน เริ่มจากการปรับเปลี่ยน
มมุมอง ฝึกตระหนกัรูแ้ละก้าวข้ามไปสูก่ารเปลีย่นแปลง กระบวนการเรยีนรูใ้นรปูแบบละครเพือ่พฒันาตวัตน
ภายใน เป็นการใช้กจิกรรมละครมาเสริมสร้างการเห็นคณุค่าในตนเอง กจิกรรมมลีกัษณะเป็นชดุกระบวนการ
เพื่อเช่ือมโยงให้ผู้เรียนย้อนกลับไปสู่โลกภายในร่างกายตนเอง ย้อนกลับไปส�ำรวจความทรงจ�ำ (Memory)  
ทั้งความทรงจ�ำเกี่ยวกับเหตุการณ์ และความทรงจ�ำทางความรู้สึก 

การเห็นคุณค่าในตนเอง เริ่มต้นด้วยการฝึกมองเห็นตัวตนภายในด้วยการส�ำรวจ พาย้อนกลับไปสู่
จิตส�ำนึก และจิตใต้ส�ำนึก ด้วยการวิเคราะห์ ไตร่ตรอง ผ่านกระบวนการท�ำงานกับจิตใจและความรู้สึก  
เพ่ือฟื้นฟูตัวตนภายใน การฟื้นฟูตัวตนภายในอาศัยการคล่ีคลายผ่านกระบวนการ ช่วงการเปล่ียนผ่านไปสู่
การมองเหน็คณุค่าในตนเอง อาจเป็นไปได้ท่ีบุคคลรูส้กึสบัสน เกดิการต้ังค�ำถามต่อตนเอง เพราะกระบวนการ
เปลีย่นผ่านจะต้องอาศยักระบวนการท่ีน�ำพาไปสูก่ารสบืค้นตวัตนภายใน พาตัง้ค�ำถามกับส่ิงท่ีตนเองให้คณุค่า 
รวมถึงสืบค้นความคิด ความเชื่อ มักจะเกิดความกังวลใจ เกิดความคิดต่อตัวเอง ตั้งค�ำถามกับตัวตนแบบเก่า
ก่อนก้าวไปสูก่ารค้นพบตวัตนแบบใหม่ ภาวะนีเ้ป็นอาการปกติของกระบวนการเปลีย่นผ่านก่อนก้าวไปสู่การ
เปลี่ยนแปลง ลักษณะดังกล่าวเป็นการพัฒนาวิธีคิดของตนเองเป็นการให้คุณค่าและสร้างคุณค่าในตนเอง 
เป็นการเรียนรู้และท�ำความเข้าใจถึงหน้าที่ ความรับผิดชอบของตนเองที่มีต่อครอบครัว และผู้อื่น เพื่อน�ำไป
สู่การใช้ชีวิตอย่างรู้เท่าทัน ยอมรับตนเอง เป็นตัวของตัวเอง รักและเมตตาตนเอง ซึ่งต้องอาศัยการกระท�ำที่
สร้างขึ้นด้วยตนเองและต้องต่อเนื่อง

ละครเพ่ือการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน คือสะพานเชื่อม ระหว่างการเรียนรู้กับการ 
ปรับเปลีย่นทางจติวทิยา เพือ่ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมมุ่งเน้นทีท่�ำงานกบัตัวตนภายใน (Inner self) ของเยาวชน  
โดยใช้แนวคิดการปรบัเปล่ียนพฤตกิรรมทีเ่ริม่จากการปรบัทางจติวทิยา แนวคดิการเรยีนรูสู้ก่ารเปลีย่นแปลง 
(transformative learning) สนใจความสัมพันธ์ระหว่างการคิด (Thinking) จิตใจ (Mind) และการกระท�ำ 
(Action) ตามแนวคิดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain-based learning) สามารถใช้เป็นเคร่ืองมือ
ส�ำหรับพัฒนาตัวตนภายใน (Inner self)  โดยติดตั้งแบบแผนความคิด (Mindset) ที่น�ำไปสู่การแสดงออก
เชิงพฤติกรรม 

จุดเด่นของโปรแกรมละครเพ่ือการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนเปลี่ยนตัวตนภายใน คือมีลักษณะเป็น 
กระบวนการเรียนรู้ เรียนรู้เพ่ือคล่ีคลาย และสร้างการเปลี่ยนแปลงตัวตนภายใน ผ่านกระบวนการเพื่อ
การเปลี่ยนแปลง (Process for change) โดยใช้กิจกรรมและกระบวนการต่างๆ ของละคร เชื่อมโยงให้
ผู้เรียนย้อนกลับไปสู่โลกภายในตนเอง กลับไปส�ำรวจความทรงจ�ำ (Memory) ทั้งความทรงจ�ำเกี่ยวกับ
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เหตุการณ์ และความทรงจ�ำทางความรู้สึก จุดมุ่งหมาย คือการเติบโตภายในใจของผู้เรียน พาผู้เรียนเชื่อมสู ่
ความหมายของการใช้ชวีติ เชือ่มไปถงึความรูส้กึ เป็นการสร้างความรู้สึกในมติิความเป็นมนษุย์ (Humanistic 
Dimension) อันน�ำไปสู่การด�ำรงชีวิตอย่างสมดุลและมั่นคงในใจ เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมไปสู่หัวใจ 
ผู้เรียน น�ำไปสู่การพัฒนามิติความเป็นมนุษย์ที่อยู่ร่วมกับทุกสรรพสิ่งได้
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