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ABSTRACT
	 This research aims to observe the communication that would bring about the learning on the development  
according to the royal initiatives and the working principles of His Majesty King Bhumibol Adulyadej as well as the 
application of the knowledge gained at the individual and community level. This research also studies the relationship 
between the demographical characteristics and knowledge gained and its application, as well as between knowledge 
gained and its application. This research is a quantitative research. The data was collected through surveying using 355 
questionnaires. The method of sampling is simple random as the sample group has not much demographic differences. 
The statistics used in data analysis are frequency distribution, mean, percentage, standard deviation and inferential 
statistics in order to test the hypotheses with the statistical level of significance at 0.05.
	 It was found from the research that most of the samples are female, bachelor students in the fields of laws 
and social sciences. Most of their parents are freelancers with average income of 35,000 – 45,000 baht. The samples 
have knowledge on the development according to the royal initiatives and the working principles of His Majesty King 
Bhumibol Adulyadej at the highest level. The samples agree with the communicating components in the information 
dissemination from the most to the least as follows: 1) contents 2) communication channels 3) messengers. They agree 
the most with the unofficial pattern of communication. It was also found that the samples apply the knowledge for their 
own benefits at the highest level and for the community at the moderate level.
	 According to the hypotheses test, it was found that the youth with different demographic characteristics has 
different knowledge on the development according to the royal Initiatives and the working principles of His Majesty 
King Bhumibol Adulyadej, resulting in the different application of knowledge. The variables are especially gender, 
religion and average family’s income. It was also found that communication has the relationship with knowledge on the 
development according to the royal initiatives and the working principles of His Majesty King Bhumibol Adulyadej, but 
in the different direction due to the inappropriate components of communication such as contents and communication 
channels. Also, knowledge is related positively to its application: the more the youth has knowledge, the higher tendency 
that the knowledge is applied to yield benefits.
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การสื่อสารความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน 
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 แก่เยาวชนที่เข้าร่วมโครงการ 

ค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ (RDPB Camp)

สุภาพร หมั่นหาทรัพย์1 

1ส�ำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด�ำริ (ส�ำนักงาน กปร), 

กรุงเทพมหานคร 10700, ประเทศไทย 

บทคัดย่อ

 	 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการส่ือสารท่ีมีผลต่อการเกิดความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนว 

พระราชด�ำรแิละหลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัแก่เยาวชนทีเ่ข้าร่วมโครงการค่ายเยาวชนรูง้านสบืสาน

พระราชด�ำริ (RDPB camp) รวมถึงการน�ำความรู้ดังกล่าวไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ในระดับตนเองและชุมชน ทั้งยัง

ศกึษาความสัมพนัธ์ของลกัษณะทางประชากรทีม่ผีลต่อความรูแ้ละการน�ำไปประยกุต์ใช้ รวมถงึความสมัพนัธ์ของความรู้ 

กับการน�ำไปประยุกต์ใช้ การวิจัยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) ด�ำเนินการเก็บข้อมูลโดยการส�ำรวจ  

(Survey research) เก็บรวบรวมข้อมูลการใช้แบบสอบถามจากเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระ

ราชด�ำร ิ(RDPB camp) จ�ำนวน 355 ชดุ โดยใช้วธิกีารสุม่ตวัอย่างแบบง่าย (Simple random) เนือ่งจากลุม่ตวัอย่างมคีณุลกัษณะ

ทางประชากรที่ใกล้เคียงกัน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ การแจกแจงความถี่ การหาค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน และสถิติวิเคราะห์เชิงอนุมานเพื่อทดสอบสมมติฐาน ด้วยค่าค่าสถิติที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.05 

	 ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ก�ำลังศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี ส่วนใหญ่ศึกษา

อยู่สายวิชานิติศาสตร์และสายสังคมศาสตร์ บิดา/ มารดา ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพอิสระและมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน

จ�ำนวน 35,000-45,000 บาท กลุ่มตัวอย่างมีความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ 

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัในระดบัมากทีส่ดุ โดยกลุ่มตวัอย่างมคีวามเหน็ด้วยมากทีส่ดุกบัองค์ประกอบทางการสือ่สาร

ทีใ่ช้ในการถ่ายทอfความรูเ้รยีงตามล�ำดบัคอื 1) เน้ือหาของสาร 2) ช่องทางการส่ือสาร 3) ผู้ส่งสาร 4) ผูร้บัสาร และเหน็ด้วย

มากที่สุดกับการใช้รูปแบบการสื่อสารแบบไม่เป็นทาง ทั้งนี้ พบว่ากลุ่มตัวอย่างมีการประยุกต์ใช้ความรู้ให้เป็นประโยชน์

แก่ตนเองอยู่ในระดับมาก และมีการน�ำไปประยุกต์ใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อชุมชนในระดับปานกลาง

	 ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า เยาวชนท่ีมีลักษณะทางประชากรที่แตกต่างกันจะมีความรู้เรื่องการพัฒนา 

ตามแนวพระราชด�ำริและหลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัแตกต่างกนั และส่งผลต่อการน�ำไปประยกุต์

ใช้ให้เกิดประโยชน์แตกต่างกันอีกด้วย โดยเฉพาะตัวแปรด้านเพศ ศาสนา และรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครอบครัว และ 

พบว่าการส่ือสารมคีวามสมัพนัธ์กบัความรู้เรือ่งการพฒันาตามแนวพระราชด�ำรแิละหลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็

พระเจ้าอยู่หัว แต่เป็นความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม เนื่องจากองค์ประกอบทางการสื่อสารด้านเนื้อหาของสาร และ

ช่องทางการสื่อสาร อาจไม่เหมาะสมที่จะใช้ถ่ายทอดความรู้ และพบว่า ความรู้ยังมีความสัมพันธ์กับการน�ำไปประยุกต์ใช้

โดยเป็นความสัมพันธ์ในเชิงบวก คือ ยิ่งเยาวชนมีความรู้มากยิ่งมีแนวโน้มที่จะน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์

มากเช่นกัน

ค�ำส�ำคญั: 	 การสือ่สาร, การพฒันาตามแนวพระราชด�ำร,ิ หลักการทรงงานพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั, การน�ำไปประยกุต์ใช้
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ความน�ำ
	 นับตั้งแต่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล

อดุลยเดช เสด็จขึ้นครองสิริราชสมบัติเมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 

พ.ศ.2489 ความตระหนักในพระราชหฤทัยต่อพระราช

ภารกิจแห่งพระองค์ในฐานะการเป็นพระมหากษัตริย์ท่ีจะ

ต้องดูแลทุกข์สุขของประชาชนชาวไทย ก็ตั้งมั่นอยู่ในพระ

ราชปณิธานของพระองค์สืบแต่นั้นมา ดังเห็นได้จากการ

ทรงเปลี่ยนแนวทางการศึกษาจากสาขาวิศวกรรมศาสตร์

มาทรงศึกษาสาขาวิชาด้านกฎหมายและด้านรัฐศาสตร์ 

เนื่องจากทรงเห็นว่าจะเป็นประโยชน์ต่อการปกครอง

ประเทศชาติมากกว่า และสิ่งที่ย�้ำถึงความห่วงใยที่ทรง 

มีต่อความเป็นอยู่ของพสกนิกรชาวไทย น่ันคือ พระปฐม

บรมราชโองการในพระราชพิธีบรมราชาภิเษก เมื่อวันที่ 5  

พฤษภาคม พ.ศ. 2493 ความว่า “เราจะครองแผ่นดิน 

โดยธรรม เพื่อประโยชน์สุขแห่งมหาชนชาวสยาม” ซึ่ง

สะท้อนให้เห็นถึงพระราชปณิธานที่ทรงต้องการครอง

แผ่นดินด้วยทศพิธราชธรรมอันเป็นธรรมะของพระราชา 

ทีจ่ะน�ำมาซึง่ความเป็นอยูท่ีด่ขีองราษฎร และเป็นประโยชน์

สุขแห่งปวงชนชาวไทยที่พระองค์ทรงปกครองดูแลจวบ

จนปัจจุบันเป็นเวลากว่า 70 ปี ที่ได้ทรงทุ่มเทพระวรกาย

ตลอดจนพระปรีชาสามารถเพ่ือพัฒนาความเป็นอยู่ของ

ประชาชนทกุภมูภิาคให้มคีวามเป็นอยูท่ีด่ขีึน้ ผ่านโครงการ

อันเน่ืองมาจากพระราชด�ำริในด้านต่างๆ ทั้งด้านแหล่งน�้ำ  

ด้านสวัสดิการสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านอื่นๆ  

รวมเป็นจ�ำนวนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด�ำริกว่า 

4,596 โครงการ (ข้อมูลจากส�ำนักงาน กปร. ณ กันยายน  

พ.ศ. 2558) ซึ่งทุกโครงการน�ำมาซึ่งประโยชน์สุขแก ่

พสกนิกรและประเทศชาติอย่างแท้จริง การพัฒนาท่ีย่ังยืน 

ตามแนวพระราชด�ำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  

เป็นการด�ำเนินงานที่อยู่บนพื้นฐานของความสอดคล้อง

กับสิ่งแวดล้อมต่างๆ รอบตัว และสามารถปฏิบัติได้จริง 

ทั้งนี้ องค์ความรู้เกี่ยวกับการด�ำเนินงานพัฒนาตามแนว

พระราชด�ำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประกอบ

ด้วยองค์ความรู้ใน 2 เรื่อง คือ 1) แนวพระราชด�ำริด้าน

การพัฒนา และ2) หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว แนวพระราชด�ำริเกี่ยวกับการพัฒนาด้าน

ต่างๆ เปรียบเสมือนเป็นแนวคิด ทฤษฎีท่ีจะน�ำไปใช้เป็น

หลักในการพัฒนา ซ่ึงหากจะด�ำเนินงานให้ประสบผล

ส�ำเร็จและตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเหมาะสมตามสภาพ

ความเป็นจริง จะต้องมีเครื่องมือที่ใช้ประกอบการท�ำงาน

ซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงมีหลักการทรงงาน 

ซึ่งท�ำให้งานบรรลุผลส�ำเร็จ เป็นหลักการที่ผ่านการคิดค้น 

ดัดแปลง แก้ไข และปรับปรุงเพื่อให้การด�ำเนินโครงการ

พัฒนาต่างๆ สามารถท�ำได้ง่ายไม่ซับซ้อน โดยมีส�ำนักงาน

คณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่อง 

มาจากพระราชด�ำริ (ส�ำนักงาน กปร.) ในฐานะหน่วยงาน 

ทีก่่อต้ังขึน้ตามระเบยีบส�ำนกันายกรฐัมนตรว่ีาด้วยโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชด�ำริ พ.ศ. 2524 มีหน้าที่รับผิดชอบ

ต่อการด�ำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด�ำริ 

(กปร.) จึงได้จัดท�ำโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสาน 

พระราชด�ำร ิ(RDPB camp) โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ถ่ายทอด

องค์ความรู ้ด้านการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริ และ 

เพ่ือเปิดโอกาสให้เยาวชนได้แสดงความรู้ความสามารถ  

มมุมอง ความคดิใหม่ๆ ในการน้อมน�ำแนวพระราชด�ำรด้ิาน

การพัฒนาไปต่อยอดเชิงสร้างสรรค์อันจะเป็นประโยชน ์

ทัง้ต่อตนเองและส่วนทีเ่กีย่วข้องต่อไป โครงการค่ายเยาวชน

รู้งานสืบสานพระราชด�ำริใช้รูปแบบการสื่อสารความรู้ 

ให้แก่เยาวชนผ่านบคุคลทีม่ปีระสบการณ์ตรงในการท�ำงาน

ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และสร้างกิจกรรมให้เยาวชน 

ได้ฝ ึกฝน เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในด้านที่ เกี่ยวข้อง 

โดยด�ำเนินโครงการ ณ ศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่อง 

มาจากพระราชด�ำริ ทั้ง 6 แห่งทั่วประเทศ รวมถึงโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชด�ำริที่ ต้ังอยู ่ตามภูมิภาคต่างๆ 

โดยมุ ่งหวังว่าเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการค่ายเยาวชนรู ้

งานสืบสานพระราชด�ำริจะเกิดความรู ้และเห็นคุณค่า

ของการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู ่หัวการด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ภายในค่ายจึง

มุ ่งท�ำการสื่อสารให้เยาวชนได้เรียนรู ้และมีความเข้าใจ 

แนวพระราชด�ำรใินด้านการพฒันารวมถงึหลกัการทรงงาน 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว ซึ่งใช้รูปแบบการ

ถ่ายทอดองค์ความรูผ่้านบคุคล และกจิกรรมในสถานทีจ่รงิ  

รวมถึงการเปิดโอกาสให้เยาวชนได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรม

ต่างๆ ที่สามารถเชื่อมโยงไปสู่การสร้างความรู้และการ 

เกดิพฤตกิรรมของเยาวชนในมติขิองการประยุกต์ใช้ความรู ้
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และประสบการณ์เพื่อสร้างประโยชน์ให้แก่ตนเองและ

สังคมต่อไป โครงการค่าเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ  

(RDPB Camp) เริ่มด�ำเนินการเมื่อปี พ.ศ. 2553 เป็นรุ่นที่ 1  

และด�ำเนินการเรื่อยมาจนถึงปี พ.ศ. 2558 รวมทั้งสิ้น 5 รุ่น  

มเียาวชนทีเ่ข้าร่วมโครงการเป็นจ�ำนวนประมาณ 2,068 คน  

จากการด�ำเนินโครงการค่ายเยาวชนรู ้งานสืบสานพระ

ราชด�ำริอย่างต่อเนื่องเป็นจ�ำนวน 5 ปี ท�ำให้ผู้วิจัยมีความ

สนใจว่าการสื่อสารของโครงการสร้างให้เยาวชนที่เข้า

ร่วมโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริได้รับ

ความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการ

ทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเพียงใด รวมถึง

ความรู้ที่ได้รับจะส่งผลต่อการน�ำไปใช้ในระดับของตนเอง

และชุมชนอย่างไร 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1. 	 เพื่อศึกษาการสื่อสารที่มีผลต่อการเกิดความรู้

เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวให้แก่เยาวชนที่เข้าร่วม

โครงการ โดยศึกษาทั้งในด้านองค์ประกอบและรูปแบบ 

ที่ใช้ในการถ่ายทอดความรู้

	 2. 	 เพ่ือศึกษาความรู ้ในเรื่องการพัฒนาตามแนว

แนวพระราชด�ำรแิละหลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็

พระเจ้าอยู ่หัวของเยาวชนที่หลังเข้าร่วมโครงการค่าย

เยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ 

	 3. 	 เพือ่ศกึษาการประยกุต์ใช้ความรูเ้รือ่งการพฒันา

ตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาท

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวของเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการค่าย

เยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ ซึ่งก่อให้เกิดประโยชน์

ต่อตนเองและชุมชน

	 4.	 เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านลักษณะ

ทางประชากรและด้านการส่ือสารกับสร้างความรู้เรื่อง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

	 5. 	 เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความรู้เรื่อง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ 

พระบาทสมเดจ็ พระเจ้าอยูห่วักบัการน�ำความรูไ้ปประยกุต์ใช้ 

ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและชุมชน

สมมติฐานการวิจัย
	 1. 	 เยาวชนที่ เข ้าร ่วมโครงการค ่ายเยาวชนรู  ้

งานสืบสานพระราชด�ำริที่มีลักษณะทางประชากร 

ทีแ่ตกต่างกนัมคีวามรูเ้รือ่งการพฒันาตามแนวพระราชด�ำริ

และหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

แตกต่างกัน

	 2.	  เยาวชนที่ เข ้าร ่วมโครงการค่ายเยาวชนรู ้ 

งานสืบสานพระราชด�ำริ (RDPB camp) ที่มีลักษณะทาง

ประชากรที่แตกต่างกัน มีการน�ำความรู้เรื่องการพัฒนา 

ตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาท

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวไปประยุกต์ใช้ต่างกัน

	 3. 	การส่ือสารมีความสัมพันธ์กับความรู ้ เรื่อง 

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

	 4. 	ความรู ้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำร ิ

และหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

มีความสัมพันธ์กับการน�ำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิด

ประโยชน์ต่อตนเองและชุมชน

ขอบเขตการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้ มุ่งศึกษาตัวแปรด้านองค์ประกอบ

และรปูแบบการสือ่สาร ความรู ้และการน้อมน�ำความรูเ้รือ่ง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัไปประยกุต์ใช้ เฉพาะโครงการ

ค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริโดยผู้วิจัยได้ก�ำหนด 

ขอบเขตของประชากรที่จะท�ำการศึกษาเฉพาะเยาวชน 

ที่เข้าร่วมโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ

ต้ังแต่รุ ่นที่ 1-5 และระยะเวลาในการศึกษาเก็บข้อมูล

ระหว่างเดือนมีนาคม – มิถุนายน พ.ศ. 2559

นิยามศัพท์ที่ใช้ในการวิจัย
	 การสือ่สาร  หมายถงึ  กระบวนการสือ่สารแลกเปลีย่น 

ข้อมูลข่าวสารในเรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำร ิ

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัวที่ใช้ภายในโครงการ 

ค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริโดยมีวัตถุประสงค์

เพื่อสร้างความรู้ ซึ่งจะท�ำการศึกษาในเรื่ององค์ประกอบ

และรูปแบบการสื่อสาร
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	 เยาวชน หมายถึง นักศึกษาในระดับอุดมศึกษา

หรือบุคคลผู้ท่ีจบการศึกษาแล้ว และเป็นผู้ซึ่งเคยเข้าร่วม

โครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริในรุ่นหน่ึง

รุ่นใดระหว่างรุ่นที่ 1-5 โดยมีอายุระหว่าง 17-25 ปี

	 ลักษณะทางประชากร หมายถึง องค์ประกอบ 

ด้านเพศ ศาสนา การศึกษา อาชีพของบิดา/ มารดา และ 

รายได้เฉล่ียของครอบครัวของเยาวชนท่ีเข้าร่วมโครงการ

ค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ 

	 ความรู้ (Knowledge) หมายถึง การรับรู้ เข้าใจ 

ของเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสาน

พระราชด�ำริ ที่มีต่อเรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริ

และหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

	 การประยุกต์ใช้ (Application) หมายถึง การที่ 

เยาวชนที่ เข ้าร ่วมโครงการค่ายเยาวชนรู ้งานสืบสาน 

พระราชด�ำริ มีการคัดเลือกหรือน�ำเอาแนวพระราชด�ำริใน

ด้านการพัฒนาและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว ตลอดจนองค์ความรู้ที่ได้รับการถ่ายทอด 

มาปรับใช้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ ของตนเอง

และชุมชน

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	 1. 	 เพื่อน�ำผลท่ีได้จากการศึกษาวิจัยไปเป็นกรอบ

แนวคิดให้แก่องค์กรที่รับผิดชอบด้านการศึกษาน�ำไปใช้

ประโยชน์ในการก�ำหนดหลกัสูตรหรอืรปูแบบกิจกรรม เพือ่

สร้างเสริมให้เยาวชนในสถานศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจ

ในแนวทางการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริของพระบาท

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ซ่ึงเป็นแนวทางการพัฒนาที่ได้รับ

การยอมรบัจากนานาชาตว่ิาสามารถสร้างความย่ังยนืให้แก่

ประเทศชาติได้

	 2. 	 เ พ่ือน� ำผลที่ ได ้จากการศึกษาวิจั ยไปเป ็น

แนวทางให้แก่ส�ำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสาน

งานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด�ำริ (ส�ำนักงาน 

กปร.) ในการพัฒนาการด�ำเนินกิจกรรมค่ายเยาวชนให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้นทั้งในด้านการสื่อสาร การสร้างความรู้ 

การสร้างพฤติกรรมที่คาดหวังให้แก่เยาวชน เป็นต้น

	 3. 	 เพื่อน�ำผลการวิจัยท่ีได้ไปเป็นแนวทางให้แก่

องค์กรต่าง ๆ ท่ีมีแนวความคิดจะจัดท�ำโครงการกระตุ้น

จิตส�ำนึกหรือสร้างความรู ้ในเรื่องการพัฒนาตามแนว 

พระราชด�ำรขิองพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัให้แก่เยาวชน 

	 4. 	ผลจากการศกึษาวจิยัช่วยท�ำให้เข้าใจพฤตกิรรม

กลุ่มเป้าหมายที่เป็นเยาวชนมากขึ้น ซึ่งจะเป็นเครื่องมือ

ส�ำคญัทีจ่ะน�ำไปสูก่ารพฒันารปูแบบการและวธิกีารสือ่สาร

ที่มีความเหมาะสมกับเยาวชนต่อไป

วรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	 1 .  ห ลั ก ก า ร ท ร ง ง า น ข อ ง พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ

พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 

	 คือ วิธีการในการด�ำเนินงานที่มีลักษณะเป็นทาง 

สายกลางซ่ึงมีความสอดคล้องกับส่ิงที่อยู ่รอบตัวและ

สามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง โดยทรงพิจารณาแนวทาง 

การพัฒนาเพ่ือมุ่งให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

อย่างแท้จริง โดยสามารถรวบรวมได้จ�ำนวน 23 ข้อ  

ดังต่อไปนี้ (ส�ำนักงาน กปร., 2555)

		  1.1	 ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ คือ การศึกษา

ข้อมูลรายละเอียดอย่างเป็นระบบจากข้อมูลพื้นฐานใน

เบื้องต้นจากเอกสารต่างๆ แผนที่ สอบถามจากเจ้าหน้าที่  

นกัวชิาการ รวมถงึการศกึษาพืน้ทีจ่รงิเพือ่ให้ได้รายละเอยีด

ที่ถูกต้อง

		  1.2 	 ระเบิดจากข้างใน คือ การสร้างความ 

เข้มแข็งให้คนและครอบครัวในชุมชนที่จะเข้าไปพัฒนา 

ให้มีสภาพพร้อมที่จะรับการพัฒนาเสียก่อน แล้วจึง 

ค่อยน�ำการพัฒนาเข้าไปสู่ชุมชนเมื่อคนในชุมชนมีความ

พร้อมรับแล้ว

		  1.3 	 แก้ปัญหาจากจุดเล็ก คือ การทรงมอง

ปัญหาในภาพรวม (Macro) ก่อนเสมอ แต่การแก้ปัญหาของ

พระองค์จะเริ่มจากจุดเล็ก ๆ (Micro) คือ การแก้ไขปัญหา

เฉพาะหน้า ที่คนมักจะมองข้าม

		  1.4 	 ท�ำตามล�ำดับขั้น ค่อยเป็นค่อยไป คือ  

การท�ำตามล�ำดบัขัน้ ต้องสร้างพืน้ฐานคอืความพอมพีอกนิ 

ของประชาชนส่วนใหญ่เป็นเบื้องต้นก่อน ด้วยวิธีการที่

ประหยดัแต่ถกูต้องตามหลกัวชิาการ เมือ่ได้พืน้ฐานทีม่ัน่คง 

แล้วจึงพัฒนา ส่งเสริมความเจริญให้ค่อยเป็นไป ด้วยความ

รอบคอบ และประหยัดเพ่ือป้องกันความผิดพลาดและ 

เพื่อให้บรรลุผลส�ำเร็จ
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		  1.5 	 ภูมิสังคม คือ การพัฒนาที่ค�ำนึงถึงสภาพ

ภูมิประเทศและสังคมวิทยาของคนของบริเวณนั้น

		  1.6 	 องค์รวม คือ การมองสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดอย่าง

เป็นระบบครบวงจร มองทุกสิ่งเป็นพลวัตที่เชื่อมต่อกัน

		  1.7 	 ไม่ติดต�ำรา คือ ไม่ผูกมัดติดอยู่กับวิชาการ

และเทคโนโลยทีีอ่าจไม่เหมาะสมกบัสภาพชวีติความเป็นอยู่

ที่แท้จริงของคนไทย

		  1.8 	 ประหยัด เรียบง่าย ได้ประโยชน์สูงสุด 

คือ ทรงใช้หลักในการแก้ไขปัญหาด้วยความเรียบง่าย 

และประหยัด ราษฎรสามารถท�ำได้เองหาได้ในท้องถิ่น 

และประยุกต์ใช้สิ่งที่อยู ่ในภูมิภาคมาแก้ไขปัญหา โดย 

ไม่ต้องลงทุนสูงหรือใช้เทคโนโลยีที่ไม่ยุ่งยาก

		  1.9 	 ท�ำให้ง่าย คือ ทรงดัดแปลง ปรับปรุง และ

แก้ไขให้การพัฒนาไม่ยุ่งยากซับซ้อน สอดคล้องกับสภาพ

ความเป็นอยู่และระบบนิเวศโดยส่วนรวม ตลอดจนสภาพ

ทางสังคมของชุมชนนั้น ๆ

		  1.10	 การมีส่วนร่วม คือ ทรงเปิดโอกาสให ้

ทุกฝ่ายทั้งสาธารณชน ประชาชน หรือเจ้าหน้าท่ีทุกระดับ

ได้เข้ามาร่วมกันแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับความต้องการ

ของสาธารณชน

		  1.11	 ประโยชน์ส่วนรวม คือ การท่ีทรงระลึก 

ถงึประโยชน์ของส่วนรวมเป็นส�ำคญัเนือ่งจากเมือ่ส่วนรวม

สามารถด�ำรงอยู่ได้แล้ว บุคคลก็จะมีส่วนรวมให้สามารถ

อยู่อาศัยได้

		  1.12	 บริการรวมที่จุดเดียว คือ รูปแบบการ

บริการแบบเบ็ดเสร็จ โดย ทรงให้ศูนย์ศึกษาการพัฒนา 

อนัเนือ่ง มาจากพระราชด�ำรเิป็นต้นแบบในการบรหิารรวม 

ที่จุดเดียว เพื่อประโยชน์ต่อประชาชนท่ีมาขอรับบริการ  

ซึ่งท�ำให้ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่าย โดยให้หน่วยราชการ

ต่าง ๆ มาร่วมด�ำเนินการและให้บริการแก่ประชาชน ณ ที่

แห่งเดียว

		  1.13	 ใช้ธรรมชาติช่วยธรรมชาติ คือ ทรงเข้าใจ

ในธรรมชาต ิและต้องการให้ประชาชนใกล้ชดิกบัธรรมชาติ 

ทรงมองปัญหาธรรมชาติอย่างละเอียด ซึ่งหากเราต้องการ

แก้ไขธรรมชาติจะต้องใช้ธรรมชาติเข้าช่วยเหลือ

		  1.14	 ใช้อธรรมปราบอธรรม คือ การน�ำความ

จริงเรื่องกฎเกณฑ์ของธรรมชาติมาเป็นหลักการในการ

แก้ไข ปัญหาและปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสภาวะที่ไม่ปกต ิ

เข้าสู่ระบบที่เป็นปกติ เช่นการใช้ผักตบชวามาบ�ำบัดน�้ำ

เน่าเสีย

		  1.15	 ปลกูป่าในใจคน คอื การทีจ่ะฟ้ืนฟทูรพัยากร 

ธรรมชาติให้กลับคืนมาจะต้องปลูกจิตส�ำนึกในการรักษา

ผืนป่าให้แก่คนเสียก่อน

		  1.16	 ขาดทุนคือก�ำไร คือ การท�ำอะไรที่เราเสีย 

แต่ในที่สุดสิ่งที่เราเสียนั้น เป็นการได้ทางอ้อม ตรงกับงาน

ของรัฐบาลโดยตรง เงินของรัฐบาลหรืออีกนัยหน่ึงคือ 

เงินของประชาชน ถ้าอยากให้ประชาชนอยู่ดี กินดี ก็ต้อง

ลงทุนแต่ไม่ช้าประชาชนจะได้รับผล ราษฎรอยู ่ดีกินดี 

ราษฎรได้ก�ำไร

		  1.17	 การพึ่งตนเอง คือ การพัฒนาเพื่อแก้ไข

ปัญหาเฉพาะหน้า เพ่ือให้ประชาชนมีความแข็งแรงพอ 

ทีจ่ะสามารถด�ำรงชวีติได้ต่อไป และขัน้ต่อไปคือ การพฒันา

ให้ประชาชนสามารถอยู่ในสังคมได้

		  1.18	 พออยู ่พอกิน คือ การช่วยให้ราษฎร 

ตกอยู ่ในวงจรแห่งทุกข์ให้ มีสถานะ “พออยู่พอกิน”  

ก่อนแล้วจึงขยับขยายให้ก้าวหน้าต่อไป

		  1.19	 เศรษฐกิจพอเพียง คือ ความพอประมาณ 

ความมีเหตุมีผล รวมถึงความจ�ำเป็นที่จะต้องมีระบบ 

ภมูคิุม้กนัในตัวทีด่พีอสมควร พร้อมต่อการรบัผลกระทบใด ๆ   

อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน

		  1.20	 ความซื่อสัตย์ สุจริต และกตัญญู คือ  

การมีความสุจริตและบริสุทธ์ิใจแม้จะมีความรู้น้อย แต ่

ย่อมท�ำประโยชน์ให้แก่ส่วนรวมได้มากกว่า ผู้มีความรู้มาก

แต่ไม่มีความสุจริต

		  1.21	 ท�ำงานอย่างมีความสุข คือ การทรงม ี

ความสุขอยู ่กับการปฏิบัติงานเพื่อช่วยเหลือพสกนิกร 

ที่ได้รับความทุกข์ยากเดือดร้อนให้พ้นจากความทุกข์

		  1.22	 ความเพียร: พระมหาชนก คือ การด�ำเนิน

งานโครงการต่าง ๆ ในระยะแรกซ่ึงไม่ได้มีความพร้อม

ในการด�ำเนินงานมากนัก แต่ทรงใช้พระราชทรัพย์ส่วน

พระองค์ ทรงอดทนและมุ่งมั่นด�ำเนินการให้ส�ำเร็จลุล่วง

		  1.23	 รู ้  รัก สามัคคี เป็นแนวทางปฏิบัติที่มี

คณุค่า ซ่ึงความสามคัคขีองคนในชาตจิะน�ำมาซึง่ประโยชน์  

ความสุข และความเจริญของประเทศชาติต่อไป
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	 2. 	แนวคิดเกี่ยวกับการสื่อสาร

	 สมควร กวียะ (2546) อธิบายว่าการสื่อสาร หมาย

ถงึกระบวนการแลกเปลีย่นข่าวสาร หรือสารนเิทศระหว่าง

สองฝ่ายเพือ่น�ำไปสู่ความรูค้วามเข้าใจร่วมกนั หรอื ทศันคติ

ที่โน้มเอียงไปในทิศทางเดียวกัน การส่ือสารท่ีสัมฤทธิผล

สูงสุดจะต้องมีการโต้ตอบซักถามกันไปมาจนกว่าท้ังสอง 

ฝ่ายจะบรรลุ “จุดร่วม” สูงสุดของความรู้ ความเข้าใจ หรือ 

ทัศนคติ ซึ่งการโต้ตอบนี้เรียกว่า ปฏิสัมพันธ์ (Interaction) 

ซึ่งท�ำให้กระบวนการสื่อสารมีลักษณะเป็นวงกลม

	 Rogers (1995) ได้อธบิายความหมายของการสือ่สาร

ไว้ว่า คือกระบวนการที่ผู้ส่งสารสร้างสรรค์ขึ้นและส่งผ่าน

ไปยังผูร้บัสาร โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่น�ำไปสูก่ารสร้างความ

เข้าใจซึ่งกันและกัน

	 จากความหมายของการส่ือสารข้างต้นพบว่า ใน

เร่ืองการสื่อสารจะประกอบไปด้วยองค์ประกอบส�ำคัญ

ของการสื่อสาร 4 องค์ประกอบ ดังนี้ 1) ผู้ส่งสาร (Source)  

2) สาร (Message) 3) ช่องทาง (Channel) 4) ผู้รับสาร

(Receiver) 

	 Berlo (1960) จึงได้พัฒนาแบบจ�ำลองการสื่อสาร

โดยได้อธิบายเพื่อแสดงให้เห็นว่าในแต่ละองค์ประกอบ 

จะมีประสิทธิภาพได้จ�ำเป็นต้องอาศัยปัจจัยย่อยใดบ้าง  

ดังจะแสดงให้เห็นตามภาพที่1

	 แบบจ�ำลองการสื่อสารตามแนวคิดของเบอร์โล  

จึงน�ำ เสนอองค ์ประกอบหลักทางการส่ือสารไว ้  4  

องค์ประกอบ คือ ผู ้ส่งสาร สาร ช่องทางการส่ือสาร  

และผู้รับสาร และในแต่ละองค์ประกอบควรมีคุณลักษณะ

ต่างๆ ดังนี้

	 1. 	ผู ้ส่งสาร (Source) คือ ผู้เริ่มต้นการส่ือสาร 

ท�ำหน้าที่ในการเข้ารหัส (Encodes) และส่งออกไปในรูป

ของสัญลักษณ์ กิริยาท่าทางซ่ึงผู้ส่งสารจะท�ำหน้าท่ีในการ

สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพควรประกอบด้วยปัจจัยย่อย 

4 ประการคือ 1) มีทักษะในการส่ือสาร (Communication  

skills) เช่น ความสามารถในการพูด การเขียน และ  

ความสามารถในการคิดและการใช้เหตุผล เนื่องจากจะ

ภาพที่ 1 	 แบบจ�ำลองกระบวนการการสื่อสารของเบอร์โล (Berlos’s SMCR Model of Communication)

ท�ำให้สามารถสื่อสารได้ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ 

2) มีทัศนคติ (Attitudes) ที่ดีใน 3 เรื่อง คือ 1) ทัศนคติ 

ที่ดีต่อตนเอง (Attitudes toward self) ได้แก่ ความรู้สึก 

ที่ดีต่อตนเองของบุคคล ซ่ึงจะช่วยให้ผู้ส่งสารเกิดความ  

เช่ือม่ันในตนเอง (Self- confidence) ว่าสามารถท�ำหน้าที ่

เป็นผู ้ส่งสารที่ดีได้ 2) ทัศนคติที่ดีต่อเนื้อหาข่าวสาร  

(Attitudes toward matters) เพราะจะท�ำให้ผู้ส่งมีสนใจ 

ค้นคว้าเรื่องต่าง ๆ เพื่อสร้างสรรค์สาร ท�ำให้ผู้ส่งเป็นผู ้

ที่มีความรู ้ในเร่ืองเหล่านั้นอย่างดี 3) ทัศนคติที่ดีต ่อ 

ผู้รับสาร (Attitudes toward receiver) คือความรู้สึกใน

ทางที่ดีที่ผู้ส่งสารมีต่อผู้รับสาร หากผู้ส่งสารมีความรู้สึก

ที่ดีต่อผู้รับสาร จะท�ำให้มีความต้ังใจในการส่ือสาร และ 

CultureCulture code Tasting

  Social 
System

  Social 
System Structure Smelling

KnowledgeKnowledge Treatment Touching

AttitudesAttitudes Elements Seeing

Communication
Skills

Communication
Skills Content Hearing

ReceiverSource Message Channel

Berlo’s SMCR Model of communication

Encodes Decodes
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ในทางตรงข้ามหากผู้ส่งสารมีความรู้สึกที่ไม่ดีต่อผู้รับสาร

ย่อมท�ำให้ผู้ส่งสารไม่มีความตั้งใจที่จะส่งสารท�ำให้การ 

สื่อสารไม่มีประสิทธิภาพ 3) ความรู้ (Knowledge) หมายถึง  

ความรู้ของผู้ส่งสารในข้อมูลข่าวสารที่ส่งไปยังผู้รับสาร 

ซึง่มผีลต่อความเชือ่ถอืของผูส่้งสารในสายตาของผูร้บัสาร

(Source Credibility) 4) ระบบสงัคมและวฒันธรรม (Social 

culture system) คือ กฎ ระเบียบ วิถีชีวิต ความเชื่อ ค่านิยม 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี เป็นตัวหล่อหลอมบุคลิกและ

พฤติกรรม และเป็นตัวก�ำหนดการคัดเลือกข่าวสารและ 

ยังมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการสื่อสารของบุคคล

	 2. 	สาร (Message) หมายถึง การใช้ถ้อยค�ำ เสียง  

การแสดงออกด้วยสีหน้า อากัปกิริยาท่าทาง รวมไปถึง

เนือ้หาสาระต่าง ๆ  ทีผู่ส่้งสารสร้างขึน้เพ่ือต้องการถ่ายทอด 

ไปสู ่ผู ้รับ ซึ่งประกอบด้วยปัจจัยย่อย 5 ประการ คือ  

1) รหัสของสาร (Code) เช่น ภาษาพูด ภาษาเขียน ภาษา

ท่าทาง ที่ถูกสร้างขึ้นเพื่อถ่ายทอดสาระ ความคิด ที่ผู้ส่ง

สารต้องการ ซึ่งเมื่อมีการเข้ารหัสของสารที่ถูกต้องจะส่ง

ผลให้สารมีความชัดเจน 2) เน้ือหาของสาร (Content) คือ 

เรื่องราวของสารที่ผู ้ส ่งถ่ายทอดความคิดเจตนารมณ์  

รวมถึงวัตถุประสงค์ที่ต้องการส่ือสาร และเป็นส่วนที่เป็น

เนื้อหา สาระหลักที่ต้องการส่ือสาร 3) การจัดเรียงล�ำดับ 

สาร (Treatment) คือ วิธีการเรียบเรียงเนื้อหาของสาร 

ทีถ่กูจดัเตรยีมจะท�ำให้เกดิความรูค้วามหมายในผูรั้บสารได้ดี 

4) องค์ประกอบย่อย (Elements) คือ การพิจารณาในเรื่อง

ความครบถ้วนขององค์ประกอบย่อยของเนื้อหาของสาร  

5) โครงสร้างของสาร (Structure) แต่ละภาษามรีปูแบบของ

โครงสร้างต่างกัน ดังนั้น การเรียบเรียงสารจึงต้องมีความ 

ถูกต้องและเหมาะสมตามโครงการสร้างของภาษาที่ใช้

	 3. 	ช่องทางการส่ือสารหรือส่ือ (Channel) คือ 

พาหนะหรอืตัวกลางทีใ่ช้น�ำหรอืถ่ายทอดสารไปสูผู่ร้บัสาร 

โดยควรค�ำนึงถึงความเหมาะสมของส่ือและตัวผู้รับสาร 

เนื่องจากการเลือกใช้สื่ออาจส่งผลต่อประสิทธิภาพความ 

รู ้ของผู้รับสารในด้านต่างๆ เช่น การได้เห็น การได้ยิน  

การได้สัมผัส การได้กลิ่น การได้รับรู้รสชาติ 

	 4. 	ผู้รับสาร (Receiver) คือผู้ที่ท�ำหน้าที่ถอดรหัส 

หรอืแปลความเนือ้หาของสารตามทีผู่ส่้งส่งมา ซึง่ผูร้บัสาร 

จะต้องมีคุณลักษณะท่ีจ�ำเป็นเช่นเดียวกันกับผู้ส่งสาร 

ประกอบด้วย 5 ปัจจัยย่อย คือ 1) ทักษะในการสื่อสาร 

(Communication skills) คือ การที่ผู ้ รับสารจะต้องม ี

ความสามารถในการฟัง การอ่าน การพูด และการเขียน 

รวมถึงทักษะในการคิดวิเคราะห์ ตีความและจับประเด็น  

2) ความรู้ (Knowledge) เป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อระดับ 

ความเข้าใจในเนื้อหาของสาร 3) ทัศนคติ (Attitudes)  

หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดที่บุคคลมีต่อเรื่องราว บุคคล

หรือสถานการณ์ใดๆ ซึ่งทัศนคติของผู้รับสารจะส่งผลต่อ

พฤติกรรมการรับข่าวสาร และความส�ำเร็จของการสื่อสาร 

โดยประกอบดด้วย 1) ทัศนคติต่อตนเอง (Attitude toward 

self) หมายถึง ความรู้สึกของตัวผู้รับสาร ซึ่งอาจเป็นได ้

ทั้งในทางที่ดีและในทางที่ไม่ดี 2) ทัศนคติต่อเนื้อหาสาร 

(Attitude toward matters) หมายถึง ความรู้สึกของผู้รับสาร 

ทีม่ต่ีอเนือ้หาสาร โดยปกตบิคุคลมกัเลอืกรบัข้อมลูข่าวสาร

ที่ตนเองสนใจและชื่นชอบและมักปฏิเสธเนื้อหาที่ตน 

ไม่ชอบ 3) ทัศนคติต่อผู้ส่งสาร (Attitude toward sender) 

หมายถึง ความรู้สึกในทางที่ดีที่มีต่อผู้ส่งสาร ซึ่งส่วนใหญ่

บุคคลมักมีความประทับใจและชื่นชมคุณลักษณะของผู ้

ส่งสารในด้านต่าง ๆ  4) ระบบสงัคมและวฒันธรรม (Social 

and culture system) คือ ขนบธรรมเนียม ระเบียบแบบแผน 

ค่านิยม ต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อความรู้ ความเข้าใจ ทัศนคติและ

พฤติกรรมของบุคคล โดยบุคคลที่อยู่ต่างระบบของสังคม

และวัฒนธรรมย่อมมีความรู้ การตีความ และมีความเข้าใจ

ที่แตกต่างกัน

	 3. 	แนวคิดเกี่ยวกับลักษณะประชากรศาสตร์  

(Demographic)	

	 มนต์ชัย ศรีเพชรนัย (2548) กล่าวว่า บุคคลแต่ละ

บุคคลมีความแตกต่างกันซ่ึงผลของความแตกต่างนี้  

ส่งอทิธิพลถงึพฤตกิรรมในการเปิดรบัข่าวสารและการเลอืก

ใช้สือ่ของผูร้บัสาร โดยความแตกต่างเป็นไปตามคณุสมบตัิ

ของผู้รับสารและปัจจัยทางสังคมภายนอก ดังนี้

		  2.1	 เพศ ลักษณะทางประชากรที่ได้รับมา 

แต่ก�ำเนิด เป็นตัวก�ำหนดบทบาท หน้าที่ของบุคคล ตลอด

จนพัฒนาการต่าง ๆ ความแตกต่างทางเพศท�ำให้บุคคล 

มีพฤติกรรมการติดต่อสื่อสารที่แตกต่างกัน

		  2.2 	 การศึกษา หมายถึงระดับการศึกษาท่ีได ้

รับจากสถาบันการศึกษา ซึ่ง ปรมะ สตะเวทิน (2546)  
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กล่าวว่าการศกึษาเป็นลกัษณะส�ำคญัทีม่อีทิธพิลต่อผูร้บัสาร  

คนที่ได้รับการศึกษาในระดับที่ต่างกัน ระบบการศึกษา 

แตกต่างกัน สาขาวิชาที่แตกต่าง จึงมีความรู ้สึกนึกคิด 

อุดมการณ์ และความต้องการที่แตกต่างกันไปอีกด้วย

		  2.3 	 ศาสนา (Religion) เป็นลักษณะอกีประการ

ที่มีอิทธิพลต่อตัวผู้รับสาร ทั้งทางด้านทัศนคติ ค่านิยม  

และพฤติกรรมโดยศาสนา มีส่วนเกี่ยวข้องกับคนและ

กิจกรรมต่าง ๆ ในชีวิตคนตลอดทั้งชีวิต

		  2.4 	 รายได้ (Earnings) เป็นปัจจัยก�ำหนด

ความเป็นอยู ่  ความต้องการ ความคิดเห็น ตลอดจน

พฤติกรรมต่างๆ ของบุคคล โดยบุคคลท่ีมีรายได้สูง 

เป็นปัจจัยสนับสนุนให้มีการเปิดรับส่ือได้หลายประเภท 

กว่าบุคคลที่มีรายได้ต�่ำ

	 4. 	แนวคิดเกี่ยวกับผลกระทบการสื่อสาร

	 การสือ่สารส่งผลให้เกดิผลกระทบหรอืปรากฏการณ์ 

อย่างใดขึ้น เช่น เปลี่ยนแปลงด้านความรู้สึกนึกคิด อารมณ์ 

ความรู ้  ความเข้าใจ ไปจนถึงพฤติกรรมของผู ้รับสาร  

โดยผลกระทบที่ตามมา (Impacts) ของการสื่อสารอาจเกิด

ขึ้นจาก 4 ลักษณะ คือ 1) แรงเสริม (Reinforce) หมายถึง 

ตอกย�ำ้พฤตกิรรมหรอืนสัิยของผูร้บัสารให้มัน่คงขึน้กว่าเก่า 

2) แรงกระตุ้น (Activate) หมายถึง ท�ำให้ผู้รับสารเกิดมานะ

ที่จะท�ำส่ิงใดส่ิงหน่ึง 3) แรงสร้างสรรค์ (Create) เป็นการ

สร้างพฤติกรรมต่อผู้รับสารในแนวทางใหม่ 4) แรงเปลี่ยน 

(Convert) เป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้รับสาร

แบบเดิมไปสู่รูปแบบใหม่ ทั้งนี้ การสื่อสารจะท�ำให้มนุษย์ 

พัฒนา (เปล่ียนแปลง) วิถีชีวิตต่อไปอย่างไม่หยุดยั้ง 

โดยเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมจากรปูแบบหนึง่ไปยงัอกีรปูแบบ 

หนึ่งอยู่เสมอโดยการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากการสื่อสาร 

ก่อให้เกิดผล 3 ประการคือ 1) การเปลี่ยนแปลงความ

รู้ (Knowledge change) 2) การเปลี่ยนทัศนคติ (Attitude 

change) 3) การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม (Practice change) 

	 5. 	แนวคิดเกี่ยวกับการคิดเชิงประยุกต์ 

	 เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักด์ิ (2546) อธิบายว่า  

การเปลี่ยนแนวคิดเชิงนามธรรมให้เป็นแนวทางปฏิบัติ 

เชิงรูปธรรม มีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้แนวทางการปฏิบัติน้ัน

บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ในบริบทต่าง ๆ ดังนั้น  

วธิกีารจงึมคีวามหลากหลายเพราะขึน้อยูก่บับรบิทแวดล้อม

เป็นหลัก ก�ำหนดเป็นขั้นตอนได้ดังนี้

	 ขั้นที่ 1 	 ก�ำหนดเป้าหมายการน�ำมาใช้ประโยชน ์

ว่าจะน�ำแนวคิดในเรื่องอะไรมาประยุกต์ใช้

	 ขั้นที่ 2 	 วิ เคราะห์แนวคิดที่จะน�ำมาประยุกต ์  

เพื่อพิจารณาว่าเหมาะสมหรือไม่ที่จะน�ำมาใช้ในต่างบริบท	

	 ขั้นที่ 3 	 การน�ำแนวคิดไปประยุกต์ใช้ จุดมุ่งหมาย

ส�ำคัญคือต้องเป็นรูปแบบหรือหน้าที่ที่กลุ ่มเป้าหมาย

ยอมรับที่จะน�ำไปปฏิบัติ 

	 ขั้นที่ 4 	 ตอบสนองเป้าหมายหรือไม่ เราควรคิด 

เชิงวิพากษ์เพื่อตรวจสอบว่าแนวคิดเชิงประยุกต์สามารถ

น�ำมาใช้ได้จริงในภาคปฏิบัติ ณ บริบทที่เราต้องการหรือไม่ 

	 6. 	แนวคิดเกี่ยวกับค่ายเพื่อการเรียนรู้

	 ค่ายเป็นวิธีการจัดการเรียนรู ้ที่จัดขึ้นในรูปของ

กิจกรรมการเรียนรู ้นอกห้องเรียน เพื่อพัฒนาส่งเสริม

สนับสนนุรวมถงึป้องกนัและแก้ปัญหาของผูเ้รยีน เป็นการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ต้องการส่งเสริมให้ผู้เรียน เรียนรู้

ผ่านการปฏิบัติจริงและเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการ

เรียนรู้ที่มีบรรยากาศ กิจกรรม กระบวนการ สถานที่ และ

สถานการณ์ที่สามารถช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตลอดเวลา 

ทั้งที่เป็นการเรียนรู้ในระดับบุคคล (Individual) การเรียนรู้

จากเพื่อน (Peer learning) การเรียนรู้ในกลุ่ม (Cooperative 

leaning) การเรียนรู้จากการสังเกตและการเลียนแบบจาก 

ตัวแบบ

	 ค่ายมีจุดประสงค์ที่ส�ำคัญในการกระตุ้นความคิด

สร้างสรรค์ และพัฒนาสมาชิกค่ายให้เต็มศักยภาพของ 

แต่ละบุคคลให้มากที่สุด การสร้างบรรยากาศภายในค่าย

หรือกลิ่นอาย ของความรู ้สึกที่เด็กจะได้รับในระหว่าง

การเข้าค่ายเป็นปัจจัยส�ำคัญต่อการเรียนรู้และพัฒนาการ 

บรรยากาศค่ายมส่ีวนส่งเสรมิให้เกดิการเรยีนรูท้ีส่อดคล้อง 

กับ theme ของค่าย ความสัมพันธ์อันดีระหว่างเพื่อน 

ร่วมค่ายซ่ึงส่งผลโดยตรงต่อความประทับใจโดยรวมต่อ

กิจกรรมทั้งหลายในค่าย (ส�ำนักวิชาการและมาตรฐานการ

ศึกษา, 2554) 

กรอบแนวคิดของงานวิจัย
	 จากการทบทวนวรรณกรรมทัง้หมาย ท�ำให้สามารถ

น�ำไปสู่การสร้างกรอบระเบียบวิธีวิจัยของการวิจัยเร่ือง  
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รวมถึงงานวจัิยทีเ่กีย่วข้องมาศกึษา เพือ่หาค�ำตอบว่าในการ

สือ่สารองค์ความรูท้ีใ่ช้ในโครงการค่ายเยาวชนรูง้านสบืสาน

พระราชด�ำริ ท�ำให้เยาวชนเกิดความรู้เรื่องการพัฒนาตาม

แนวพระราชด�ำรแิละหลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็

พระเจ้าอยูห่วัอย่างไร และปัจจยัใดทีส่่งผลต่อความรู ้รวมถงึ

เยาวชนมรีปูแบบการน�ำองค์ความรูท้ีไ่ด้รบัไปประยกุต์ใช้ใน

ระดับต่าง ๆ อย่างไร สามารถอธิบายด้วยแบบจ�ำลอง ดังนี้

ภาพที่ 2 	 กรอบแนวคิดของการวิจัย

ระเบียบวิธีวิจัย
	 1. 	ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

	 ประชากร (Populat ion)ที่ ใช ้ศึกษาในครั้ งนี้  

คือ เยาวชนที่เคยเข้าร่วมโครงการเยาวชนรู้งานสืบสาน 

พระราชด�ำริ ในรุ่นใดรุ่นใดระหว่าง รุ่นที่ 1- 5 โดยก�ำหนด

ให้มีอายุระหว่าง 17-25 ปี ซึ่งมีจ�ำนวนทั้งสิ้น 2,068 คน

	 กลุม่ตวัอย่าง (Sample) ในการวิจยัครัง้นีเ้ป็นตวัแทน 

ในการศึกษาครั้งนี้ จะเป็นกลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 355 ราย  

มีช่วงอายรุะหว่าง 17-25 ปี ท่ีเคยเข้าร่วมโครงการค่ายเยาวชน 

รู้งานสืบสานพระราชด�ำริ (RDPB camp) ในรุ่นใดก็ได้ 

โดยผู้วิจัยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple random 

sampling)) เนื่องจากกลุ่มตัวอย่างซ่ึงเป็นเยาวชนท่ีเข้าร่วม

โครงการมีคุณลักษณะบางประการท่ีใกล้เคียงกัน (Homo-

geneous) โดยท�ำการจับฉลากรายชื่อเยาวชนที่เคยเข้าร่วม

โครงการให้ได้จ�ำนวน 355 คน

	 2. 	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 ใ น ก า ร เ ก็ บ ร ว ม ข ้ อ มู ล จ ะ ใ ช ้ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  

(Questionnaire) โดยจะให้กลุ ่มตัวอย ่างเป ็นผู ้ตอบ 

แบบสอบถามด้วยตนเอง (Self-Administered questionnaire)  

แบบสอบถามจะแบ่งเนื้อหาเป็น 4 ส่วน ประกอบด้วย

	 ส่วนที่ 1: 	เป็นค�ำถามเกี่ยวกับลักษณะทั่วไปทาง

ประชากรของเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการค่ายเยาวชนรู้งาน

สืบสานพระราชด�ำริ 

	 ส่วนที่ 2:	 เป็นค�ำถามใช้วัดความรู ้เกี่ยวกับแนว

พระราชด�ำริด้านการพัฒนาและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จ พระเจ้าอยู่หัว โดยใช้ข้อค�ำถามจ�ำนวน  

25 ข้อ

	 ส่วนที่ 3: 	เป็นค�ำถามการสื่อสารของโครงการค่าย

เยาวชนรูง้านสบืสานพระราชด�ำร ิ(RDPB camp) จ�ำนวน 23 ข้อ

	 ส่วนที่ 4: 	เป็นค�ำถามด้านการน�ำความรูไ้ปประยกุต์ 

ใช้ในระดับตนเองและระดับชุมชน จ�ำนวน 8 ข้อ 

	 โดยผูว้จิยัจะได้น�ำเครือ่งมอืทีผ่่านปรบัปรงุและตรวจ

สอบแล้ว มาท�ำการทดสอบหาความเที่ยงตรง (Validity) 

และหาความน่าเชื่อถือ หรือความเชื่อมั่น (Reliability) ดังนี้

H1

H3 H2
H4

ลักษณะทางประชากรของผู้รับ		

สาร

เพศ

ศาสนา

การศึกษา

อาชีพของบิดา/มารดา

รายได้ของครอบครัว

ความรู้ที่ได้รับจากโครงการ RDPB Camp

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริ

หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

การน�ำความรู้ไปใช้

ในระดับตนเอง

ในระดับชุมชน

การสื่อสาร

องค์ประกอบของการสื่อสาร

รูปแบบทางการสื่อสาร
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		  1. 	 การทดสอบหาความเที่ยงตรง (Validity) 

ผู ้วิจัยได้สร้างแบบสอบถามข้ึนมา และน�ำไปใช้กับผู ้ที่

เกี่ยวข้องเพื่อหาข้อบกพร่องของค�ำถาม และน�ำไปให ้

ผู้เชี่ยวชาญ ซ่ึงได้แก่ อาจารย์ท่ีปรึกษาและคณะกรรมการ

วทิยานพินธ์เป็นผูต้รวจสอบ ความตรงตามเนือ้หา (Content 

validity) และความเหมาะสมของภาษา (Wording) และ

ความชัดเจนของค�ำถาม (Clarity) ก่อนการลงพ้ืนท่ีเก็บ

ข้อมูลจริง 

		  2. 	 การทดสอบความน่าเชื่อถือ (Reliability) 

ผู้วิจัยน�ำแบบสอบถามไปท�ำการทดสอบกับกลุ่มตัวอย่าง

จ�ำนวน 30 คน และน�ำไปทดสอบด้วยค่าสมัประสทิธิแ์อลฟา

ของครอนบราค (Cronbach alpha) ได้ผลรวมเท่ากับ 0.720 

ซึ่งมีค่าความเที่ยงที่เข้าใกล้ 1 แสดงว่าเครื่องมือมีความ 

เที่ยงสูง (บุญใจ ศรีสถิตนรากูร, 2550)

	 3. 	สถิติที่ใช้ในการวิจัย

		  3.1 	 การวเิคราะห์ข้อมลูเชงิพรรณนา (Descriptive  

statistics analysis) อธิบายลักษณะข้อมูลพื้นฐานของกลุ่ม

ตัวอย่างได้ท�ำการวิเคราะห์โดยใช้ค่าร้อยละ (Percentage)  

ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation หรือ SD) 

		  3.2 	 สถิติวิเคราะห์เชิงอนุมาน (Inferential  

statistics) เพื่อทดสอบสมมติฐานด้วยค่าสถิติที่ระดับ 

นัยส�ำคัญ 0.05 ประกอบด้วย 

			   1. 	t – Test (Independent Samples t – Test)

			   2. 	One - way ANOVA (F – Test)

			   3. 	Pearson Correlation

ผลการวิจัย
	 ส่วนท่ี 1	ลักษณะทางประชากรของเยาวชนที่เข้า

ร่วมโครงการ RDPB camp

ตารางที่ 1 	แสดงจ�ำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จ�ำแนกตามเพศ

ตารางที่ 3 	แสดงจ�ำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จ�ำแนกตามระดับชั้นการศึกษา

ตารางที่ 2 	แสดงจ�ำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จ�ำแนกตามศาสนา

เพศ จ�ำนวน (คน) ร้อยละ

ชาย

หญิง

132

223

37.2

62.8

รวม 355 100.0

ระดับชั้นการศึกษา จ�ำนวน (คน) ร้อยละ

จบการศึกษาแล้ว

ก�ำลังศึกษาอยู่

76

279

21.4

78.6

รวม 355 100.0

ศาสนา จ�ำนวน (คน) ร้อยละ

พุทธ

คริสต์

อิสลาม

313

16

26

88.2

4.5

7.3

รวม 355 100.0
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ตารางที่ 4 	แสดงจ�ำนวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จ�ำแนกตามอาชีพหลักของบิดา/ มารดา

ตารางท่ี 5 	แสดงจ�ำนวน ร้อยละ และค่าเฉลีย่ของคะแนนความรูเ้รือ่งแนวพระราชด�ำรด้ิานการพฒันาและหลกัการทรงงาน  

		  ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 

อาชีพหลักของบิดา/ มารดา จ�ำนวน (คน) ร้อยละ

รับราชการ, รัฐวิสาหกิจ 68 19.2

ภาคเอกชน(บริษัท, ห้าง, ร้าน) 27 7.6

ภาคการเกษตร, ปศุสัตว์, ประมง 66 18.6

ภาคอุตสาหกรรม 19 5.4

ประกอบกิจการ, ค้าขาย 54 15.2

อาชีพอิสระ 76 21.4

อื่นๆ ได้แก่ รับจ้าง และ ถึงแก่กรรม 45 12.6

รวม 355 100.0

	 ส่วนที่ 2	การสื่อสารความรู้เรื่องแนวพระราชด�ำริด้านการพัฒนาและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว

ความรู้เรื่องแนวพระราชด�ำริ 

ด้านการพัฒนาและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9

จ�ำนวน ร้อยละ ความหมาย

0-5 คะแนน - - มีความรู้อยู่ในระดับน้อยมาก

6-10 คะแนน - - มีความรู้อยู่ในระดับน้อย

11-15 คะแนน - - มีความรู้อยู่ในระดับปานกลาง

16-20 คะแนน 124 34.9 มีความรู้อยู่ในระดับมาก

21-25 คะแนน 231 65.1 มีความรู้อยู่ในระดับมากที่สุด

รวม 355 100.0

ค่าเฉลี่ยคะแนน 21.845 จากคะแนนเต็ม 25 คะแนน
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	 จากตารางที ่6 พบว่า ค่าเฉลีย่ของระดบัความคดิเหน็ 

โดยรวมเท่ากับ 4.57 หมายถึง กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น 

ต่อการสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู ้งานสืบสาน 

พระราชด�ำริ ด้านองค์ประกอบทางการส่ือสารในทางเห็น

ด้วยอย่างย่ิง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล�ำดับจากมาก

ไปน้อย พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นในทางเห็นด้วย 

อย่างย่ิงต่อการสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งาน

สืบสานพระราชด�ำริ ด้านองค์ประกอบทางการส่ือสาร 

(เนื้อหาของสาร) โดยที่ค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นเท่ากับ  

4.65 รองลงมา คือ ด้านองค์ประกอบทางการสื่อสาร  

(ช่องทางการสือ่สาร) โดยทีค่่าเฉลีย่ระดบัความคดิเหน็เท่ากบั  

4.57 รองลงมา คือ ด้านองค์ประกอบทางการสื่อสาร 

(วิทยากร) โดยที่ค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นเท่ากับ 4.55  

และอันดับสุดท้าย คือ ด้านองค์ประกอบทางการสื่อสาร 

(ผู้รับสาร) โดยที่ค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นเท่ากับ 4.50

	 ส่วนที่ 3	การสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ (RDPB Camp)

ตารางที่ 6 	แสดงจ�ำนวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสาน 

		  พระราชด�ำริ ด้านองค์ประกอบทางการสื่อสารจ�ำแนกตามด้าน

การสื่อสารของโครงการ RDPB camp

ด้านองค์ประกอบทางการสื่อสาร 

จ�ำแนกตามด้าน

ค่าเฉลี่ยระดับ

ความคิดเห็น

ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
ความหมาย

วิทยากร 4.55 0.409 มีความคิดเห็นในทางเห็นด้วยอย่างยิ่ง

เนื้อหาของสาร 4.65 0.459 มีความคิดเห็นในทางเห็นด้วยอย่างยิ่ง

ช่องทางการสื่อสาร 4.57 0.522 มีความคิดเห็นในทางเห็นด้วยอย่างยิ่ง

ผู้รับสาร 4.50 0.486 มีความคิดเห็นในทางเห็นด้วยอย่างยิ่ง

รวม 4.57 0.383 มีความคิดเห็นในทางเห็นด้วยอย่างยิ่ง

การสื่อสารของโครงการ RDPB camp

ด้านรูปแบบของการสื่อสาร 

จ�ำแนกตามด้าน

ค่าเฉลี่ยระดับ

ความคิดเห็น

ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
ความหมาย

เป็นทางการ 3.97 0.454 มีความคิดเห็นในทางเห็นด้วย

ไม่เป็นทางการ 4.71 0.423 มีความคิดเห็นในทางเห็นด้วยอย่างยิ่ง

รวม 4.34 0.394 มีความคิดเห็นในทางเห็นด้วยอย่างยิ่ง

ตารางที่ 7 	ตารางแสดงจ�ำนวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชน 

 		  รู้งานสืบสานพระราชด�ำริ ด้านรูปแบบของการสื่อสาร จ�ำแนกตามด้าน

	 จากตารางที ่7 พบว่า ค่าเฉลีย่ของระดบัความคดิเหน็

โดยรวมเท่ากบั 4.34 ซึง่หมายถงึ กลุ่มตวัอย่างมคีวามคดิเหน็ 

ต่อการสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู ้งานสืบสาน 

พระราชด�ำริ ด้านรูปแบบของการสื่อสารในทางเห็นด้วย

อย่างยิง่ เมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน เรยีงล�ำดบัจากมากไปน้อย 

พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นในทางเห็นด้วยอย่างยิ่ง

ต่อการส่ือสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระ

ราชด�ำริ ด้านรูปแบบของการสื่อสาร (ไม่เป็นทางการ) โดย 

ทีค่่าเฉลีย่ระดบัความคดิเหน็เท่ากบั 4.71 รองลงมา คอื ด้าน

รูปแบบของการสื่อสาร (เป็นทางการ) โดยที่ค่าเฉลี่ยระดับ

ความคิดเห็นเท่ากับ 3.97
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	 ส่วนที่ 4	การน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้

ตารางที่ 8 	ตารางแสดงจ�ำนวน ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้จ�ำแนกตามด้าน

การน�ำความรูไ้ปประยุกต์ใช้ 
จ�ำแนกตามด้าน

ค่าเฉลี่ยของระดับความ
คิดเห็น

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความหมาย

ระดับตนเอง 3.52 1.038 ใช้มาก

ระดับชุมชน 3.25 0.955 ใช้ปานกลาง

รวม 3.41 0.953 ใช้มาก

	 จากตารางที ่8 พบว่า ค่าเฉลีย่ของระดบัความคดิเหน็

โดยรวมเท่ากบั 3.41 ซ่ึงหมายถงึ กลุม่ตัวอย่างมกีารน�ำความ

รู้ไปประยุกต์ใช้มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน เรียงล�ำดับ 

จากมากไปน้อย พบว่า กลุ ่มตัวอย่างมีการน�ำความรู ้

ไปประยุกต์ใช้ ในระดับตนเองมากที่สุด โดยที่ค่าเฉลี่ย

ระดับความคิดเห็นเท่ากับ 3.52 รองลงมา คือ การน�ำความรู้ 

ไปประยกุต์ใช้ ในระดบัชมุชน โดยทีค่่าเฉลีย่ระดบัความคดิ

เห็นเท่ากับ 3.25

	 ส่วนที่ 5	ผลการทดสอบสมมติฐาน

	 สมมติฐานที่ 1 	สรปุได้ว่า เยาวชนทีเ่ข้าร่วมโครงการ

ค่ายเยาวชนรู ้งานสืบสานพระราชด�ำริ ที่ เพศ ศาสนา  

การศึกษา อาชีพบิดา/มารดา และรายได้เฉลี่ยต่อเดือนแตก

ต่างกัน มีความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและ

หลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัแตกต่าง

กันที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.05 โดยเมื่อทดสอบผลต่างนัยส�ำคัญ 

(LSD) เป็นรายคู่ พบว่า

	 1.	 เพศท่ีแตกต่างกัน มีความรู้เรื่องการพัฒนาตาม

แนวพระราชด�ำริและหลกัการทรงงานของพระบาทสมเด็จ 

พระเจ้าอยู่หัวแตกต่างกัน 

ตารางที่ 9 	แสดงการทดสอบค่าเฉลี่ยของความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ  

		  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ของกลุ่มตัวอย่างระหว่างเพศชายและเพศหญิง

เพศ จ�ำนวน (คน) ค่าเฉลี่ย SD t P-Value

ชาย

หญิง

132

223

21.92

21.79

2.381

2.053

0.507 0.613

รวม 355

หมายเหตุ P-value คือ Sig. (2-tailed),*P-value < 0.05

	 จากตารางที่ 9 พบว่าเพศชายจะมีความรู ้ เรื่อง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัวน้อยกว่าเพศหญิง  

ดังตารางที่ 9

	 2.	 ศาสนาที่แตกต่างกัน มีความรู้เรื่องการพัฒนา 

ตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาท

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวแตกต่างกัน 
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	 จากตารางที่ 10 พบว่า ผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธและ

ศาสนาครสิต์ มคีวามรูเ้รือ่งการพฒันาตามแนวพระราชด�ำริ

และหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้ามากกว่า 

ผู้ที่นับถือศาสนาอิสลาม ดังตารางที่ 10

	 3.	 ระดับการศึกษาที่แตกต่างกัน มีความรู ้เรื่อง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวแตกต่างกัน 

ระดับการศึกษา จ�ำนวน (คน) ค่าเฉลี่ย SD t P-Value

จบการศึกษาแล้ว

ก�ำลังศึกษาอยู่

76

279

23.51

21.39

2.369

1.887

7.211 0.000*

รวม 355

ตารางที่ 10	 การเปรียบเทียบพหุคูณเพื่อทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนว 

		  พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 จ�ำแนกตามศาสนา

ศาสนา ค่าเฉลี่ย
พุทธ คริสต์ อิสลาม

22.13 20.93 18.96

พุทธ
22.13

-
0.515

(0.021)*

0.410

(0.000)*

คริสต์
20.93

- -
0.639

(0.002)*

อิสลาม 18.96 -
-

-

*P-Value < 0.05

ตารางที่ 11 	แสดงการทดสอบค่าเฉลี่ยของความรู ้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ 

		  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ของกลุ่มตัวอย่างระหว่างจบการศึกษาแล้วและก�ำลังศึกษาอยู่

หมายเหตุ P-value คือ Sig. (2-tailed),*P-value < 0.05

	 จากตารางที่ 11 พบว่า ท่ีผู ้ท่ีจบการศึกษาแล้วม ี

ความรู ้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลัก 

การทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมากกว่า 

ผู้ที่ก�ำลังศึกษาอยู่ ดังตารางที่ 11

	 4. อาชีพของบิดา/ มารดาที่แตกต่างกัน มีความรู้

เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวแตกต่างกัน 
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ตารางที่ 12 	การเปรียบเทียบพหุคูณเพื่อทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยความรู ้ เรื่องการพัฒนาตามแนว 

		  พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 จ�ำแนกตามอาชีพของบิดา/  

		  มารดาที่เป็นหัวหน้าครอบครัว

อาชีพของบิดา

มารดา
ค่าเฉลี่ย

รับราชการ, 

รัฐวิสาหกิจ

ภาคเอกชน

(บริษัท, 

ห้าง, ร้าน)

ภาคเกษตร, 

ปศุสัตว์, 

ประมง

ภาค

อุตสาห 

กรรม

ประกอบ

กิจการ, 

ค้าขาย

อาชีพ

อิสระ

22.29 22.62 22.46 22.00 22.16 20.23

รับราชการ, 

รัฐวิสาหกิจ
22.29

- 0.455

(0.462)

0.346

(0.612)

0.519

(0.572)

0.365

(0.272)

0.334

(0.000)*

ภาคเอกชน

(บริษัท, ห้าง, ร้าน)
22.62

- - 0.457

(0.727)

0.599

(0.295)

0.472

(0.328)

0.448

(0.000)*

ภาคการเกษตร,  

ปศุสัตว์, ประมง
22.46

- - - 0.521

(0.369)

0.367

(0.410)

0.337

(0.000)*

ภาคอุตสาหกรรม 22.00
- - - - 0.534

(0.755)

0.513

(0.001)*

ประกอบกิจการ, 

ค้าขาย
22.16

- - - - - 0.356

(0.000)*

อาชีพอิสระ 20.23 - - - - - -

*P-Value < 0.05

	 จากตารางที ่12 พบว่าผูท้ีป่ระกอบอาชพีภาคเอกชน 

(บริษัท, ห้าง, ร้าน) จะมีความรู้เร่ืองมากกว่าผู้ท่ีประกอบ

อาชพีภาคการเกษตร , ค้าขาย, อาชพีอิสระ และ ผูท้ีป่ระกอบ

อาชพีรบัราชการรฐัวสิาหกจิ จะมคีวามรูม้ากกว่าผูป้ระกอบ

อาชีพค้าขาย และอาชีพอิสระ และผู ้ที่ประกอบอาชีพ 

ภาคอุตสาหกรรม จะมีความรู้มากกว่าผู้ที่ประกอบอาชีพ

ภาคการเกษตร, ค้าขาย และอาชีพอิสระ และผู้ที่ประกอบ 

อาชพีภาคการเกษตรจะมคีวามรูม้ากกว่าผูท้ีป่ระกอบอาชพี

อิสระ

	 5. 	 รายได้เฉลีย่ต่อเดอืนของครอบครวัทีแ่ตกต่างกนั 

มคีวามรูเ้รือ่งการพฒันาตามแนวพระราชด�ำรแิละหลกัการ

ทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวแตกต่างกัน 
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ตารางที่ 13 	การเปรียบเทียบพหุคูณเพื่อทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนว 

		  พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 จ�ำแนกตามรายได้เฉลี่ย 

		  ต่อเดือนของครอบครัว

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

ของครอบครัว
ค่าเฉลี่ย

35,000 - 

45,000 บาท

45,001 - 

55,000 บาท

55,001- 

65,000 บาท

มากกว่า 

65,001บาท

22.14 20.79 21.07 21.36

35,000 - 45,000 บาท 22.14
- 0.388

(0.001)*

0.357

(0.003)*

0.472

(0.098)

45,001 - 55,000 บาท 20.79
- - 0.493

(0.572)

0.582

(0.329)

55,001- 65,000 บาท 21.07
- - - 0.562

(0.606)

มากกว่า 65,001บาท 21.36 - - - -

*P-Value < 0.05

	 จากตารางที่ 13 พบว่า ผู้ที่มีรายได้เฉล่ียต่อเดือน

ของครอบครัว 35,000 - 45,000 บาท จะมีความรู้มากกว่า

ผู้ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครอบครัว 45,001 - 65,000 

บาท และผู้ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครอบครัวมากกว่า 

65,001บาท จะมีความรู้มากกว่าผู้ท่ีมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน

ของครอบครัว 45,001 - 55,000 บาท

	 สมมตฐิานที ่2 สรปุได้ว่า เยาวชนทีเ่ข้าร่วมโครงการ

ค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ (RDPB camp) ที่มี

ลักษณะทางประชากรที่แตกต่างกัน มีการน�ำความรู้เรื่อง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน 

ของพระบาท สมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัไปประยกุต์ใช้แตกต่างกนั  

ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.05 โดยเมื่อทดสอบผลต่างนัยส�ำคัญ 

(LSD) เป็นรายคู่ พบว่า

	 1. 	 เพศทีแ่ตกต่างกนั มกีารน�ำความรูเ้รือ่งการพฒันา

ตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาท

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวไปประยุกต์ใช้แตกต่างกัน

ตารางที่ 14 	แสดงการทดสอบค่าเฉลี่ยของการน�ำความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ 

		  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ไปประยุกต์ใช้ของกลุ่มตัวอย่างระหว่างเพศชายและเพศหญิง

เพศ จ�ำนวน (คน) ค่าเฉลี่ย SD t P-Value

ชาย
หญิง

132
223

3.63
3.28

0.978
0.915

3.398 0.001*

รวม 355

หมายเหตุ P-value คือ Sig. (2-tailed),*P-value < 0.05

	 จากตารางที่ 14 พบว่าเพศชาย มีการน�ำความรู้เรื่อง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ 

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัไปประยกุต์ใช้มากกว่าเพศหญิง

	 2. 	ศาสนาที่แตกต่างกัน มีการน�ำความรู้เรื่องการ

พัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวไปประยุกต์ใช้แตกต่างกัน 
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ตารางที่ 15 	การเปรียบเทียบพหุคูณเพื่อทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของความรู้จ�ำแนกตามศาสนา

ศาสนา ค่าเฉลี่ย
พุทธ คริสต์ อิสลาม

3.49 2.91 2.69

พุทธ 3.49 -
0.587

(0.014)*

0.806

(0.000)*

คริสต์ 2.91 - -
0.218

(0.459)

อิสลาม 2.69 - - -

*P-Value < 0.05

	 จากตารางที่  15 พบว่าผู ้ที่ นับถือศาสนาพุทธ  

มีการน�ำความรูเ้รือ่งการพฒันาตามแนวพระราชด�ำรแิละหลกั 

การทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวไปประยุกต์

ใช้มากกว่าผู้ที่นับถือศาสนาคริสต์ และศาสนาอิสลาม

	 3. 	อาชีพของบิดา/ มารดาที่แตกต่างกัน มีการน�ำ

ความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการ

ทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัไปใช้แตกต่างกนั 

ตารางที่ 16 	การเปรียบเทียบพหุคูณเพื่อทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของการน�ำความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนว 

		  พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ไปประยุกต์ใช้ จ�ำแนกตาม 

		  อาชีพของบิดา/ มารดาที่เป็นหัวหน้าครอบครัว

อาชีพของบิดา

มารดา
ค่าเฉลี่ย

รับราชการ, 

รัฐวิสาหกิจ

ภาคเอกชน

(บริษัท, 

ห้าง, ร้าน)

ภาคเกษตร, 

ปศุสัตว์, 

ประมง

ภาค

อุตสาห 

กรรม

ประกอบ

กิจการ, 

ค้าขาย

อาชีพ

อิสระ

3.81 3.11 3.63 2.97 3.07 3.30

รับราชการ, 

รัฐวิสาหกิจ
3.81

- 0.706

(0.000)*

0.185

(0.206)

0.839

(0.000)*

0.740

(0.000)*

0.512

(0.000)*

ภาคเอกชน

(บริษัท, ห้าง, ร้าน)
3.11

- - -0.520

(0.007)*

0.133

(0.598)

0.034

(0.863)

-0.193

(0.308)

ภาคการเกษตร,  

ปศุสัตว์, ประมง
3.63

- - - 0.654

(0.003)*

0.555

(0.000)*

0.327

(0.022)*

ภาคอุตสาหกรรม 2.97
- - - - -0.099

(0.660)

-0327

(0.133)

ประกอบกิจการ, 

ค้าขาย
3.07

- - - - - -0.224

(0.131)

อาชีพอิสระ 3.30 - - - - - -

*P-Value < 0.05
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	 จากตารางที่ 16 พบว่าผู้ที่บิดา/ มารดาประกอบ

อาชีพรับราชการ, รัฐวิสาหกิจ มีการน�ำความรู้ไปประยุกต์

ใช้มากกว่า ผู้ที่บิดา/ มารดาประกอบอาชีพภาคเอกชน, 

ภาคอุตสาหกรรม, ค้าขาย และอาชีพอิสระ และผู้ท่ีบิดา/ 

มารดาประกอบอาชีพภาคการเกษตร มีการน�ำความรู้ไปใช้ 

มากกว่าผู ้ที่บิดา/ มารดาประกอบอาชีพภาคเอกชน,  

ภาคอุตสาหกรรม, ค้าขาย และอาชีพอิสระ และผู้ที่บิดา/ 

มารดาประกอบอาชีพภาคการเกษตร มีการน�ำความรู้ไปใช้

มากกว่าผู้ที่บิดา/ มารดาประกอบอาชีพภาคเอกชน

	 4. 	 รายได้เฉลีย่ต่อเดอืนของครอบครวัทีแ่ตกต่างกนั 

มีการน�ำความรู้ไปใช้แตกต่างกัน 

	

ตารางที่ 17 	การเปรียบเทียบพหุคูณเพื่อทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของการน�ำความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนว

 		  พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ไปประยุกต์ใช้จ�ำแนกตาม 

		  รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครอบครัว

*P-Value < 0.05

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
ของครอบครัว

ค่าเฉลี่ย

35,000 - 
45,000 บาท

45,001 - 
55,000 บาท

55,001- 
65,000 บาท

มากกว่า 
65,001บาท

3.25 4.29 3.56 3.62

35,000 - 45,000 บาท 3.25
- -1.044

(0.000)*
-0.310

(0.042)*
-0.369
(0.067)

45,001 - 55,000 บาท 4.29
- - 0.733

(0.001)*
0.674

(0.007)*

55,001- 65,000 บาท 3.56
- - - -0.058

(0.805)

มากกว่า 65,001บาท 3.62 - - - -

	 จากตารางที่ 17 พบว่า ผู้ที่มีรายได้เฉล่ียต่อเดือน

ของครอบครัว 45,001 - 65,000 บาท จะมีการน�ำความรู้ 

ไปใช้มากกว่าผู ้ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครอบครัว 

35,000 - 45,000 บาท และผู้ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของ

ครอบครัว 45,001 - 55,000 บาทจะมีการน�ำความรู้ไปใช้

มากกว่าผู้ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของ 55,001 ขึ้นไป

	 สมมติฐานที่ 3 สรุปได้ว่า การสื่อสารของโครงการ

ค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริมีความสัมพันธ์กับ

ความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการ

ทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทั้งในด้านองค์

ประกอบการสือ่สารและในด้านรปูแบบการสือ่สารทีร่ะดบั

นัยส�ำคัญ 0.05

ตัวแปร

ความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริ

และหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9

การสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งาน 

สืบสานพระราชด�ำริ (RDPB Camp)

ด้านองค์ประกอบทางการสื่อสาร

 R  = - 0.322

 P-Value = 0.000*

 จ�ำนวนคน = 355

ตารางที่ 18 	แสดงค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์การส่ือสารของโครงการค่ายเยาวชนรู ้งานสืบสานพระราชด�ำริด้าน 

		  องค์ประกอบทางการสือ่สารกบัความรูเ้รือ่งการพฒันาตามแนวพระราชด�ำรแิละหลกัการทรงงานของพระบาท 

		  สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9
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	 จากตารางที่ 18 พบค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ์

การสื่อสารของโครงการค ่ายเยาวชนรู ้งานสืบสาน 

พระราชด�ำริ ด้านองค์ประกอบทางการสื่อสารกับความรู้

เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน

ของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั รัชกาลที ่9 เท่ากบั-0.322 

และค่า P-Value เท่ากับ 0.000 ซึ่งน้อยกว่าระดับนัยส�ำคัญ 

0.05 ดังนั้นจึงปฏิเสธ H
0
 และยอมรับ H

1
 กล่าวคือ การ

สื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ 

ด้านองค์ประกอบทางการสือ่สาร มคีวามสมัพนัธ์กบัความรู้ 

เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน

ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 

ตัวแปร

ความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริ

และหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9

การสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งาน

สืบสานพระราชด�ำริ (RDPB Camp)

ด้านรูปแบบของการสื่อสาร

 R = 0.083

 P-Value = 0.119

 จ�ำนวนคน = 355

ตัวแปร การน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้

ความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริ

และหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9

R = 0.339

P-Value = 0.000*

 จ�ำนวนคน = 355

ตารางที่ 19		 แสดงค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์การสื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริด้านรูปแบบ 

			   ของการสื่อสารกับความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ 

			   พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 

ตารางที่ 20 	แสดงค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ความรู้เรื่องเรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ 

			   พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 กับการน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้

*P-Value < 0.05

	 จากตารางที่ 19 พบค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์การ

สื่อสารของโครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ

ด้านรูปแบบของการสื่อสาร กับความรู้เรื่องการพัฒนาตาม

แนวพระราชด�ำรแิละหลกัการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 9 เท่ากับ 0.083 และค่า P-Value 

เท่ากับ 0.119 ซึ่งมากกว่าระดับนัยส�ำคัญ 0.05 ดังน้ัน  

จึงยอมรับ H
0
 และปฏิเสธ H

1
 กล่าวคือ การส่ือสารของ

โครงการค่ายเยาวชนรูง้านสบืสานพระราชด�ำร ิด้านรปูแบบ

ของการส่ือสารไม่มคีวามสัมพนัธ์กบัความรูเ้รือ่งการพฒันา

ตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาท

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9

	 สมมติฐานการวิจัยที่ 4 ความรู ้เรื่องการพัฒนา 

ตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาท

สมเด็จพระเจ้าอยู ่หัวมีความสัมพันธ์กับการน�ำความรู ้

ไปประยุกต์ใช้ 

	 จากตารางที่ 20 พบค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

ความรู้เรื่องเรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลัก

การทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9  

กับการน�ำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ เท่ากับ 0.339 และค่า  
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P-Value เท่ากับ 0.000 ซึ่งน้อยกว่าระดับนัยส�ำคัญ 0.05 

ดังนั้น จึงปฏิเสธ H
0
 และยอมรับ H

1 
กล่าวคือ ความรู้เรื่อง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 9 มีความสัมพันธ์

กบัการน�ำความรูไ้ปประยกุต์ใช้ โดยมคีวามสมัพนัธ์ในระดบั

ไม่มากนัก และสามารถสรุปได้ว่า ยิ่งกลุ่มตัวอย่างมีความรู้ 

เรื่องเรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการ 

ทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมากเท่าไร จะมี

การน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้มากขึ้นไปด้วย

อภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการศึกษาเรื่องความรู้เรื่องแนวพระราชด�ำริ

ด้านการพัฒนาและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัวพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความรู้เรื่อง

แนวพระราชด�ำริด้านการพัฒนาและหลักการทรงงานของ 

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวัในระดบัมากทีส่ดุ บ่งช้ีให้เหน็

ว่าการที่เยาวชนมีความรู้ไม่ว่าจะในระดับก็ตามเป็นผลมา

จาก เยาวชนมีการระลึกได้ถึงประสบการณ์ที่ได้รับค�ำสอน 

การบอกเล่า รวมถึงจากต�ำรา และสิ่งแวดล้อมต่างๆ จาก

ค่าย เนือ่งจากค�ำถามทีใ่ช้วดัความรูค้รอบคลมุในเรือ่งความรู้ 

ในวิธีด�ำเนินการและความรู้รวบยอด สอดคล้องกับการ

ศึกษาพฤติกรรมการเปิดรับสารของ สุรพงษ์ โสธนะ

เสถียร (อ้างถึงใน ศันสนีย์ ฤทธิ์ทองพิทักษ์, 2546, น.17) 

ว่า “ผู้เปิดรับข่าวสารจะต้องมีความรู้ (Knowledge) ใน

เนื้อสารเป็นการรับรู้เบื้องต้นที่บุคคลส่วนมากได้รับผ่าน

ประสบการณ์โดยการเรียนรู้จากการตอบสนองต่อส่ิงเร้า 

และระบบเป็นโครงสร้างของความรู ้ซึ่งผสมผสานกัน

ระหว่างความจ�ำ (ข้อมูล) กับสภาพจิตวิทยา ความรู้จึงเป็น

ความจ�ำที่เลือกสรรที่สอดคล้องกับจิตใจของตนเอง”

	 ความสัมพันธ์ของลักษณะทางประชากรเยาวชน

ที่เข้าร่วมโครงการที่มีต่อความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนว

พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัวแตกต่างกันพบว่า ลักษณะทางประชากรของ

เยาวชนที่เข้าร่วมโครงการในด้านศาสนา การศึกษา อาชีพ

ของบิดา/ มารดา และรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครอบครัว 

เป็นตัวแปรที่ส่งผลต่อความรู้ในเรื่องการพัฒนาตามแนว

พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 โดยประเด็นที่น่าสนใจคือเรื่อง

ศาสนา เนือ่งจากผลการศกึษาพบว่าเยาวชนทีน่บัถอืศาสนา

พุทธมีความรู้ในเรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและ

หลกัการทรงงานมากกว่าเยาวชนทีน่บัถอืศาสนาครสิต์และ

ศาสนาอิสลาม เน่ืองจากการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริ

และหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  

รัชกาลที่  9 ต้ังอยู ่บนพื้นฐานที่มีความสอดคล้องกับ 

ค�ำสอนของศาสนาพทุธ น�ำไปสูก่ารพดูด ีคดิด ีและประพฤตดิี  

จึงท�ำให้เยาวชนที่ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธจะมีความรู้  

เข้าใจในหลักการทรงงานและการพัฒนาตามแนวพระ

ราชด�ำริมากกว่าเยาวชนที่นับถือศาสนาอื่น ซึ่งสอดคล้อง

กับแนวคิดลักษณะทางประชากรศาสตร์ของผู ้รับสาร 

(Demographic characteristics of receiver) โดย กิติมา  

สุรสนธิ (2541) กล่าวไว้ว่า ผู้รับสารมีลักษณะที่แตกต่าง

กันในหลากหลายด้านโดยเฉพาะลักษณะทางประชากร 

ซึ่งได้แก่ อายุ เพศ การศึกษา สถานะทางเศรษฐกิจ

และสังคม เป็นต้น ซึ่งคุณสมบัติเหล่านี้ล้วนแต่มีผลต่อ 

การรับรู้ การตีความ และความเข้าใจในการสื่อสารทั้งสิ้น  

นอกจากนี้ สุรพงษ์ โสธนะเสถียร (อ้างถึงใน ศันสนีย์  

ฤทธ์ิทองพิทักษ์, 2546, หน้า 17) อธิบายถึงพฤติกรรม 

การเปิดรับข่าวสารว่า ผู้เปิดรับข่าวสารจะต้องมีความรู้  

(Knowledge) ในเนือ้หาสาระเป็นเบือ้งต้น ซึง่บคุคลส่วนมาก 

ได้รับผ่านประสบการณ์จากการเรียนรู้ และจัดระบบเป็น

โครงสร้างของความรู้ ซ่ึงเป็นส่วนผสมระหว่างความจ�ำ 

(ข้อมูล) กับสภาพจิตวิทยา ดังนั้น ความรู้จึงเป็นความจ�ำ 

ที่เลือกสรร และมีความสอดคล้องกับจิตใจของบุคคล 

	 ผลการศึกษาความสัมพันธ ์ของลักษณะทาง

ประชากรเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการที่มีต่อการน�ำความรู ้

เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงาน 

ของพระบาทสมเด็จพระเจ ้ าอยู ่หัวไปประยุกต ์ ใช ้  

พบว่า เยาวชนที่มีลักษณะทางประชากร เช่น เพศ ศาสนา 

การศึกษา อาชีพบิดา/ มารดา และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

ของครอบครัว แตกต่างกันจะมีการน�ำความรู้ไปประยุกต์

ใช้แตกต่างกัน โดยลักษณะความสัมพันธ์ของตัวแปร 

ที่น ่าสนใจคือ ตัวแปรเพศ เนื่องจากพบว่าเยาวชน 

เพศหญิงมีความรู ้ความรู ้ เ รื่ องการพัฒนาตามแนว 

พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ
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พระเจ้าอยู่หัวมากกว่าเยาวชนเพศชาย แต่ในการน�ำความรู้

ไปประยุกต์ใช้กลับพบว่า เยาวชนเพศชายมีการน�ำความรู ้

ไปประยุกต์ใช้มากกว่า สอดคล้องกับผลการศึกษาของ  

วรรัตน์ ชยัชนะ (2546) เรือ่ง ความรู ้ทศันคต ิและพฤตกิรรม

ประชาธิปไตย ของเยาวชนในโครงการฝึกอบรมวิทยากร

เผยแพร่ประชาธิปไตยตามรัฐธรรมนูญ ท่ีพบว่า เพศหญิง 

ชมีความรู้เรื่องประชาธิปไตยมากกว่าเพศชาย ในขณะท่ี 

เพศชายจะมพีฤตกิรรมประชาธิปไตยมากกว่าเพศหญงิ และ

ยังพบความแตกต่างในประเด็นรายได้เฉลี่ยของครอบครัว 

ทีพ่บว่า เยาวชนทีม่รีายได้เฉลีย่ 45,001-55,000 บาท มกีารน�ำ

ไปประยุกต์ใช้มากที่สุด เน่ืองจากการรายได้เฉล่ียต่อเดือน 

เป็นตัวก�ำหนดความต้องการ ความคิดเห็น และพฤติกรรม

ต่างๆ ของบุคคล ซึ่งผู้ที่อาศัยยู่ในครอบครัวที่มีรายได้สูง

กว่าย่อมมีโอกาสในการเปิดรับส่ือได้หลากหลายประเภท

กว่าบุคคลที่มีรายได้ต�่ำ ซ่ึงสอดคล้องกับหลักการพ่ึงพา 

ตนเองของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว รัชกาลที่ 9  

ดังพระราชด�ำรัสความตอนหนึ่งว่า “...การช่วยเหลือ

สนับสนุนประชาชนในการประกอบอาชีพ และตั้งตัว 

ให้มีความพอกินพอใช้ก่อนเป็นสิ่งส�ำคัญยิ่งยวด เพราะ 

ผู ้มีอาชีพและฐานะเพียงพอที่จะพึ่งพาตนเองได้ ย่อม

สามารถสร้างความเจริญในระดับสูงขั้นต่อไปได้...” ซึ่ง

พระองค์ทรงพิจารณาว่าบุคคลเมื่อยังมีความเป็นอยู่ที่ไม่

ดีพอ ย่อมจะค�ำนึงถึงเรื่องปากท้องและความเป็นอยู่ของ

ตนเองเป็นล�ำดบัแรก จนเมือ่มคีวามเป็นอยูท่ีด่พีอแก่ตนเอง

แล้ว จึงจะถึงเรื่องอื่นๆต่อไป เหล่าน้ี จึงเป็นเหตุผลในการ 

ย�ำ้ชดัว่าลกัษณะทางประชากรของเยาวชนทีแ่ตกต่างกนัส่ง

ผลต่อการน�ำความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริ

และหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

รัชกาลที่ 9 ไปประยุกต์ใช้

	 ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของการส่ือสารของ

โครงการค่ายเยาวชนรู้งานสืบสานพระราชด�ำริ (RDPB 

camp) กับความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและ

หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พบว่า  

การสือ่สารมคีวามสัมพนัธ์กบัความรูข้องเยาวชนทีเ่ข้าร่วม

โครงการ RDPB camp สืบเนื่องจากผลการวิจัยที่ระบุว่า

เยาวชนมีความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและ

หลักการทรงงานอยู่ในระดับมากท่ีสุด ซ่ึงแสดงให้เห็น

ว่าองค์ประกอบทางการสื่อสารทั้ง 4 องค์ประกอบของ 

โครงการมคีณุลกัษณะทีเ่หมาะสมและเกีย่วโยงสมัพนัธ์กนั 

อย ่าง เป ็นกระบวนการ สอดคล ้องกับแบบจ�ำลอง

กระบวนการสื่อสารของ Berlo (1960) ที่อธิบายว่า แต่ละ

องค์ประกอบต้องมีคุณลักษณะที่เหมาะสมจึงจะสามารถ

สร้างการส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยที่แต่ละองค์

ประกอบต้องเชื่อมโยงสัมพันธ์กันอย่างเป็นกระบวนการ 

และในด้านรูปแบบทางการสื่อสาร พบว่า รูปแบบที่ใช ้

ในการสื่อสารของโครงการ RDPB camp มีสองรูปแบบคือ  

1) รูปแบบการสื่อสารแบบเป็นทางการ (Formal) ที่มี 

ความเป็นระเบียบ แบบแผน แต่มีข้อดีคือสามารถสร้าง

สารได้อย่างถูกต้อง สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่โครงการ

ต้ังไว้ 2) การสื่อสารแบบไม่เป็นทางการ (Informal) ที่มี

ลักษณะสื่อสารแบบเป็นกันเอง พบปะพูดคุยสนทนา หรือ

การขอค�ำปรึกษาเป็นลักษณะแบบปากต่อปากระหว่าง

เยาวชนกับเกษตรกร ซึ่งเป็นการสื่อสารมีประสิทธิภาพ

และเข้าถึงเยาวชนได้ดี เพราะเยาวชนสามารถตอบโต้ หรือ 

มีปฏิสัมพันธ์กับผู ้ส่งสารได้ภายใต้บรรยากาศทางการ

สื่อสารที่เป็นกันเอง จึงสรุปได้ว่าการสื่อสารของโครงการ

มีความสัมพันธ์กับความรู้ของเยาวชนซ่ึงสอดคล้องกับ

แนวคิดการสร้างความรู้ของ Marquardt (2002) ที่กล่าว

ว่า ในการสร้างความรู้ของนั้น จ�ำเป็นต้องอาศัยช่องทาง 

หรือ กิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการสร้างสรรค์  

ความรู้ ซ่ึงได้แก่การเรียนรู้เชิงปฏิบัติ (Action learning) 

เป็นการเรยีนรูที้เ่กดิจากประสบการณ์และความรูข้องบคุคล

ต่าง ๆ ประกอบกับทักษะและการต้ังค�ำถามเชิงวิเคราะห์ 

ทบทวน ซึ่งจะท�ำให้เกิดความรู้ใหม่เกิดขึ้นต่อไป 

	 ผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความรู ้เรื่อง

การพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวกับการน�ำความรู้ไปประยุกต์

ใช้ พบว่า ความรู้เรื่องการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและ

หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมีความ

สัมพันธ์กับการน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้ โดยย่ิงเยาวชน 

ที่เข้าร่วมโครงการ RDPB camp มีความรู้มากจะยิ่งมีการ 

น�ำความรูไ้ปประยุกต์ใช้มากข้ึนด้วย ซึง่เป็นผลเนือ่งจากการ

ให้ความรู้ของโครงการ RDPB camp มีความหลากหลาย 

ทั้ งด ้านการเกษตร การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  
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การพัฒนาแหล่งน�้ำ ไปจนถึงแนวพระราชด�ำริ และหลัก

การทรงงานที่เป็นหลักการปฏิบัติเพ่ือให้การด�ำเนินงาน

พัฒนาส�ำเร็จลุล่วงด้วยดี ซึ่งนอกจากให้ความรู ้ในเชิง

ทฤษฎีแล้วยังเปิดโอกาสให้เยาวชนได้ท�ำฝึกภาคสนามโดย 

ให้เยาวชนได้ลงมือท�ำกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องเช่น  

การเข้าศึกษาโครงการอันเน่ือง มาจากพระราชด�ำริเพื่อ

ให้เห็นกระบวนการในการปฏิบัติงานจริง ซ่ึงพฤติกรรม

การน�ำไปประยุกต์ใช้ของเยาวชนเป็นผลมาจากการที่

เยาวชนได้รับความรู้จากการส่ือสารของโครงการ Bloom, 

Englehart, Frust, Krathwohl (1956, pp.10-24) ได้แบ่ง

ระดับความรู้จากขั้นท่ีง่ายไปสู่ข้ันที่ยาก ซึ่งความรู้ของ

เยาวชนที่มีการน�ำไปประยุกต์ใช้เป็นความรู ้ในระดับที่ 

2 คือ มีความเข้าใจ (Comprehension) คือ สามารถจับใจ

ความในแนวคิดที่เป็นรูปธรรมและสิ่งที่เป็นนามธรรม

เพื่อถ่ายทอดให้ผู้อื่นรู้ได้ รวมถึงมีการใช้ความรู้ในระดับ

ที่ 3 คือ การน�ำไปใช้ (Application) ซ่ึงเป็นความสามารถ 

ในการน�ำความรู้ ความจ�ำ ประสบการณ์ แนวคิดต่างๆ  

มาใช้ให้เกิดประโยชน์ หรือแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนตามสภาพ

ต่างๆ อย่างได้ผล และยังสอดคล้องกับแนวคิดผลกระทบ

การสื่อสารที่อธิบายถึง ผลที่เกิดจากการสื่อสารว่าจะก่อให้

เกิดผลกระทบหรือปรากฏการณ์อย่างใดอย่างหนึ่งขึ้น เช่น 

เกิดการเปลี่ยนแปลงด้านความรู้สึกนึกคิด อารมณ์ ความรู้  

ความเข้าใจ ไปจนถงึพฤตกิรรมของผูร้บัสาร โดยผลกระทบ 

(Impacts) ที่เกิดข้ึนอาจเป็นไปได้ในหลายลักษณะ เช่น 

เป็นแรงเสริม (Reinforce) เป็นแรงกระตุ้น (Activate) เป็น

แรงสร้างสรรค์ (Create) และเป็นแรงเปลี่ยน (Convert) 

ซึ่งการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากการสื่อสารก่อให้เกิด 

การเปล่ียนแปลงทีส่�ำคัญ 3 ประการ คอื 1) การเปลีย่นแปลง

ความรู้ (Knowledge change) 2) การเปลี่ยนแปลงทัศคติ 

(Attitude change) 3) การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม (Practice 

change) สอดคล้องกับทฤษฎีความสัมพันธ์ระหว่าง 

ความรู้ ทัศนคติ พฤติกรรม (KAP) ที่ Schwartz (อ้างถึงใน  

อรวรรณ ปิลนัธน์โอวาท, 2549, 39) กล่าวว่า การเปลีย่นแปลง

พฤติกรรมของบุคคลว่า เป็นผลท่ีสัมพันธ์ระหว่างความรู้ 

ทัศนคติ พฤติกรรม เพราะ ทัศนคนิเป็นตัวกลางให้เกิดการ 

เรียนรูแ้ละการปฏบิติั, ความรูแ้ละทศันคตมิคีวามสมัพนัธ์กนั 

และท�ำให้เกิดการปฏิบัติตามมา, ความรู้และทัศนคติต่าง

ท�ำให้เกิดการปฏิบัติได้, ความรู้มีผลต่อการปฏิบัติทั้งทาง

ตรงและทางอ้อม และยังมคีวามสอดคล้องกับผลการศกึษา

ของ ดรุณี ชูประยูร (2547) ที่ศึกษาเรื่องการน้อมน�ำสาระ

ส�ำคัญของหลักธรรมในพระไตรปิฎกเพื่อพัฒนารูปแบบ 

การพัฒนานิสิต นักศึกษา ครอบคลุมใน 4 ด้าน คือ  

กาย พฤติกรรม จิตใจ และปัญญา ซึ่งมีข้อค้นพบที่ส�ำคัญ

คอื ผลจากการพฒันานสิติ นกัศกึษาตามรปูแบบการพฒันา  

โดยน้อมน�ำหลักธรรมในพระไตรปิฎกท�ำให้นิสิตนักศึกษา

ได้รับการพัฒนาโดยองค์รวม และสอดคล้องกับผล 

การศึกษาวิจัยของ ประพิมพ์พรรณ สุวรรณกูฎ (2557)  

เรื่อง การพัฒนารูปแบบกิจกรรมการศึกษานอกระบบ

โรงเรียนเพ่ือส่งเสริมความเป็นพลเมืองโลกของเด็กและ

เยาวชนไทย ซึ่งพบว่า หลักการเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษา

นอกระบบโรงเรียนเพื่อส่งเสริมความเป็นพลเมืองโลก  

ผู้เรียนมีความรู้เรื่องการเป็นพลเมืองเพิ่มข้ึนทุกด้าน และ

ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการน�ำรูปแบบกิจกรรมการศึกษานอก

ระบบไปใช้ได้แก่ ผู้เรียน ผู้สอน เนื้อหา ระยะเวลา กิจกรรม

การเรียนรู้ และสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้

ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย
	 1. 	การส่ือสารของโครงการ RDPB camp แม้ว่า

ในภาพรวมพบว่า เยาวชนที่เข้าร่วมโครงการจะมีความคิด

เห็นต่อการส่ือสารของโครงการไปในทิศทางที่เห็นด้วย

อย่างยิง่ แต่เมือ่พิจารณาถงึความคดิเหน็ทีม่ต่ีอองค์ประกอบ  

จะพบว่า องค์ประกอบเรือ่งเนือ้หาของสาร และช่องทางการ

สือ่สาร เยาวชนได้แสดงความคดิเหน็ในเชงิไม่เหน็ด้วยอย่าง

ยิง่มากทีส่ดุ ซึง่แม้จะเป็นความคดิเหน็ส่วนน้อย แต่สะท้อน

ให้เห็นว่าองค์ประกอบทั้งสองควรได้รับการปรับปรุงให ้

ดขีึน้ โดยหากผูจ้ดัท�ำโครงการ RDPB camp หรอืผูท้ีต้่องการ

จัดท�ำโครงการในลักษณะใกล้เคียงกัน สามารถพัฒนา 

และปรับปรุงการน�ำเสนอเนื้อหาเรื่องการพัฒนาตามแนว

พระราชด�ำริและหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว ให้มีลักษณะที่เข้าใจได้ง่ายขึ้นก็จะท�ำให้ผู้รับ

สารเกิดความรู้ ความเข้าใจที่ดีขึ้น ทั้งนี้ หากมีการก�ำหนด

ประเด็น (Agenda) ในการน�ำเสนอความรู้ที่เฉพาะเจาะจง  

หรือมีการคัดเลือกน�ำเสนอเพียงบางประเด็น และ 

น�ำมาก�ำหนดเป็นความคิดรวบยอด (Concept) ของค่าย
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แต่ละครั้ง โดยมีการก�ำหนดช่องทางการสื่อสาร และ 

รปูแบบการส่ือสารทีเ่หมาะสม คอื เน้นสือ่สารผ่านรปูแบบ

การสื่อสารที่ไม่เป็นทางการ (Informal communication) 

เน้นให้เยาวชนได้ลงมอืปฏบิตั ิเพ่ือเป็นการฝึกทกัษะในการ

แก้ไขปัญหาด้วยตนเอง และฝึกการเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 

ซึ่งเยาวชนได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

ทัง้นี ้ในทกุกจิกรรมผูจ้ดัควรสอดแทรกหลกัคดิ หลกัปฏบิติั

ตามแนวพระราชด�ำรขิองพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั และ

หลักคุณธรรม จริยธรรมเข้าไปในกิจกรรม เพ่ือให้เยาวชน

เกดิการเรยีนรู ้และซมึซบัไว้เป็นหลกัคดิ หลกัปฏบิตัใินการ

ใช้ชีวิตของตนเองให้มีความสุข

	 2. 	ความรูเ้รือ่งการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำรแิละ

หลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั เป็นองค์

ความรูท้ีพ่ระองค์ได้พระราชทานเพือ่ให้เป็นแนวทางในการ

พฒันาประเทศ และเพือ่แก้ไขปัญหาต่าง ๆ  โดยความรูเ้หล่านี ้

เป็นความรู้ที่เกิดขึ้นจากการทรงงาน และทรงทดลองแล้ว

ว่าเกิดส�ำเร็จจึงน�ำไปแนะน�ำประชาชน โดยพระองค์ได้

ตรัสเสมอว่า “ถ้ายังไม่ดีจริง ไม่ให้ประชาชนท�ำ” ดังนั้น  

ผู ้ที่มีส ่วนเกี่ยวข ้องกับการจัดระบบการศึกษา หรือ 

ผู้ที่ก�ำหนดการสร้างกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่

เยาวชน ควรมรการน�ำองค์ความรู้เหล่านีส้อดแทรกเข้าไว้ใน

บทเรยีนในทุกสาระการเรยีนรูอ้ย่างเคร่งครดั เพือ่ให้เดก็และ

เยาวชนเข้าใจรูปแบบของการพัฒนาของพระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่ที่เน้น “การพัฒนาท่ีย่ังยืน เพ่ือปรับปรุงชีวิต

ความเป็นอยูข่องคน โดยไม่ท�ำลายสิง่แวดล้อม” โดยควรจดั

ความเข้มข้นของเนือ้หาให้เหมาะสมกบัแต่ละระดบัชัน้ และ 

ควรสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้มีโอกาสทัศนศึกษา

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด�ำริ  เพื่อให ้ เข ้าใจ

กระบวนการในการจัดการปัญหาต่างๆ อย่างเป็นระบบ  

ซึ่ง เป ็นการสร ้างเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ให ้

แก่เด็กและเยาวชน ซึ่งความส�ำคัญของการมีหลักคิด  

หลักปฏิบัติที่ดี

ข้อเสนอแนะเพื่อการศึกษาวิจัยในอนาคต
	 1.	 การศกึษาวจิยัครัง้นี ้ท�ำการศกึษาเฉพาะเยาวชน

ที่เข้าร่วมโครงการ RDPB camp ว่ามีความรู ้เรื่องการ 

พัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ 

พระบาทสมเด็จพระเจ ้าอยู ่หัวอยู ่ในระดับใด ดังนั้น  

ในอนาคตจึงควรท�ำการศึกษาความรู ้ เชิงเปรียบเทียบ

ระหว่างกลุ ่มเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการ RDPB camp  

กับเยาวชนที่ไม่ได้เข้าร่วมโครงการ ว่าจะมีระดับความรู ้

เกี่ยวกับการพัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการ 

ทรงงานแตกต่างกันหรือไม่ อย่างไร ซึ่งผลจากการศึกษา

จะท�ำให้ทราบว่าการที่ เยาวชนมีความรู ้ เป ็นเพราะมี 

ปัจจัยมาจากการได้เข้าร่วมโครงการ หรือเพราะเยาวชน 

มคีวามรูใ้นเรือ่งดงักล่าวอยูเ่ป็นทนุเดมิ ซึง่จะเป็นประโยชน์

ต่อการก�ำหนดกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการออกแบบ และ

ก�ำหนดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เรื่องการ

พัฒนาตามแนวพระราชด�ำริและหลักการทรงงานของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

	 2. 	ควรท�ำการศกึษาวจิยัเยาวชนทีม่กีารน�ำแนวพระ

ราชด�ำริไปประยุกต์ใช้จนเกิดผลส�ำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

เพ่ือท�ำการถอดบทเรียนการน�ำความรู้เรื่องการพัฒนาตาม

แนวพระราชด�ำรแิละหลกัการทรงงานของพระบาทสมเดจ็

พระเจ้าอยู่หัวไปประยุกต์ใช้ เพื่อที่จะดึงเอาความรู้ แนวคิด 

และประสบการณ์ของเยาวชน มาจัดเก็บรวบรวมเป็นองค์

ความรู้ของแต่ละคน ซึ่งจะท�ำให้เกิดเยาวชนต้นแบบ และ

ยังท�ำให้ทราบว่าการสื่อสารของโครงการ RDPB camp 

สามารถสร้างผลกระทบให้แก่เยาวชนทีเ่ป็นผู้รบัสารได้มาก

น้อยเพยีงใด และท�ำให้ทราบว่าปัจจยัใดทีส่่งผลกระทบหรอื

มีส่วนส่งเสริมให้เยาวชนมีการน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้จน

เกิดผลส�ำเร็จ

	 3. 	ควรมีการศึกษาวิจัยในองค์ประกอบในการ

สื่อสารด้านผู้ส่งสารหรือวิทยากรเพิ่มเติมเนื่องจากเป็นผู้ที่

ท�ำหน้าที่ส�ำคัญในการส่งสารไปสู่กลุ่มเยาวชนว่า เพื่อให้

ทราบว่าเป็นผูท้ีม่คีวามรู ้และทศันคติ หรอืมคีวามเหมาะสม

ต่อการท�ำหน้าที่เป็นผู้ส่งสารที่เหมาะสมหรือไม่ ซึ่งผลการ

ศกึษาจะสามารถน�ำมาวางกรอบและแนวทางในการก�ำหนด

และสร้างบุคลิกภาพที่พึงประสงค์ให้แก่วิทยากร ตลอดจน

เพื่อช่วยเสริมสร้างศักยภาพด้านต่าง ๆ ให้แก่วิทยากรได้

อย่างเหมาะสมต่อไป

	 4. 	ควรจัดให้มีการประเมินผลโครงการ (Project 

evaluation) เพื่อให้ทราบว่า โครงการที่ด�ำเนินไปแล้วนั้น 

ประสบผลส�ำเร็จตามที่มุ่งหวังไว้หรือไม่ มีปัญหาอุปสรรค 
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ข้อบกพร่องใดที่ควรต้องปรับปรุงแก้ไขให้ดีข้ึน หรือ 

มีข้อดีใดที่สามารถพัฒนาให้เป็นจุดแข็งของโครงการได้ 

ทัง้นี ้ข้อมลูทีไ่ด้จะเป็นประโยชน์ต่อผูจ้ดัท�ำโครงการ RDPB 

camp และผู้ที่มีความประสงค์จะจัดท�ำโครงการในลักษณะ 

ที่คล้ายคลึงกัน ให้สามารถสร้างกระบวนการถ่ายทอด 

องค์ความรู้ที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้เด็กและ

เยาวชนมีโอกาสที่ดีในการได้เรียนรู ้ผ ่านกระบวนการ

ถ่ายทอดองค์ความรู้ที่มีประสิทธิภาพ
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