
วิทยาการวจิัยและวิทยาการปัญญา  ปีที ่10 ฉบับท่ี 2, ตุลาคม 2555 – มีนาคม 2556 
Research Methodology & Cognitive Science, Vol. 10, No. 2, October 2012– March 2013 

54 
 

การวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยประยกุต์โมเดลลําดับข้ันคุณลักษณะ 
และการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 

 
ทิพย์ ขําอยู่ และ เสรี ชัดแช้ม 

ศูนย์การวัดผลประยุกต์ วิทยาลัยวิทยาการวิจัยและวิทยาการปัญญา มหาวิทยาลัยบูรพา 
กฤษณะ  ชินสาร 

คณะวิทยาการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยบูรพา 
 

บทคัดย่อ 
 

 การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ โดยประยุกต์โมเดลลําดับข้ัน
คุณลักษณะและใช้การทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ สําหรับวินิจฉัยพ้ืนความรู้ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ปีการศึกษา 2555 
จํานวน 1,763 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ชุดข้อสอบวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ และโปรแกรมการ
ทดสอบวินิจฉัยแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
 ผลการวิจัยปรากฏว่า วิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ท่ีพัฒนาข้ึน สามารถใช้ประโยชน์จากแนวคิดโมเดลลําดับข้ันคุณลักษณะซึ่งเป็นแนวคิดของทฤษฎีทางปัญญา
และทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบสําหรับการทดสอบเพ่ือวินิจฉัยพ้ืนความรู้ด้านทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีได้ ผลการประเมินโดยผู้เช่ียวชาญและผู้ใช้งานมีความสอดคล้องกันคือ วิธีการวินิจฉัยท่ีพัฒนาข้ึนมีความ
เหมาะสม สามารถนําไปใช้ประโยชน์สําหรับการทดสอบเพ่ือวินิจฉัยพ้ืนความรู้ด้านทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาได้  
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ด้วยคอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



วิทยาการวจิัยและวิทยาการปัญญา  ปีที ่10 ฉบับท่ี 2, ตุลาคม 2555 – มีนาคม 2556 
Research Methodology & Cognitive Science, Vol. 10, No. 2, October 2012– March 2013 

55 
 

Diagnostic of English Reading Skills by Applying the Attribute 

Hierarchy Model and Computerized Adaptive Testing 

 
Thip Khumyoo and Seree Chadcham 

Centre for Applied Measurement 

College of Research Methodology and Cognitive Science 

 Burapha University, Thailand 

Krisana Chinnasarn 
Faculty of Informatics, Burapha University, Thailand 

 
Abstract 

 

By applying the attribute hierarchy model and using computerized adaptive testing, this research 

aimed to develop a diagnostic English reading skills procedure allowing us to detect the knowledge state of 

undergraduate students. The sample used to construct the diagnostic test comprised 1,763 undergraduate 

students from Suan Dusit Rajabhat University (academic year 2012). Research instruments included Diagnostic 

English Reading Skill Tests and Computerized Adaptive Diagnostic Testing Software.  

The result indicated that the development of a diagnostic procedure of English reading skills using 

computerized adaptive testing, make it possible to integrate the attribute hierarchy model for cognitive testing 

and the Item Response theory in order to detect the knowledge state of undergraduate students in English 

reading skills from observed response patterns. 
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ความนํา 
 การวินิจฉัย (Diagnostic) เป็นกระบวนการสําคัญในการวัดและการประเมินผลการศึกษา เป็นการเช่ือมโยงและ
สร้างความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบของการจัดการศึกษา ท้ังการบริหารจัดการการเรียนรู้และการวินิจฉัยจากการ
วัดและการประเมินผลการศึกษา แนวทางการวินิจฉัยแบ่งออกเป็น 2 แนวทาง แนวทางแรกคือการวัดส่ิงท่ีขาดหายไป 
(Deficit measurement) เป็นการวินิจฉัยจุดด้อยหรือความบกพร่อง (Weakness) นิยมใช้ในการวินิจฉัยทางการแพทย์ 
เพ่ือจําแนกผู้ป่วยตามอาการ แนวทางท่ีสองคือการวิเคราะห์ความคลาดเคล่ือน (Error analysis) เป็นการวิเคราะห์
ความบกพร่องของผู้เรียนจากแบบแผนการตอบท่ีผิดพลาด เพ่ือวินิจฉัยความบกพร่องทางการเรียนรู้ของผู้เรียน โดย
ผู้เช่ียวชาญทางด้านเนื้อหานั้น ๆ เป็นผู้วินิจฉัย ต่อมาได้มีการนําพ้ืนฐานการวัดทางจิตวิทยามาช่วยในการวินิจฉัย 
(Bejar, 2005) และมีการนํามาใช้กันอย่างแพร่หลายถึงทุกวันนี้ 
 การวินิจฉัยจะต้องให้สารสนเทศท่ีถูกต้องและเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการการเรียนรู้และพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด การดําเนินการท่ีชัดเจนและให้ผลการวินิจฉัยท่ีเป็นประโยชน์คือ การใช้แบบทดสอบ 
ซ่ึงเป็นแบบทดสอบท่ีสร้างขึ้นเพ่ือการวินิจฉัยโดยตรงเรียกว่าแบบทดสอบวินิจฉัย (Diagnostic test) โดยใช้วิธีการวิเคราะห์
ความคลาดเคล่ือนจากคะแนนสอบ (Test score) และจากแบบแผนการตอบข้อสอบ (Item response pattern) ท่ี
ผ่านมาปรากฏว่า การวินิจฉัยจากคะแนนสอบเพียงอย่างเดียวไม่เพียงพอท่ีจะทําให้การวินิจฉัยมีประสิทธิภาพ เพราะ
ไม่สามารถระบุจุดเด่น จุดด้อย และสาเหตุความบกพร่องของผู้เรียนแต่ละคนได้อย่างชัดเจน จึงมีการใช้วิธีการวินิจฉัย
จากแบบแผนการตอบข้อสอบ แต่การดําเนินการด้วยวิธีดังกล่าวยังมีข้อจํากัดของแบบแผนการตอบข้อสอบคือ ข้อมูล
จากคะแนนสอบท่ีได้เพ่ือนํามาวิเคราะห์มีจํานวนมากเกินไป จึงมีการแก้ปัญหาโดยใช้วิธีการวิเคราะห์จากแบบแผนการ
ตอบข้อสอบท่ีผิดปกติแทนการวิเคราะห์จากแบบแผนการตอบข้อสอบท้ังหมด (Harnish & Linn, 2005) 
 ปัจจุบันนักวิชาการให้ความสนใจนําแนวคดิของทฤษฎีทางปัญญา (Cognitive theory) มาใช้กับการวินิจฉัย
กว้างขวางขึ้น โดย Snow and Lohman (1989) ได้เสนอแนวคิดเร่ือง ความเกี่ยวข้องกันของจิตวิทยาทางปัญญากับการ
วัดผลทางการศึกษา (Implications of cognitive psychology for educational measurement) ในหนังสือการ
วัดผลทางการศึกษาช้ีให้เห็นว่า การจะทําให้การวัดทางจิตวิทยาเป็นท่ียอมรับในสังคมต้องใช้จิตวิทยาในการสร้าง
แบบทดสอบ (Psychology of test performance) เพราะจะทําให้เข้าใจลําดับโครงสร้างของคะแนน รวมท้ังการให้
สารสนเทศของผลคะแนนการทดสอบท่ีถูกต้อง เพราะแบบทดสอบทางการศึกษามีพ้ืนฐานมาจากงานการแก้ปัญหา
ทางปัญญา (Cognitive problem solve task) 
 นอกจากนี้ การวินิจฉัยท่ีได้รับการยอมรับจากนักวิจัยและนักวัดผลจํานวนมากคือ การนําแนวคิดของทฤษฏี
ทางปัญญามาใช้ในการทดสอบวินิจฉัย เป็นการเช่ือมโยงระหว่างจิตวิทยาทางปัญญา (Cognitive psychology) กับการ
วัดทางจิตวิทยา (Psychometrics) โดยมีการพัฒนาเป็นโมเดลวินิจฉัยทางปัญญา (Cognitive diagnostic model: 
CDM) เพ่ือใช้วินิจฉัยความรอบรู้ของผู้สอบในกลุ่มท่ีมีการกําหนดทักษะหรือคุณลักษณะเฉพาะ ซ่ึงนักวิชาการมีความ
เช่ือว่าจะทําให้ได้สารสนเทศจากการวินิจฉัยท่ีเป็นจุดเด่น จุดด้อย ปัญหา และสาเหตุท่ีเกิดปัญหานั้น ๆ อย่าง
เฉพาะเจาะจง และสามารถนําสารสนเทศท่ีได้จากการวินิจฉัยไปปรับปรุงแก้ไขหรือพัฒนาข้อบกพร่องต่าง ๆ เหล่านั้น
ได้ตรงประเด็น 
 โมเดลวินิจฉัยทางปัญญาท่ีได้รับความนิยมและนํามาใช้ในการวินิจฉัยทางการศึกษามากท่ีสุดโมเดลหนึ่งคือ 
Rule Space Model (RSM) เป็นโมเดลท่ีพัฒนาขึ้น โดย Tatsuoka (1997) เพ่ือช่วยในการแก้ปัญหาเกี่ยวกับการ
วินิจฉัยมโนทัศน์ที่คลาดเคล่ือนจากการวัด โดยการแก้ไขปัญหาการวินิจฉัยท่ีผ่านมาซ่ึงไม่สามารถวินิจฉัยแหล่งมโนทัศน์
ท่ีคลาดเคล่ือนได้ รวมท้ังสารสนเทศท่ีได้จากการวินิจฉัยไม่สามารถนํามาใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อน หรือ
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ข้อบกพร่องของผู้เรียนได้อย่างแท้จริง แต่ RSM ยังมีข้อจํากัดในเร่ืองผลลัพธ์ที่ได้จากการวินิจฉัยไม่สมบูรณ์ เพราะเป็น
การวินิจฉัยท่ีมีการดําเนินการภายหลังการสร้างแบบทดสอบแล้ว ทําให้การจําแนกคุณลักษณะท่ีต้องใช้ในการตอบ
ข้อสอบแต่ละข้อ ไม่ครอบคลุมคุณลักษณะของความรอบรู้ในแต่ละคุณลักษณะท่ีผู้สอบจําเป็นต้องมี 
 ต่อมา Gierl, Leighton and Hunka (2000) ได้พัฒนาโมเดลวินิจฉัยทางปัญญาขึ้นใหม่ ใช้ช่ือว่าโมเดลลําดับ
ขั้นคุณลักษณะ (Attribute Hierarchy Model: AHM) โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะนี้เป็นการพัฒนามาจากแนวคิดของ 
RSM มีลักษณะเป็นโมเดลทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบทางปัญญา (Cognitive item response theory model) ท่ี
แสดงถึงการเช่ือมโยงระหว่างทฤษฎีทางปัญญากับการวัดทางจิตวิทยา โดยท่ีนักวิชาการกลุ่มนี้มีความเช่ือว่า ในปัจจุบัน
การวัดทางจิตวิทยาไม่มีการนําทฤษฎีทางปัญญามาใช้อย่างแท้จริง ทําให้การพัฒนาแบบทดสอบและสารสนเทศท่ีได้
จากการทําแบบทดสอบขาดความชัดเจน ไม่เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเท่าท่ีควร 
 โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะท่ีนํามาใช้ มีการกําหนดจํานวนข้อสอบ ลักษณะข้อสอบ และแบบแผนการตอบ
ข้อสอบ จากโครงสร้างท่ีเป็นลําดับขั้นของความรู้หรือทักษะท่ีต้องใช้ในการตอบข้อสอบท่ีเรียกว่าคุณลักษณะ 
(Attribute) ซ่ึงแสดงถึงการทํางานท่ีเช่ือมโยงกันระหว่างทฤษฎีทางปัญญากับการวัดทางจิตวิทยา มีการจําแนก
คุณลักษณะเนื้อหาหลัก ก่อนการพัฒนาแบบทดสอบ และมีการกําหนดคุณลักษณะเนื้อหาให้มีความสัมพันธ์กันเป็น
ลําดับขั้น ซ่ึงเป็นขั้นตอนท่ีจะช่วยให้การกําหนดคุณลักษณะของข้อสอบแต่ละข้อ ให้สารสนเทศของการวินิจฉัยท่ีได้จาก
แบบแผนการตอบข้อสอบมีความชัดเจนมากย่ิงขึ้น โดยกลุ่มผู้พัฒนาโมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะได้กล่าวถึงการให้
คุณลักษณะไว้ว่า เป็นการอธิบายถึงความรู้ และวิธีการท่ีต้องใช้ในการทํางานท่ีมีความเฉพาะเจาะจงให้งานบรรลุ
เป้าหมาย คุณลักษณะเป็นตัวช่วยสร้างกลยุทธ์เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหา ชุดของคุณลักษณะท่ีผู้เรียนมีความสามารถใน
เวลาหนึ่ง อาจไม่เหมือนกับชุดของคุณลักษณะท่ีผู้เรียนมีความสามารถในอีกเวลาหนึ่ง หากผู้เรียนมีพัฒนาการทาง
ความรู้เพ่ิมขึ้น อายุของผู้เรียนเพ่ิมขึ้น หรือเกิดจากการบริหารจัดการการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น (Leighton, 
Gierl, & Hunka, 2002) 
 การเรียนภาษาอังกฤษสําหรับผู้เรียนท่ีไม่ใช่เจ้าของภาษา ต้องใช้ทักษะการอ่านเป็นเคร่ืองมือในการแสวงหา
ความรู้จากตํารา เอกสาร งานวิจัย และบทความทางวิชาการต่าง ๆ ท่ีต้องใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่วนมาก และปัญหา
โดยท่ัวไปของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่พบคือ นักศึกษาส่วนใหญ่มีทักษะการอ่านภาษาอังกฤษอยู่ในเกณฑ์ตํ่า ต้องมี
การปรับปรุงในหลายด้าน เช่น อ่านแล้วไม่เข้าใจเนื้อเร่ือง ไม่สามารถสรุปใจความสําคัญของเร่ืองท่ีอ่านได้ หรือแปล
แล้วไม่รู้เร่ือง (ประภาพร ชนะจีนะศักด์ิ, 2554) ซ่ึงการอ่านภาษาอังกฤษให้เกิดความเข้าใจในเนื้อหาท่ีอ่านนั้น 
จําเป็นต้องมีทักษะทางภาษาอังกฤษหลายด้านท่ีผู้เรียนมีข้อบกพร่องอยู่ และจําเป็นต้องได้รับการแก้ไขให้ตรงจุดท่ีเป็น
ปัญหาและสาเหตุที่แตกต่างกันเป็นรายบุคคล จึงจะสามารถเพ่ิมศักยภาพของการอ่านได้อย่างแท้จริง การวินิจฉัยด้วย
การจําแนกเนื้อหาในทักษะท่ีจําเป็นต้องใช้สําหรับการอ่านภาษาอังกฤษ และจําแนกเนื้อหาออกเป็นลําดับขั้นตาม
คุณลักษณะก่อนการพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัยถือเป็นวิธีท่ีดีท่ีสุด ในการค้นหาสาเหตุและแก้ไขข้อบกพร่องนั้น ๆ 
เพราะการวินิจฉัยคุณลักษณะเนื้อหาเป็นลําดับขั้นสามารถตอบปัญหาสําคัญได้ว่า ผู้เรียนคนใดมีความบกพร่องใน
ทักษะใด ความบกพร่องนั้นอยู่ในลําดับขั้นคุณลักษณะใด สาเหตุของความบกพร่องในการอ่านท่ีตรงกับทักษะนั้นมี
อะไรบ้าง จะทําการสอนซ่อมเสริมและป้องกันความบกพร่องของผู้เรียนได้อย่างไร แสดงให้เห็นว่าการวินิจฉัยโดยการ
จัดลําดับขั้นของเนื้อหา จะสามารถแก้ไขข้อบกพร่องท่ีเกิดจากการใช้ทักษะท่ีจําเป็นสําหรับการอ่าน และยังสามารถ
ป้องกันทักษะท่ีเป็นความบกพร่องในการอ่านของผู้เรียนเป็นรายบุคคลได้อีกด้วย 
 นอกจากนี้ ผลงานวิจัยและการประเมินผลความสําเร็จในการอ่านภาษาอังกฤษของผู้เรียนหลายเร่ือง 
ช้ีให้เห็นว่าผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์ท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข จึงจําเป็นต้องหาสาเหตุและแก้ไขให้ดีขึ้น 
เพ่ือนําผลท่ีได้ไปใช้ในพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน (สุพรรณี พันธุ์พรึก และฌัลลิกา มหาพูนทอง, 
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2550; ประภาพร ชนะจีนะศักด์ิ, 2554)  ซ่ึงการท่ีจะทราบว่าผู้เรียนมีข้อบกพร่องในลําดับขั้นใดของทักษะท่ีจําเป็นต้อง
ใช้สําหรับการอ่านจะต้องทําการประเมินโดยการใช้วิธีการทดสอบวินิจฉัย เพราะผลท่ีได้จะเป็นข้อมูลท่ีบ่งบอกสาเหตุ
และข้อบกพร่องในแต่ละลําดับขั้นของทักษะนั้น ๆ ได้ 
 วิธีการวินิจฉัยโดยใช้แนวคิดโมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะในการจําแนกคุณลักษณะของเนื้อหาออกเป็นลําดับ
ขั้นก่อนการสร้างแบบทดสอบ นอกจากจะทําให้ได้สารสนเทศจากการวินิจฉัยท่ีชัดเจนแล้ว วิธีการทดสอบวินิจฉัยยังมี
การจําแนกแบบแผนการตอบข้อสอบระหว่างแบบแผนการตอบข้อสอบท่ีสังเกตได้กับแบบแผนการตอบข้อสอบท่ี
คาดหวัง ส่งผลต่อการจําแนกท่ีถูกต้องในการตัดสินคุณลักษณะท่ีเป็นสภาพความรู้ในตัวผู้สอบ ซ่ึงเป็นหัวใจสําคัญของ
การวินิจฉัย (Gierl & Wang, 2008) แต่การกําหนดลําดับขั้นคุณลักษณะหลักของเนื้อหาอาจเกิดข้อจํากัดท่ีลําดับขั้น
คุณลักษณะท่ีกําหนดไม่แสดงถึงลําดับขั้นท่ีเป็นทักษะหรือกระบวนการทางปัญญาท่ีแท้จริงในการตอบข้อสอบ อาจเป็น
ลําดับขั้นของทักษะหรือกระบวนการทางปัญญาท่ีอยู่ในลําดับขั้นเดียวกัน แต่ถูกนํามากําหนดให้อยู่ในลําดับขั้นท่ีสูงกว่า
หรือตํ่ากว่า หรืออาจมาจากสาเหตุของแบบแผนการตอบข้อสอบไม่แสดงความสามารถท่ีแท้จริงของผู้สอบ การท่ีผู้สอบ
ตอบข้อสอบข้อนั้นถูกต้องไม่ได้แสดงว่าผู้สอบมีความรู้หรือมีทักษะทางปัญญาในเร่ืองนั้น ในขณะเดียวกันการท่ีผู้สอบ
ตอบข้อสอบข้อนั้นไม่ถูกต้องไม่ได้แสดงว่าผู้สอบไม่มีความรู้หรือทักษะทางปัญญานั้น แต่อาจเกิดจากตัวผู้สอบเองมีความ
สะเพร่า มีการเดาข้อสอบหรือคัดลอกข้อสอบจากผู้อื่นก็เป็นได้ (Gierl & Zheng, 2008) 
 การลดข้อจํากัดดังท่ีกล่าวมาสามารถดําเนินการได้โดยการพัฒนาวิธีการวินิจฉัยแบบใหม่คือ การวินิจฉัยโดยใช้
วิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ (Cheng, 2009) เพราะการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
มีข้อได้เปรียบคือ เป็นวิธีการทดสอบท่ีผู้สอบแต่ละคนไม่จําเป็นต้องทําข้อสอบฉบับเดียวกัน และไม่จําเป็นต้องทํา
ข้อสอบทุกข้อ และยังลดข้อจํากัดในกรณีที่ข้อสอบมีความยากเกินไปหรือง่ายเกินไปสําหรับผู้สอบซ่ึงเป็นสาเหตุท่ีทําให้
ผู้สอบเกิดความเบื่อหน่ายในการสอบ เนื่องจากการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ใช้วิธีการประมาณค่า
ความสามารถของผู้สอบและคัดเลือกข้อสอบข้อถัดไปเพ่ือให้ได้ข้อสอบท่ีสอดคล้องกับความสามารถของผู้สอบเป็น
สําคัญ ผู้สอบแต่ละคนจะได้ทําข้อสอบข้อท่ีแตกต่างกันตามระดับความสามารถของแต่ละบุคคล นอกจากนี้การทดสอบ
แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ยังช่วยป้องกันไม่ให้ผู้สอบคัดลอกคําตอบของข้อสอบจากผู้อื่น รวมท้ังเป็นการช่วย
เพ่ิมประสิทธิภาพในการวัดท้ังในส่วนของการลดภาระงานการทดสอบ และเพ่ิมความถูกต้องในการประมาณค่า
ความสามารถของผู้สอบอีกด้วย  
 จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาการประเมินผลความสําเร็จในทักษะการ
อ่านภาษาอังกฤษ แนวคิดทฤษฎีการวัดและประเมินผลการศึกษา และวิธีการวินิจฉัยดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงต้องการ
พัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรีโดยใช้แนวคิดของโมเดลลําดับขั้น
คุณลักษณะในการกําหนดคุณลักษณะท่ีเป็นทักษะการอ่านภาษาอังกฤษให้มีคุณลักษณะเฉพาะ มีการจัดเรียงตาม
ลักษณะความสัมพันธ์เชิงลําดับขั้นของคุณลักษณะจากคุณลักษณะท่ีเป็นพ้ืนฐานไปยังคุณลักษณะเฉพาะขั้นสูงกว่า 
ก่อนการพัฒนาชุดข้อสอบ และจัดทําคลังข้อสอบ รวมท้ังออกแบบวิธีการทดสอบวินิจฉัยโดยใช้วิธีการทดสอบแบบปรับ
เหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ โดยใช้แนวคิดโมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะในการกําหนดลําดับขั้นการเลือกข้อสอบจากคลัง
ข้อสอบ ด้วยเกณฑ์การตัดสินความรอบรู้จากแบบแผนการตอบข้อสอบในแต่ละลําดับขั้นคุณลักษณะท่ีแตกต่างกัน 
เพ่ือให้สามารถจําแนกพ้ืนความรู้ของผู้สอบเป็นรายบุคคล และได้สารสนเทศท่ีเป็นพ้ืนความรู้จากวิธีการวินิจฉัยท่ี
ชัดเจน เป็นประโยชน์สําหรับอาจารย์ผู้สอนภาษาอังกฤษสามารถนําผลการวิจัยไปใช้ในการวินิจฉัยการเรียนรู้ของ
นักศึกษาได้รวดเร็ว ช่วยลดเวลาในการวินิจฉัยนักศึกษาเป็นรายบุคคล รวมท้ังสามารถสรุปผลและให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
นักศึกษาในส่วนท่ีเป็นความรอบรู้หรือจุดบกพร่องในทันที นักศึกษาสามารถนําผลท่ีได้จากการวินิจฉัยไปพัฒนาตนเอง 
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการเรียนรู้ด้านทักษะการอ่านภาษาอังกฤษในระดับสูงต่อไป  
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยใช้โมเดล
ลําดับขั้นคุณลักษณะ  
 2. เพ่ือพัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ โดยใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะและการทดสอบ
แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์  
 3. เพ่ือวินิจฉัยพ้ืนความรู้ของผู้สอบ (Knowledge states) ตามแบบแผนการตอบข้อสอบ โดยใช้วิธีการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ท่ีพัฒนาขึ้น 
กรอบแนวคิดการวิจัย 
 การพัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์นี้ 
ผู้วิจัยใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะ (Attribute Hierarchy Model: AHM) ของ Leighton, Gierl, and Hunka 
(2002) เป็นกรอบแนวคิดในการกําหนดเนื้อหาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษให้มีคุณลักษณะเฉพาะด้วย Q-Matrix ซ่ึงมี
การจัดเรียงตามลักษณะความสัมพันธ์เชิงลําดับขั้นของคุณลักษณะ จากคุณลักษณะท่ีเป็นพ้ืนฐานไปยังคุณลักษณะ 
เฉพาะขั้นสูงกว่าก่อนการพัฒนาชุดข้อสอบ ส่วนวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้วิธีการทดสอบแบบ
ปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ใช้แนวคิดของโมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะในการกําหนดลําดับขั้นการเลือกข้อสอบจาก
คลังข้อสอบ เพ่ือใช้ในการวินิจฉัยพ้ืนความรู้ของผู้สอบ ตามแบบแผนการตอบข้อสอบในแต่ละคุณลักษณะท่ีแตกต่างกัน 
เขียนเป็นกรอบแนวคิดการวิจัยได้ ดังภาพท่ี 1 
 

 
 

 
         ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดการพัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ โดยใช้โมเดลลําดบัข้ันคุณลักษณะ 
             และการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร ์
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 แบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ข้ันตอนท่ี 1 การพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ โดยใช้โมเดลลําดับข้ัน
คุณลักษณะ เป็นขั้นตอนการดําเนินการเพ่ือให้ได้ชุดข้อสอบและคลังข้อสอบสําหรับวินิจฉัยพ้ืนความรู้ด้านทักษะการ
อ่านภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ทดสอบวินิจฉัยบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ มีขั้นตอนดังนี้ 1) การ
กําหนดลําดับขั้นคุณลักษณะเนื้อหา 2) การพัฒนาชุดข้อสอบ 3) การจัดทําแบบทดสอบแบบเขียนตอบบน
กระดาษคําตอบ 4) การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ 5) การจัดทําคลังข้อสอบ 
 ข้ันตอนท่ี 2 การพัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้การทดสอบแบบปรับเหมาะ
ด้วยคอมพิวเตอร์ เป็นขั้นตอนของการออกแบบวิธีการทดสอบวินิจฉัยบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ พัฒนาในรูปแบบของ Web Application กําหนดรายละเอียดของการทดสอบวินิจฉัย เพ่ือให้โปรแกรมมี
คุณลักษณะเฉพาะสําหรับใช้ในการทดสอบวินิจฉัย มีขั้นตอนดังนี้ 1) เพ่ิมข้อสอบบนโปรแกรมการทดสอบ 2) กําหนด
ลําดับขั้นการทําข้อสอบบนโปรแกรมการทดสอบ 3) กําหนดเงื่อนไขการเล่ือนลําดับขั้นการทําข้อสอบ 4) กําหนด
เงื่อนไขการยุติการทดสอบ 5) การจัดทําคู่มือการใช้งาน 6) ประเมินความเหมาะสมของวิธีการวินิจฉัยโดยผู้เช่ียวชาญ
และนักศึกษาทดลองใช้ 
 ข้ันตอนท่ี 3 การวินิจฉัยพ้ืนความรู้ด้านทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของผู้สอบ โดยใช้วิธีการทดสอบ
แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ เป็นขั้นตอนของการนําโปรแกรมการทดสอบวินิจจัยแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวตอร์ที ่พ ัฒนาขึ ้นไปใช้เ พื ่อให้ได้ข ้อมูลที ่เป ็นจุดเด่นและข้อบกพร่องของผู ้สอบด้านทักษะการอ่าน
ภาษาอังกฤษแต่ละคุณลักษณะ โดยการจําแนกจํานวนผู้สอบตามแบบแผนการตอบข้อสอบในแต่ละคุณลักษณะท่ี
แตกต่างกัน   
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยเป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร ท่ี
ศึกษาอยู่ในช้ันปีท่ี 2 ถึงช้ันปีท่ี 4 ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2555 และผ่านการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ
ทักษะการเรียนมาแล้ว จํานวน 16,361 คน 
 กลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาท่ีผ่านการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนมาแล้ว และมีระดับผล
การเรียนตํ่า (เกรดระดับ D+ และระดับ D) ได้มาโดยการสุ่มอย่างมีระบบตามรหัสนักศึกษา จาก 7 คณะวิชา ได้แก่ 
คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะวิทยาการจัดการ คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะ
พยาบาลศาสตร์ โรงเรียนการเรือน และโรงเรียนการท่องเท่ียวและการบริการ คณะวิชาละ 34 คน จํานวนรวมท้ังส้ิน 
238 คน  
การวิเคราะห์ข้อมูล 

1. วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ โดยใช้โมเดลลําดับ
ขั้นคุณลักษณะ ดังนี้ 

1.1 ประเมินความถูกต้องของเนื้อหา และพิจารณาคุณลักษณะท่ีมีค่าสัดส่วนความสอดคล้องมากกว่า
หรือเท่ากับ 2 ใน 3 เปรียบเทียบลําดับขั้นคุณลักษณะด้วยค่าความถี่และร้อยละ และประเมินความถูกต้องของ
แผนภาพลําดับขั้นคุณลักษณะโดยตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล  

1.2 วิเคราะห์ข้อมูลในขั้นตอนของการพัฒนาชุดข้อสอบ การสํารวจข้อบกพร่องในทักษะการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพ่ือจําแนกตัวลวงในการสร้างแบบทดสอบวินิจฉัย ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล และคํานวณ
ค่าความถี่และร้อยละของผลการประเมิน วิเคราะห์ความสอดคล้องของข้อคําถามกับคุณลักษณะ โดยพิจารณาจากค่า
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ดัชนีความสอดคล้อง ตรวจสอบคุณภาพข้อสอบโดยวิเคราะห์ค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบตามทฤษฏีการตอบสนอง
ข้อสอบโดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป  Xcalibre Version 4.1.7 และวิเคราะห์ความเท่ียงของแบบทดสอบโดยใช้วิธี
ตรวจสอบความสอดคล้องภายใน (KR-20)  

2. วิเคราะห์ข้อมูลการประเมินวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยโปรแกรมการทดสอบแบบ
ปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ดังนี้    

2.1 วิเคราะห์ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญท่ีมีต่อวิธีการวินิจฉัย ด้วยค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยสรุปเนื้อหาเป็นความเรียง 

2.2 วิเคราะห์ความคิดเห็นของนักศึกษากลุ่มตัวอย่าง ท่ีมีต่อการทดลองใช้วิธีการทดสอบวินิจฉัยบน
โปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์เบื้องต้น ด้วยค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยสรุปเนื้อหาเป็นความเรียง 

3. วิเคราะห์ข้อมูลการทดสอบวินิจฉัยตามแบบแผนการตอบข้อสอบโดยใช้วิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะ
ด้วยคอมพิวเตอร์ ด้วยค่าความถี่ และร้อยละ  
 

ผลการวิจัย 
ผลการพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้โมเดลลําดับข้ันคุณลักษณะ 
 การพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะ สรุปผลการ
จัดลําดับขั้นคุณลักษณะของทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ ได้ดังนี้ 
 ลําดับขั้นท่ี 1 ได้แก่ คุณลักษณะท่ี 1 Part of Speech 
 ลําดับขั้นท่ี 2 ได้แก่ คุณลักษณะท่ี 2 Using Context Clues 
 ลําดับขั้นท่ี 3 ได้แก่ คุณลักษณะท่ี 3 Word Formation และคุณลักษณะท่ี 4 Identify Topics and Main 
Idea เป็นคุณลักษณะท่ีอยู่ในลําดับขั้นเดียวกัน 
 ลําดับขั้นท่ี 4 ได้แก่ คุณลักษณะท่ี 5 Reading for Details และคุณลักษณะท่ี 6 Making Inferences เป็น
คุณลักษณะท่ีอยู่ในลําดับขั้นเดียวกัน ดังภาพท่ี 2 
 

 
 ภาพท่ี 2 ผลการจัดลําดบัข้ันคุณลกัษณะของทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 
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 ผลการวิเคราะห์ค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบตามทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบจําแนกตามคุณลักษณะ โดย
คัดเลือกข้อสอบท่ีมีค่าอํานาจจําแนกของข้อสอบอยู่ระหว่าง 0.50 ถึง 2.50 ค่าความยากของข้อสอบอยู่ระหว่าง -2.50 
ถึง 2.50 และค่าการเดาของข้อสอบไม่เกิน 0.30 ปรากฏว่า ได้ข้อสอบท่ีคัดเลือกไว้เป็นฐานข้อมูลคลังข้อสอบสําหรับใช้
ทดสอบวินิจฉัยบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ประกอบด้วย ชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 1 
จํานวน 120 ข้อ ชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 2 จํานวน 104 ข้อ ชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 3 จํานวน 107 ข้อ ชุดข้อสอบ
คุณลักษณะท่ี 4 จํานวน 95 ข้อ ชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 จํานวน 103 ข้อ ชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 จํานวน 92 
ข้อ รวมท้ังส้ิน 621 ข้อ ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบแสดงดังตารางท่ี 1  
 
ตารางท่ี 1  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของค่าพารามิเตอรข์องข้อสอบในคลังข้อสอบจําแนกตามคุณลักษณะของ 
               ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ 
 

คุณลักษณะท่ี 
ค่าอํานาจจําแนกของข้อสอบ (a) ค่าความยากของข้อสอบ (b)    ค่าการเดา (c) 
M SD M SD M SD 

1 1.33 0.61 0.55 1.32 0.06 0.04 
2 1.29 0.57 0.76 1.35 0.05 0.02 
3 1.22 0.52 0.48 1.45 0.09 0.08 
4 1.30 0.63 0.24 1.56 0.07 0.06 
5 1.23 0.60 0.92 1.31 0.09 0.07 
6 1.32 0.46 0.55 1.45 0.08 0.06 

หมายเหตุ: M = Mean, SD = Standard Deviation 
 
 จากตารางท่ี 1 แสดงค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบในคลังข้อสอบ
จําแนกตามคุณลักษณะ ปรากฏว่า ค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบในคลังข้อสอบโดยเฉล่ียอยู่ในเกณฑ์ดี พิจารณาได้จาก
ค่าเฉล่ียของค่าอํานาจจําแนกมีค่ามากกว่า 1.00 ทุกคุณลักษณะ ค่าเฉล่ียของค่าการเดาน้อยกว่า 0.30 ทุกคุณลักษณะ 
ส่วนค่าเฉล่ียของค่าความยากของข้อสอบมีค่าอยู่ระหว่าง 0.24 ถึง 0.92 อยู่ในเกณฑ์ง่ายถึงค่อนข้างยาก   
 

ผลการพัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้วิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร ์
 การพัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้วิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
ประกอบด้วยขั้นตอน ดังนี้ การพัฒนาคลังข้อสอบ การคัดเลือกข้อสอบข้อแรก การคัดเลือกข้อสอบจากคลังข้อสอบ การ
ประมาณค่าความสามารถผู้สอบ และการรายงานผลการทดสอบตามวิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
ส่วนวิธีการทดสอบวินิจฉัยใช้แนวคิดของโมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะในการกําหนดแบบแผนการทําชุดข้อสอบแต่ละ
คุณลักษณะ จํานวนข้อสอบท่ีต้องทําในแต่ละลําดับขั้นของคุณลักษณะ เกณฑ์การเล่ือนลําดับขั้นการทําชุดข้อสอบสําหรับ
คุณลักษณะถัดไป รวมท้ังการยุติการทดสอบ ตามแบบแผนการตอบข้อสอบท่ีกําหนด 12 แบบแผน โดยกําหนดจํานวน
ข้อท่ีให้ทําในแต่ละคุณลักษณะ ดังนี้  
 1) คุณลักษณะท่ี 1 และคุณลักษณะท่ี 2 ผู้สอบต้องทําข้อสอบท้ังหมด 10 ข้อ หากผู้สอบทําข้อสอบถูก     
6 ข้อขึ้นไป สามารถผ่านไปทดสอบคุณลักษณะถัดไป แต่ถ้าทําข้อสอบถูกน้อยกว่า 6 ข้อ โปรแกรมจะยุติการทดสอบ
และรายงานผลการทดสอบ  
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 2) คุณลักษณะท่ี 3 ผู้สอบต้องทําข้อสอบ 10 ข้อ หากผู้สอบทําข้อสอบถูก 6 ข้อขึ้นไป แสดงว่าผู้สอบผ่าน
การทดสอบในคุณลักษณะท่ี 3 ถ้าทําข้อสอบถูกน้อยกว่า 6 แสดงว่าผู้สอบไม่ผ่านการทดสอบในคุณลักษณะท่ี 3 ซ่ึงท้ัง 
2 กรณี โปรแกรมจะให้ผู้สอบไปทดสอบในคุณลักษณะท่ี 4 ต่อไป เพราะคุณลักษณะท่ี 3 และคุณลักษณะท่ี 4 อยู่ใน
ลําดับขั้นเดียวกัน 
 3) คุณลักษณะท่ี 4 ผู้สอบต้องทําข้อสอบท้ังหมด 6 ข้อ หากผู้สอบทําข้อสอบถูก 4 ข้อขึ้นไป สามารถผ่าน
ไปทดสอบคุณลักษณะถัดไป แต่ถ้าทําข้อสอบถูกน้อยกว่า 4 ข้อ โปรแกรมจะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ  
 4) คุณลักษณะท่ี 5 ผู้สอบต้องทําข้อสอบ 6 ข้อ หากผู้สอบทําข้อสอบถูก 4 ข้อขึ้นไป แสดงว่า ผู้สอบผ่าน
การทดสอบในคุณลักษณะท่ี 5 ถ้าทําข้อสอบถูกน้อยกว่า 4 ข้อ แสดงว่าผู้สอบไม่ผ่านการทดสอบในคุณลักษณะท่ี 5 ซ่ึง
ท้ัง 2 กรณี โปรแกรมจะให้ผู้สอบไปทดสอบในคุณลักษณะท่ี 6 ต่อไป เพราะคุณลักษณะท่ี 5 และคุณลักษณะท่ี 6 อยู่
ในลําดับขั้นเดียวกัน 
 5) คุณลักษณะท่ี 6 ผู้สอบต้องทําข้อสอบ 6 ข้อ หากผู้สอบทําข้อสอบถูก 4 ข้อขึ้นไป แสดงว่า ผู้สอบผ่าน
การทดสอบในคุณลักษณะท่ี 6 แต่ถ้าทําข้อสอบถูกน้อยกว่า 4 ข้อ แสดงว่าผู้สอบไม่ผ่านการทดสอบในคุณลักษณะท่ี 6 
ซ่ึงโปรแกรมจะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ  
 ข้อสอบจากคลังข้อสอบ 6 คณุลักษณะ 4 ลําดับขั้น มีการกําหนดแบบแผนการตอบเป็น 12 แบบ ดังนี้ 
 แบบท่ี 1 (000000) ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 1 สอบไม่ผ่าน โปรแกรมจะยุติการทดสอบและรายงานผล
การทดสอบ 
 แบบท่ี 2 (100000) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 2 สอบไม่ผ่านโปรแกรมจะ
ยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
 แบบท่ี 3 (110000) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 และคุณลักษณะท่ี 2 ทําชุดข้อสอบ คุณลักษณะท่ี 3 
สอบไม่ผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 4 ไม่ผ่าน โปรแกรมจะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
  แบบท่ี 4 (111000) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 และคุณลักษณะท่ี 2 ทําชุดข้อสอบ คุณลักษณะท่ี 3 
ผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 4 ไม่ผ่าน โปรแกรมจะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
 แบบท่ี 5 (110100) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 2 สอบไม่ผ่านคุณลักษณะท่ี 3 
แต่สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 4 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 สอบไม่ผ่านคุณลักษณะท่ี 5 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 
สอบไม่ผ่าน โปรแกรมจะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
 แบบท่ี 6 (111100) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 2 สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 3 
และสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 4 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 ไม่ผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 ไม่ผ่าน โปรแกรม
จะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
 แบบท่ี 7 (110110) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 2 สอบไม่ผ่านคุณลักษณะท่ี 3 
แต่สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 4 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 สอบผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 สอบไม่ผ่าน 
โปรแกรมจะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
 แบบท่ี 8 (111110) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 2 สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 3 
และสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 4 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 สอบผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 ไม่ผ่าน โปรแกรม
จะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
 แบบท่ี 9 (110101) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 2 สอบไม่ผ่านคุณลักษณะท่ี 3 
สอบผ่านคุณลักษณะท่ี 4 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 สอบไม่ผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 สอบผ่าน โปรแกรม
จะยุติการทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
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 แบบท่ี 10 (111101) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 คุณลักษณะท่ี 2 คุณลักษณะท่ี 3 และคุณลักษณะท่ี 
4 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 สอบไม่ผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 สอบผ่าน โปรแกรมจะยุติการทดสอบและ
รายงานผลการทดสอบ 
 แบบท่ี 11 (110111) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 คุณลักษณะท่ี 2 สอบไม่ผ่านคุณลักษณะท่ี 3 สอบ
ผ่านคุณลักษณะท่ี 4 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 สอบผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 สอบผ่าน โปรแกรมจะยุติ
การทดสอบและรายงานผลการทดสอบ 
 แบบท่ี 12 (111111) ผู้สอบสอบผ่านคุณลักษณะท่ี 1 คุณลักษณะท่ี 2 คุณลักษณะท่ี 3 และคุณลักษณะท่ี 
4 ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 5 สอบผ่าน ทําชุดข้อสอบคุณลักษณะท่ี 6 สอบผ่านโปรแกรมจะยุติการทดสอบและ
รายงานผลการทดสอบ 
  

 ผลการวินิจฉัยพ้ืนความรู้ของผู้สอบโดยใช้วิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
 ผลการวินิจฉัยพ้ืนความรู้ของผู้สอบโดยใช้วิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ประกอบด้วย   
1) ผลการวินิจฉัยจํานวนผู้สอบจําแนกตามคุณลักษณะ 2) ผลการวินิจฉัยจํานวนผู้สอบจําแนกตามแบบแผนการตอบ
ข้อสอบ ปรากฏผลดังตารางท่ี 2 และ 3  
 
ตารางท่ี 2 จํานวนผู้สอบจาํแนกตามพ้ืนความรู้ในแตล่ะคุณลักษณะ 
 

คุณลักษณะ 

ผลการทดสอบวินิจฉัย (n=238) 

รวม   ผู้สอบผ่าน  ผู้สอบไม่ผ่าน  
ไม่ได้รับการ
ทดสอบ 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 
1. Part of Speech 216 90.76 22 9.24 0 0.00 238 
2. Using Context Clues 180 75.63 36 15.13 22 9.24 238 
3. Word Formation 110 46.22 70 29.41 58 24.37 238 
4. Identify Topic and Main Idea 121 50.84 41 17.23 76 31.93 238 
5. Reading for Details 37 15.55 85 35.71 116 48.74 238 
6. Making Inferences 69 28.99 53 22.27 116 48.74 238 

 

 จากตารางท่ี 2 แสดงจํานวนผู้สอบจําแนกตามพ้ืนฐานความรู้ในแต่ละคุณลักษณะ แสดงให้เห็นว่า สามารถ
จําแนกผู้สอบตามพ้ืนฐานความรู้ที่ได้จากการทดสอบวินิจฉัย ดังนี้ กลุ่มผู้สอบผ่าน เป็นกลุ่มท่ีมีความรู้ในทักษะการอ่าน
ภาษาอังกฤษคุณลักษณะท่ี 1  Part of Speech มากท่ีสุด จํานวน 216 คน คิดเป็นร้อยละ 90.76 รองลงมาคือ
คุณลักษณะท่ี 2  Using Context Clues จํานวน 180 คน คิดเป็นร้อยละ 75.63 ส่วนคุณลักษณะท่ี 5 Reading for 
Details มีผู้มีความรู้น้อยท่ีสุด 
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ตารางท่ี 3 จํานวนผู้สอบจาํแนกตามพ้ืนความรู้ในแตล่ะแบบแผนการตอบข้อสอบ 

แบบแผนการตอบ 

ผลการทดสอบวินิจฉัย (n=238) 

   รวม (คน) ผู้สอบผ่าน  ผู้สอบไม่ผ่าน  ไม่ได้รับการทดสอบ 
จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

(1) 000000 0 0.00 22 9.24 110 46.22    132 
(2) 100000 36 15.13 36 15.13 144 60.50    216 
(3) 110000 36 15.13 18 7.56 54 22.69    108 
(4) 111000 118 49.58 42 17.65 80 33.61    240 
(5) 110100 53 22.27 55 23.11 0 0.00    108 
(6) 111100 83 34.87 43 18.07 0 0.00    126 
(7) 110110 48 20.17 12 5.04 0 0.00     60 
(8) 111110 46 19.33 8 3.36 0 0.00     54 
(9) 110101 85 35.71 41 17.23 0 0.00    126 
(10) 111101 131 55.04 25 10.50 0 0.00    156 
(11) 110111 25 10.50 5 2.10 0 0.00     30 
(12) 111111 72 30.25 0 0.00 0 0.00     72 

 

 จากตารางท่ี 3 แสดงจํานวนผู้สอบตามพ้ืนความรู้ในทักษะการอา่นภาษาอังกฤษของผู้สอบจําแนกตามแบบ
แผนการตอบขอ้สอบ ปรากฏว่า จํานวนผู้สอบมีแบบแผนการตอบข้อสอบแบบท่ี 10 (111101) มากท่ีสุด จํานวน 131 
คน คิดเป็นร้อยละ 55.04 รองลงมาคือ แบบแผนการตอบขอ้สอบแบบท่ี 4 (111000) จํานวน 118 คน คิดเป็นร้อยละ 
49.58 และน้อยท่ีสุดคือ แบบแผนการตอบข้อสอบแบบท่ี 11 (110111) จํานวน 25 คน คิดเปน็ร้อยละ 10.50  

 

อภิปรายผล 
 1. การพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษนี้ เป็นการนําแนวคิดโมเดลลําดับขั้น
คุณลักษณะของ Leighton, Gierl and Hunka (2002) มาใช้ในการกําหนดลําดับขั้นคุณลักษณะทักษะการอ่าน
ภาษาอังกฤษก่อนทําการพัฒนาชุดข้อสอบและคลังข้อสอบ สําหรับใช้ทดสอบวินิจฉัยบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับ
เหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ซ่ึงจากการดําเนินการ ได้ผลการจัดลําดับขั้นคุณลักษณะของทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ จํานวน 
4 ลําดับขั้น 6 คุณลักษณะ ตามลักษณะความสัมพันธ์เชิงลําดับขั้นของคุณลักษณะ จากคุณลักษณะท่ีเป็นพ้ืนฐานไปยัง
คุณลักษณะเฉพาะขั้นสูงกว่าตามหลักจิตวิทยา นั่นคือ การกําหนดคุณลักษณะท่ีเป็นจุดเร่ิมต้นซ่ึงเป็นส่ิงท่ีต้องมีมาก่อน
สําหรับคุณลักษณะท้ังหมดจากจุดเดียวกัน เพ่ือช่วยให้การพัฒนาแบบทดสอบมีการตระหนักถึงคุณลักษณะเร่ิมต้นท่ี
ผู้สอบทุกคนต้องมี และได้ชุดข้อสอบในคลังข้อสอบจํานวน 6 ชุด รวมท้ังส้ิน 621 ข้อ ซ่ึงเป็นไปตามข้อเสนอแนะของ 
Weiss (2004) ท้ังจํานวนข้อสอบในคลังข้อสอบท้ังหมดและจํานวนข้อสอบในคลังข้อสอบจําแนกตามชุดของข้อสอบ 
ส่วนด้านค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบ ผลปรากฏว่า มีความสอดคล้องกับแผนภาพลําดับขั้นคุณลักษณะเม่ือมีการจําแนก
ค่าพารามิเตอร์ตามชุดของข้อสอบ เพราะในขั้นตอนของการกําหนดลําดับขั้นคุณลักษณะ มีการตรวจสอบความถูกต้อง
ของการกําหนดลําดับขั้นคุณลักษณะ การจัดเรียงลําดับขั้นคุณลักษณะ และการจัดทําแผนภาพลําดับขั้นคุณลักษณะ
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โดยผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ (Expert analysis) รวมท้ังการวิเคราะห์จากการศึกษาเอกสาร
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง (Document analysis) 
 2. วิธีการทดสอบวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษท่ีพัฒนาขึ้นโดยใช้แนวคิดของโมเดลลําดับขั้น
คุณลักษณะในการกําหนดลําดับขั้นการคัดเลือกข้อสอบจากคลังข้อสอบ ทําให้วิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ
บนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ในงานวิจัยนี้ แตกต่างจากวิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ท่ัวไป คือคลังข้อสอบมีการจําแนกชุดข้อสอบตามจํานวนคุณลักษณะท่ีกําหนด ในขั้นตอนของการพัฒนา
ชุดข้อสอบ โดยชุดข้อสอบแต่ละชุดจะมีความสัมพันธ์กันเป็นลําดับขั้น การกําหนดลําดับขั้นการเลือกคุณลักษณะของ
ชุดข้อสอบจากคลังข้อสอบมีลักษณะเฉพาะตามแผนภาพลําดับขั้นคุณลักษณะท่ีกําหนด จากลักษณะของวิธีการวินิจฉัย
ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ทําให้สารสนเทศของการ
วินิจฉัยท่ีอธิบายได้ด้วยทฤษฎีทางปัญญา (Cognitive theory) เกี่ยวกับพ้ืนความรู้ท่ีเป็นความรอบรู้หรือจุดเด่น และ
ข้อบกพร่องหรือจุดด้อย ในด้านทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษาท่ีต้องการพัฒนาหรือปรับปรุงแก้ไข
ข้อบกพร่องนั้น ๆ มีความเป็นลําดับขั้นตามแผนภาพลําดับขั้นคุณลักษณะ ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ Wang and 
Gierl (2007) ท่ีใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะในการวินิจฉัยทักษะการอ่านเชิงวิจารณ์ (The SAT Critical Reading 
Subtest) ผลปรากฏว่า โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะมีประโยชน์มากกว่าวิธีการวัดทางจิตแบบเดิม (Traditional 
psychometric methods) ในเร่ืองของการรายงานผลการทดสอบ ท่ีให้ท้ังคะแนนรวมและรายละเอียดข้อมูลการ
วินิจฉัยทางปัญญาของผู้สอบ ช่วยให้ผู้สอบได้ทราบถึงจุดบกพร่องท่ีควรปรับปรุงแก้ไข ในแต่ละคุณลักษณะเนื้อหาท่ี
สอบไม่ผ่าน ดังนั้น วิธีการใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะจึงเป็นทางเลือกหนึ่ง ท่ีจะพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษาด้าน
ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ นอกจากนี้ การใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะยังช่วยเพ่ิมความตรงเชิงโครงสร้าง (ฉ
Construct validity) ของแบบทดสอบ เพราะในลําดับขั้นของการพัฒนาชุดข้อสอบ จําเป็นต้องวิเคราะห์และสังเคราะห์
เนื้อหาอย่างละเอียดก่อนการกําหนดลําดับขั้นคุณลักษณะเนื้อหาสําหรับการสร้างแบบทดสอบ 
 สําหรับวิธีการทดสอบวินิจฉัยโดยใช้โปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์แสดงให้เห็นว่า 
การกําหนดแผนภาพลําดับขั้นคุณลักษณะ ทําให้การดําเนินการทดสอบมีแนวทางการคัดเลือกข้อสอบจากคลังข้อสอบ
ตามลําดับขั้นตอนท่ีชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหามากกว่าวิธีการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ท่ัวไป ท่ีเป็นการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะบนพ้ืนฐานของเนื้อหาโดยใช้คอมพิวเตอร์ (Computerized content-based adaptive test) 
ท่ีให้ความสําคัญกับความครอบคลุมเนื้อหา แต่ไม่มีการจัดลําดับขั้นของเนื้อหาทําให้ต้องทดสอบทุกเนื้อหา แต่วิธีการ
ทดสอบวินิจฉัยแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้นในงานวิจัยนี้ มีการนําโมเดลวินิจฉัยทางปัญญามาใช้ในการ
กําหนดลําดับขั้นคุณลักษณะก่อนการพัฒนาคลังข้อสอบบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ทํา
ให้ผู้สอบไม่จําเป็นต้องทดสอบทุกคุณลักษณะ เพราะคุณลักษณะท่ีกําหนดมีความสัมพันธ์กันเป็นลําดับขั้น ซ่ึงมีการจัด
เรียงลําดับขั้นคุณลักษณะจากคุณลักษณะท่ีเป็นพ้ืนฐานไปยังคุณลักษณะในลําดับขั้นท่ียากกว่า โดยในลําดับขั้นแรกท่ี
ให้ทําการทดสอบจะเป็นคุณลักษณะพ้ืนฐานท่ีง่ายซ่ึงต้องมีมาก่อนคุณลักษณะในลําดับขั้นถัดไปซ่ึงยากขึ้น ดังนั้นกรณีท่ี
ผู้สอบสอบไม่ผ่านคุณลักษณะท่ีต้องมีมาก่อนจะสามารถวินิจฉัยได้ว่า การทดสอบคุณลักษณะในลําดับถัดไปก็ไม่ผ่าน
ด้วยเช่นกัน 
 ผลการพิจารณาจํานวนข้อสอบในคลังข้อสอบแสดงให้เห็นว่า จํานวนข้อสอบในคลังข้อสอบบนโปรแกรม
การทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ขึ้นอยู่กับจํานวนคุณลักษณะและจํานวนข้อสอบในแต่ละคุณลักษณะ ผล
การพัฒนาปรากฏว่า ข้อสอบมีจํานวนท้ังหมด 621 ข้อ ซ่ึงเป็นไปตามข้อเสนอแนะของ Weiss (2004) ท่ีกล่าวไว้ว่า ท้ัง
จํานวนข้อสอบในคลังข้อสอบท้ังหมดและจํานวนข้อสอบในคลังข้อสอบจําแนกตามชุดของข้อสอบ จะต้องมีไม่ตํ่ากว่า 
100 ถึง 200 ข้อ 
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 สําหรับผลการประเมินวิธีการวินิจฉัยโดยผู้เช่ียวชาญด้านการสอนภาษาอังกฤษจํานวน 20 คน ประเมิน
ความถูกต้องเหมาะสมของวิธีการวินิจฉัย ผลปรากฏว่า วิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษบนโปรแกรมการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ด้านการออกแบบระบบการทดสอบวินิจฉัย การจัดรูปแบบองค์ประกอบบน
หน้าจอการทดสอบ และลักษณะท่ัวไปของระบบการจัดการโปรแกรมการทดสอบวินิจฉัยมีความเหมาะสมในระดับดี 
ส่วนด้านการกําหนดคุณลักษณะการทดสอบวินิจฉัยบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ และ
คู่มือการใช้งานมีความเหมาะสมในระดับดีมาก แสดงให้เห็นว่า วิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษบนโปรแกรม
การทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ท่ีพัฒนาขึ้น สามารถนําไปใช้งานกับกลุ่มเป้าหมายในสถานการณ์จริงได้ 
ท้ังนี้เนื่องจาก วิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์นี้ 
พัฒนาขึ้นอย่างมีหลักการ แนวคิด ทฤษฎีมารองรับ รวมท้ังใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เร่ิมต้ังแต่ขั้นตอนการพัฒนา
ชุดข้อสอบ โดยใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะ (Attribute Hierarchy Model: AHM) ของ Leighton, Gierl and 
Hunka (2002) เป็นแนวคิดในการกําหนดและจําแนกเนื้อหาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ มีการระบุลักษณะและ
ความสัมพันธ์เชิงลําดับขั้นท่ีมีลักษณะเฉพาะ จากคุณลักษณะพ้ืนฐานไปยังคุณลักษณะเฉพาะขั้นสูงกว่า ทําให้สามารถ
วัดกระบวนการทางปัญญาของกลุ่มผู้สอบท่ีมีลักษณะเฉพาะได้ชัดเจน 
 ส่วนการพัฒนาวิธีการวินิจฉัยบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ มีการใช้แนวคิด
โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะร่วมกับทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ ในการกําหนดลําดับขั้นการทําข้อสอบบนโปรแกรม
การทดสอบ การเล่ือนลําดับขั้นการทําข้อสอบคุณลักษณะถัดไป จนกระท่ังการยุติการทดสอบ และการรายงานผลการ
ทดสอบ ซ่ึงการใช้คอมพิวเตอร์ในการทดสอบทําให้สามารถรายงานผลการทดสอบได้ทันที ตอบโต้กับผู้สอบได้ ทําให้
การทดสอบมีความเหมาะสมกับการใช้งานในสภาพปัจจุบันและกลุ่มเป้าหมาย สอดคล้องกับแนวคิดของ Parshall 
and others (2002) ท่ีกล่าวไว้ว่า ประโยชน์ท่ีได้จากการทดสอบด้วยคอมพิวเตอร์คือ การนําส่ือนวัตกรรมต่างๆ มา
ผสมผสานกันในการจัดทํารูปแบบข้อสอบ การโต้ตอบระหว่างคอมพิวเตอร์กับผู้สอบ สามารถแสดงผลการทดสอบ ทํา
ให้ผู้ใช้ได้ทราบผลคะแนนได้ในทันที ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ Cheng (2002) ท่ีกล่าวไว้ว่า การทดสอบแบบปรับ
เหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ เป็นวิธีการท่ีผู้สอบแต่ละคน ไม่จําเป็นต้องทําข้อสอบทุกข้อ ลดข้อจํากัดท่ีข้อสอบมีความยาก
เกินไปหรือง่ายเกินไปสําหรับผู้สอบ เพราะการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ใช้วิธีการประมาณค่า
ความสามารถของผู้สอบ และคัดเลือกข้อสอบข้อถัดไปเพ่ือให้ได้ข้อสอบท่ีสอดคล้องกับความสามารถของผู้สอบเป็น
สําคัญ โดยผู้สอบแต่ละจะได้ทําข้อสอบในข้อท่ีแตกต่างกันตามความสามารถของแต่ตนเอง 
ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ 
 1. วิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษท่ีพัฒนาขึ้น ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาสามารถ
นําไปใช้วินิจฉัยสภาพความรู้ของนักศึกษาท้ังในระดับอุดมศึกษา และนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา เนื่องจาก
ลักษณะข้อสอบครอบคลุมความรู้ทักษะพ้ืนฐานการอ่านภาษาอังกฤษท่ัวไป 
 2. กรณีต้องการให้ได้สารสนเทศของผลการวินิจฉัยท่ีชัดเจน ถูกต้อง แม่นยํา ควรนําไปวินิจฉัยกับผู้เรียนท่ี
ผ่านการเรียนในเนื้อหาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษท้ัง 6 คุณลักษณะนี้มาก่อน 
 3. บุคลากรทางการศึกษาสามารถนําวิธีการวินิจฉัยท่ีพัฒนาขึ้นนี้ ไปใช้ในการทดสอบวินิจฉัยเพ่ือจําแนก
คุณลักษณะทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ ท่ีเป็นความรอบรู้หรือข้อบกพร่องในตัวผู้เรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษได้ 
 4. ผู้ท่ีจะนําวิธีการวินิจฉัยท่ีพัฒนาขึ้นนี้ไปใช้ ควรปรับปรุงข้อสอบในคลังข้อสอบ ตามหลักการจัดทําคลัง
ข้อสอบของทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ 
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ข้อเสนอแนะในการวิจัยต่อไป 
 1. การพัฒนาวิธีการวินิจฉัยทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะและการทดสอบ
แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ท่ีพัฒนาขึ้นนี้ ยังมีข้อจํากัดในเร่ืองของความเป็นคุณลักษณะเฉพาะของโปรแกรม
สําหรับการทดสอบวินิจฉัยเพียง 6 คุณลักษณะเท่านั้น ดังนั้นควรจะพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในการทดสอบ
วินิจฉัยแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถรองรับคุณลักษณะ ซ่ึงสามารถนําไปใช้กับเนื้อหาท่ีมีมากกว่าหรือ
น้อยกว่า 6 คุณลักษณะได้ 
 2. หากต้องการพัฒนาแบบทดสอบโดยใช้โมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะในเนื้อหาวิชาอื่น การกําหนดลําดับขั้น
คุณลักษณะก่อนพัฒนาแบบทดสอบจะต้องดําเนินการอย่างละเอียดตามหลักการของโมเดลลําดับขั้นคุณลักษณะ และ
มีการตรวจสอบความถูกต้องทุกขั้นตอน ต้ังแต่ขั้นตอนการกําหนดคุณลักษณะ การจัดเรียงลําดับคุณลักษณะ และการ
จัดทําแผนภาพลําดับขั้นคุณลักษณะ รวมถึงการกําหนด Q-Matrix ท้ังนี้เพ่ือให้การจําแนกค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบ
โดยเฉพาะอย่างย่ิงค่าความยากของข้อสอบสอดคล้องกับแผนภาพลําดับขั้นคุณลักษณะ จะทําให้วิธีการวินิจฉัยกลุ่ม
ผู้สอบท่ีมีลักษณะเฉพาะมีความชัดเจนมากย่ิงขึ้น 
 3. ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการวินิจฉัยโดยใช้โมเดลวิเคราะห์จําแนกประเภทอื่นๆ เช่น Rule-Space Method 
(RSM), Bayesian Inference Network (BIN), Log linear Cognitive Diagnosis Model (LCDM), General 
Diagnostic Model (GDM) และ Multiple Classification Latent Class Model (MCLCM) เป็นต้น เพ่ือใช้เป็น
แนวคิดในการพัฒนาวิธีการวินิจฉัยบนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ และวิเคราะห์
เปรียบเทียบผลของวิธีการวินิจฉัยตามโมเดลท่ีนํามาใช้ต้ังแต่ 2 โมเดลขึ้นไป 
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