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บทคัดย่อ
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษา

ปฐมวัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา โดยใช้กรอบของการประเมิน 3 มิติ 
ได้แก่ 1) การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 2) มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 และ 3) รูปแบบซิปป์ 4 ด้าน ได้แก่ บริบท ปัจจัยน�ำเข้า กระบวนการ และผลผลิต ประชากรที่
ใช้ในการศกึษาครัง้นีม้จี�ำนวน 190 คน ประกอบด้วย ผูเ้ชีย่วชาญ อาจารย์ประจ�ำหลกัสตูร อาจารย์ผูส้อนในหลกัสตูร 
นสิิตสาขาวชิาการศกึษาปฐมวัย ผูบ้รหิารสถานศึกษาและครพูีเ่ลีย้ง เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบสอบถามและ
แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การเปรียบเทียบข้อมูล
และการจัดกลุ่มข้อมูล ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้

1. ผลการประเมนิหลกัสตูรการศกึษาบณัฑิต (หลกัสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั (หลกัสตูรปรบัปรงุ 
พ.ศ. 2554) ตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 พบว่า องค์ประกอบที่ 2 
บัณฑิต อยู่ในระดับดีมาก องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และองค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ อยู่ในระดับดี 
องค์ประกอบที ่3 นักศึกษาและองค์ประกอบที ่5 หลกัสตูร การเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน อยูใ่นระดับปานกลาง 
โดยสรุปภาพรวมทั้ง 6 องค์ประกอบอยู่ในระดับดี  

2. ผลการประเมนิหลกัสตูรการศกึษาบณัฑิต (หลกัสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั (หลกัสตูรปรบัปรงุ 
พ.ศ. 2554) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 พบว่า ผลการด�ำเนินงานผ่านเกณฑ์
จ�ำนวน 11 ตัวบ่งชี้ จากตัวบ่งชี้ที่ด�ำเนินการทั้งหมด 11 ตัวบ่งชี้ คิดเป็นร้อยละ 100 

*อาจารย์ประจำ�ภาควิชาการจัดการเรียนรู้ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา
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3. ผลการประเมนิหลกัสตูรการศกึษาบณัฑิต (หลกัสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั (หลกัสตูรปรบัปรงุ 
พ.ศ. 2554) ตามรูปแบบซิปป์ พบว่า 3.1) ผลการประเมินด้านบริบท ด้านปัจจัยน�ำเข้า และด้านกระบวนการโดย
ผู้เชี่ยวชาญมีความเหมาะสมและมีข้อเสนอแนะที่ควรปรับปรุง 3.2) ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจด้านบริบทโดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ด้านปัจจัยน�ำเข้าและด้านกระบวนการของหลักสูตรโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
3.3) ผลการประเมินหลักสูตรด้านผลผลิต จ�ำแนกเป็น 3.3.1) ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจด้านคุณลักษณะ
พึงประสงค์ของนิสิตจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และ 3.3.2) ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจ
ด้านผลการเรียนรู้ส�ำคัญของหลักสูตรจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

คำ�สำ�คัญ: การประเมินหลักสูตร/ การศึกษาปฐมวัย 

Abstract
This study aimed at evaluating the bachelor of education program (5 years curriculum) in 

Early Childhood education (Revised A.D. 2011), Faculty of Education, Burapha University following 
the Internal Quality Assurance system at program level 2014, the Thai Qualifications Framework for 
Higher Education 2009, and CIPP evaluation model included context, input, process and product. 
A total number of 190 were experts, the curriculum committee, academic staffs, students, school 
directors and mentors. The data were collected through a questionnaire survey and structured 
interviews and statistically analysed by mean, standard deviation, data comparison and coding. 
The findings revealed that:

1. An evaluation of the bachelor of Education program (5 years curriculum) in early 
childhood education (revised A.D. 2011), following the internal quality assurance at program level 
2014 showed that, component 2, Graduates, was excellent. Component 6, Learning facilities and 
component 4, Academic staffs were considered good. Also, component 3, Students and component 
5, course curriculum were average, as a whole, six components were good. 

2. An evaluation of the bachelor of Education program (5 years curriculum) in Early 
Childhood education (revised A.D. 2011), showed that the performance met the criteria of 
the internal quality assurance at program level 2014 as for 11 indicators of Thai Qualification 
Framework 2009. All 11 indicators were 100 percent operated. 

3. An evaluation of the bachelor of Education program (5 years curriculum) in early 
childhood education (revised A.D. 2011), following the CIPP evaluation model showed that 3.1) The 
context, input and process evaluated by experts stated both decent aspects and recommendations 
for improving course curriculum. 3.2) An analysis of satisfaction level in context was overall 
excellent. Input and process of the course curriculum were good. 3.3) Product evaluations were 
3.3.1) an analysis of satisfaction level in students’ desired characteristics from stakeholders was 
good and 3.3.2) an analysis of satisfaction level in course curriculum learning outcome from 
stakeholders was good.
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ความเป็นมาและความสำ�คัญของปัญหา

การวิจัย
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เป็น

สถาบันทางการศึกษาที่มุ ่งผลิตบัณฑิตและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับสายศึกษาศาสตร์ให้มีคุณภาพเป็นก�ำลัง
ส�ำคญัในการพฒันาประเทศชาตมิายาวนาน ตัง้แต่เริม่จัด
ตั้งโรงเรียนฝึกหัดครูชั้นสูง ณ ซอยประสานมิตร จังหวัด
พระนคร ในปีพ.ศ. 2492 ซ่ึงได้รับการยกฐานะเรือ่ยมาจน
กระทั่งเป็นมหาวิทยาลัยบูรพา มีฐานะเป็นมหาวิทยาลัย
เอกเทศ และคณะศกึษาศาสตร์ได้รบัการจัดตัง้เมือ่ปี พ.ศ. 
2534 มีฐานะเป็นคณะวิชาที่เป็นรูปแบบจนถึงปัจจุบัน
ได้จัดการศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และ
ปริญญาเอกหลายหลักสูตร 

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยเป็นสาขาวิชาหนึ่งที่
เปิดสอนในคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา และ
มีการพัฒนาหลักสูตรอย่างเป็นระบบตลอดระยะเวลาใน
รอบทศวรรษที่ผ่านมา จนกระท่ังในปัจจุบันได้ประกาศ
ใช้หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขา
วิชาการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 
โดยมีปรัชญาของหลักสูตรที่เชื่อในหลักการเรียนรู้ด้วย
ตนเองภายใต้สภาวะแวดล้อมและการจัดการที่เหมาะสม
จะสามารถหล่อหลอมและพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้ตลอด
ชีวิต เป็นคนดีและมีคุณภาพของสังคม มีอัตลักษณ์ทาง
ศาสตร์การศึกษาปฐมวัย เป็นผู้ตระหนักในคุณค่าและ
ผลกระทบของวิชาชีพต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษย์ 
เป็นผูร่้วมรณรงค์เพือ่ปกป้องสทิธแิละสวัสดภิาพของเด็ก 
มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้และการวิจัย

หลกัสตูรการศกึษาบัณฑิต (หลกัสตูร 5 ปี) สาขา
วชิาการศกึษาปฐมวยั หลกัสูตรปรบัปรงุ พ.ศ. 2554 เปิด
รับนิสิตเข้าศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 
2554 ถึงปัจจุบันซึ่งจะครบวงรอบการใช้หลักสูตรในปี
การศึกษา 2558 ดังนั้น จึงควรมีการประเมินหลักสูตร
เพื่อการพัฒนาหลักสูตรอย่างเหมาะสมต่อไป ดังที่ 
สตัฟเฟิลบีม (Stufflebeam, 1983) กล่าวว่าเป้าหมาย

ทีส่�ำคญัของการประเมนิหลกัสตูรไม่ใช่เพือ่พสิจูน์แต่เป็น
ไปเพ่ือการพัฒนา นอกจากนี้ วิชัย วงษ์ใหญ่ (2537) 
ได้กล่าวถงึ การด�ำเนนิการใช้หลกัสตูรระยะหนึง่แล้ว ควร
มีกระบวนการในการประเมินหลักสูตรโดยการน�ำข้อมูล
จากการวัดในแง่มุมต่างๆ มาใช้ในการพิจารณาทบทวน
เกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตร อีกทั้ง มารุต พัฒผล (2558) 
ได้กล่าวถึงการประเมินหลักสูตรเป็นการตรวจสอบผล
การน�ำหลักสูตรไปใช้ ประสิทธิภาพของกระบวนการ
ใช้ และตรวจสอบความสอดคล้องของปรัชญาและ
วัตถุประสงค์ 

พระราชบญัญตักิารศึกษาแห่งชาตปีิ พ.ศ. 2542 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2542) มุ่งเน้นคุณภาพการศึกษา
จึงก�ำหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพเพ่ือพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ด้วยความ
มุ่งหมายให้ประชาชนได้รับข้อมูลคุณภาพการศึกษาท่ี
เช่ือถือได้ เกิดความเช่ือมั่นและสามารถตัดสินใจเลือก
ใช้บริการท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน ป้องกันและคุ้มครอง
ผู้บริโภคให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่าง
ทั่วถึงและเสมอภาค อีกทั้งผู้รับผิดชอบในการจัดการ
ศกึษาต้องมุง่บริหารจดัการศกึษาสูค่ณุภาพและมาตรฐาน
อย่างจริงจัง ซึ่งมีผลให้การศึกษามีพลังที่จะพัฒนา
ประชากรให้มีคุณภาพอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

นอกจากนี้  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 ข้อ 8 
กล่าวว่า ให้สถาบันอุดมศึกษาจัดให้มีการประเมินเพ่ือ
พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องอย่างน้อยทุกๆ 5 ปี เพื่อ
ให้สามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาและผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพ ให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิสาขา
ครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ และเป็นไปตามมาตรฐานและ
ตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ของส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ส�ำนักงาน
รับรองมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ และกรอบมาตรฐาน
วิชาชีพของคุรุสภา 11 มาตรฐาน 

Keywords: curriculum evaluation/ early childhood education
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	 แนวคดิในการพฒันาหลกัสตูรมกีระบวนการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่การวางแผน การตรวจสอบ
และการปรับปรุง การน�ำหลักสูตรไปใช้ และสุดท้ายเป็น
ระบบประเมินหลักสูตร ซึ่งเป็นการประเมินที่มีความ
ส�ำคัญต่อการตัดสินว่าหลักสูตรนั้นๆจะยังคงใช้ต่อไป
หรือจะต้องปรับปรุง หรือยุติการใช้ รูปแบบการประเมิน
หลักสูตรแบบซปิป์ (CIPP Model) ของ สตฟัเฟิลบมีและ
คณะ (1971) เป็นรปูแบบการประเมนิหลกัสตูรแบบหนึง่
ที่มีนิยมใช้ในการวิจัยอย่างกว้างขวาง เช่น การประเมิน
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2542 มหาวิทยาลัย
ศรนีครนิทรวโิรฒ (กรอษุา ศรสีวุรรณ์, 2552) การประเมนิ
หลักสตูรศกึษาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการประถมศกึษา 
มหาวทิยาลยัศลิปากร (อิศเรศ พพิฒัน์มงคลพร และคณะ, 
2556) การประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขา
วชิาการสอนคณติศาสตร์ (หลักสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2554) 
มหาวิทยาลัยบูรพา (คมสัน ตรีไพบูลย์ และคณะ, 2558) 

รู ปแบบการประ เมินหลักสูตรแบบซิปป ์
เป็นกระบวนการต่อเนื่องครอบคลุมกระบวนการจัดการ
เรยีนการสอนและประเมนิทัง้ความก้าวหน้า (Formative 
evaluation) และประเมินสรุปรวม (Summative 
evaluation) ซึ่งเป็นการประเมินแบบน�ำไปใช้ประโยชน์
ได้จรงิ มีการประเมนิหลกัสตูรอย่างเป็นระบบ มุง่ประเมนิ
องค์ประกอบ 4 ด้าน ได้แก่ 1) การประเมินด้านบริบท 
(Context) เป็นการประเมินเกี่ยวกับสภาวะแวดล้อม
ของหลักสูตร 2) การประเมินด้านปัจจัยน�ำเข้า (Input) 
เป็นการประเมินเกีย่วกบัทรพัยากรต่างๆ 3) การประเมนิ
ด้านกระบวนการ (Process) เป็นการประเมินเกี่ยว
กับการบริหารจัดการและกระบวนการใช้หลักสูตร 4) 
การประเมินด้านผลผลิต (Product) เป็นการประเมิน
เกี่ยวกับสิ่งที่เกิดจากการใช้หลักสูตร 

หลกัสตูรการศกึษาบัณฑิต (หลกัสตูร 5 ปี) สาขา
วิชาการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ได้
ด�ำเนินการใช้มาตั้งแต่ปีการศึกษา 2554 จนถึงปัจจุบัน 
รวมระยะเวลา 4 ปี ซึ่งหลักสูตรนี้ได้ผ่านการประเมินใน
ภาพรวมโดยสภามหาวิทยาลัยบูรพาและส�ำนักงานคณะ
กรรมการการอดุมศกึษาก่อนทีจ่ะมกีารน�ำหลกัสตูรไปใช้ 

แต่ตลอดเวลาที่มีการใช้หลักสูตรยังไม่ได้มีการประเมิน
หลักสูตรเพื่อพิจารณาคุณภาพของหลักสูตร และยังไม่
ได้มีการประเมินหลักสูตรเพื่อให้เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อดุมศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552 รวมท้ังเพือ่ให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงทางด้านสภาพสังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และการเมือง 

ด้วยเหตผุลและความจ�ำเป็นดงักล่าว คณะผูว้จิยั
จึงเล็งเห็นความส�ำคัญในการประเมินหลักสูตรการศึกษา
บัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยตามกระบวนการ
ประเมินในรูปแบบซิปป์ ประกอบด้วยการประเมินด้าน
บริบท ด้านปัจจัย ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต 
ตามความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในหลักสูตร 
เพือ่น�ำผลทีไ่ด้มาใช้เป็นแนวทางในการปรบัปรงุหลกัสตูร
ให้มีคุณภาพเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันและมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น อันจะเกิดผลประโยชน์สูงสุดกับ
นิสิตซึ่งจะเป็นก�ำลังส�ำคัญของประเทศต่อไปในอนาคต

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพื่อประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา ตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 (Internal Quality 
Assurance: IQA)

2. เพื่อประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
(หลักสูตร  5 ป ี )  สาขา วิชาการศึกษาปฐมวัย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (Thai Qualification 
Framework: TQF)

3 .  เ พ่ื อ ป ร ะ เ มิ น ห ลั ก สู ต ร ก า ร ศึ ก ษ า
บัณฑิต (หลักสูตร 5 ป ี )  สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษา
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ตามรูปแบบซิปป์ (CIPP 
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model) 4 ด้าน ได้แก่ การประเมินด้านบริบท ด้าน
ปัจจัยน�ำเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต

ขอบเขตของการวิจัย
ขอบเขตด้านเน้ือหา การวจัิยครัง้นีใ้ช้รปูแบบ

การประเมินแบบซิปป์ ซึ่งประเมินใน 4 ด้าน ดังนี้ 
1 . ด ้านบริบท ประกอบด ้วย ปรัชญา 

วัตถุประสงค์ กลยุทธ์ โครงสร้างและรายวิชา
2. ด้านปัจจัยน�ำเข้า ประกอบด้วย คุณวุฒิและ

ผลงานของอาจารย์ประจ�ำหลกัสตูร พืน้ฐานและเง่ือนไข
ในการรบัผูเ้รยีน อาคารสถานท่ี สือ่วัสดอุปุกรณ์ การจัด
สภาพแวดล้อม และงบประมาณ

3. ด้านกระบวนการ ประกอบด้วย การบรหิาร
จดัการหลกัสตูร การจดักิจกรรมการเรยีนรู ้โครงการและ

กจิกรรมเสรมิหลกัสตูร การประเมนิผลการเรยีนรู ้และการ
จัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 

4. ด้านผลผลิต ประกอบด้วย คุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ ผลการเรียนรู้ส�ำคัญตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และ
สาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) 

ขอบเขตด้านประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
การวิจัยนี้ศึกษากับประชากรจ�ำนวน 190 คน 

ประกอบด้วยผูเ้ชีย่วชาญ อาจารย์ประจ�ำหลกัสตูร อาจารย์
ผู ้สอนในหลักสูตร นิสิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
ทุกชั้นปี ผู้บริหารสถานศึกษา และครูพี่เลี้ยง

ขอบเขตด้านระยะเวลาที่ท�ำการวิจัย 
กระบวนการด�ำเนินการวิจัยอยู่ในระหว่างเดือน

มีนาคม - เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2558 
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ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดการวจิยั 

การดาํเนินการวจิยั 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นเป็นการวิจยัเชิงประเมิน (Evaluative Research) โดยใชว้ิธีการ

ดาํเนินการวิจยัแบบสาํรวจ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
      ประชากรทีใ่ช้ในการวจัิย  

 การวิจยัน้ีศึกษากบัประชากรจาํนวน 90 คน สามารถจาํแนกประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั
เป็น  กลุ่ม ซ่ึงไดม้าจากวิธีการกาํหนดแบบเจาะจงโดยใชเ้กณฑก์ารพิจารณา ดงัน้ี 

 . ผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน   คน กาํหนดโดยการพิจารณาคุณสมบติัดา้นวฒิุการศึกษา 
ประสบการณ์และความเช่ียวชาญ ไดแ้ก่ การพฒันาหลกัสูตรและการประเมินผล การพฒันา
หลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้ และการศึกษาปฐมวยั 

การประเมินหลกัสูตรแบบซิปป์  (CIPP Model)    
 ดา้นบริบท 
 ดา้นปัจจยันาํเขา้ 
 ดา้นกระบวนการ 
 ดา้นผลผลิต 

ผลการประเมินหลกัสูตร
การศึกษาบณัฑิต (หลกัสูตร  ปี)  

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั 
(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. )  
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลยั

บูรพา ใน 4 ดา้น คือ 
ดา้นบริบท ดา้นปัจจยันาํเขา้ 
ดา้นกระบวนการ และดา้น
ผลผลิตตามความคิดเห็นของ 

ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียกบัหลกัสูตร
ดงัน้ี 

 ผูเ้ช่ียวชาญ 
 อาจารยป์ระจาํหลกัสูตร 
 อาจารยผ์ูส้อน 
 นิสิตทุกชั้นปี  
 ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 ครูพ่ีเล้ียง 
 

กรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาสาขาครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ พ.ศ. 2552 
(TQF) ประกอบดว้ย 12 ตวับ่งช้ีดงัน้ี 
1. อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรอยา่งนอ้ย  % มีส่วนร่วมในการวางแผนติดตาม
ทบทวนการดาํเนินการหลกัสูตร 
2. มีการจดัทาํรายละเอียดของหลกัสูตร 
. มีการจดัทาํรายละเอียดของรายวชิาและรายละเอียดประสบการณ์ภาคสนาม 
4. มีการจดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของรายวิชาและผลการดาํเนินการ
ภาคสนาม 
5. มีการจดัทาํรายละเอียดผลการดาํเนินงานของหลกัสูตรภายใน 6 วนั หลงัปิด
เทอม 
6. มีการพฒันาปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน 
7. มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิอยา่งนอ้ยร้อยละ 25  
. อาจารยใ์หม่ทุกคนไดรั้บการปฐมนิเทศดา้นการเรียนการสอน 
. อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรทุกคนไดรั้บการพฒันา 
ทางวิชาการและหรือวชิาชีพอยา่งนอ้ย 1 คร้ังต่อปี 
1. บุคลากรไดรั้บการพฒันา ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 5 
11. ความพึงพอใจของนกัศึกษาปีสุดทา้ยบณัฑิตใหม่ .51 ข้ึนไป 
12. ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตใหม่ .51 ข้ึนไป 

ระบบประกนัคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดบัอุดมศึกษา  

ฉบบัปีการศึกษา 2557 (IQA) 
ประกอบดว้ย 14 ตวับ่งช้ี ดงัน้ี 

1. การบริหารจดัการ 
2. คุณภาพบณัฑิต 
. การรับนกัศึกษา 
4. การส่งเสริมและพฒันานกัศึกษา 
5. ผลท่ีเกิดกบันกัศึกษา 
6. การบริหารและพฒันาอาจารย ์
7. คุณภาพอาจารย ์
. ผลท่ีเกิดกบัอาจารย ์
. สาระของรายวิชาในหลกัสูตร 
1. การวางระบบผูส้อนและ 
กระบวนการจดัการเรียนการสอน 
11. การประเมินผูเ้รียน 
12. ผลการดาํเนินงานตามหลกัสูตร 
1. ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้ 
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การดำ�เนินการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้ เป ็นเป็นการวิจัยเชิงประเมิน 

(Evaluative Research) โดยใช้วิธีการด�ำเนินการวิจัย
แบบส�ำรวจ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
การวิจัยนี้ศึกษากับประชากรจ�ำนวน 190 คน 

สามารถจ�ำแนกประชากรที่ใช้ในการวิจัยเป็น 7 กลุ่ม ซึ่ง
ได้มาจากวิธีการก�ำหนดแบบเจาะจงโดยใช้เกณฑ์การ
พิจารณา ดังนี้

1. ผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 3 คน ก�ำหนดโดยการ
พิจารณาคุณสมบัติด้านวุฒิการศึกษา ประสบการณ์
และความเชี่ยวชาญ ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรและการ
ประเมินผล การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
และการศึกษาปฐมวัย

2. อาจารย์ประจ�ำหลักสูตร จ�ำนวน 5 คน 
ก�ำหนดโดยการคัดรายชื่ออาจารย์ประจ�ำจากเอกสาร
หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา

3. อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร จ�ำนวน 63 คน 
ก�ำหนดโดยการคัดรายชื่ออาจารย์ผู้สอนตามรายวิชาที่
เปิดในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย มหาวิทยาลัยบูรพา

4. นิสิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยชั้นปีที่ 5 
จ�ำนวน 26 คน ก�ำหนดโดยการคัดรายชื่อนิสิตรหัส 54 
ทีก่�ำลังศกึษาในหลกัสตูรการศกึษาบณัฑติ สาขาวชิาการ
ศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยบูรพา

5. นิสิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยชั้นปีที่ 1-4 
จ�ำนวน 161 คน ก�ำหนดโดยการคัดรายชื่อนิสิตรหัส 
55-58 ที่ก�ำลังศึกษาในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขา
วิชาการศึกษาปฐมวัย 

6. ผู้บริหารสถานศึกษา จ�ำนวน 6 คน ก�ำหนด
โดยการคัดรายชื่อผู ้บริหารสถานศึกษาท่ีนิสิตสาขา
วิชาการศึกษาปฐมวัยรหัส 54 ปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา 

7. ครูพี่เลี้ยงจ�ำนวน 26 คน ก�ำหนดโดยการคัด
รายชือ่ครพูีเ่ลีย้งของนสิติสาขาวิชาการศกึษาปฐมวยัรหัส 
54 ที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
เค ร่ื องมื อ ท่ี ใช ้ ในการวิ จั ยค ร้ั ง นี้  ได ้ แก ่ 

แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
สามารถสรุปขั้นตอนการพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ดังนี้

1. ศึกษาเอกสารหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
(หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย และเอกสาร 
เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร รูปแบบการประเมิน
หลักสูตร ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
อุดมศึกษา ฉบับปีการศึกษา 2557 และกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาสาขา ครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์

2. สร ้างเครื่องมือที่ ใช ้ ในการวิ จัย 5 ชุด 
ประกอบด้วย 2.1) แบบสัมภาษณ์ส�ำหรับผู้เช่ียวชาญ 
2.2) แบบสัมภาษณ์ส�ำหรับอาจารย์ประจ�ำหลักสูตร 
2.3) แบบสอบถามส�ำหรับอาจารย์ผู้สอน มีลักษณะ
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของลิเคิร์ท 
(Likert) 2.4) แบบสอบถามส�ำหรับนิสิตสาขาวิชาการ
ศึกษาปฐมวัย มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
5 ระดับของลิเคิร์ท (Likert) 2.5) แบบสอบถามส�ำหรับ
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูพ่ีเลี้ยง มีลักษณะเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของลิเคิร์ท (Likert)

3. น�ำแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามไปให้
ผู ้ เชี่ยวชาญตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง 
ความเหมาะสมและความถูกต้องของภาษา แล้วน�ำ
ข้อเสนอแนะที่ได้มาปรับปรุงแก้ไข 

4. ปรับปรุงแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม
ฉบับจริงที่น�ำไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

การเก็บรวบรวมข้อมูล
ผูว้จิยัด�ำเนนิการเกบ็รวบรวมข้อมลูกบัประชากร

ที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้จ�ำนวน 190 คน จ�ำแนกเป็นกลุ่ม
ผู้ให้ข้อมูล 7 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ กลุ่มอาจารย์
ประจ�ำหลักสูตร กลุ่มอาจารย์ผู้สอน กลุ่มนิสิตชั้นปีที่ 5 
กลุม่นสิติชัน้ปีท่ี 1- 4 กลุม่ผูบ้รหิารสถานศึกษา และกลุม่
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ครูพี่เลี้ยง โดยมีขั้นตอนการด�ำเนินการ คือ ท�ำหนังสือ
ขอความอนเุคราะห์และความร่วมมอืในการเกบ็รวบรวม
ข้อมูล นัดหมายเวลาและสถานที่ในการเก็บรวบรวม
ข้อมลู ด�ำเนนิการเกบ็รวบรวมข้อมลูโดยใช้แบบสมัภาษณ์
หรือแบบสอบถามขึ้นอยู่กับกลุ่มผู้ให้ข้อมูล สถานที่ท่ี
ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยับรูพา โรงเรียนบ้านห้วยกะปิ โรงเรยีนอนุบาล
ชลบรุ ีโรงเรยีนอนุบาลวดักลางดอน โรงเรยีนอนบุาลพนสั
ศึกษาลัย โรงเรียนวัดเตาปูน และโรงเรียนวัดมโนรม

การวิเคราะห์ข้อมูล
ผูว้จิยัด�ำเนินการวิเคราะห์ข้อมลูท่ีได้จากการเก็บ

รวบรวมข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ จ�ำแนก
เป็น ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม ผู้วิจัยตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบับ จากนั้นท�ำการ
วิเคราะห์เชิงปริมาณโดยการหาค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และแปลความหมายโดยใช้เกณฑ์ต่อไปนี้

คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความคิด
เห็นในระดับมากที่สุด

คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความคิด
เห็นในระดับมาก

คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความคิด
เห็นในระดับปานกลาง

คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความคิด
เห็นในระดับน้อย

คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความคิด
เห็นในระดับน้อยที่สุด

ส�ำหรับข ้อมูลจากแบบสอบถามในส ่วนท่ี
เป็นข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม และข้อมูลท่ีได้จากแบบ
สัมภาษณ์ ผู้วิจัยด�ำเนินการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ โดย
การเปรียบเทียบข้อมูลและการจัดกลุ่มข้อมูล น�ำเสนอ
เชิงบรรยาย 

สรุปผลการวิจัย
ตอนที่ 1 ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยับรูพา ตามกรอบการประกันคณุภาพการ
ศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 

ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
(หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา ตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 พบว่า องค์ประกอบที่ 2 
บณัฑติ อยูใ่นระดบัดมีาก องค์ประกอบท่ี 6 สิง่สนบัสนนุ
การเรียนรู้และองค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ อยู่ในระดับ
ดี องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษาและองค์ประกอบท่ี 5 
หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน อยู่ใน
ระดับปานกลาง โดยภาพรวมท้ัง 6 องค์ประกอบอยู่ใน
ระดับดี สรุปได้ดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 หลักสูตรการศึกษา บัณฑิต สาขา

วิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) ตามกรอบการประกัน คุณภาพการศึกษา

ภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน ระดับคุณภาพ

1. การก�ำกับมาตรฐาน
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

โดย สกอ.
ผ่าน ผ่าน

2. บัณฑิต

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแห่งชาติ
4.41 ดีมาก

2.2 การได้งานท�ำหรือผลงานวิจัยของผู้ส�ำเร็จการศึกษา 4.88 ดีมาก

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.65 ดีมาก

3. นักศึกษา

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 ปานกลาง

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 ปานกลาง

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 ปานกลาง

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 3.00 ปานกลาง

4. อาจารย์

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 ปานกลาง

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.44 ดีมาก

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 ดี

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 3.81 ดี

5. หลักสูตร การเรียนการสอน 

การประเมินผู้เรียน

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2.00 น้อย

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 2.00 น้อย

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 ดี

5.4 ผลการด�ำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา
4.00 ดี

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 2.75 ปานกลาง

 6. สิ่งสนับสนุน

การเรียนรู้

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
4.00 ดี

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 6 4.00 ดี

โดยรวมทั้ง 6 องค์ประกอบ 3.44 ดี

ตอนที ่2 ผลการประเมินหลักสตูรการศกึษาบณัฑติ (หลกัสตูร 5 ปี) สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั (หลกัสตูร
ปรบัปรงุ พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุริะดบัอดุมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 

ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2554) พบว่า มีผลการด�ำเนินงานผ่านเกณฑ์ของการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 
2557 ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 จ�ำนวน 11 ตัวบ่งชี้ จากจ�ำนวนตัวบ่งชี้
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ที่ด�ำเนินการทั้งหมดในปี พ.ศ.2557 จ�ำนวนทั้งหมด 11 ตัวบ่งชี้ คิดเป็นร้อยละ 100 โดยจ�ำนวนตัวบ่งชี้ที่ต้อง
ด�ำเนินการผ่านเฉพาะตัวบ่งชี้ที่ 1-5 ด�ำเนินการผ่านจ�ำนวน 5 ตัวบ่งชี้ สรุปได้ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552

ตวับ่งช้ี ดชันีบ่งช้ีผลการด�ำเนินงาน (Key Performance Indicators)
เป็นไปตาม

เกณฑ์

ไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์

1) อาจารยป์ระจ�ำหลกัสูตรอยา่งนอ้ยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวน
การด�ำเนินงานหลกัสูตร

ü

2) มีรายละเอียดของหลกัสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลอ้งกบักรอบมาตรฐานคุณวฒิุแห่งชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวฒิุสาขา/สาขาวชิา

ü

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนามตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 

อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา

ü

4) จดัท�ำรายงานผลการด�ำเนินการของรายวชิา และรายงานผลการด�ำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม
ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วนั หลงัส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนใหค้รบทุกรายวชิา

ü

5) จดัท�ำรายงานผลการด�ำเนินการของหลกัสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วนั หลงัส้ินสุดปีการศึกษา ü

6) มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ท่ีก�ำหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถา้มี) 
อยา่งนอ้ยร้อยละ 25 ของรายวชิาท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา

ü

7) มีการพฒันาปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยทุธ์การสอนหรือการประเมิน ผลการเรียนรู้ 
จากผลการประเมินการด�ำเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแลว้ 

ü

8) อาจารยใ์หม่ทุกคนไดรั้บการปฐมนิเทศหรือค�ำแนะน�ำดา้นการจดัการเรียนการสอน ü

9) อาจารยป์ระจ�ำหลกัสูตรทุกคนไดรั้บการพฒันาทางวชิาการ และ/หรือวชิาชีพ อยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง ü

10) จ�ำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 50 ต่อปี

ไม่ได้ด�ำเนนิการเนือ่งจากไม่มี

บคุลากรสนบัสนนุประจ�ำสาขาวชิา

11) ระดบัความพึงพอใจของนิสิตปีสุดทา้ย/บณัฑิตใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพหลกัสูตร เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.51 
จากคะแนนเตม็ 5.0

ü

12) ระดบัความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตท่ีมีต่อบณัฑิตใหม่ เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.51 จากคะแนนเตม็ 5.0 ü

รวมตัวบ่งชี้ในปีนี้ 11

จ�ำนวนตัวบ่งชี้ที่ด�ำเนินการผ่านเฉพาะตัวบ่งชี้ที่ 1-5
ด�ำเนนิการผ่าน 

จ�ำนวน 5 ตวับ่งชี้

ร้อยละของตัวบ่งชี้ที่ 1-5 100

จ�ำนวนตัวบ่งชี้ในปีนี้ที่ด�ำเนินการผ่าน 11

ร้อยละของตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีนี้ 100
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ตอนที่ 3 ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษา
บัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ 
ตามรูปแบบซิปป์ (CIPP model) 

ผลการประเมินหลักสูตรด้านบริบท ด้านปัจจัย
น�ำเข้า และด้านกระบวนการโดยผู้เชี่ยวชาญมีทั้งใน
ส่วนที่เหมาะสมและข้อเสนอแนะที่ควรปรับปรุง ซึ่ง
สรุปได้ดังตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจ
ด้านบริบทโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่ สุด ด้าน

ตารางที่ 3 ผลการประเมินหลักสูตรด้านบริบท ด้านปัจจัยน�ำเข้า และด้านกระบวนการโดยผู้เชี่ยวชาญ

รายการ ความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ

บริบทของหลักสูตร

ปรัชญา

ในภาพรวมมีความเหมาะสม มีความสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ กลยุทธ์การสอน และ

สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพครู แต่ปรัชญายังไม่สะท้อนถึงผลลัพธ์ ควรเน้นการเป็นครู เพิ่ม

ปรัชญาการปฏิบัติตามแนวประสบการณ์เป็นฐาน (Experiential-based) และสมรรถภาพเป็นฐาน 

(Competency-based) และเน้นเรื่องของการปฏิบัติในสถานศึกษาให้มากขึ้น 

วัตถุประสงค์ทั่วไป

ควรมีการปรับปรุง เนื่องจากไม่ครอบคลุมสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ไม่

ครอบคลุมตามพุทธิพิสัย ทักษะพิสัยและจิตพิสัย ควรสอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภาและเพิ่ม

อัตลักษณ์ของคณะศึกษาศาสตร์ 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึง

ประสงค์ 

ควรมีการปรับปรุง โดยการอธิบายให้ชัดเจนมากขึ้น ในทุกสมรรถนะควรมีการระบุเรื่องความรู้ความ

สามารถ ทักษะและคุณลักษณะ โดยเฉพาะสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ สมรรถนะด้านการสื่อสารและ

สมรรถนะด้าน ไอซีที (ICT) นอกจากนี้ควรพิจารณาเพิ่มการเตรียมความพร้อมด้านอื่นๆในการออกไป

เป็นครู หน้าที่และงานอื่นๆนอกจากงานสอนนิสิตในหลักสูตร

โครงสร้างหลักสูตร

มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา แต่ควรปรับลดจ�ำนวนหน่วยกิต

ในหมวดวิชาเอก ควรเพิ่มรายวิชาในหมวดวิชาชีพครูบังคับ ในรายวิชาลักษณะการวัดประเมินผล การ

วิจัย การประเมินโครงการ การประกันคุณภาพ รายวิชาบูรณาการเนื้อหาความรู้ในวิชาเอกกับวิธีสอน 

(Pedagogy Content Knowledge) และควรเพิ่มการสร้างทีมในการสอนรายวิชาแบบบูรณาการ

ปัจจัยน�ำเข้า

การคัดเลือกนิสิต

การก�ำหนดเกณฑ์คัดเลือกมีความเหมาะสม แต่ควรเพิ่มด้านบุคลิกภาพ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่

เหมาะสมกับการเป็นครู ดังนั้นจึงควรมีการพิจารณากระบวนการสื่อสารและเจตคติที่มีต่อวิชาชีพครู

โดยการเขียนเรียงความ หรือการจัดตั้งศูนย์การประเมินผล (Assessment Center) เพื่อให้ได้นิสิตที่มี

บุคลิกภาพ เจตคติเหมาะสมกับวิชาชีพครู

การคัดเลือกอาจารย์ผู้

สอน

ควรมีการสร้างระบบและกลไกในการพิจารณาและคัดเลือกผู้สอนให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น ควรสร้าง

แบบส�ำรวจรายการคุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ในการสอน งานวิจัย

และความเชี่ยวชาญในการสอนวิชานั้นๆ ควรจัดอาจารย์ผู้สอนให้ตรงกับความเชี่ยวชาญ 

ปัจจัยน�ำเข้าและด้านกระบวนการของหลักสูตรโดย
ภาพรวมอยู ่ในระดับมาก ซึ่งสรุปได้ดังตารางที่ 4 
นอกจากนี้ผลการประเมินหลักสูตรด้านผลผลิต จ�ำแนก
เป็นผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจด้านคุณลักษณะ
พงึประสงค์ของนสิติจากผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีโดยภาพรวม
อยู่ในระดับมาก และผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจด้าน
ผลการเรียนรู้ส�ำคัญของหลักสูตรจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสรุปได้ดังตารางที่ 5 
ตามล�ำดับดังนี้
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รายการ ความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ

บริบทของหลักสูตร

ปรัชญา

ในภาพรวมมีความเหมาะสม มีความสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ กลยุทธ์การสอน และ

สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพครู แต่ปรัชญายังไม่สะท้อนถึงผลลัพธ์ ควรเน้นการเป็นครู เพิ่ม

ปรัชญาการปฏิบัติตามแนวประสบการณ์เป็นฐาน (Experiential-based) และสมรรถภาพเป็นฐาน 

(Competency-based) และเน้นเรื่องของการปฏิบัติในสถานศึกษาให้มากขึ้น 

กระบวนการ

กระบวนการจัดการ

หลักสูตร

คณะกรรมการประจ�ำหลักสูตรควรมีการประชุมร่วมกันเพื่อวางแผน ควบคุมและประเมินหลักสูตร ควร

มีการประสานกับคณะร่วมผลิตให้มากขึ้น ควรมีการประเมินระหว่างการใช้หลักสูตร กระบวนการจัดการ

หลักสูตรต้องเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณระดับอุอมศึกษาและการรายงานผลการด�ำเนินงานหลักสูตร 

ตามแบบ มคอ.7 และการประกันคุณภาพ

ตารางที่ 4 ความพึงพอใจด้านบริบท ด้านปัจจัยน�ำเข้า และด้านกระบวนการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ผู้ประเมนิ
ด้านบริบท ด้านปัจจยัน�ำเข้า ด้านกระบวนการ

m s แปลผล m s แปลผล m s แปลผล

อาจารยป์ระจ�ำหลกัสูตร 4.84 0.10 มากที่สุด 3.98 0.28 มาก 4.66 0.19 มากที่สุด

อาจารย์ผู้สอน 4.47 0.29 มาก 4.04 0.27 มาก 4.63 0.24 มากที่สุด

นิสิตชั้นปีที่ 5 4.64 0.28 มากที่สุด 3.52 0.31 มาก 4.31 0.24 มาก

นิสิตชั้นปีที่ 1–4 4.17 0.13 มาก 3.46 0.23 ปานกลาง 4.01 0.12 มาก

โดยภาพรวม 4.53 0.25 มากที่สุด 3.62 0.21 มาก 4.40 0.26 มาก

จากตารางที่ 4 พบว่า ความพึงพอใจด้านบริบท
ของหลักสูตรโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดย
อาจารย์ประจ�ำหลักสูตรและนิสิตชั้นปีที่ 5 มีความพึง
พอใจอยู่ระดับมากที่สุด ขณะที่อาจารย์ผู้สอน และนิสิต
ชั้นปีที่ 1–4 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ส่วนความ
พึงพอใจด้านปัจจัยน�ำเข้าของหลักสูตรโดยภาพรวมอยู่
ในระดับมาก โดยอาจารย์ประจ�ำหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน 

และนิสิตชั้นปีที่ 5 มีความพึงพอใจในระดับมาก ขณะที่
นิสิตช้ันปีท่ี 1–4 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
นอกจากนี ้ความพงึพอใจด้านกระบวนการของหลกัสตูร
โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก โดยอาจารย์ประจ�ำหลกัสตูร 
และอาจารย์ผูส้อนมคีวามพึงพอใจในระดบัมากท่ีสดุ ขณะ
ที่นิสิตทุกชั้นปีมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
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ตารางที่ 5 ความพึงพอใจด้านคุณลักษณะพึงประสงค์ของนิสิตและด้านผลการเรียนรู้ส�ำคัญตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) ของหลักสูตรจาก

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ผู้ประเมิน

คุณลักษณะพึง

ประสงค์ของนิสิต

ผลการเรียนรู้ส�ำคัญตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ

หมวดวิชาศึกษา

ทั่วไป
หมวดวิชาชีพครู หมวดวิชาเฉพาะ

m s แปล

ผล
m s แปล

ผล
m s แปล

ผล
m s แปล

ผล

อาจารย์ประจ�ำหลักสูตร 4.44 0.28 มาก 4.28 0.35 มาก 4.38 0.08 มาก 4.37 0.18 มาก

อาจารย์ผู้สอน 4.18 0.36 มาก 4.24 0.32 มาก 4.30 0.09 มาก 4.35 0.18 มาก

ผู้บริหารและครูพี่เลี้ยง 4.27 0.21 มาก 4.27 0.17 มาก 4.12 0.19 มาก 4.31 0.22 มาก

นิสิตชั้นปีที่ 5 4.33 0.18 มาก 4.25 0.14 มาก 4.10 0.20 มาก 4.17 0.36 มาก

นิสิตชั้นปีที่ 1–4 4.17 0.13 มาก 4.01 0.10 มาก 3.95 0.09 มาก 3.97 0.11 มาก

โดยภาพรวม 4.26 0.11 มาก 4.21 0.10 มาก 4.17 0.15 มาก 4.23 0.15 มาก

จากตารางที่ 5 พบว่า ความพึงพอใจด้าน
คุณลักษณะพึงประสงค์ของนิสิตโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก โดยผลการประเมินจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้ง 
5 กลุ่ม อยู่ในระดับมากเท่ากัน ในขณะที่ผลการประเมิน
จากอาจารย์ประจ�ำหลักสูตรมีความพึงพอใจมากที่สุด 
รองลงมาคือ นิสิตชั้นปีที่ 5 ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูพีเ่ลีย้ง อาจารย์ผู้สอน และนสิติชัน้ปีท่ี 1-4 ตามล�ำดบั 
ส่วนความพงึพอใจด้านผลการเรยีนรูส้�ำคญั โดยภาพรวม
อยู่ในระดับมากทุกหมวดวิชา โดยผลการประเมินจาก
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้ง 5 กลุ่ม อยู่ในระดับมากเท่ากัน
ทกุหมวดวชิา หมวดวชิาเฉพาะมคีวามพงึพอใจมากทีส่ดุ 
รองลงมาคือ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป และหมวดวิชาชีพ
ครูตามล�ำดับ

อภิปรายผลการวิจัย
1. ผลประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(หลักสูตร  5 ป ี )  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลั ยบู รพา ตามกรอบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 พบว่า 

มผีลการด�ำเนนิงานการประกนัคณุภาพการศกึษาภายใน 
ตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร พ.ศ. 2557 โดยรวมอยู ่ในระดับดี เมื่อ
พิจารณาจ�ำแนกตามราย องค์ประกอบ พบว่า องค์
ประกอบที่ 2 บัณฑิต อยู่ในระดับดีมาก เนื่องจากมี
การบริหารจัดการหลักสูตรระดับปริญญาตรีเป็นไป
ตามมาตรฐานหลักสูตรท่ีก�ำหนดโดยส�ำนักงานคณะ
กรรมการการอุดมศึกษา (ส�ำนักมาตรฐานและคุณภาพ
อุดมศึกษา ส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 
2556) และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 ซ่ึง
ประกอบด้วยเกณฑ์ 4 ข้อ ทางสาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัยมีอาจารย์ประจ�ำหลักสูตร จ�ำนวน 5 คน ซึ่ง
มีคุณวุฒิในระดับตรงกับสาขาวิชาท่ีเปิดสอน อีกท้ัง
อาจารย์ประจ�ำหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอก 4 คน 
ปริญญาโท 1 คน ด�ำรงต�ำแหน่งทางวชิาการในระดับผูช่้วย
ศาสตราจารย์จ�ำนวน 2 คน อาจารย์มผีลงานทางวชิาการ
ท่ีได้รับการตีพิมพ์ในวารสารท่ีอยู่ฐานข้อมูล TCI และ
มีการบริหารจัดการของภาควิชาการจัดการเรียนรู้ และ
คณะศกึษาศาสตร์ ท่ีคอยก�ำกบั ติดตาม การบริหารจดัการ
หลกัสตูรอย่างต่อเนือ่ง อกีท้ังมกีารปรบัปรงุหลกัสตูรตาม
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รอบระยะเวลาทีก่�ำหนด โดยด�ำเนนิงานให้เป็นไปตามตวั
บ่งช้ีผลการด�ำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตร
และการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อดุมศึกษาแห่งชาติ สิง่ทีเ่ป็นข้อสงัเกตคอืองค์ประกอบท่ี 
5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน พบว่า 
สาระของรายวิชาในหลักสูตร การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับปานกลาง 
ควรมกีารปรบัปรงุ/พฒันาให้เหน็ผลทีช่ดัเจนเป็นรปูธรรม
มากยิ่งขึ้น

2. ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
(หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตร
ปรบัปรงุ พ.ศ. 2554) คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับรูพา 
พบว่า มกีารด�ำเนนิงานตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ ระดบั
อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 เมื่อกระบวนการพัฒนา
หลักสูตรได้พัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 ของส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ส�ำนักมาตรฐานและคุณภาพ
อุดมศึกษา ส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 
2556) และกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดบัปรญิญาตรสีาขา
ศึกษาศาสตร์และครุศาสตร์ (มคอ.1) ผ่านการเห็นชอบ
จากสภามหาวิทยาลัย และรับทราบจาก สกอ. จากนั้น
ได้มีการน�ำหลักสูตรมาใช้ในปีการศึกษา 2554 อีกท้ัง
มีผลการด�ำเนินงานผ่านเกณฑ์ของการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร พ.ศ. 2557 ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 
จ�ำนวน 11 ตัวบ่งชี้ จากจ�ำนวนตัวบ่งชี้ที่ด�ำเนินการ
ทั้งหมดในปี พ.ศ.2557 จ�ำนวนทั้งหมด 11 ตัวบ่งชี้ 
คิดเป็นร้อยละ 100 โดยจ�ำนวนตัวบ่งชี้ที่ด�ำเนินการผ่าน
เฉพาะตัวบ่งชี้ที่ 1-5 ด�ำเนินการผ่านจ�ำนวน 5 ตัวบ่งชี้ 

3. ผลการประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
(หลักสูตร 5 ปี) สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตร
ปรบัปรงุ พ.ศ. 2554) คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับรูพา 
ตามรูปแบบซิปป์ สามารถอภิปรายผลการวิจัยจ�ำแนก
องค์ประกอบในการวิเคราะห์หลักสูตร ได้แก่ ด้านบริบท 
ด้านปัจจยัน�ำเข้า ด้านกระบวนการ และด้านผลผลติ ดงันี้ 

	  3.1 ด้านบรบิท พบว่า ผลการประเมินหลกัสตูร
ด้านบริบทโดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับ
มากท่ีสุดและมาก ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (อาจารย์ประจ�ำ
หลกัสตูร อาจารย์ผูส้อน นสิติทุกชัน้ปี) มคีวามคดิเห็นว่า
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรมีความสอดคล้องกับปรัชญา
ของหลกัสตูร โครงสร้างของหลกัสตูรมคีวามเหมาะสมใน
ทุกหมวดวิชา เนื้อหารายวิชามีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร สอดคล้องกับความต้องการ 
ความสนใจ ของผู้เรียน และสอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคม สามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ในวิชาชีพและมี
ความทันสมัยซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าหลักสูตรการศึกษา
บัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2554) มคีวามสอดคล้องกบัสภาพสงัคมและบรบิท
ของการศึกษาในขณะนั้น และเนื้อหารายวิชาท่ีเรียน
เป็นประโยชน์ต่อการประยุกต์ใช้ในวิชาชีพซ่ึงนับว่าเป็น
จดุแขง็ของหลกัสตูรสอดคล้องกบักรอบมาตรฐานคณุวฒุิ
ระดบัอมุศึกษาแห่งชาต ิ(TQF) ด้านคณุภาพของบณัฑติ 
ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของวิชัย วงษ์ใหญ่ (2545) และ
ไทเลอร์ (Tyler, 1969) ทีก่ล่าวถงึ การออกแบบหลกัสูตร
ทีช่ดัเจนและสอดคล้องกบัความต้องการความสนใจของ
ผูเ้รียนและสอดคล้องกบัความต้องการของสงัคมนัน้ ต้อง
พจิารณาสิง่ทีม่าก�ำหนดหลกัสตูรทัง้นีร้วมถงึด้านวชิาการ
และด้านคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียนและสอดคล้องกับ
แนวคดิของ ปรินท์ (Print,1993) ท่ีกล่าวว่าวตัถปุระสงค์
ของหลักสูตรที่ดีนั้นควรมีลักษณะสอดคล้องกับความ
ต้องการของสังคมและชาติสอดคล้องกับวัฒนธรรม
และต ้องสอดคล ้องกับความต ้องการของผู ้ เรียน 
รวมท้ังสอดคล้องกับแนวคิดของทาบา (Taba,1962, 
p. 422) ที่กล่าวว่าเน้ือหาของหลักสูตรเป็นสาระของ
ความรู้และประสบการณ์จากการเรียนรู้วิชาน้ันๆ ซ่ึง
จะเป็นรายละเอียดท่ีจะน�ำมาถ่ายทอดให้แก่ผู้เรียนให้
มีคุณสมบัติตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการของหลักสูตร 
อย่างไรกต็ามผลการวจิยัจากผูเ้ชีย่วชาญเสนอแนะว่าควร
เพ่ิมรายวชิาบรูณาการเนือ้หาความรู้ในวชิาเอกกบัวธิสีอน 
(Pedagogical content knowledge) และเพิ่มรายวิชา
วิจัย การวัดและประเมินผล และรายวิชาประกันคุณภาพ
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	  3 . 2  ด ้ า น ป ั จ จั ย น� ำ เ ข ้ า  พ บ ว ่ า 
ความพึงพอใจด้านปัจจัยน�ำเข ้าของหลักสูตรโดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก คุณสมบัติของอาจารย์ประจ�ำ
หลักสูตร และอาจารย์ผู ้สอนเป็นผู ้ มีความรู ้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร มีประสบการณ์ในการสอน 
มีความรู้ความสามารถในการสอน มีประสบการณ์ใน
การท�ำวิจัย รวมถึงคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา มีกลไกลในการพัฒนาอาจารย์อย่างเหมาะสม 
โดยเฉพาะในด้านการจัดการเรียนการสอน แต่ผลการ
ประเมินโดยภาพรวมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (อาจารย์
ประจ�ำหลักสูตร อาจารย ์ผู ้สอน นิสิตชั้นป ีที่  5 
และนิสิตชั้นปีที่ 1–4) ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น 
ห้องเรยีน และห้องปฏบิตักิาร มคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบั
ปานกลาง ทั้งน้ีเน่ืองจากมีจ�ำนวนไม่เพียงพอ มีขนาด
ไม่เหมาะสมกบัจ�ำนวนนิสติ ซึง่ขณะนีท้างคณะศกึษาศาสตร์ 
มหาวทิยาลยับรูพา กไ็ด้มโีครงการปรบัปรงุและพฒันาใน
ด้านนี้ โดยการก่อสร้างอาคารใหม่ซึ่งจะช่วยให้มีจ�ำนวน
ห้องเรยีน ห้องปฏบิตักิารต่างๆเพิม่ขึน้ มคีวามเหมาะสม
และเพียงพอกับจ�ำนวนนิสิตต่อไป 

	 3.3 ด้านกระบวนการ พบว่า ผลการ
ประเมินความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยภาพ
รวมอยู่ในระดับมาก โดยอาจารย์ประจ�ำหลักสูตร และ
อาจารย์ผู้สอนมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด ขณะ
ที่นิสิตทุกช้ันปีมีความพึงพอใจในระดับมาก อาจารย์
ผู้สอนเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ มีการเตรียมความ
พร้อมในการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างดี เป็น
ระบบและเป็นขั้นตอนในทุกด้าน ใช้เทคนิคการสอนที่
หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ มีการจัดเตรียม
ส่ือการเรียนรู้ที่เหมาะสมและทันสมัยต่อการจัดการเรียน
การสอน มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
ยุติธรรม และสอดคล้องกับความรับผิดชอบหลักของ
ผลการเรียนรู้ (Learning Outcome: LO) มีการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ มี
การพฒันาและปรบัปรงุการจดัการเรยีนการสอน กลยทุธ์
การสอน อาจารย์ได้รบัการพฒันาทางวิชาการและวิชาชพี 
สอดคล้องกับกรอบคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2552 รวมทั้งสอดคล้องกับ เสริมศรี ไชยศร; 
สุรพล บัวพิมพ์; และสุนทรี คนเท่ียง (2543) และ
ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2545) ได้กล่าวถึงลักษณะ
ของหลักสูตรที่ดีว่าต้องสะท้อนให้เห็นถึงกระบวนการ
จดัการเรียนการสอน การวดัและประเมนิผลของหลกัสตูร
มีความเหมาะสม ชัดเจนและระบุได้ว ่าผู ้ เรียนจะมี
คุณลักษณะและคุณภาพอย่างไร 

 	 3.4 ด้านผลผลิต พบว่า ผลการประเมิน
ความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (อาจารย์ประจ�ำ
หลักสูตร อาจารย์ผู ้สอน ผู ้บริหารสถานศึกษาและ
ครูพ่ีเลี้ยง นิสิตทุกช้ันปี) โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
กล่าวคือ คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์เป็นไปตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์
และสาขาศึกษาศาสตร์ ผลการประเมินควรมีลักษณะ 
ดังนี้ มีคุณธรรม มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มี
จรรยาบรรณวิชาชีพครู มีความอดทน ใจกว้าง สามารถ
ท�ำงานร่วมกันกับผู้อื่น มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการ
แก้ไขปัญหาและข้อโต้แย้งอย่างเหมาะสม มีสุขภาพกาย
และใจทีด่ ีดแูลรกัษาสขุภาพของตนเองและมนีสิยัรกัการ
ออกก�ำลังกายเพื่อสุขภาพที่ดี มีความมุ่งมั่น ตั้งใจในการ
ปรับปรุงการท�ำงาน พัฒนาความสามารถ และผลงาน
ของตนเองให้มีประสิทธิภาพคุณภาพอยู่เสมอ คุณภาพ
ดังกล่าวเกิดจากอาจารย์ผู้สอนได้ให้การอบรมสั่งสอน มี
การปลกูฝังและสอดแทรกคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค์ต่างๆ 
โดยการบรูณาการและการหล่อหลอมรวมกบักระบวนการ
จดัการเรยีนการสอน ดงันัน้อาจารย์ผูส้อนควรกระท�ำตน
เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นสิติ สอดคล้องกบัทฤษฎกีารเรียนรู้
ทางสังคมของแบนดูรา (Bandura, 1977)  และคิดว่า
จะมปีระโยชน์ต่อตนเอง เมือ่ได้ลองปฎบิตัติามพฤตกิรรม
ของตวัแบบแล้วรู้สึกว่าเป็นสิง่ด ีหรอืเหมาะสมกบัตนเอง
ก็จะปฎิบัติจนกลายเป็นนิสัยหรือบุคลิกภาพประจ�ำตัว 

ข้อเสนอแนะ
1. ควรมกีารศกึษาวจิยัเพ่ือการประเมนิหลกัสตูร

ในระหว่างการใช้หลักสูตร และตามวงรอบของการใช้
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หลกัสตูรอย่างต่อเนือ่งเพ่ือน�ำผลท่ีได้มาปรบัปรงุหลักสตูร
ให้มีคุณภาพต่อไป

2. ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการประเมิน
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของคณาจารย์
คณะศึกษาศาสตร์ในทุกสาขาวิชาที่มีการผลิตบัณฑิต

3. ผลการวิจัยการประเมินหลักสูตรโดยใช้
รูปแบบการประเมินแบบซิปป์ ช่วยให้ได้เห็นข้อดีและ
ข้อควรปรับปรุงของหลักสูตรในองค์ประกอบต่างๆ

ได้ชัดเจนขึ้นเป็นแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรให้
มีคุณภาพเหมาะสมต่อไป ผลการประเมินเตามกร
อบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2552 และระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร พ.ศ. 2557 ท�ำให้ได้ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือใช้
รองรับการตรวจสอบจากคณะกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษาจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ทั้งใน
ระดับหลักสูตร และระดับคณะ และน�ำมาพัฒนาให้มี
คุณภาพยิ่งขึ้น
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