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บทคัดย่อ
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความเข้มแข็งอดทนในนิสิตระดับปริญญาตรีด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบ 

เชิงยืนยัน กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิตระดับปริญญาตรี จ�านวน 1,166 คน (ชาย 504 คน, หญิง 661 คน) มีช่วงอายุเฉลี่ย  

20.76 + .84 อยู่ระหว่าง 20-25 ปีซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ คือ แบบวัด

ความเข้มแขง็อดทนของ Kobasa (1982) ทีผู่ว้จิยัน�ามาพฒันาให้มคีวามสอดคล้องกบับรบิทของนกัศึกษาไทย ซึง่มค่ีาอ�านาจ

จ�าแนกอยู่ระหว่าง .55 - .73 ค่าความเที่ยงของแบบวัดทั้งฉบับเท่ากับ.96 ผลการวิจัยพบว่า โมเดลความเข้มแข็งอดทนของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีมีกลมกลืนสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ( 2χ = 581.97, df = 282, 2χ / df = 2.06, GFI 

= .97, AGFI = .95, CFI =1.00, RMSEA = .030, RMR = .016)  มีองค์ประกอบ 3 องค์ประกอบ คือ ด้านการควบคุม

สถานการณ์ ด้านการผูกมัดตนเอง และด้านความท้าทาย ค่าน�้าหนักองค์ประกอบแต่ละด้านเท่ากับ 0.94, 0.98 และ 0.92  

ตามล�าดบั และผลการวจิยัยงัพบว่า นกัศกึษามรีะดบัของความเข้มแขง็อดทนอยูใ่นระดบัมาก ( X =2.63, S.D.= .67) ซึง่แยก 

ตามรายด้านดังนี้ ด้านควบคุมสถานการณ์ ( X =2.74, S.D.= .91) และด้านความท้าทายในระดับมาก ( X =2.64,  

S.D. = .88) ขณะที่ด้านการผูกมัดตนเองในระดับน้อย ( X =2.25 S.D.=0.87) ซึ่งควรมีการพัฒนาโปรแกรมเพื่อ 

เสรมิสร้างความเข้มแขง็อดทนในด้านการผกูมดัตนเองของนสิติในระดบัปรญิญาตรใีห้อยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสมต่อการด�าเนนิ

ชีวิตประจ�าต่อไป

ค�าส�าคัญ : ความเข้มแข็งอดทน / การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน / นิสิตระดับปริญญาตรี

Abstract
 This study aimed to investigate the hardiness of undergraduate student using confirmatory  

factor analysis. Participants were 1,166 undergraduates (604 male and 661 female).Their mean age 
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was 20.76 84. + years old with age range between 20-25 years old) were randomly selected by  

Multi-Stage-Sampling. Instruments were the Hardiness Scale developed from Kobasa’s Hardiness Scale. 

The discrimination and the validity of the scale were (.55 - .73 and .96 respectively)

 Findings showed that the model was valid and well-fitted the empirical data ( 2χ = 581.97,  

df = 282, 2χ / df = 2.06, GFI = .97, AGFI = .95, CFI =1.00, RMSEA = .030, RMR = .016) This model  

consisted of 3 factors : Control, Commitment, and Challenge. The results also exhibits high hardiness in  

undergrad students ( X =2.63, S.D.= .67) considering in each category, results showed high level of 

hardiness in the Control ( X =2.74, S.D.= .91); and the Challenge ( X =2.64, S.D. = .88); while the 

Commitment was found less level ( X =2.25 S.D.=0.87), Suggestions for this study was to develop the 

program for building hardiness of undergrad students to meet the appropriate level for everyday living.
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บทน�า 

 ในการอดุมศกึษาไทย ปัจจุบนัได้มกีารยกระดับเพ่ือ

ผลิตและพัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพ เพื่อได้มาซึ่งศักยภาพ

บัณฑิตที่ให้เป็นผู้ที่เพียบพร้อมด้วยความรู้ความสามารถ มี

จริยธรรมและคุณธรรมเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่าต่อ

สังคมชาติในการสร้างความรู้และนวัตกรรมน้ันเป็นการเพิ่ม

ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศน้ัน ดังท่ีส�านัก 

ส่งเสริมและพัฒนาศกัยภาพนกัศกึษา ส�านกังานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา (2551) ได้เสนอแนวทางการพัฒนาเยาวชน 

นักศกึษา และบณัฑติในอนาคตไว้ว่า นอกเหนอืจากวชิาการแล้ว 

อุดมศึกษาควรจัดให้มีการเรียนการสอนและกิจกรรม โดย

เฉพาะอย่างยิ่งพัฒนาการทางด้านการสื่อความ การตัดสิน

ใจ การพัฒนาความเป็นผู้น�า การแก้ปัญหา การท�างานเป็น

ทีม ความอดทน คุณธรรม ฯลฯ เพื่อให้การผลิตบัณฑิต

ให้พร้อมสู่โลกของการแข่งขันและปรับตัวเข้ากับสภาพสิ่ง

แวดล้อมตลอดชวีติ ตามกรอบแผนอดุมศกึษาระยะยาว 15 ปี  

ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551-2565) จึงจ�าเป็น ต้องเริ่มจากการ 

พัฒนาเสริมสร้างนักศึกษาให้เกิดสภาพจิตใจท่ีมีความเข้ม

แข็งอดทนต่อสภาพแวดล้อมในปัจจุบันและอนาคตต่อไป 

จงึมคีวามส�าคญัอย่างยิง่ต่อการพฒันานกัศกึษาระดบัปรญิญาตรี

 ตามกรอบแนวคิด Kobasa (1982) ได้กล่าวไว้ว่า

ความเข้มแขง็อดทน (Hardiness) หมายถงึ บคุคลทีม่ลีกัษณะ

ทีส่ามารถปรบัตวัต่อสภาวการณ์ต่างๆ ทีเ่กดิขึน้ได้ในระดบัสูง

และไม่เจ็บป่วย โดยบุคคลที่มีลักษณะบุคลิกภาพเข้มแข็งจะ

แสดงออกทัง้ทางความเชือ่ ความรูสึ้กและพฤตกิรรมทีป่ฏิบตัิ

เป็นประจ�าโดยองค์ประกอบของความเข้มแข็งอดทนนั้น 

มี 3 องค์ประกอบด้วยกัน คือ ด้านการผูกมัดตนเอง  

(Commitment) หมายถึง ความเชื่อ ความรู้สึกถึงความ

ส�าคัญในส่ิงที่ตนสนใจ รู้สึกว่าตนมีส่วนร่วม หรือเป็นผู้รับ

ผิดชอบงานหรือสถานการณ์น้ันๆ จึงแสดงออกโดยมุ่งม่ัน

ลงมอืกระท�ากจิกรรมทีต้่องรบัผิดชอบอย่างเตม็ใจทุม่เท การ

ควบคมุสถานการณ์ (Control) หมายถงึ ความเชือ่ ความรูส้กึ

ว่าตนเองสามารถควบคมุและมอีทิธพิลเหนอืการเปลีย่นแปลง

ในสถานการณ์ที่เกิดขึ้น โดยมองว่าสถานการณ์ต่างๆ นั้น

เกิดจากการกระท�าของตนเอง ซึ่งตนเองสามารถควบคุมทั้ง

ตนเอง ทัง้สถานการณ์ให้เป็นไปตามเป้าหมายในชีวติด้วยความ 

รับผิดชอบของตนเอง ความท้าทาย (Challenge) หมายถึง 

ความเชือ่ว่าชีวติมกีารเปล่ียนแปลงอยูเ่สมอ การเปล่ียนแปลง

นั้นเป็นความท้าทายตนเอง ให้เกิดความต้องการที่จะเรียนรู้

อย่างต่อเนื่องจากประสบการณ์ทั้งทางบวกทั้งทางลบ ส่วน



วารสารการศึกษาและการพัฒนาสังคม ปีที่ 12 ฉบับที่ 2 ปีการศึกษา 2559หน้าที่  34

คุณลักษณะของผู้ที่มีความเข้มแข็งอดทนนั้น Maddi และ 

Kobasa (1991) มีแนวคิดดังนี้

 - มีระดับความเครียด ที่สามารถจัดการกับความ 

เครียดได้

 - มีระดับความเข้มแข็งสามารถใช้ในการจัดการ 

กับความเครียดได้

 - มีการเปิดกว้างส�าหรับการเปลี่ยนแปลงตนเอง

 - มีเรียนรู้ถึงการเปลี่ยนแปลง (เช่น การตกงาน) 

มีมุมมองว่าเป็นความท้าทายมากกว่าความสูญเสีย โดยให้

บุคคลจะตีความในเชิงบวกส่งผลให้ความเครียดลดลง

 แบบวดัความเข้มแขง็อดทนทีส่ร้างขึน้โดย Kobasa 

(1982) นั้นได้ถูกแปลเป็นภาษาไทยโดยผกาพันธุ์ วุฒิลักษณ์ 

(2541) ประกอบด้วยข้อค�าถาม 50 ข้อ กลุ ่มตัวอย่าง

คืออาจารย์ในมหาวิทยาลัย มีค่าสัมประสิทธ์ิอัลฟ่าของ 

ครอนบาค เท่ากับ .89 และอรสา เอี่ยมรัศมิโชติ (2556) 

ได้น�ามาพัฒนาปรับปรุงให้เหมาะสมกับกลุ ่มตัวอย่างที่

เป็นนิสิต โดยรวมกับแบบส�ารวจปัญหาและวิธีการแก้ไข

ปัญหาของนิสิตในหอพักประจ�า มีค่าสัมประสิทธิ์อัลฟ่าของ 

ครอนบาค เท่ากับ .89 ซ่ึงแบบวัดท่ีถูกน�ามาใช้กับนิสิตน้ัน 

ไม่ได้มีการตรวจสอบโครงสร้างองค์ประกอบตามแนวคิด

ทฤษฎีว่ามีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์หรือไม ่

ในกลุ่มตัวอย่างที่เป็นนิสิต ด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอ 

บเชงิยนืยนั ซึง่เป็นวธิทีีเ่หมาะสมส�าหรบัการทดสอบแบบวดั 

ที่มีแนวคิดทฤษฎีรองรับเช่นเดียวกับการศึกษานี้ ดังนั้นการ

ศึกษาวิจัยในครั้งนี้จึงต้องการตรวจสอบข้อค�าถามที่พัฒนา

ปรบัปรงุขึน้เพือ่ให้สอดคล้องกบับรบิทของนสิตินกัศกึษาไทย

น้ัน มโีครงสร้างองค์ประกอบสอดคล้องกบัข้อมูลเชิงประจกัษ์ 

3 องค์ประกอบตามแนวคิด หฤษฎีหรือไม่ ซึ่งเป็นการยืนยัน 

ว่าแบบวดัทีพั่ฒนาขึน้นีม้คีวามเหมาะสมกบักลุม่ตวัอย่างทีเ่ป็น

นิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรีของประเทศไทย โดยศึกษา 

นสิติของมหาวทิยาลยัในก�ากบัของรฐัในภาคตะวันออก และ 

จากนั้นผู้วิจัยได้ศึกษาถึงความเข้มแข็งอดทนของนิสิตใน 

ระดับปริญญาตรีโดยน�าแบบวัดที่ผ่านการตรวจสอบความ

ตรงเชงิโครงสร้างของแนวคดิเชงิทฤษฎแีละของแบบวดัความ 

เข้มแข็งอดทนด้วยข้อมูลเชิงประจักษ์และเมื่อนิสิตมีความ 

เข้มแขง็อดทนทัง้3 องค์ประกอบอนัได้แก่ ความผกูมดัตนเอง 

(commitment) การควบคุมสถานการณ์ (Control) และ

ความท้าทาย(Challenge) ซึ่งมีความส�าคัญต่อสภาวะทาง 

จิตใจที่ด�าเนินชีวิตในการศึกษาให้ที่ให้มีคุณภาพ ทั้งในเรื่อง 

สุขภาพกายและจิตใจ การเรียน การปรับตัว และการมี

สัมพันธภาพระหว่างบุคคลดังที่ Pagana (1990) ได้ศึกษา 

ความสัมพันธ์ระหว่างความเข้มแข็งอดทนและการสนับสนุน 

ทางสังคมในการประเมินความเหน่ือยยากของนักศึกษาใน 

การฝึกปฏิบัติงานครั้งแรก ผลการวิจัยพบว่า ความเข้มแข็ง

อดทนสมัพนัธ์กับการประเมินสถานการณ์ว่าเป็นความท้าทาย  

(Challenge) และสัมพนัธ์ทางลบกบัการประเมนิสถานการณ์ 

ว่าเป็นการคุกคาม (Treat) ส่วนการสนับสนุนทางสังคม 

สัมพนัธ์ทางบวกกับการประเมินสถานการณ์ว่าเป็นความท้าทาย 

เพียงอย่างเดียวเมื่อนิสิตเข้มแข็งอดทนในจิตใจแล้วก็จะ 

สามารถทีจ่ะเผชญิกบัปัญหาต่างๆ ได้อย่างมสีตแิละมปัีญญา 

ที่ดีรวมถึงมีก�าลังใจในการจัดการอุปสรรคต่างๆ ที่เกิดขึ้นใน 

ชีวิตได้อย่างเต็มศักยภาพ (อรสา เอี่ยมรัศมีโชติ และดลดาว  

ปูรณานนท์, 2557) ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาว่า  

นสิติในระดบัปรญิญาตรนีัน้ มคีวามเข้มแขง็อดทนเป็นอย่างไร  

ทัง้ภาพรวมและแยกตามองค์ประกอบ เพือ่เป็นแนวทางให้แก่

อาจารย์ นักจิตวิทยา หรือผู้เกี่ยวข้องกับการศึกษาและการ

ดแูลนิสตินกัศกึษาผลจากการศึกษาครัง้นีส้ามารถน�าไปใช้เป็น

แนวทางส�าหรบัคร ูนกัจติวทิยา ในการพัฒนารปูแบบเพือ่ช่วย

เหลือให้การปรึกษานิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยท่ีมีแนวโน้ม

ความเข้มแข็งอดทนจะอยู่ในระดับต�่าต่อไปด้วยเหตุที่ว่าการ

พัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งอดทนต่อบุคคลน้ัน เป็นการ

เรียนรู้ พัฒนาจากทักษะและประสบการณ์ของบุคคล นั้น

ไม่ได้เป็นการถ่ายทอดมาจากพันธุกรรมหรือสืบทอดมาจาก

วัฒนธรรมของครอบครัว

กรอบแนวคิดการวิจัย
 การวิจัยครั้งนี้เพื่อศึกษาองค์ประกอบของความ 

เข้มแข็งอดทน (Hardiness) ของนิสิตระดับปริญญาตรี  
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ผู ้วิจัยใช้แนวคิดของ Kobasa (1982) จากการศึกษา 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องนั้นพบว่ามี 3 องค์ประกอบ

ด้วยกันดังนี้คือ 1) ความผูกมัดตนเอง (Commitment) 2) 

การควบคุมสถานการณ์ (Control) และ 3) ความท้าทาย 

(Challenge) แสดงดังภาพที่ 1

ภาพที่ 1 โมเดลองค์ประกอบของความเข้มแข็งอดทน

ความเข้มแข็งอดทน

ความผูกมัดตนเอง

i1

i2

i6

i7

i8

i19

i20

i21

i30

การควบคุม 

สถานการณ์

ความท้าทาย

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
 1. เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันความ 

เข้มแข็งอดทนของนิสิตระดับปริญญาตรี

 2. เพื่อศึกษาความเข้มแข็งอดทนของนิสิตระดับ

ปริญญาตรี

วิธีด�าเนินการวิจัย
 ประชากร คือ นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย

ของรัฐบาลในเขตภาคตะวนัออก ทีล่งทะเบยีนเรยีนในภาคเรยีน

ที ่1/2559  ซึง่ประกอบด้วย มหาวทิยาลยับรูพา มหาวทิยาลยั 

เกษตรศาสตร์ (วิทยาเขตศรีราชา) มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ราชนครินทร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัร�าไพพรรณ ีและมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก รวม 5 มหาวิทยาลัย

 กลุ ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งน้ี ผู ้วิจัยใช้วิธี

การสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage-Sampling) โดย

มีมหาวิทยาลัยทั้งส้ินจ�านวน 5 มหาวิทยาลัย ก�าหนด

มหาวทิยาลัยทีเ่ป็นหน่วยสุ่มด้วยวธิกีารสุ่มแบบกลุ่ม  (Cluster  

Sampling) ได้มหาวิทยาลัยที่เป็นตัวแทนภาคตะวันออก  

จ�านวน 2 มหาวิทยาลัย คือ มหาวิทยาลัยบูรพา และ

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ (วทิยาเขตศรรีาชา) จากนัน้ผู้วจิยั

ได้ก�าหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่างตามหลกัการใช้การวเิคราะห์

โมเดลลิสเรล (LISREL) ซึ่งตามหลักของการวิเคราะห์โมเดล

ลิสเรลของ Schumacker และ Lomax (1996, อ้างถึงใน 

นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2555) ซึ่งได้เสนอว่า กลุ่มตัวอย่างในการ

วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมลิสเรล (LISREL) 10-20 คน  

ต่อตัวแปรในการวิจัย 1 ตัวแปร นอกจากนี้ Bentler and 

Chou (1987) ได้ก�าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสม 

ไม่ควรต�่าว่า 5 หน่วยต่อ 1 ตัวแปรที่ใช้ในการประมาณค่า

พารามเิตอร์ส�าหรบัโมเดลสมการโครงสร้างท่ีมีการแจกแจงแบบ

ปกติ การวิจัยครั้งนี้ก�าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง 15 เท่าต่อ 1 
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พารามเิตอร์ ซ่ึงในงานวจิยันีม้ ี61 พารามเิตอร์ กลุม่ตวัอย่างจงึ 

ควรมีอย่างน้อย 915 ตัวอย่าง แต่เนื่องจากการก�าหนดกลุ่ม 

ตัวอย่างดังกล่าวเป็นการก�าหนดขนาดขั้นต�่า ผู้วิจัยจึงได้เก็บ

เพิ่มขนาดกลุ่มตัวอย่าง เพื่อให้ครอบคลุมแบบวัดขาดความ

สมบรูณ์หรอืสญูหายไปไม่ตอบกลับมา ผูว้จิยัจงึได้ก�าหนดการ

เก็บตัวอย่างเป็น 1,200 ตัวอย่าง โดยใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย 

(Simple Random Sampling) กับนิสิตระดับปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยบูรพา จ�านวน 600 คน และนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (วิทยาเขตศรีราชา) 

จ�านวน 600 คน แต่ผู้วิจัยได้รับแบบวัดกลับคืนมา จ�านวน 

ทั้งสิ้น 1,166 ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ 97.17% ซึ่งถือว่ามี

จ�านวนเพียงพอต่อการน�ามาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมลิสเรล 

(LISREL)

 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบวัดความ 

เข้มแข็งอดทนของนิสิตระดับปริญญาตรี ที่ผู้วิจัยได้ปรับปรุง 

มาจากอรสา เอี่ยมรัศมิโชติ (2556) โดยผู ้วิจัยติดต่อ 

ขออนุญาตใช้เพื่อการวิจัย ซึ่งแบบวัดมีจ�านวนข้อค�าถาม  

46 ข้อ มีลักษณะข้อค�าถามแบบประมาณค่า 4 ระดับ  

(1 = มคีวามเข้มแขง็อดทนในระดบัน้อยทีส่ดุ และ 4 = มคีวาม 

เข้มแข็งอดทนในระดับมาก) และน�าแบบวัดไปทดลองใช ้

กับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ไม่ได้เป็นกลุ่มตัวอย่าง 

จ�านวน 100   คน  เพ่ือหาค่าความเทีย่งด้วยวธิกีารสมัประสทิธิ ์

แอลฟาของครอนบาคโดยเลือกข้อที่มีอ�านาจจ�าแนก .40  

ขึ้นไปเหลือแบบวัดจ�านวนทั้งสิ้น 30 ข้อ ค่าความเที่ยงของ 

แบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .96 และค่าความเทีย่งรายองค์ประกอบ 

ดงันี ้องค์ประกอบที ่1 ด้านการผกูมดัตนเอง  (Commitment)  

จ�านวน 6 ข้อ มีค่าความเที่ยง เท่ากับ .85 ค่าอ�านาจจ�าแนก 

อยู่ระหว่าง .57 - .73 องค์ประกอบท่ี 2 ด้านการควบคุม

สถานการณ์ (Control) จ�านวน 13 ข้อ มีค่าความเที่ยง  

เท่ากับ .94 ค่าอ�านาจจ�าแนกอยู่ระหว่าง .64 - .76 และองค์

ประกอบที่ 3 ด้านความท้าทาย (Challenge) จ�านวน 11 ข้อ 

มคีวามเทีย่ง เท่ากบั .91 ค่าอ�านาจจ�าแนกอยูร่ะหว่าง .58 - .73 

 การเก็บรวบรวบข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล

 ผู้วิจัยน�าแบบวัดไปด�าเนินการเก็บข้อมูลกับกลุ่ม

ตวัอย่างทีเ่ป็นนสิตินกัศกึษา ระดบัปรญิญาตรใีนมหาวิทยาลัย

บูรพาและมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (วิทยาเขตศรีราชา) 

รวม 1,166 คน จากนั้นน�าข้อมูลมาวิเคราะห์สถิติพื้นฐาน

บรรยายค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าความเบ้และค่า

ความโด่งของตวัแปรสังเกตได้ แต่ละตวัทีใ่ช้ในการศึกษาด้วย

โปรแกรม SPSS และวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับ

ที่สอง (Confirmatory Factor Analysis Second order) 

เพือ่ตรวจสอบความตรงเชงิโครงสร้างของทฤษฎแีละแบบวดั

ความเข้มแขง็อดทนของนสิิตระดบัปรญิญาตร ีด้วยโปรแกรม 

LISREL 8.72

ผลการวิจัย
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันความ 

เข้มแข็งอดทนของนิสิตระดับปริญญาตรี พบว่า ความ 

เข้มแข็งอดทน มี 3 องค์ประกอบย่อย 30 ตัวแปรสังเกตได้  

ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันขององค์ประกอบ 

3 องค์ประกอบ จ�านวนข้อค�าถาม 30 ข้อ พบว่า โมเดล 

สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซ่ึงพิจารณาได้จากค่า 

ไค-สแควร์  ( 2χ ) เท่ากับ 581.97; p = .0000 ที่องศาอิสระ 

เท่ากับ 282 และดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เท่ากับ 

.97 ดชันวีดัระดบัความกลมกลนืทีป่รบัแก้แล้ว (AGFI) เท่ากบั 

.95 ดัชนีวัดระดับความสอดคล้องเปรียบเทียบ (CFI) เท่ากับ 

1.00 ค่าดัชนีรากก�าลังสองเฉลี่ยของความคลาดเคลื่อน 

ในการประมาณค่า (RMSEA) มีค่าเท่ากับ .030 ค่าดัชนี

รากของค่าเฉล่ียก�าลังสองของความคลาดเคล่ือนมาตรฐาน 

(RMR) เท่ากับ .016 ซึง่มค่ีาเข้าใกล้ศนูย์มากนัน่แสดงว่า โมเดล

มคีวามสอดคล้องกบัข้อมลูเชงิประจกัษ์ เมือ่พจิารณาน�า้หนกั

องค์ประกอบพบว่า เมือ่พจิารณาน�า้หนกัองค์ประกอบพบว่า 

องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง มีข้อค�าถาม 30 ข้อ มีค่า 

น�้าหนักองค์ประกอบระหว่าง .61 ถึง .76 ดังตารางที่ 1  

ตารางที่ 2 และภาพที่ 2
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ข้อ
Commitment Control Challenge

R2

SE t SE t SE t
i1  .64 - - - - - - - - .42

i2 .64* .02 24.27 - - - - - - .41

i3 .70* .03 19.82 - - - - - - .49

i4 .61* .03 17.58 - - - - - - .37

i5 .64* .03 18.61 - - - - - - .41

i6 .63* .03 18.03 - - - - - - .40

i7 - - -   .66 - - - - - .44

i8 - - - .71* .03 23.39 - - - .51

i9 - - - .72* .03 22.59 - - - .52

i10 - - - .73* .03 22.18 - - - .54

i11 - - - .68* .03 20.81 - - - .47

i12 - - - .67* .03 20.55 - - - .45

i13 - - - .67* .03 20.33 - - - .44

i14 - - - .68* .03 20.37 - - - .47

i15 - - - .73* .03 21.98 - - - .54

i16 - - - .71* .03 21.45 - - - .50

i17 - - - .69* .03 20.06 - - - .47

i18 - - - .75* .03 22.72 - - - .57

i19 - - - .70* .03 21.35 - - - .49

i20 - - - - - -    .76 - - .58

i21 - - - - - - .69* .03 21.20 .48

i22 - - - - - - .69* .03 21.35 .47

i23 - - - - - - .67* .03 21.02 .45

i24 - - - - - - .66* .03 21.23 .44

I25 - - - - - - .63* .02 2220 .39

i26 - - - - - - .66* .03 22.10 .43

i27 - - - - - - .66* .03 22.27 .43

i28 - - - - - - .70* .03 23.58 .48

i29 - - - - - - .73* .03 24.94 .53

i30 - - - - - - .72* .03 23.77 .52

ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองของ 3 องค์ประกอบ ข้อค�าถาม 30 ข้อ

χ2=581.97, df=282, χ2/df= 2.06 ,P-value = .00000, RMSEA =.030, GFI=.97, CFI=1.00

*p-value <.05
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 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันขององค์ 

ประกอบ 3 องค์ประกอบ จ�านวนข้อค�าถาม 30 ข้อ โมเดล 

สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งพิจารณาได้จากค่า  

ไค-สแควร์ ( 2χ ) มีค่าเท่ากับ 581.97; p = .0000 ที่องศา

อิสระเท่ากับ 282 และดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) 

เท่ากบั .97 ดชันวีดัระดบัความกลมกลนืท่ีปรบัแก้แล้ว (AGFI) 

เท่ากับ .95 ดัชนีวัดระดับความสอดคล้องเปรียบเทียบ (CFI) 

เท่ากบั 1.00 ค่าดชันรีากก�าลงัสองเฉล่ียของความคลาดเคลือ่น

ในการประมาณค่า (RMSEA) มีค่าเท่ากับ .030 ค่าดัชนีราก

ของค่าเฉลีย่ก�าลงัสองของความคลาดเคลือ่นมาตรฐาน (RMR) 

เท่ากบั .016 ซึง่มค่ีาเข้าใกล้ศนูย์มากนัน่แสดงว่า โมเดลมคีวาม

สอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ เมือ่พจิารณาสัมประสิทธิอ์งค์

ประกอบมาตรฐาน ในแต่ละองค์ประกอบ พบว่า

 องค์ประกอบด้านการผกูมดัตนเอง  (Commitment) 

มีข้อค�าถาม 6 ข้อ มีค่าสัมประสิทธิ์องค์ประกอบมาตรฐาน

ระหว่าง .61 ถึง .70

 องค์ประกอบด้านการควบคุมสถานการณ์   (Control) 

มีข้อค�าถาม 13 ข้อ มีค่าสัมประสิทธิ์องค์ประกอบมาตรฐาน

ระหว่าง .66 ถึง .75

 องค์ประกอบด้านความท้าทาย (Challenge) มี

ข้อค�าถาม 11 ข้อ มีค่าสัมประสิทธิ์องค์ประกอบมาตรฐาน

ระหว่าง .63 ถึง .76

 ผลการวิเคราะห์เมื่อพิจารณาสัมประสิทธิ์องค์

ประกอบพบว่า จ�าแนกได้ดังนี้ องค์ประกอบด้านการผูกมัด

ตนเอง (Commitment) มีข้อค�าถาม 6 ข้อ มีค่าสัมประสิทธิ์

องค์ประกอบมาตรฐาน 0.94 องค์ประกอบด้านการควบคุม

สถานการณ์ (Control) มีข้อค�าถาม 13 ข้อ มีค่าสัมประสิทธิ์

องค์ประกอบมาตรฐาน 0.98 และองค์ประกอบด้านความ

ท้าทาย (Challenge) มีข้อค�าถาม 11 ข้อ มีค่าสัมประสิทธิ์

องค์ประกอบมาตรฐาน 0.92 

  ผลการวิเคราะห์พบว่าความเข้มแข็งอดทนของ

นิสิต ระดับปริญญาตรีอยู่ในระดับมาก ( X =2.63, SD 

= .42) โดยมีค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ 

องค์ประกอบความเข้มแข็งอดทนของนิสิตระดับปริญญาตรี 

ดังตารางที่ 3

ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง ของความเข้มแข็งอดทน

องค์ประกอบ
สปส.

องค์ประกอบ
SE t R 2

ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบอันดับที่ 2

1. องค์ประกอบด้านการผูกมัดตนเอง .94* .04 22.16 .88

2. องค์ประกอบด้านการควบคุมสถานการณ์ .98* .04 24.05 .96

3. องค์ประกอบด้านการความท้าทาย .92* .03 27.07 .85

χ2=581.97, df=282, χ2/df =  2.06 P-value = .00000, RMSEA=0.030, GFI = .97, CFI = 1.00,AGFI= 0.95, RMR= .016  

*p-value <.05
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องค์ประกอบ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

1. องค์ประกอบด้านการผูกมัดตนเอง (Commitment) 2.25 .87

2. องค์ประกอบด้านการควบคุมสถานการณ์ (Control) 2.74 .91

3. องค์ประกอบด้านความท้าทาย (Challenge) 2.64 .88

รวม 2.63 .67

ตารางที่ 3 แสดงค่าการวิเคราะห์ความเข้มแข็งอดทนของนิสิตระดับปริญญาตรี

χ2= 452.68, df = 328, χ2/df= 1.38 P-value= .00001, RMSEA = .026, GFI = .95, CFI=1.00

ภาพที่ 2 โมเดลผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง ของ 3 องค์ประกอบ หลังปรับโมเดล
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การอภิปรายผล
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความเข้มแข็งอดทนของ

นิสิต ระดับปริญญาตรีมีประเด็นค้นพบและมีประเด็น 

อภิปราย ดังนี้

 ประเด็นที่หนึ่ง ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิง

ยืนยันอันดับท่ีสองของความเข้มแข็งอดทน พบว่า โมเดล

มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งหมายความ

ว่าความเข้มแข็งอดทนของนิสิตระดับปริญญาตรีในการ

วิจัยเป็นไปตามโครงสร้างทางทฤษฏีความเข้มแข็งอดทน 

(Kobasa, 1982) และแบบวัดความเข้มแข็งอดทนของ 

นิสิตระดับปริญญาตรีที่พัฒนาในการวิจัยครั้งนี้ แสดงให้เห็น

ว่า ตัวแปรสังเกตได้ทั้ง 30 ข้อนั้น แบ่งได้เป็น 3 องค์ประกอบ

ได้แก่ ด้านการควบคมุสถานการณ์ (Control) ด้านการผกูมดั

ตนเอง (Commitment) และด้านความท้าทาย (Challenge) 

ซึ่งมีค่าน�้าหนัก องค์ประกอบ .98 .93 และ .92 ตามล�าดับ 

แสดงให้เหน็ว่า โมเดลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนัของ

ความเข้มแขง็อดทน ทัง้ 3 องค์ประกอบนัน้มคีวามสอดคล้อง

กับข้อมูลเชิงประจักษ์ที่ว่า ความเข้มแข็งอดทน (Hardiness) 

เป็นบุคลิกภาพหรือหลักทั่วไปของความคิด อารมณ์และ

พฤตกิรรมจะแสดงออก 3 ลกัษณะดงันี ้(1) ความผกูมดัตนเอง 

(Commitment) (2) การควบคมุสถานการณ์ (Control) และ 

(3) ความท้าทาย (Challenge) และเชื่อว่าการท�างานของทั้ง

สามองค์ประกอบนีส้ามารถก�าหนดเป็นรปูแบบความคิดของ

ตนเองในการปฏิสัมพันธ์กับสภาพสิ่งแวดล้อม โดยเกิดจาก 

การปรับตัวของบุคคลเมื่อเผชิญกับสภาพการณ์ และเม่ือ

จัดการได้ก็เปรียบเหมือนบุคคลได้เผชิญกับปัญหาได้มาก

ขึ้นและท�าให้มีจิตใจและร่างกายท่ีพัฒนาขึ้น เป็นความเข้ม

แข็งอดทนต่อสภาวการณ์ต่างๆ ได้ดีตลอดชีวิต (Kobasa, 

1982; Bartone , 2006; สิริกาญจน์ สง่า, 2551) ได้ ผล

การวิเคราะห์ดังกล่าวเป็นการยืนยันความเที่ยงตรงเชิง

โครงสร้างที่ดีวิธีหนึ่ง ซ่ึงสอดคล้องกับนงลักษณ์ วิรัชชัย 

(2555) ที่ให้ข้อคิดเห็นไว้ว่า ขั้นตอนที่ส�าคัญในการวิเคราะห์ 

โมเดลลิสเรลอีกขั้นตอนหน่ึง คือ การตรวจสอบ ความตรง 

ของโมเดลลสิเรลทีเ่ป็นสมมตฐิานการวจิยัหรอืการประเมนิผล

ความถูกต้องของโมเดล หรือการตรวจสอบความสอดคล้อง

ระหว่างข้อมลูเชงิประจกัษ์กบัโมเดล จากผลการวเิคราะห์เชงิ

ยืนยันที่แสดงข้างต้น จึงอาจกล่าวได้ว่า โมเดลการวิเคราะห์ 

องค์ประกอบเชิงยืนยันของความเข้มแข็งอดทน ที่ผู ้วิจัย 

พฒันาขึน้มคีวามสอดคล้องกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ มคีวามตรง

ทีส่ามารถน�าไปใช้วดัความเข้มแขง็อดทนในนสิตินกัศกึษาได้ 

 ประเด็นที่สอง ผลการวิจัยพบว่า นิสิตมีความเข้ม

แข็งอดทนในระดับอยู่ในระดับมาก ( X =2.63, SD= .42)  

มาก ซึ่ง Kobasa (1982) พบว่า บุคคลที่มีความเข้มแข็ง 

ในระดับสูงจะมีแนวโน้มที่จะควบคุมสภาวะความเครียด

ได้ดีกว่า เป็นผลจากการประเมินผลกระทบในเชิงบวกของ

สถานการณ์ความเครยีดและผลเสยีทีเ่กดิกบัสขุภาพจติน้อย

ลง ซึง่แยกตามรายด้านดงันี ้ด้านควบคมุสถานการณ์ในระดบั

มาก ( X =2.74, SD = .91) ด้านความท้าทายในระดับมาก 

( X =2.64, SD = .88) และด้านการผูกมัดตนเองในระดับ

น้อย ( X =2.25, SD = .87) จากผลการศึกษาความเข้ม

แข็งอดทนของนิสิตระดับปริญญาตรี แสดงให้เห็นว่า นิสิต

มีความเข้มแข็งอดทนด้านควบคุมสถานการณ์ในระดับมาก

ที่แสดงออกซึ่งสามารถในควบคุมและมีอิทธิพลเหนือการ

เปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ โดยจะมองว่าสถานการณ์

ต่างๆ ที่เกิดขึ้น เกิดจากการกระท�าของตนเองไม่ได้เกิดจาก

โชคชะตาหรืออ�านาจของผู้อื่นซึ่งตนเองต้องรับผิดชอบ แม้

สถานการณ์อาจจะน�าความยุ่งยากความเสียหายมาสู่ตนจะ

รับรู้ว่า สิ่งนั้นเป็นผลมาจากการกระท�าที่เกิดขึ้นก่อนหน้านี้

และสามารถวางแผนเพ่ือเผชญิกับสถานการณ์นัน้ได้ (สิรกิาญ

จน์ สง่า, 2551) นอกจากนี้และนิสิตมีความเข้มแข็งอดทน

ด้านความท้าทายอยู่ในระดับมาก ซึ่งแสดงให้เห็นว่า นิสิตมี

ความสามารถในการความควบคุมสถานการณ์ที่เกิดขึ้นและ

มีความสามารถจัดการการสภาพการณ์ท่ีเข้ามาท้าทายได้ใน

ระดับมาก และมีการจัดการสภาพจิตใจต่อส่ิงต่างๆ อย่าง

เหมาะสมในระดับมาก 

 ประเด็นที่น่าสนใจ คือ นิสิตยังไม่สามารถแสดง

พฤติกรรมที่แสดงออกถึง ความผูกมัดตนเอง ความเชื่อ  

มุ่งมั่นในสิ่งที่ตนสนใจ รู้สึกว่าตนมีส่วนร่วม หรือเป็นผู้รับ 
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ผิดชอบงานหรือสถานการณ์นั้นๆ ซึ่งเป็นความมุ ่งมั่นที่

ลงมือกระท�ากิจกรรมท่ีต้องรับผิดชอบอย่างเต็มใจทุ่มเท  

ซึ่งแสดงให้เห็นว่า ถึงแม้นิสิตจะสามารถควบคุมสถานการณ์

ทีเ่ข้ามาท้าทายในชวีติและจดัการกบัสถานการณ์ทีต้่องเผชญิ

ได้ แต่ก็ขาดความผูกมัดตนเอง ความรู้สึกท่ีมีส่วนร่วมใน

สภาพการณ์ จนบางครั้งท�าให้ความเข็มแข็งในการด�าเนิน

ชีวิตอ่อนแรงลงถ้าเกิดบ่อยๆ ขึ้นก็จะเกิดความรู้สึกท่ีว่าการ

กระท�าของตนนั้นท�าเพื่อบุคคลอื่นท�าตามความถูกต้องที่ถูก

ก�าหนดกฎเกณฑ์ ซึ่ง Kobasa (1979) ได้กล่าวไว้ว่าความ

ผูกมัดตนเอง (Commitment) เป็นแนวโน้มที่บุคคลจะถูก

ก�าหนดเกี่ยวข้องกับตัวเอง และกิจกรรมต่างๆ ในชีวิตด้วย

ความสนใจอยากรูอ้ย่างแท้จรงิ อาท ิความคดิ กจิกรรม บคุคล

อื่นๆ และ ความผูกมัดตนเองหรือ ความมุ่งมั่นในตนเองนั้น

เป็นการควบคุมพฤติกรรม ตนเองน�าไปสู่ความรู้สึกของการ

ก�าหนดตนเองในการเลือกท�ากิจกรรม ที่น�าไปสู่การเกิด

พฤติกรรมที่ต่อเนื่องยาวนาน (Palmeira, Teixeira, Silva, 

& Markland, 2007) ประกอบเป็นความเข้มแข็งอดทนขึ้น 

และเมื่อนิสิตในระดับปริญญาตรีมีความเข้มแข็งอดทนแล้ว  

กจ็ะท�าให้การด�าเนนิชวีติเป็นไปอย่างราบรืน่ ซ่ึงความเข้มแขง็

อดทนบุคคลที่มีบุคลิกภาพท้ังสามองค์ประกอบ ด้านความ

ผกูมดัตนเอง  (Commitment)  ด้านการควบคมุสถานการณ์ 

(Control) และด้านความท้าทาย (Challenge) มคีวามส�าคญั

ต่อสภาวะทางจิตใจในทางบวกของบุคคลทั้งในด้านสุขภาพ 

ด้านจติใจ ด้านการเรยีน การปรบัตวั และสมัพนัธภาพระหว่าง

บุคคล เมื่อมีจิตใจที่เข้มแข็งอดทน สามารถควบคุมสติเพ่ือ

ที่จะเผชิญกับปัญหาต่างๆ ได้ดีมีก�าลังใจในการสู้และฟันฝ่า

อุปสรรคต่างๆ ได้มากขึ้น

ข้อเสนอแนะ
 ผลการวิจัยน้ีอาจเป็นแนวทางให้อาจารย์ นักจิต 

วทิยา ครูแนะแนวและนกัจติวทิยาการปรกึษาได้มกีารตระหนกั

ในความส�าคัญของความเข้มแข็งอดทนของนิสิตนักศึกษา  

ตลอดจนสามารถที่จะใช้ผลการศึกษานี้เป็นแนวทางที่จะ

ศึกษาพัฒนาโปรแกรมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งอดทน 

ในนักศึกษาระดับปริญญาตรี โดยผู้วิจัยจึงขอเสนอแนะดังนี้ 

 1. แบบวัดความเข้มแข็งอดทนสามารถน�าไป 

ประยุกต์ใช้ในลักษณะ ได้แก่ การน�าไปใช้วัดความเข้มแข็ง

อดทนของบุคคลทั่วไปเพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้น และผลของ 

การศึกษาช่วยให้ได้แนวคิดมาพัฒนาระดับความเข้มแข็ง 

อดทนให้นักเรียนนักศึกษา ก่อให้เกิดความสามารถมุ่งมั่น 

ความพยายามที่จะแก้ไข้ปัญหาหรืออุปสรรคในการด�าเนิน

ชวีติในการศกึษาในระดบัปรญิญาตร ีน�ามาสู่การเรยีน การใช้

ชวีติได้เตม็ศักยภาพ และช่วยลดปัญหาต่างๆ ทีอ่าจเกดิขึน้ได้ 

หรอืหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องน�ามาใช้ประเมนิความเข้มแขง็อดทน

ของนกัศกึษาในรูปแบบดงักล่าวเพือ่ช่วยเป็นแนวทางในการ

ฝึกฝนตนเองเก่ียวกับความเข้มแข็งอดทนตามองค์ประกอบ

ทั้ง 3 องค์ประกอบ รวมถึงการพัฒนาสุขภาพจิตโดยพัฒนา

อารมณ์เชงิบวกด้วยการสร้างความเข้มแขง็อดทน เพือ่ช่วยให้ 

นกัศกึษาและบคุคลน�าไปประยกุต์ใช้ในการสร้างความเข้มแขง็

อดทนและการด�าเนินชีวิตในสังคมด้วยสุขภาพจิตที่ดีต่อไป 

 2. การวิจัยครั้งต่อไป ควรมีการหาค่าคะแนน

มาตรฐาน (Normalization) ในระดับประเทศ เพื่อที่จะได้

น�าแบบวดัความเข้มแขง็อดทนน้ีเทยีบกบันิสิตนกัศกึษาระดับ

ประปริญญาตรีทั่วประเทศเพื่อจะได้เกิดความกว้างขว้างใน

การประเมินมากขึ้น

 3. นักจิตวิทยาและนักวิชาการ ผู้สนใจสามารถใช้

เป็นเครื่องมือวัดความเข้มแข็งอดทนได้และหาความสัมพันธ์

กับตัวแปรอื่นๆ เป็นต้น หรืออาจวิเคราะห์คุณภาพของ 

มาตรวัดเพิ่มเติม เช่น ความไม่แปรเปล่ียนของมาตรวัด  

(Invariance measurement) และอาจเก็บข้อมูลโดยการ

ศึกษาข้ามวัฒนธรรม เพื่อวิเคราะห์ทางสถิติเพิ่มเติมเช่น  

การสร้างเกณฑ์ปกติ ส�าหรับใช้วัดและประเมินความเข้มแข็ง

อดทนให้มีความครอบคลุมและเหมาะสมมากขึ้น

 4. ผลการศึกษาน้ีท�าให้ทรายถึงกรอบมโนทัศน์

และองค์ประกอบของความเข้มแข็งอดทนในนิสิตนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี ซึ่งสามารถใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา

โปรแกรมพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งอดทนโดยเฉพาะ

องค์ประกอบด้านการผูกมัด (Commitment) ในนิสิตให้
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