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บทคัดย่อ 
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) ระดับความคิดเห็นของประชาชนต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของ

ชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 2) เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนา 

ชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 3) เพื่อศึกษาปัญหาและวิธีการแก้ไขปัญหาการ 

ด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี โดยกลุ่มประชากรที่ใช้ใน 

การศึกษาครั้งนี้คือประชาชนที่เป็นตัวแทนครัวเรือนที่อาศัยอยู่ ณ หมู่บ้านน�้าใส จ�านวน 173 ครัวเรือน ก�าหนดขนาดกลุ่ม

ตัวอย่างด้วยการใช้สูตร ทาโร่ ยามาเน่ ได้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นตัวแทนครัวเรือนจ�านวน 121 คน ใช้วิธีสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลคือ แบบสอบถาม ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและใช้สถิติการถดถอยพหุคูณเพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของ 

ชุมชนบ้านน�้าใสโดยก�าหนดระดับนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ผลการวิจัยพบว่า 

1.  กลุม่ตวัอย่างมคีวามคดิเหน็ต่อการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชุมชนบ้านน�า้ใส ในภาพรวมอยูใ่นระดับดมีากทีสุ่ด 

2. ภาวะผู้น�าและการมีส่วนร่วมของประชาชนส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ส่วนการ 

สื่อสารในชุมชนไม่ส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส 

3. ปัญหาและวิธีการแก้ไขปัญหาการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส มีดังนี้

การจัดเก็บข้อมูลเพื่อการพัฒนาชนบท ปัญหาคือชาวบ้านไม่บอกข้อมูลเพื่อการจัดเก็บตามความเป็นจริง แก้ไข

โดยให้ความรู้รวมถึงเหตุผลและประโยชน์ในการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. แก่ประชาชนในชุมชนทุกคน 

การขับเคลื่อนแผนชุมชน ปัญหาคือเมื่อส่งแผนชุมชนให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ่นแล้วไม่มีการด�าเนินงานตาม

แผน แก้ไขโดยถ้าเป็นแผนงานท่ีชุมชนท�าเองได้จะใช้งบในชุมชนด�าเนินการแต่ถ้าไม่ได้จะส่งแผนให้ทางนายกมารับมอบ

แผนชุมชนและให้สมาชิกองค์การบริหารส่วนต�าบลติดตามให้ด�าเนินการตามแผน

การขับเคลื่อนศูนย์เรียนรู้ชุมชน ปัญหาคือขาดการจัดเก็บความรู้ในชุมชนและขาดงบประมาณในการสร้างศูนย์

เรียนรู้แก้ไขโดยอบรมชาวบ้านให้เข้าใจถึงความส�าคัญของการจัดเก็บความรู้ในชุมชนและของบประมาณมาจัดท�าสถานที่

ศูนย์เรียนรู้ชุมชน

การด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ 
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การส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย ปัญหาคือขาดงบประมาณในการจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชนแก้ไข

โดยจัดหางบประมาณเพื่อจัดกิจกรรมสร้างจิตส�านึกให้ประชาชนรู้ถึงประชาธิปไตยให้มากขึ้น  

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปัญหาคือมีชาวบ้านจากหมู่บ้านใกล้เคียงน�าขยะมาท้ิงในพื้นที่

หมูบ้่านน�า้ใสแก้ไขโดยมีการเฝ้าระวงัพร้อมทัง้สือ่สาร ตดิประกาศ ตดิป้ายภายในพืน้ทีห้่ามท้ิงขยะบนพืน้ทีส่าธารณะภายใน

หมู่บ้าน 

การขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปัญหาคือขาดการรวมกลุ่มในการด�าเนินกิจกรรมตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงแก้ไขโดยจัดกิจกรรมให้ความรู้โดยสร้างแกนน�ากลุ่มต่างๆ เป็นแกนหลักในการเชิญชวนให้มีการรวมกลุ่ม

ประชาชนในการด�าเนินการในหมู่บ้าน

การป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ ปัญหาคอืมกีลุ่มเส่ียงและเยาวชนตดิยาเสพตดิบางส่วนแก้ไขโดยจดักจิกรรม

เยาวชนกลุม่เสีย่งเข้าอบรมและ ถ้าเยาวชนกลุม่ใดตดิยาเสพตดิให้น�าเยาวชนเหล่าน้ันเข้ารบัการบ�าบัดจะได้มชีวีติใหม่ทีด่ข้ึีน 

การแก้ไขปัญหาความยากจน ปัญหาคือการหาแนวทางในการป้องกันความยากจนอย่างยั่งยืนแก้ไขโดยให้คนใน

ชุมชนใช้แนวทางลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

การส่งเสรมิอาชพี ปัญหาคอือาชพีทีส่่งเสรมิไม่สอดคล้องกบับรบิทของหมูบ้่าน แก้ไขโดยเลอืกอาชพีทีจ่ะส่งเสรมิ

ให้สอดคล้องกับบริบทของหมู่บ้านโดยให้ผู้เข้าอบรมส่งเสริมอาชีพเป็นผู้เลือกเอง

การส่งเสริมทุนชุมชน ปัญหาคือการก�าหนดข้อตกลงในการใช้เงินคืนยังขาดการร่วมมืออย่างจริงจังแก้ไขโดยการ

ก�าหนดกติกา ข้อตกลงที่ทุกคนยอมรับและก�าหนดบทลงโทษส�าหรับผู้ที่ไม่ปฏิบัติตามกติการ่วมกัน โดยมีกรรมการตรวจ

สอบการด�าเนินการตามแนวทางและข้อตกลงอย่างเคร่งครัด เป็นธรรมและโปร่งใส

ค�าส�าคัญ : การด�าเนินงานพัฒนาชุมชน/ ชุมชนบ้านน�้าใส

Abstract
The objectives of this study include: 1) to study the level of operation of Community Development 

in Bann Nam Sai; 2) to study the affecting factors with operation of Community Development in Bann 

Nam Sai; 3) to study the problems and solutions for the operation of Community Development in Bann 

Nam Sai, Thung Benja Sub-District, Tha Mai District, Chantaburi Province. The population consisted of 

173 heads of household who were registered in Bann Nam Sai, Thung Benja Sub-District. The sampling 

size was calculated by Taro Yamane’s formula. There were 121 participants used as a sampling group 

and were randomly selected by Simple Random Sampling.  A questionnaire was used as the research 

instrument in this study. The data analysis was done by using frequency, percentage, mean, standard 

deviation.  A multiple regression analysis was used to study the affecting factors with operation of 

Community Development in Bann Nam Sai. The significance was set at .01 The results revealed that: 

1) The sample group reflected that the level of operation of Community Development in Bann 

Nam Sai was of a high level. 

2)  There were 2 factors affecting with operation of Community Development in Bann Nam Sai: 
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including, Leadership and citizen participation but communication in community was not affecting with 

operation of Community Development in Bann Nam Sai.

3) Problems and solutions for the operation of Community Development in Bann Nam Sai, 

Thung Benja Sub-District.   

Collecting data for rural development purposes: The problem was the people in the village 

didn’t give true information. The solutions process Educating the reasons and the benefit to all  

people in the village about collecting data (Jor.Por.Tor). 

Driven community plans: There was a problem that after the plan was submitted to the 

local administration organization and no actions were taken. The solutions are if there are any plans 

or projects that the people in the village could managed by themselves, they could use the fund in 

village to support. If there are any plans or projects that the people in the village couldn’t manage, 

then they will pass directly these plans to the leader of the local administration organization (OR.BOR.

TOR) and the members of the local administration organization (OR.BOR.TOR) have assigned to follow 

up on the plans implementation.

Driven community learning centre: The problems were lack of storing community of knowledge 

for the village and funding support activities of driven community learning centre, The solutions are 

provide training relating to collecting and storing community of knowledge for the village and coordinate 

related government offices and local administration organizations for funding support. 

Promoting democracy: The problem was a lack of funding to promote democratic activities 

in the village. The solutions process Coordinate related government offices and local administration 

organizations for funding support.

Conservation of natural resources and the environment: The problem was the other villages 

bringing their rubbish and dumping it in the Baan Nam Sai village area. The solutions are community 

leaders and people in the community can guard and protect the area from other villages bringing their 

rubbish and dumping it in the village area, Further more put signs up to let people know that the village 

does not allow the dumping of rubbish by the roadside and in public areas of the village.

Driving the sufficiency economy philosophy: There was a problem that the people in the village 

were using the sufficiency economy philosophy just to reduce their expenses and increase their earning 

income individually, but they did not participate with the other people in the village. The solution 

is to provide the training the correct knowledge to the people in the village regarding the use of the 

sufficiency economy philosophy, and convince them to work in groups and create leaders for each group. 

Protections and solutions of drug addiction: There was a problem relating to some part of young 

groups have drug problems. The solution is to set up training activities for younger groups that are at risk 

of drug addiction. If any young group has drug problems, send them for treatment.  After they return from 
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successful treatment the community leaders have to protect and support them in living a better life.

To solve the problem of poverty:  There was a problem that the community seeks the way to 

prevents people from falling into poverty. The solution is concerned people by using the sufficiency 

economy philosophy method which is to reduce expenses and increase earning income.

Promoting career: There was a problem that the community sends people for career training 

but is inconsistent with the context of the village. The solution is In relation to a career that suits the 

village environment. The topics of training were selected by peoples. 

Promoting community fund: There was a problem about reimbursements. The solution is they 

have a fund agreement that provides clear conditions and the terms of penalties for those who do not 

follow the rules. The committee operates under the guidelines, and strictly follows the agreement in 

a fair and transparent manner.

  

Keywords : Community Development/ Bann Nam Sai Community 

ความเป็นมาและความส�าคัญของปัญหา
เป็นที่ทราบกันดีว่าประเทศไทยมีการพัฒนาจาก 

ภาคเกษตรกรรมมาสูภ่าคอตุสาหกรรมและมกีารเปลีย่นแปลง

เกิดขึ้นมาอย่างมากโดยการเปลี่ยนแปลงเกิดจากเหตุผล

หลายประการกล่าวคือกระแสโลกาภิวตัน์ได้ส่งผลให้เกดิการ 

เปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ สังคม 

การเมือง วัฒนธรรม โลกาภิวัตน์ท�าให้เกิดการผนึกก�าลังกัน 

ของแรงผลักดันด้านเศรษฐกิจและสังคม ท�าให้เกิดการรวม

ตัวกันของผลประโยชน์รวมถึงพันธกิจตลอดจนค่านิยมและ 

รสนิยม มีการรวมตัวของกลุ่มประเทศคู่แข่งทางการค้า  

มีมาตรการใหม่ในการกีดกันทางการค้า เศรษฐกิจโลกก่อให้

เกิดองค์การระดับโลกท่ีมองพื้นท่ีท่ัวโลกเป็นตลาดของพวก

เขา ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวส่งผลให้เกิดความต้องการ

ก�าลังคนรวมถึงผู้น�าชุมชนที่มีความรู้ความสามารถสูงข้ึน

เพื่อมาพัฒนาการด�าเนินการของชุมชนให้สามารถรองรับ

การพัฒนาสู่ความเป็นสากลในระดับโลกด้วย (วีรวุธ มาฆะ

ศิรานนท์, 2549, หน้า19) นอกจากนี้การที่ทรัพยากรที่มี

อยู่ในโลกมีจ�านวนจ�ากัดจึงต้องมีการบริหารจัดการการใช้

ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ดังนั้น ชุมชนควรจะต้องมีการพัฒนา

ชมุชนเพือ่บรหิารจดัการทรพัยากรให้เกดิประโยชน์สงูสดุเพือ่ 

ที่จะสามารถแข่งขันได้ในวันข้างหน้า อีกทั้งต้องสามารถ

บริหารการใช้ทรัพย์สินที่จับต้องไม่ได้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

อีกด้วย การบริหารทรัพย์สินที่จับต้องไม่ได้นั้นก็คือ ความ

สามารถในการดงึความรูท้ีมี่อยูใ่นตวัของแต่ละบุคคลในชมุชน 

คือ Tacit knowledge ซึ่งเป็นความรู้ที่ฝังในตัวบุคคลมาใช้

ให้เกิดประโยชน์ต่อชมุชนในการสร้างนวตักรรมใหม่เพือ่ตอบ

สนองความคาดหวงัของประชาชนทีไ่ม่มวีนัสิน้สดุได้อย่างถกู

ต้องและรวดเร็ว (วรภัทร์ ภู่เจริญ, 2547, หน้า 138) 

กรมการพัฒนาชมุชน กระทรวงมหาดไทย มภีารกจิ

ในการเสรมิสร้างการบรหิารจดัการชมุชน ให้ชมุชนเข้มแขง็พึง่

ตนเองได้อย่างยั่งยืน ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 

การปกครองและสิง่แวดล้อมเพือ่รองรบัการเปลีย่นแปลง ซึง่

ได้ก�าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ไว้ 5 ประเด็น ประกอบด้วย 

สร้างสรรค์ชุมชนอยู่เย็นเป็นสุข เสริมสร้างขีดความสามารถ

การบรหิารงานชุมชน ส่งเสรมิเศรษฐกจิสร้างสรรค์ เสริมสร้าง

ธรรมาภิบาลและความม่ันคงของทุนชุมชน และเสริมสร้าง

องค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง (กรมพัฒนาชุมชน, 2558, หน้า 

64) โดยเน้นให้มกีารพฒันาศกัยภาพชุมชนและเพิม่ขดีความ

สามารถผู้น�าชุมชน ให้มสีมรรถนะในการบริหารจดัการชุมชน

ให้เข้มแข็งพึ่งตนเองได้ สอดคล้องกับแนวคิดที่ว่าผู้น�าชุมชน 
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ที่มีศักยภาพ มีความรู้ และมีคุณธรรมถือเป็นทรัพยากรท่ีมี

คุณค่าเป็นกลไกและคลังสมองส�าคัญในการเสริมสร้างความ

เข้มแขง็ของชมุชนดงันัน้การพฒันาผูน้�าชมุชนอย่างเป็นระบบ

ต่อเนื่อง ให้มีสมรรถนะความสามารถเพิ่มขึ้น มีจิตส�านึก

สาธารณะและ มีคุณธรรม จะเป็นพลัง สร้างสรรค์ชุมชน 

สามารถเป็นแกนหลักในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชน

ให้เข้มแข็งยั่งยืนได้ (Hood, 1991; Christina M. Blumel, 

2001) ผู้น�าชุมชนที่มีสมรรถนะในการบริหารจัดการชุมชน

ให้เข้มแขง็พึง่ตนเองได้ต้องมภีาวะผูน้�า สามารถจดัระบบการ

ท�างานให้มปีระสทิธิภาพและน�าผูอ้ืน่ได้ เพือ่ให้การปฏบิตังิาน

บรรลุตามเป้าหมายขององค์กรได้ ซ่ึงสอดคล้องกับรังสรรค์ 

ประเสริฐศรี (2544, หน้า 11) ได้ให้ความหมายของค�าว่า

ภาวะผู้น�าไว้ว่า เป็นความสามารถจูงใจบุคคลอื่นให้กระท�า

กิจกรรมที่จะช่วยให้บรรลุเป้าหมายขององค์การสังคมได้ 

ปัจจัยที่มีความส�าคัญที่สุดในการบริหารงานต่างๆ คือผู้น�า

หน่วยงานใดมีผู้น�าที่มีความรู้ความสามารถรอบด้าน หน่วย

งานนั้นย่อมประสบความส�าเร็จอย่างดี และเป็นปัจจัยที่มีผล

ให้ทศันคต ิแรงจงูใจ และผลการปฏบิตังิานของคนในองค์การ

หรอืในชุมชนแตกต่างกันได้มาก (ธงชยั สนัตวิงษ์, 2543, หน้า 

204), (คุณวุฒิ คนฉลาด, 2540, หน้า 11)

ในการปกครองระดับท้องที่นั้น หมู่บ้าน/ชุมชน  

คอื โครงสร้างทางการปกครองของไทยทีเ่ลก็ทีส่ดุและส�าคญั

ที่สุดของการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาในทุกมิติ หากวันน้ี 

เราสามารถท�าให้ทุกหมู่บ้านใน ประเทศไทยของเรา มีความ

เข้มแขง็และพึง่พาตนเองได้ ประเทศไทยของเรากจ็ะมรีากฐาน

ที่แข็งแกร่ง และเป็นพลังที่ส�าคัญ ในการพัฒนาประเทศใน

ทุกมิติ (กรมการพัฒนาชุมชน, 2558) ส�าหรับหมู่บ้านน�้าใส 

ตัง้อยูท่ีห่มู ่11 ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบรุี 

เป็นหมูบ้่านใหม่ซึง่แยกตวัจากหมูท่ี ่5 ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอ

ท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2538 โดยมี

นายสุทิน ศรีคงรักษ์  เป็นผู้ใหญ่บ้านคนแรก และนางจิดาภา 

ธนะมูล เป็นผู้ใหญ่คนที่ 2 และด�ารงต�าแหน่งจนถึงปัจจุบัน 

โดยบ้านน�้าใสมีลักษณะภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นหนองน�้า

สลับกบัเนนิเขา มีหนองน�้าใหญ่กลางหมูบ้่านทีช่าวบ้านเรยีก

ว่า “หนองน�้าใส” จึงน�ามาเป็น ชื่อหมู่บ้านว่า “บ้านน�้าใส” 

คณะกรรมการบ้านน�้าใสได้ปกครอง และเชิดชูสถาบันพระ

มหากษัตริย์ และได้น้อมน�าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง มา

เป็นแนวทางในการด�ารงชีวิต และประพฤติตน แล้วขยายผล

ไปสู่คณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) และประชาชนในหมู่บ้าน 

(หมู่บ้านน�้าใส, 2558, หน้า 2) ส่วนการด�าเนินงานพัฒนา

ชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ได้ด�าเนินการตามภารกิจ 10 

กิจกรรม ได้แก่ (กรมการพัฒนาชุมชน, 2557, หน้า 8) การ

จดัเกบ็ข้อมลูเพือ่การพฒันาชนบท การขบัเคล่ือนแผนชมุชน 

การขบัเคลือ่นศูนย์เรยีนรูช้มุชน การส่งเสรมิวถิปีระชาธปิไตย 

การอนรุกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม การขบัเคล่ือน

ปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง การป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพ

ติด การแก้ไขปัญหาความยากจน การส่งเสริมอาชีพและการ

ส่งเสรมิทนุชมุชน โดยหมูบ้่านน�า้ใสได้ด�าเนนิการพฒันาชมุชน

มาอย่างต่อเนือ่งจากอดตีถงึปัจจบุนัโดยกระบวนการมส่ีวนร่วม

ของคนในหมูบ้่าน ผ่านเวทปีระชาคมเพือ่สร้างการเรยีนรูร่้วม

กนั เน้นการมกีจิกรรมร่วมกนัของคนในหมู่บ้านเป็นหลกัผ่าน

แกนน�าทีส่�าคญัของหมูบ้่าน คอื คณะกรรมการหมูบ้่าน (กม.) 

ร่วมกบัหน่วยงานภาครฐัและภาคีการพฒันาต่างๆ ท่ีมาร่วมใน

กจิกรรมของหมูบ้่านโดยผลการด�าเนนิงานทีผ่่านมาพบว่าทาง

หมูบ้่านน�า้ใสประสบความส�าเรจ็ในการพฒันาส่งผลให้หมูบ้่าน

น�า้ใสเข้มแขง็พึง่ตนเองได้อย่างยัง่ยืนทัง้ทางด้านเศรษฐกจิและ

สังคมเหมาะสมกับการที่เป็นต้นแบบเพราะเป็นหมู่บ้านที่ได้

รับรางวัลชนะเลิศจากการคัดสรรหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 

“อยู่เย็นเป็นสุข” ระดับจังหวัดจันทบุรี ประจ�าปี 2557 เมื่อ

วันที่ 16 กันยายน 2557  (หมู่บ้านน�้าใส, 2558)

จากเหตุผลแห่งความส�าเรจ็ดงักล่าวผู้วจิยัทราบถงึ

ประโยชน์และความส�าเร็จของการด�าเนินงานพัฒนาชุมชน

ของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัด

จนัทบรุ ีจงึสนใจทีจ่ะศกึษาความคดิเหน็ของประชาชนต่อการ

ด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชุมชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา 

อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรีว่าที่ด�าเนินงานมานั้นสมาชิก

ทุกคนในชุมชนมีความคิดเห็นว่าอยู่ในระดับใดและสนใจที่

จะศึกษาว่าปัจจัยใดที่ส่งผลต่อความส�าเร็จของการพัฒนา
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ในหมู่บ้านนี้ซึ่งถ้าทราบปัจจัยท่ีส่งผลจะเป็นแนวทางในการ

พัฒนาส่งเสริมปัจจัยนั้นให้ดีขึ้นไปอีกนอกจากนี้เพื่อผลแห่ง

การพัฒนาในทุกมิติ ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาปัญหาและวิธีการ

แก้ไขปัญหาการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส 

ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวดัจนัทบรุเีพือ่ผลการวจิยั

ที่ได้ไม่ว่าจะเป็นในเรื่องของระดับผลการด�าเนินงาน ปัจจัย

ที่ส่งผลต่อการด�าเนินงานตลอดจนปัญหาและวิธีการแก้ไข

การด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใสแห่งนีจ้ะได้

น�ามาใช้เป็นข้อมลูในการพฒันาการด�าเนนิงานพฒันาชมุชน

ของชุมชนบ้านน�้าใสและชุมชนอื่นๆ ที่มีบริบทใกล้เคียงให้มี

การพัฒนาที่ดียิ่งขึ้นก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน สังคมและ

ประเทศชาติในอนาคตต่อไป

ค�าถามการวิจัย
1. ความคิดเห็นของประชาชนต่อการด�าเนินงาน

พัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอ

ท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี เป็นอย่างไร?

2. ปัจจัยใดที่ส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชน

ของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัด

จันทบุรี?

3. ปัญหาในการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชน

บ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรีคือ

อะไรและมีวิธีการแก้ไขปัญหาอย่างไร?

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชน 

ต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบล

ทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี

2. เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการด�าเนินงาน 

พัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอ

ท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี

3. เพื่อศึกษาปัญหาและวิธีการแก้ไขปัญหาการ 

ด�าเนนิงานพฒันาชุมชนของชุมชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา 

อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี

กรอบแนวคิดในการวิจัย
จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

ผู้วิจัยได้ก�าหนดกรอบแนวความคิดในการศึกษาโดยได้น�า

หลักการตามแนวคิดของกรมการพัฒนาชุมชน (กรมการ

พัฒนาชุมชน, 2557, หน้า 8) มาใช้ในการสร้างกรอบแนวคิด 

ในการวิจัยได้กรอบแนวคิดดังนี้ 

ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัย

 
                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การดําเนินงานพัฒนาชุมชน 

 1. การจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการพัฒนาชนบท 
 2. การขับเคลื่อนแผนชุมชน 
 3. การขับเคลื่อนศูนย์เรียนรู้ชุมชน 
 4. การส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย 
 5. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
     สิ่งแวดล้อม 
 6. การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจ  
     พอเพียง 
 7.  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 8. การแก้ไขปัญหาความยากจน 
9 การส่งเสริมอาชีพ

ปัจจัย 
การมีส่วนร่วมของประชาชน 
ภาวะผู้นํา 
การสื่อสารในชุมชน 

ปัญหาและ
วิธีการแก้ไข

ปัญหา

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม
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สมมติฐานการวิจัย 

1. ภาวะผู้น�าส่งผลต่อการด�าเนนิงานพฒันาชุมชน 

ของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัด

จันทบุรี 

2. การมีส ่วนร่วมของประชาชนส่งผลต่อการ 

ด�าเนินงานพฒันาชมุชนของชุมชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา 

อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี

3. การสื่อสารในชุมชนส่งผลต่อการด�าเนินงาน 

พฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ 

จังหวัดจันทบุรี

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ทราบระดับความคิดเห็นของประชาชนต่อการ

ด�าเนินงานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา 

อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี

2. ทราบปัจจัยที่ส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนา 

ชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ 

จังหวัดจันทบุรี

3. ทราบปัญหาและวิธีการแก้ไขปัญหาการด�าเนิน

งานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอ

ท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี

4. เป็นแนวทางในการพัฒนาส่งเสริมปัจจัยที่ส่ง

ผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใสจาก

ผลการวจิยัทีค้่นพบเพ่ือให้การด�าเนนิงานพฒันาชุมชนมกีาร

ด�าเนินงานได้ดียิ่งขึ้นอย่างยั่งยืนต่อไป

 

วิธีด�าเนินการวิจัย
ขั้นตอนของการใช้วิธีการเชิงปริมาณ

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

1. ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ ประชากรที่ใช้ใน

การศกึษาคอื ประชาชนทีเ่ป็นตวัแทนครัวเรอืนทีอ่าศัยอยู ่ณ 

หมู่บ้านน�้าใส มีครัวเรือน 173 ครัวเรือน (บ้านน�้าใส, 2559)

2.  กลุ่มตัวอย่าง จากตัวแทนครัวเรือนที่มีชื่ออยู่ใน

ส�ามโนครัว ณ หมู่บ้านน�้าใส

การหาขนาดตัวอย่าง 

ในการศึกษาครัง้นีม้ปีระชากรเป้าหมาย ทัง้ส้ิน 173 

ครัวเรือน สามารถค�านวณหาขนาดของตัวอย่าง จากจ�านวน

ประชากรเป้าหมาย โดยใช้สูตร Taro Yamane (Yamane, 

1970) ทีร่ะดบัความเช่ือมัน่ 95% ความคลาดเคลือ่นทีย่อมรบั

ได้ 0.05 มีสูตรดังนี้ 

 

n  =            N            

          1 + N (e2) 

 n  =  ขนาดตัวอย่าง

 N  =  ประชากร 173 ครัวเรือน

 e  =  ความคลาดเคล่ือนในการสุม่ ก�าหนดให้คลาด

เคลื่อนได้ 0.05

 n  =                  173                    

        1 + (173 x .0025)

 n  =   121 ครัวเรือน

ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างทั้งส้ินรวม 121 ครัวเรือน 

โดยเลือกกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นหัวหน้าครัวเรือน ครัวเรือน 

ละ 1 คน ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 121 คน เมื่อได้จ�านวน

ขนาดกลุ่มตัวอย่างตามที่ได้กล่าวไว้ข้างต้นแล้ว ผู ้วิจัย

ได้ด�าเนินการโดยใช้วิธีการสุ ่มตัวอย่างอย่างง่าย แบบ 

จับสลาก (เฉลิมพล ศรีหงษ์, 2543, หน้า 9) กล่าวคือ น�าราย 

ชือ่ของหวัหน้าครัวเรอืนซึง่เป็นประชากรมาก�าหนดหมายเลข

ให้กับหน่วยแต่ละหน่วยที่มีอยู่ในบัญชีรายชื่อ เรียงล�าดับกัน

ไปโดยไม่เว้น หรือซ�้ากัน หลังจากนั้นจึงจับสลากหมายเลข

ตามจ�านวนที่ต้องการ

 

ขั้นตอนของการใช้วิธีการเชิงคุณภาพ  

กระบวนวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative 

research) ประกอบไปด้วย การวจิยัเชิงเอกสาร (documentary 

research) และการสนทนากลุ่มย่อย (Focus Group 
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Discussion)  โดยเหตุผลประการส�าคัญของการน�ากระบวน

วิธีการวิจัย (methodology) ดังกล่าวข้างต้น มาใช้ในการ

ด�าเนินการวิจัย มีสาระส�าคัญโดยสรุปดังต่อไปนี้

การวจิยัเชงิเอกสาร (documentary research) 

 ส�าหรับการก�าหนดวิธีการวิจัย (methodology) 

โดยการใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) 

ด้วยวิธีการวิจัยเชิงเอกสาร (documentary research) นั้น

ผู้วิจัยได้ท�าการทบทวนแนวความคิด ทฤษฎีและวรรณกรรม

ที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการตอบวัตถุประสงค์ของการ

วิจัยเกี่ยวกับการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้า

ใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 

การสนทนากลุม่ย่อย (Focus Group Discussion)

 ส�าหรับการก�าหนดวิธีการวิจัย (methodology) 

โดยการใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) 

ด้วยวิธีการวิจัยแบบการสนทนากลุ่มย่อย (Focus Group 

Discussion) นั้นผู้วิจัยได้ท�าการทบทวนวรรณกรรม และ

แนวคิดทฤษฎีที่มีความครอบคลุมตามกรอบแนวคิดและ

ขอบเขตของการศึกษาวิจัย ซ่ึงเป็นสิ่งท่ีต้องการศึกษาและ 

เพือ่ให้บรรลตุามวตัถปุระสงค์ที่ตั้งไว้ มาสร้างเป็นแบบสนทนา 

กลุ่มย่อยเพื่อใช้ส�าหรับการประชุมสนทนากลุ่มย่อยและได ้

ก�าหนดผู้ให้ข้อมูลส�าคัญโดยมีผู้ให้ข้อมูลส�าคัญจ�านวนทั้งส้ิน 

12 คน และมีเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้ให้ข้อมูลส�าคัญดังนี้

 1. ต้องเป็นผู้อาศัยอยู่ในหมู่บ้านมากกว่า 15 ปี

 2. ต้องเป็นผู้มีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการ

ด�าเนินงานพัฒนาชุมชนในชุมชนของตัวเอง

 3. ต้องเป็นผูม้คีวามรูเ้รือ่งการพฒันาชมุชนภายใน

ชุมชนบ้านน�้าใสเป็นอย่างดี 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 เชิงปริมาณ ในการเก็บข้อมูลครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สร้าง

แบบสอบถาม (Questionnaires) ขึน้มาเพือ่ใช้เป็นเครือ่งมอื

ในการเกบ็ข้อมลู โดยท�าการศกึษาจากข้อมลูพืน้ฐาน แนวคิด

ทฤษฎแีละการทบทวนวรรณกรรม รวมทัง้งานวจิยัทีเ่ก่ียวข้อง

กับการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบล 

ทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี เพื่อเป็นแนวทาง

ในการก�าหนดขอบเขตเนื้อหาของแบบสอบถาม

 เชิงคุณภาพ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเชิงคุณภาพ 

ครั้งนี้ คือ แบบสนทนากลุ่มย่อยเป็นเคร่ืองมือซึ่งผู ้วิจัย 

สร้างขึ้นเองโดยการศึกษาประเด็นค�าถามจากการทบทวน

วรรณกรรม และแนวคดิทฤษฎทีีเ่กีย่วข้อง โดยสร้างเป็นแนว

ค�าถามที่มีความครอบคลุมตามกรอบแนวคิดและขอบเขต 

ของการศกึษาวจิยั ซึง่เป็นสิง่ทีต้่องการศกึษาและเพือ่ให้บรรลุ

ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ มีการเรียงล�าดับค�าถาม เนื้อหาของ

ค�าถามสามารถปรบัได้ตามลกัษณะของผูใ้ห้ข้อมลู โดยอาศยั

การตั้งแนวค�าถามที่มีความเข้าใจง่าย เป็นค�าถามปลายเปิด 

ไม่เป็นค�าถามน�า โดยแนวค�าถามน้ีได้รับข้อเสนอแนะจาก

ผู้เชี่ยวชาญ

เทคนิคการเก็บรวบรวมข้อมูล
 ในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้แบ่งการเข้าถึงข้อมูล 

และการเก็บรวบรวมข้อมูลออกเป็น 2 ส่วน คือ การเก็บ

รวบรวมข้อมูลด้านเอกสาร (Review Data) และการเก็บ 

รวบรวมข้อมูลภาคสนาม (Field Data) ข้อมูลที่ใช้ในการ 

วิจัยแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary 

Data) และข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เพื่อติดตาม

ศึกษาการด�าเนนิงานพฒันาชุมชนของชุมชนบ้านน�า้ใส ต�าบล

ทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบรุ ีโดยมรีายละเอยีดดงันี้

 การเกบ็รวบรวมข้อมูลด้านเอกสาร (Review Data) 

 คณะผูว้จิยัได้ศกึษาและรวบรวมข้อมูลด้านวชิาการ

โดยการวิเคราะห์จากเอกสารต่างๆ ทั้งที่เป็นทฤษฏี แนวคิด 

งานวจิยัทีเ่ก่ียวข้องรวมถงึผลการด�าเนนิงานจากแหล่งข้อมลูที่

เป็นสิง่พิมพ์ต่างๆ  เช่น เอกสารทีอ่ดัส�าเนาเป็นรปูเล่ม วารสาร 

ต�าราหรอืหนงัสอืและงานวจิยัต่างๆ  ทีม่ผีูศ้กึษาวจิยัเกีย่วข้อง

กบัการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชุมชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่

เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี

 การเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม (Field Data)
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 ในการเกบ็ข้อมลูภาคสนามนี ้ผูว้จิยัได้มขีัน้ตอนใน

การจัดเก็บโดยการเตรียมความพร้อมการเข้าสู่พื้นท่ีศึกษา 

การเตรียมความพร้อมของคณะผู้วิจัย การท�าความรู้จักกับ

พืน้ที ่โดยการลงพืน้ทีสั่งเกตการณ์ (Field Observation) และ

การเกบ็ข้อมลูการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้

ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจันทบรุโีดยเทคนคิ

การเกบ็รวบรวมข้อมลูภาคสนามแบ่งเป็น 2 แบบ คอื เทคนคิ

การรวบรวมข้อมลูเชงิปรมิาณ และเทคนคิการรวบรวมข้อมลู

เชิงคุณภาพ ดังมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

เทคนิคการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ
 โดยใช้แบบสอบถามการด�าเนินงานพัฒนาชุมชน

ของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัด

จันทบุรีเป็นค�าถามปลายเปิด โดยการเก็บข้อมูลครั้งนี้ผู้วิจัย

ได้สร้างแบบสอบถาม (Questionnaires) ขึ้นมาเพื่อใช้เป็น

เครื่องมือในการเก็บข้อมูล โดยท�าการศึกษาจากข้อมูลพื้น

ฐาน แนวคิดทฤษฎี และการทบทวนวรรณกรรม รวมทั้งงาน

วจิยัท่ีเกีย่วข้องกบัการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้าน

น�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี เพื่อ

เป็นแนวทางในการก�าหนดขอบเขตเนือ้หาของแบบสอบถาม

และท�าการแจกแบบสอบถามให้ได้ตามจ�านวนกลุม่ตวัอย่างที่

ก�าหนดไว้ข้างต้นโดยเทคนคิการเกบ็รวบรวมข้อมลูโดยผูว้จิยั

ได้น�าแบบสอบถามที่สมบูรณ์แล้ว ด�าเนินการเก็บรวบรวม

ข้อมูล ดังนี้

 1.  ด�าเนนิการแจกแบบสอบถามแก่ กลุ ่มตัวอย่าง

ที่เป็นหัวหน้าครัวเรือนทั้งสิ้นรวม 121 ครัวเรือน เป็น 

121 คน เพื่อให้ตอบแบบสอบถาม

 2. เมือ่แจกแบบสอบถามเสรจ็เรียบร้อยแล้ว ผูวิ้จยั 

ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามและพบว่า มี

แบบสอบถามที่ได้รับคืนมาและสมบูรณ์ 121 ฉบับ คิดเป็น 

100 เปอร์เซ็นต์

 3.  ท�าการวเิคราะห์ ประมวลผลข้อมูล โดยใช้เคร่ือง 

คอมพวิเตอร์โดยโปรแกรมส�าเรจ็รปูเพือ่การวิจัยทางสงัคมศาสตร์

เทคนิคการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ
 การเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้อาศัย

วิธีการดังนี้

 1.  การลงพื้นที่สังเกตการณ์ ผู้วิจัยได้ลงพื้นที่เพื่อ

สังเกตการณ์

 2.  การสนทนากลุม่ย่อยโดยประชมุกลุม่ผู้ให้ข้อมลู

ด้วยการใช้การประชุมกลุ่มย่อย เพือ่ให้รายละเอยีดของข้อมลู

ตามแนวค�าถามโดยพยายามถามให้ครบประเด็นค�าถามที่

ก�าหนดไว้ภายใต้สภาพแวดล้อมที่เป็นส่วนตัวในบรรยากาศ

ที่เป็นกันเอง ไม่เร่งรัด เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีถูกต้องมีความน่า

เชื่อถือมากที่สุด

 3. การศึกษาครั้งนี้เป็นการประชุมแบบสนทนา 

กลุ่มย่อยกบักลุ่มผู้ให้ข้อมลูหลกั จ�านวน 12 คน โดยสนทนา

ตามแนว ค�าถามที่ผู้วิจัยได้ก�าหนดไว้ก่อนล่วงหน้า มีการจด

บนัทกึไว้ในแบบบนัทกึการประชุมและการอดัเสียง โดยผู้วจิยั

ได้ขออนญุาตจากผูเ้ข้าร่วมประชมุและต้องได้รบัอนญุาตก่อน

ทุกครั้งในการด�าเนินงาน 

 4. ผู้วิจัยเดินทางไปประชุมกับผู้ให้ข้อมูลหลักที่ 

สถานทีน่ดัหมายโดยยดึสถานท่ีทีเ่หมาะสมและสะดวกต่อการ

ประชุม ก่อนที่เริ่มท�าการประชุมผู้วิจัยได้ย�้าถึงวัตถุประสงค์

ของการประชุมครั้งนี้ก่อนเสมอ ตลอดจนขออนุญาตผู้ให้

ข้อมลูหลกัในการท�าการบนัทกึค�าพดูและบนัทกึเสยีงระหว่าง

มกีารประชมุและเพือ่เป็นการสร้างบรรยากาศของการประชมุ

ให้เป็นกันเอง ผู้วิจัยได้พูดคุยเรื่องราวต่างๆ เป็นค�าถามใน

ลักษณะของเรื่องทั่วๆ  ไป ถามความคิดเห็น สภาพความ

เป็นอยู่ เป็นค�าถามที่เปิดกว้างไม่จ�ากัดค�าตอบ เปิดโอกาส

ให้ ผู้ให้ข้อมูลหลักมีอิสระในการตอบ มีอิสระในการแสดง

ความคิดเห็นของเขาเอง 

 5. เมื่อได้ค�าตอบที่เป็นแนวทางและเกิดความ 

ชดัเจนในเรือ่งทีผู้่วจิยัต้องการทราบจงึเข้าสู่ประเดน็การสนทนา

กลุ่มย่อยตามแนวค�าถามที่ได้จัดเตรียมไว้ล่วงหน้า    
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วิธีประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล
 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ และการวิเคราะห์

ข้อมูลเชิงคุณภาพประกอบด้วยรายละเอียดดังต่อไปนี้

 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ 

 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณของข้อมูลท่ีได้

จากการเก็บรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ได้แก่ 

แบบสอบถาม การประมวลผลข้อมูล ใช้โปรแกรมส�าเร็จรูป

ส�าหรับงานวิจัยโดยมีขั้นตอน ดังนี้

 1. บันทึกข้อมูลท่ีเป็นรหัสลงในแบบบันทึกข้อมูล

และเครื่องคอมพิวเตอร์ ตามล�าดับ

  1.1 ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลด้วย

โปรแกรมคอมพิวเตอร์

  1.2  ประมวลผลตามจุดมุ่งหมายของการศึกษา

วิจัย

 2.  การวิเคราะห์ข้อมูล ท�าการวิเคราะห์ข้อมูลตาม

วัตถุประสงค์และสมมติฐาน ดังนี้

  2.1 อธบิายลกัษณะทัว่ไปของกลุม่ตวัอย่างโดย 

ใช้สถิตเิชงิพรรณนา คือ ค่าความถี ่และ

ค่าร้อยละ (Percentage) 

 2.2 อธิบายระดับความคิดเห็นของประชาชน 

ต่อปัจจัยทีม่อิีทธพิลต่อการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชน

บ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบรีุโดย

ใช้สถิติเชิงพรรณนา คือค่าความถี ่ (Frequency) ค่าร้อยละ 

(Percentage) ค่าเฉลี่ย ( X ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation)

 2.3 อธิบายระดับความคิดเห็นของประชาชน

ต่อการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่

เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบรุ ีโดยใช้สถิตเิชิงพรรณนา 

คอื ค่าความถี ่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ( X ) และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (Standard Deviation)

 2.4  ทดสอบสมมตฐิานโดยการวเิคราะห์หาปัจจัย 

ที่ส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส 

ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี โดยการ

วิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอนโดยก�าหนดระดับ

นัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01

 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ

 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากการเก็บ

รวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ได้แก่ การสนทนา

กลุ่มย่อยและข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ที่เก็บ

รวบรวมจากเอกสารที่เกี่ยวข้องโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เชิง

เนื้อหา (Content Analysis) โดยเทคนิคการวิจัยที่พยายาม

จะบรรยายเน้ือหาของข้อความและเอกสารอย่างเป็นระบบ

และเน้นสภาพวัตถุวิสัย (Objective) (Berelson, 1952 อ้าง

ถึงใน สุภางค์ จันทวานิช, 2542, หน้า 144) การบรรยายนี้

เน้นที่เนื้อหาตามที่ปรากฏในข้อความ พิจารณาเนื้อหาโดยผู้

วจิยัไม่มอีคตหิรอืความรูสึ้กของตวัเองเข้าไปพวัพนั ไม่เน้นการ

ตคีวามหรอืความหมายท่ีซ่อนอยูเ่บือ้งหลงั โดยการวเิคราะห์

เนือ้หาในงานวจิยันีจ้ะมลีกัษณะส�าคญั 3 ประการ คอื มคีวาม

เป็นระบบ มีความเป็นสภาพวัตถุวิสัยและอิงกรอบแนวคิด

ทฤษฎี โดยน�าข้อมูลจากการสนทนากลุ่มมาวิเคราะห์ตาม

เน้ือหา ดังน้ันการอธิบายในการศึกษาครั้งน้ีจึงได้ยกค�าพูด 

(Quotation) ของผู้ให้ข้อมูลบางท่านเพื่อให้ผู้อ่านงานวิจัย

นีไ้ด้เข้าใจถงึค�าตอบและความรูส้กึของผู้ให้ข้อมลูอย่างชัดเจน

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

 ระดับความคดิเหน็ต่อการด�าเนินงานพฒันาชมุชน

ของชุมชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จงัหวดั

จันทบุรี 

ผลการศึกษาพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น

เกี่ยวกับการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส

ในภาพรวมอยูใ่นระดบัดีมากทีส่ดุ จากการค้นคว้างานวิจัย 

ที่ มีความใกล้เคียงกับการด�าเนินการพัฒนาชุมชนของ 

ชุมชนบ้านน�้าใสพบว่าสอดคล้องกับงานวิจัยของ อ�านวย  

อังกระโทก (2553,บทคัดย่อ) ที่มีการศึกษาความคิดเห็น 

ของประชาชนต่อการด�าเนนิการพฒันาชุมชนเทศบาลต�าบล 

เสงิสาง อ�าเภอเสิงสาง จงัหวดันครราชสมีา โดยผลการวจิยัพบ

ว่าความคดิเหน็ของประชาชนต่อการด�าเนนิการพฒันาชมุชน

เทศบาลต�าบลเสิงสาง อ�าเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมาใน
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ภาพรวมอยู่ระดับดีมากเช่นกัน เมื่อวิเคราะห์ในรายละเอียด

พบว่าการที่กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นเก่ียวกับการด�าเนิน

งานพัฒนาชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใสในภาพรวมอยูใ่นระดบั 

ดมีากทีส่ดุเป็นเพราะว่าชมุชนบ้านน�า้ใสมกีารการขบัเคลือ่นแผน

ชุมชนโดยมีการจัดเวทีประชาคมและมีการทบทวนปรับปรุง

แผนชุมชน โดยมีผู้เข้าร่วมประกอบด้วย ผู้น�าชุมชน ปราชญ์

ชาวบ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน สมาชิกองค์การบริหาร

ส่วนต�าบล พัฒนากร ปลัดอ�าเภออีกท้ังใช้ข้อมูลจาก จปฐ.  

กชช.2ค ข้อมูลทุนชุมชนและบัญชีครัวเรือนมาก�าหนด 

แนวทางจดัท�าแผนงานชมุชนโดยมกีารจดัล�าดบัความส�าคญั

ของแผนงานหรือโครงการทีม่คีวามเร่งด่วนและมคีวามจ�าเป็น

ในการด�าเนินการโดยถ้าโครงการใดที่ทางชุมชนมีศักยภาพ

สามารถด�าเนินการเองได้ก็จะรีบด�าเนินการแต่จะจัดส่ง

โครงการและแผนชุมชนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โดยส่งให้นายกองค์การบริหารส่วนต�าบล มารับมอบแผน

ชุมชนเพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนสนับสนุนงบประมาณ

ด�าเนินการในโครงการท่ีเกนิศกัยภาพของชมุชน โดยให้สมาชกิ

องค์การบริหารส่วนต�าบลติดตามให้ด�าเนินการตามแผน 

ส่งผลให้การพฒันาชมุชนเดนิหน้าเป็นอย่างด ีนอกจากนีท้าง

หมูบ้่านหนองน�า้ใสยงัมกีารส่งเสรมิวิถีประชาธปิไตยโดยการ

จัดกิจกรรมสร้างจิตส�านึกและให้ผู้น�าชุมชนถ่ายทอดความรู้

หลักประชาธิปไตยให้คนในชุมชนทราบพร้อมทั้งท�าตัวเป็น

ตัวอย่างที่ดีไม่ซื้อสิทธิขายเสียงและรณรงค์ให้ออกมาใช้สิทธิ

เลือกตั้งทุกครั้งโดยเปิดโอกาสในการแสดงความคิดเห็นของ

ประชาชนทุกคนอย่างเท่าเทียมกันพร้อมรับฟังความคิดเห็น

ของทกุคนยอมรบัเสยีงข้างมากและเคารพและให้ความส�าคญั

กบัเสยีงข้างน้อยโดยส่งผ่านกระบวนการกจิกรรมต่างๆ  ของ

หมู่บ้าน เช่น การประชุมประจ�าเดือน เวทีประชาคมทบทวน 

ปรบัปรงุแผนชุมชนซึง่จะส่งผลให้การส่งเสริมวถิปีระชาธปิไตย

บรรลุผลเป็นอย่างดี นอกจากนี้ทางด้านการส่งเสริมอาชีพ

มีวิธีการด�าเนินงานโดยน�ารายได้จากการกู้ยืมของกองทุน

หมูบ้่านมาจดัสรรเป็นสวสัดกิารเพือ่พฒันาอาชพีด้วยการส่ง

ผู้สนใจเข้ารับการอบรมโดยให้ผู้เข้าอบรมส่งเสริมอาชีพเป็น 

ผู้เลือกเองรวมถึงการส่งเสริมทุนชุมชนมีวิธีการด�าเนินงาน

โดยการร่วมกนัพฒันาทนุชุมชนในพืน้ทีเ่พือ่น�ามาใช้ประโยชน์

เช่นพัฒนาทุนมนุษย์ผ่านการอบรมแลกเปล่ียนเรียนรู้กันกับ

ปราชญ์ชาวบ้านโดยน�ารายได้จากการกูย้มืของกองทนุหมูบ้่าน

มาจัดสรรเป็นสวัสดิการให้แก่สมาชิกเช่น สวัสดิการเพื่อการ

ศึกษาน�าไปสู่การแก้ไขปัญหาความยากจนโดยชุมชนร่วม

กันแก้ไขปัญหาให้กับครัวเรือนที่ยากจนพร้อมใจกันน้อมน�า

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางพร้อมทั้งหาช่อง

ทางสร้างอาชีพเสริมและรวมกลุ่มในสินค้าและผลิตภัณฑ์

เดียวกันภายใต้แนวคิด “รายรับรายวัน รายเดือน รายปี” 

การที่ประชาชนในหมู่บ้านน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพยีงเป็นแนวทางในการด�ารงชวีติยดึหลกัพึง่ตนเองประกอบ

อาชีพหลักและสร้างอาชีพเสริม ภายใต้แนวคิด “รายรับ 

รายวัน รายเดือน และ รายปี” โดยส่งเสริมให้ประชาชน

ในหมู่บ้านปลูกพืชผักสวนครัวไว้กินเองเพื่อลดรายจ่ายเพิ่ม 

รายได้ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่แบ่งปันกันระหว่างครัวเรือนรวมถึง 

มกีารส่งเสรมิการจัดท�าบัญชีครวัเรอืนส่งผลให้ช่วยลดปัญหา

ความยากจนในชมุชนได้เป็นอย่างด ีนอกจากนีภ้ายในชมุชน

บ้านน�า้ใสยงัมกีารด�าเนินการการขบัเคลือ่นศนูย์เรยีนรูชุ้มชน

ขึ้นโดย จัดเวทีประชาคมเพื่อเผยแพร่ความรู้แลกเปลี่ยน

ประสบการณ์และการถ่ายทอดองค์ความรู้ในด้านต่างๆ โดย

ปราชญ์ชาวบ้านเป็นผู้ถ่ายทอดให้แก่ประชาชนในหมู่บ้าน  

เช่น อาชีพการเกษตร การท�าขนมไทย และการใช้สมุนไพร 

รกัษาโรคและพษิงแูละมกีารให้บรกิารข้อมลูด้านต่างๆ ภายใน

ศูนย์เรยีนรูผ่้านช่องทางจดัจดุเรยีนรู ้แหล่งเรยีนรูภ้ายในหมูบ้่าน

อกีทัง้มกีารให้บรกิารในการศกึษาดงูานของบคุคลทัว่ไปและ

ส่วนราชการต่างๆ ท�าให้ชาวบ้านเข้าใจถึงความส�าคัญของ 

การจัดเก็บความรู้ในชุมชนและท�าการของบประมาณมา 

จัดท�าสถานที่ศูนย์เรียนรู้ชุมชนซึ่งสามารถสร้างศูนย์เรียนรู้

ชมุชนจนส�าเรจ็ภายในหมูบ้่าน ส่วนทางด้านการป้องกนัและ

แก้ไขปัญหายาเสพติดทางชุมชนได้มีการจัดตั้งกลุ่มองค์กร 

ภาคประชาชน 25 ตาสบัปะรด ช่วยกนัสอดส่องดแูล เฝ้าระวงั

ปัญหายาเสพติด ในหมู่บ้านและใช้กลไกของกองทุนแม่ของ 

แผ่นดิน ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยยึด

หลักสันติวิธีอีกท้ังตั้งด่านตรวจสาธารณะเพื่อตรวจสอบ 
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และป้องปรามพร้อมทัง้ตดิตัง้กล่องแจ้งเหตเุกีย่วกบัยาเสพตดิ 

และตรวจหาสารเสพติดในกลุ่มเสี่ยงเพื่อน�าไปบ�าบัดโดย 

ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาให้แก่เยาวชนในพื้นท่ีเพื่อป้องกันการ 

ยุ ่ ง เกี่ ยวกับยาเสพติด  ในประเด็นของการอนุ รักษ ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมน้ันทางชุมชนมีการ

เฝ้าระวังพร้อมทั้งสื่อสารติดประกาศ ติดป้ายภายในพื้นที่ 

ห ้ามทิ้งขยะบริเวณริมถนนและพื้นท่ีสาธารณะภายใน 

หมู่บ้านและในประเด็นสุดท้ายคือการจัดเก็บข้อมูลเพื่อการ

พฒันาชนบททางผูน้�าชมุชนมกีารให้ความรูร้วมถงึเหตุผลและ

ประโยชน์ในการจดัเก็บข้อมลู จปฐ.แก่ประชาชนในชุมชนทกุ

คนได้รับทราบเพ่ือความเข้าใจตรงกัน จากการด�าเนนิการทัง้หมด

ทีก่ล่าวมาข้างต้นส่งผลให้การด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชน

บ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 

ในภาพรวมอยูใ่นระดบัดมีากทีส่ดุ

 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชน

ของชุมชนบ้านน�้าใส ต�าบลทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่  

จงัหวดัจนัทบุรี

 ผลการศกึษาพบว่าภาวะผูน้�าและการมส่ีวนร่วมของ 

ประชาชนส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของชุมชน 

บ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี  

ส่วนการสื่อสารในชุมชนไม่ส่งผลต่อการด�าเนนิงานพฒันา 

ชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่  

จงัหวดัจนัทบรีุตามผลสรปุการทดสอบสมมตฐิานการวจิยัดงันี้

 ภาวะผู ้น�าส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชน 

ของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัด

จนัทบรุ ี ผลการศกึษาพบว่าภาวะผู้น�าส่งผลต่อการด�าเนินงาน

พัฒนาชุมชนของชมุชนบ้านน�า้ใส จากการค้นคว้าวรรณกรรม 

ที่เกี่ยวข้องและใกล้เคียงพบว่าสอดคล้องกับปราณี รามสูต 

และจ�ารัส ด้วงสุวรรณ (2545, หน้า19) ที่ได้กล่าวว่าภาวะ 

ผู้น�าส่งผลต่อกลุ่มในด้านการน�าพาการปฏิบัติงานของกลุ่ม 

ให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการสามารถท�าให้ผู้อื่นปฏิบัติตาม 

หรือร่วมมือกันในการพัฒนาชุมชนให้ประสบความส�าเร็จได้ 

นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับอนันต์ มาลารัตน์ (2551, หน้า 

151-165) ได้ท�าการวจิยัเรือ่งการพัฒนารปูแบบความสมัพนัธ์

เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�าเร็จในการจัดการ 

เครือข่ายชุมชนด้านสุขภาพผลการวิจัยพบว่าภาวะผู้น�าเป็น

ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�าเร็จในการจัดการเครือข่ายชุมชน 

ด้านสุขภาพ ส่งผลให้เกิดความชัดเจนว่าภาวะผู้น�ามีอิทธิพล 

ต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชน และเมื่อพิจารณาถึงความมี

เหตุผลในประเด็นภาวะผู้น�าส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนา

ชุมชนผู้วิจัยขอยกแนวคิดภาวะผู้น�าว่าเป็นคุณลักษณะของ

บคุคลทีม่คีวามมุง่มัน่อทุศิตนเพือ่ให้สมาชิกปฏิบตังิานส�าเรจ็

ไปตามวิสัยทัศน์ของชุมชนและประสานวิสัยทัศน์ของบุคคล

สามารถสอนงานพร้อมสอนทักษะรวมทั้งเป็นผู้ช่วยเหลือ

สนบัสนนุเพือ่ให้การปฏิบตังิานในชมุชนส�าเรจ็ตามเป้าหมาย 

(Kaiser, 2000 อ้างถงึใน สมคดิ สร้อยน�า้, 2547, หน้า 27-29), 

(Yukl, 2002, p. 3) เมื่อน�าแนวคิดมาเทียบเคียงกับผลการ

วจิยัพบว่าผู้น�าชมุชนบ้านน�า้ใสเป็นผูม้มีคีวามรูค้วามสามารถ

ในด้านการพัฒนาชุมชนมพีฤตกิรรมเป็นแบบอย่างทีด่มีีความ

เสยีสละและสามารถจงูใจให้ชาวบ้านร่วมแรงร่วมใจกนัในการ

พฒันาชุมชนจงึเป็นเหตผุลทีม่นี�า้หนกัพอทีจ่ะสรปุได้ว่าภาวะ

ผู้น�าส่งผลต่อการด�าเนนิงานพฒันาชุมชนของชุมชนบ้านน�า้ใส

 การมีส่วนร่วมของประชาชนส่งผลต่อการด�าเนนิ

งานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอ

ท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรีผลการศึกษาพบว่าการมีส่วนร่วม

ของประชาชนส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนจากการ

ค้นคว้าวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องและใกล้เคียงพบว่าสอดคล้อง

กับ แก้วกัณหา อนุกูลยุทธน (2548) ที่ได้ท�าการวิจัยเรื่องรูป

แบบองค์กรพัฒนาเมืองเพื่อการพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืน กรณี

ศึกษา: โครงการบ้านเอื้ออาทรรังสิตคลองสามที่พบว่าการมี

ส่วนร่วมของประชาชนในพืน้ท่ีเป็น ปัจจยัหลกัทีเ่หมาะสมใน

การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพขององค์กรพัฒนาเมือง

และสอดคล้องกับธนาณัติ ขันทะสิทธิ์ (2557) ท่ีได้ท�าการ

วจิยัเรือ่ง การบรหิารจดัการเพือ่การพฒันาชมุชนอย่างยัง่ยนื

ในบริเวณลุ่มน�้าโขงตอนบน และพบว่าปัจจัยที่ส่งผลต่อการ

พัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนคือการมีส่วนร่วมและร่วมมือกัน

ภายในชุมชนส่งผลให้เกิดความชัดเจนว่าการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนส่งผลต่อการด�าเนนิงานพฒันาชุมชนบ้านน�า้ใสและ
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เมื่อพิจารณาถึงความมีเหตุผลในประเด็นการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนส่งผลต่อการด�าเนนิงานพฒันาชุมชน ผูว้จิยัขอยกแนวคดิ 

หลักการมีส่วนร่วมที่พูดถึงการมีส่วนร่วมว่าเป็นการที่ชุมชน

มีนโยบายรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนทั่วไปตอบสนอง

และน�าข้อคิดเห็นที่รับฟังมาใช้ในการตัดสินใจหรือปรับปรุง

การปฏิบัติงาน ประชาชนมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลเก่ียว

กับการวางแผนโครงการต่างๆ (ธณัฐฐา นกวิเชียร, 2552),  

(พงษ์เสฐียร เหลืองอลงกต, 2557) เมื่อน�าแนวคิดมาเทียบ

เคียงกับผลการวิจัยพบว่าในชุมชนบ้านน�้าใสยึดหลักการ 

มีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารงานดังตัวอย่างการจัดท�ากฎ

ระเบียบเพื่อใช้เป็นข้อบังคับของบ้านน�้าใส หมู่ที่ 11 ต�าบล

ทุ่งเบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี เพื่อให้เกิดความ

สงบสขุความเป็นระเบยีบเรยีบร้อยของหมูบ้่านและสอดคล้อง

กบันโยบายของรฐับาลดงันัน้ บ้านน�า้ใสจงึได้จดัท�าประชาคม

หมู่บ้านขึ้น เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2555 ณ ที่ท�าการผู้ใหญ่บ้าน 

เพือ่จดัท�ากฎระเบยีบของหมูบ้่าน โดยให้ทกุหลงัคามส่ีวนร่วม

เสนอแผนงานและโครงการผ่านการพจิารณาของการประชมุ

ประชาคมและถอืปฏบิตัโิดยถือหลกัวถิชีวีติแบบประชาธปิไตย 

(หมู่บ้านน�้าใส, 2559) โดยสอดคล้องกับผลการวิจัยที่พบว่า

ชมุชนบ้านน�า้ใสมกีารให้ประชาชนมส่ีวนร่วมในการให้ข้อมลู

เกี่ยวกับการวางแผนงานและโครงการต่างๆ ของชุมชนอีก

ทั้งตอบสนองและน�าข้อคิดเห็นที่รับฟังจากประชาชนมาใช้ 

ในการตัดสินใจหรือปรับปรุงการปฏิบัติงาน จึงเห็นเป็นเชิง 

ประจกัษ์ว่าผลจากการมส่ีวนร่วมของประชาชนน�าพาให้เกดิ 

การพัฒนาชุมชนไปในทิศทางที่ดีท�าให้สมาชิกในชุมชน 

ทกุคนยอมรับจงึเป็นเหตผุลทีม่นี�า้หนกัพอสรปุได้ว่าการมีส่วน

ร่วมของประชาชนส่งผลต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนของ

ชุมชนบ้านน�้าใส

 การสื่อสารในชุมชนมีอิทธิพลต่อการด�าเนนิงาน

พฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ 

จงัหวัดจนัทบรุผีลการวจัิยพบว่าการสือ่สารในชุมชนไม่ส่งผล

ต่อการด�าเนนิงานพัฒนาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใส ต�าบลทุ่งเบญจา 

อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี จากการค้นคว้าวรรณกรรมที่

เกี่ยวข้องและใกล้เคียงพบว่าขัดแย้งกับงานวิจัยของนพรัตน ์

คล่องสารา (2551) ที่ได้ท�าการวิจัยเรื่องกระบวนการพัฒนา

ชุมชนท้องถิ่นคอยรุตตั๊กวา เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร

ที่พบว่าปัจจัยการส่ือสารมีผลต่อกระบวนการพัฒนาชุมชน 

ส่งผลให้เกิดความไม่ชัดเจนว่าการส่ือสารในชุมชนมีอิทธิพล

ต่อการด�าเนินงานพัฒนาชุมชนบ้านน�้าใสหรือไม่และเมื่อ

พิจารณาถึงความมีเหตุผลในประเด็นการส่ือสารในชุมชน

ไม่ส่งผลต่อการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนของชมุชนบ้านน�า้ใสเมื่อ 

สรุปเทียบเคียงกับผลการวิจัยพบว่าผู้น�าชุมชนบ้านน�้าใส

สามารถสื่อสารข้อมูลข่าวสารในการพัฒนาชุมชนแก่สมาชิก

ทกุคนอย่างทัว่ถงึและเข้าใจได้เป็นอย่างดส่ีงผลให้ประชาชนมี

ส่วนร่วมในการด�าเนนิงานพฒันาและยงัพบอกีว่าการส่ือสาร

ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมมากกว่าการด�าเนินงานพัฒนาชุมชน

และจากการค้นคว้าผู้วิจัยพบว่ามีงานวิจัยหลายชิ้นที่ค้นพบ

การสือ่สารส่งผลต่อการมส่ีวนร่วมของประชาชน (ธรีะ แกล้ว

กล้า, 2548, หน้า 72-74), (นันทิยา ยศศร, 2548, หน้า 

94-96) ด้วยเหตุผลดังกล่าวจงึสรปุได้ว่าการสื่อสารในชุมชน

บ้านน�้าใสไม่ส่งผลต่อการด�าเนนิงานพฒันาชมุชนโดยตรงแต ่

ส่งผลทางอ้อมต่อการด�าเนนิการพัฒนาชมุชนโดยส่งผ่านการ 

มีส่วนร่วมของประชาชนโดยจากการวิจัยที่ผู้วิจัยค้นคว้าค้น

พบว่าการสือ่สารในชมุชนจะส่งผลทางตรงต่อการมส่ีวนร่วม

ของประชาชนจึงสรปุได้ว่าการส่ือสารในชุมชนไม่ส่งผลต่อการ

ด�าเนนิงานพฒันาชุมชนบ้านน�า้ใส

 ปัญหาอปุสรรคและวธีิการแก้ไขปัญหาการด�าเนิน

งานกิจกรรมพัฒนาชุมชนตามภารกิจของผู้น�าชุมชนบ้าน

น�า้ใส ต�าบลทุง่เบญจา อ�าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 

 ผลการศกึษาพบว่าการจดัเกบ็ข้อมลูเพือ่การพฒันา

ชนบทปัญหาคือชาวบ้านไม่บอกข้อมูลเพื่อการจัดเก็บตาม

ความเป็นจรงิ แก้ไขโดยให้ความรูร้วมถงึเหตผุลและประโยชน์

ในการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. การแก้ไขปัญหาด้วยวิธีนี้จะท�าให้

ชาวบ้านบอกข้อมลูเพือ่การจดัเกบ็ตามความเป็นจรงิน�าไปสู่

การแก้ไขปัญหาเพื่อพัฒนาชนบทได้ถูกทางขึ้น

 การขับเคลื่อนแผนชุมชนปัญหาคือเมื่อส่งแผน

ชุมชนให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ่นแล้วไม่มีการด�าเนินงาน

ตามแผนแก้ไขโดยถ้าเป็นแผนงานที่ชุมชนท�าเองได้จะใช้งบ
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ในชมุชนด�าเนนิการแต่ถ้าไม่ได้จะส่งแผนให้นายก มารบัมอบ

แผนชมุชน นอกจากนีย้งัให้สมาชกิองค์การบรหิารส่วนต�าบล

ติดตามให้ด�าเนินการตามแผน การแก้ไขปัญหาด้วยวิธีนี้จะ

ท�าให้ขับเคลื่อนแผนชุมชนได้อย่างยั่งยืน

 การขบัเคลือ่นศนูย์เรยีนรูช้มุชนปัญหาคอืขาดการ

จดัเกบ็ความรูใ้นชมุชนและขาดงบประมาณในการสร้างศนูย์

เรยีนรูแ้ก้ไขโดยอบรมชาวบ้านให้เข้าใจถงึความส�าคัญของการ

จัดเก็บความรู้ในชุมชนและของบประมาณมาจัดท�าสถานที่

ศูนย์เรียนรู้ชุมชนเมื่อชาวบ้านเข้าใจถึงความส�าคัญของการ

จัดเก็บความรู้ก็จะท�าให้การขับเคลื่อนศูนย์เรียนรู้ชุมชนไป

ได้ถูกทิศทางและรวดเร็วขึ้น

 การส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยปัญหาคือขาดงบ

ประมาณในการจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน

แก้ไขโดยจัดหางบประมาณเพื่อจัดกิจกรรมสร้างจิตส�านึกให้

ประชาชนรู้ถึงประชาธิปไตยให้มากข้ึนการแก้ไขปัญหาด้วย

วิธีนี้จะท�าให้ชาวบ้านรู้ถึงสิทธิหน้าที่ของตัวเอง  

 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ปัญหาคือมีชาวบ้านจากหมู่บ้านใกล้เคียงน�าขยะมาทิ้งใน

พื้นที่หมู่บ้านน�้าใสแก้ไขโดยมีการเฝ้าระวังพร้อมท้ังสื่อสาร

ติดประกาศ ติดป้ายภายในพื้นที่ห้ามทิ้งขยะบริเวณริมถนน

และพื้นที่สาธารณะภายในหมู่บ้านการแก้ไขปัญหาด้วยวิธีน้ี

จะท�าให้สภาพแวดล้อมในหมู่บ้านน�้าใสดีข้ึนลดการท้ิงขยะ

ซึ่งจะไปท�าลายสภาพแวดล้อมของชุมชนต่อไป 

 การขบัเคลือ่นปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงปัญหาคือ

ขาดการรวมกลุม่ในการด�าเนนิกจิกรรมตามแนวทางปรชัญา

เศรษฐกจิพอเพยีงแก้ไขโดยจดักจิกรรมให้ความรูโ้ดยสร้างแกน

น�ากลุ่มต่างๆ เป็นแกนหลักในการเชิญชวนให้มีการรวมกลุ่ม

ประชาชนในการด�าเนนิการในหมูบ้่านเมือ่มกีารรวมกลุม่กนัจะ

ท�าให้เกิดพลงัแห่งความสามคัคีพร้อมทีจ่ะขับเคลือ่นปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพียงให้ก้าวหน้าต่อไป

 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดปัญหาคือ

มีกลุ่มเสี่ยงและเยาวชนติดยาเสพติดบางส่วนแก้ไขโดยจัด

กิจกรรมเยาวชนกลุ่มเสี่ยงเข้าอบรมและ ถ้าเยาวชนกลุ่มใด

ตดิ ยาเสพตดิให้น�าเยาวชนเหล่านัน้เข้ารบัการบ�าบดัการแก้ไข

ปัญหาด้วยวิธีนี้จะท�าให้ผู้ติดยาเสพติดจะมีชีวิตใหม่ที่ดีขึ้น 

 การแก้ไขปัญหาความยากจนปัญหาคือการหา

แนวทางในการป้องกันความยากจนอย่างยั่งยืนแก้ไขโดยให้

คนในชุมชนใช้แนวทางลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ โดยยึดหลัก

ปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงเมือ่ชมุชนมรีายได้พออยูพ่อกนิสม

ฐานะจะส่งผลต่อการพัฒนาด้านอื่นๆได้ดีต่อไป

 การส่งเสริมอาชีพปัญหาคืออาชีพที่ส่งเสริมไม่

สอดคล้องกบับรบิทของหมูบ้่าน แก้ไขโดยเลอืกอาชพีทีจ่ะส่ง

เสรมิให้สอดคล้องกบับรบิทของหมูบ้่านโดยให้ผูเ้ข้าอบรมส่ง

เสรมิอาชีพเป็นผู้เลือกเองจะท�าให้ได้อาชีพเสรมิทีต่รงกับความ

ต้องการและความถนดัของตนเองส่งผลให้ประกอบอาชีพเป็น

ไปด้วยความยั่งยืน

 การส่งเสรมิทนุชุมชนปัญหาคือการก�าหนดข้อตกลง

ในการใช้เงินคืนยังขาดการร่วมมืออย่างจริงจังแก้ไขโดยการ

ก�าหนดกตกิา ข้อตกลงทีท่กุคนยอมรบัและก�าหนดบทลงโทษ

ส�าหรบัผู้ทีไ่ม่ปฏบิตัติามกตกิาร่วมกนัโดยมกีรรมการตรวจสอบ

การด�าเนนิการตามแนวทางและข้อตกลงอย่างเคร่งครดั เป็น

ธรรมและโปร่งใสการแก้ไขปัญหาด้วยวธินีีจ้ะท�าให้การคนืเงนิ

ทีกู่ย้มืไปส่งคืนกบัทนัเวลาทีช่าวบ้านทีม่คีวามจ�าเป็นท่านอืน่

จะยืมต่อท�าให้เกิดการหมุนเวียนของตัวเงินและอาชีพส่งผล

ให้ชุมชนเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป

ข้อเสนอแนะ 

 จากการศึกษามีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้

 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 1.  จากผลการวจิยัพบว่าด้านการจัดเกบ็ข้อมลูเพือ่

การพัฒนาชนบทค่าเฉลี่ยต�่าสุดดังนั้นผู้น�าชุมชนควรมีนโย

บายสนบัสนนุให้ความรูเ้รือ่งการจดัเกบ็ข้อมลูเพือ่การพฒันา

ชนบทภายในชุมชน

 2. จากผลการวจิยัพบว่าด้านการอนรุกัษ์ทรพัยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีค่าเฉลี่ยต�่าดังนั้นผู้บริหารชุมชน

ควรมีนโยบายอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ในชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม
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 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ

 1.  ผู้น�าชุมชนควรมีการด�าเนินงานประชาสัมพันธ์

ให้ประชาชนรู้ถึงก�าหนดการจัดเก็บข้อมูล จปฐ./กชช.2ค 

 2. ผู้น�าชุมชนควรมีการติดตามประเมินผลการ

ด�าเนินการพัฒนาชุมชนอย่างต่อเน่ืองทุกปีเพื่อการปรับปรุง

และการพัฒนาอย่างยั่งยืน

 

ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ

 1.  ควรให้มีการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม

เพือ่จะได้ทราบปัญหาเชิงลึกของการด�าเนนิงานกจิกรรมพฒันา

ชุมชนของชุมชนบ้านน�้าใส

 2.  จากการวิจัยได้ค้นพบเพิ่มเติมว่าการสื่อสารใน

ชุมชนมีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนดังนั้นควรมี

การศึกษาวิจัยเพิ่มเติมเพื่อพิสูจน์ข้อค้นพบนี้
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