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บทคัดย่อ  
              การวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ในภาคตะวันออก 2) ส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผู้ปกครองประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ จ านวน 384 คน เครื่องมือที่ใช้เป็น
แบบสอบถาม และ แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง สถิติที่ใช้ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์
เนื้อหา กลุ่มทดลอง จ านวน 15 คน  กลุ่มควบคุม จ านวน 15 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามและกิจกรรม
ส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 6 กิจกรรม เปรียบเทียบทัศนคติ
ต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม สถิติทดสอบ  Mann – Whitney U-test และการ
วิเคราะห์เนื้อหา   
             ผลการวิจัยพบว่า  
             1. ทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3โดยรวมอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับ
จากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านสัมพันธภาพในอาชีพ ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ และด้านความพึงพอใจในอาชีพ 
อยู่ในระดับมาก และด้านความมั่นคงในอาชีพ อยู่ในระดับปานกลาง  
             2. การส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไมส้ าหรบันักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 โดย          
                 2.1 สร้างกิจกรรมส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ ลักษณะกิจกรรมมุ่งส่งเสริม 4 ด้าน คือ ด้าน
ความมั่นคงในอาชีพ ด้านความพึงพอใจในอาชีพ ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ และด้านสัมพันธภาพในอาชีพ 
ลักษณะกิจกรรมมี 4 รูปแบบ ได้แก่ โรงเรียนเป็นฐาน ครอบครัวเป็นฐาน ผู้ประกอบการเป็นฐาน และท้องถิ่นเป็น
ฐาน การเรียนรู้ทัศนคติ ประกอบด้วย การสร้าความรู้ความเข้าใจ การสร้างความตระหนัก การสร้างการเห็นคุณค่า
และประโยชน์ และการปฏิบัติ 
                2.2 การน ากิจกรรมไปใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผู้ปกครองประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ 
พบว่า หลังการน ากิจกรรมไปใช้นักเรียนกลุ่มทดลองมีทัศนคติสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุม  ผลการวิเคราะห์เนื้อหา 
พบว่า  
                 ด้านความมั่นคงในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติทีด่ีในเร่ือง รายไดท้ี่ อาหาร สิ่งแวดล้อม การมีที่ดนิเป็น
ของตนเอง  และการท่องเที่ยว 
 
*ดุษฎีนิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาและการพัฒนาสังคม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
**นิสิตหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาและการพัฒนาสังคม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
***อาจารย์ท่ีปรึกษาหลัก ภาควิชาการอาชีวศึกษาและพัฒนาสังคม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
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                 ด้านความพึงพอใจในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติที่ดีเรื่อง ผลตอบแทนรายได้สูง ความพอใจในวิถีชีวิต 
และความพอใจที่มีการใช้ความรู้และเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ ช่วยท าให้การประกอบอาชีพท าสวนผลไม้มีความ
สะดวกสบาย  
                 ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติที่ดีเรื่องแบบอย่างการใช้ความรู้และเทคโนโลยี
สมัยใหม่ในการประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ แบบอย่างผู้ประสบความส าเร็จ โดยเฉพาะแบบอย่างจากคนรุ่นใหม่ 
แบบอย่างจากสื่อเครือข่ายออนไลน์ และมีความเชื่อมั่นในตนเองมากข้ึน 
                 ด้านสัมพันธภาพในอาชพี นักเรียนมีทัศนคติที่ดีเร่ือง การมีสัมพันธภาพกับกลุ่มผู้ประกอบอาชีพท าให้
ได้รับความรู้ ความคิดมากข้ึนและเป็นการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และการประกอบอาชีพท าสวนร่วมกับพ่อแม่ท าให้
เกิดสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว  
 
Abstract 

 The purposes of this research were 1) to study the Mathayonsuksa 3 student,s attitude 
fruit gardening occupation in the Eastern Part of  Thailand. 2)  activities development to 
enhancing the attitude fruit gardening occupation for Mathayonsuksa 3 student. The sample 
composed of 384 Mathayonsuksa 3 students in family fruit gardening occupation. The instrument 
used questionnaire and semi structure interview. The data analysis were percentage, mean, 
standard deviation and content analysis. Experimental group were 15 students and control group 
were 15 students. The instrument used 6 activities enhancing the attitude fruit gardening 
occupation for secondary student and questionnaire. The data analized by Mann – Whitney U-
test and content analysis. 
              The research finding were as follows: :  
              1. the Mathayonsuksa 3 student ,s attitude fruit gardening occupation the total is in 
high level, by aspects consisstensive were career relationship, career satisfaction, career role 
model in high level and the last is career security in middle level. 
              2. The enhancing attitude fruit gardening occupation for Mathayonsuksa 3 student  
  2.1 the activities to enhancing Mathayonsuksa 3 student,s attitude fruit gardening 
occupation in 4 aspect ; career security, career satisfaction, career role model and career 
relationship. The activities have 4 model; school-based activities, Home-based activities, 
Entrepreneurial-base activity and local-base activities.  

     2.2 compare between experimental group and control group were sigfinicant  at .01. 
The result of content analysis were to :  
  career security dimension; student ,s attitude are enhance incomes, utilized from 
food,  environment, owner land  and tourism.           
  career satisfaction dimension; student ,s attitude are more in satisfaction of high 
incomes, way of life and satisfaction of used news knowledge and technology for occupation 
comfortable. 
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  career role model dimension; student ,s attitude are more in fruit gardening high 
knowledge and technology management, farmer successful pattern model, from young 
generation farmer pattern model, from media online networks and more self-confident to  
successful fruit gardening occupation. 
  career relationship dimension; student ,s attitude are more in working in fruit 
gardening occupation with parent help family relationship are higher, the relationship with 
occupational group help more knowledge, more thinking and help together in career groups. 
 
ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 สภาพสังคมในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงจากสังคมเกษตรกรรมไปสู่สังคมอุตสาหกรรม การพัฒนาที่ไม่
สมดุลท าให้อาชีพเกษตรกรรมไม่ได้รับการส่งเสริมเท่าท่ีควร นโยบายการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 มุ่งการพัฒนาสู่ความ มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ให้ความส าคัญกับอาชีพเกษตรกรรมมากขึ้น 
การประกอบอาชีพท าสวนผลไม้เป็นอาชีพหนึ่งที่มีความส าคัญต่อระบบเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมของภูมิภาค
ตะวันออก เนื่องจากมีสภาพภูมิศาสตร์ ระบบนิเวศและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมกับการประกอบอาชีพ ท าให้ผลผลิตมี
คุณภาพ มีรสชาติเป็นที่นิยม (ปราโมทย์ ร่วมสุข, 2554, หน้า 28-29) จึงมีศักยภาพในการผลิตผลไม้ที่ส าคัญของ
ประเทศ นโยบายการพัฒนาภาคตะวันออก ท าให้เกิดโครงการพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งทะเลภาคตะวันออก (Eastern 
Sea Board Development program : ESB) จังหวัดชลบุรี และระยองกลายเป็นเขตอุตสาหกรรมสร้างรายได้สูง
ที่สุด ขณะเดียวกันได้ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและพื้นที่เกษตรกรรมในจังหวัดระยองซึ่งเป็นหนึ่งในจังหวัดที่มี
ศักยภาพในการผลิตผลไม้ การพัฒนาอย่างต่อเนื่องดังนโยบายการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเพื่อ
อนาคตของ ASEAN (Thailand,s Eastern Economic Corridor (EEC) : The Special Economic Zone (SEZ) 
for the Future of ASEAN) ต่อยอดให้เป็นพื้นที่น าร่องการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ส่งเสริมพัฒนาอุตสาหกรรม
แบบก้าวกระโดด  และก าหนดแผนงานพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (พ.ศ.2560-2564) (คณะกรรมการ
ส่งเสริม การลงทุน, 2557) จังหวัดชลบุรี และระยอง ยังเป็นเป้าหมายการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมหลักของประเทศ 
(Industrial Hearth land) ส่วนพื้นที่เขตปกครองพิเศษพัทยา มุ่งพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดี 
และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพรวมถึงการท่องเที่ยวเกาะเสม็ด เกาะช้าง และย่านธุรกิจเจียระไนอัญมณี ส่วนจังหวัด
จันทบุรี และจังหวัดตราด ก าหนดให้คงสภาพเป็นเขตพื้นที่สีเขียว (Green land) มุ่งพัฒนาเกษตรกรรมเป็น
เกษตรกรรมสมัยใหม่ การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ พัฒนาการผลิตที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่  เพิ่มผลิต
ภาพการผลิตและพัฒนาเกษตรอินทรีย์รองรับกระแสการบริโภคปลอดภัยท่ีได้มาตรฐานสากล ลดการใช้สารเคมี 
สร้างคุณค่า (Value Creation) ให้กับผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร สนับสนุนการแปรรูปผลไม้ (ส านักงานพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2559) เป็นโอกาสของภูมิภาคตะวันออกในการพัฒนาเศรษฐกิจอุตสาหกรรมที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม ควบคู่ไปกับการพัฒนาเกษตรกรรมและธุรกิจการท่องเที่ยว  
 การปรับตัวในการส่งเสริมอาชีพจึงเป็นสิ่งจ าเป็นเพื่อการเตรียมความพร้อมให้การพัฒนาเศรษฐกิจใน
ภูมิภาคตะวันออกเป็นไปในทิศทางเดียวกับความต้องการพัฒนาของประเทศความเปลี่ยนแปลงในพื้นที่ท าสวนผลไม้
ที่มีจ านวนลดลงในระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2550 ถึงปี พ.ศ.2556  (ศูนย์ข้อมูลสารสนเทศกรมส่งเสริม
การเกษตร, 2556) เช่นเดียวกับกลุ่มผู้ประกอบอาชีพมีจ านวนลดลงจากข้อมูลครัวเรือนเกษตรกรของส านักงาน
เกษตรจังหวัดจันทบุรี ระยอง ตราด นอกจากนี้ผลการศึกษา โดยส านักงานสถิติแห่งชาติ พบว่า กลุ่มวัยรุ่นอายุ 15-
24 ปี มีแนวโน้มท างานภาคการเกษตรลดน้อยลงหันไปประกอบอาชีพด้านการผลิตและการบริการมากขึ้น 
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(ส านักงานสถิติแห่งชาติ, 2556) ต้องตระหนักในปัญหาจ านวนผู้ประกอบอาชีพท าสวนผลไม้รุ่นใหม่ลดลงขาดผู้    
สืบทอด ขณะที่สังคมมีความต้องการก าลังคนเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีศักยภาพพัฒนาอาชีพท าสวนผลไม้ไปสู่
เกษตรกรรมสมัยใหม่หรือการเกษตรแบบก้าวหน้าที่ต้องนวัตกรรมและเทคโนโลยีชั้นสูงพัฒนาผลผลิตที่มีคุณภาพใน
อนาคต การส่งเสริมให้บุคคลเห็นคุณค่า เห็นความส าคัญและประโยชน์ของอาชีพท าสวนผลไม้ที่มีต่อตนเองและ
ท้องถิ่น การสร้างภาคภูมิใจในท้องถิ่น บุคคลจะเกิดความรักความหวงแหนและรักษาสวนผลไม้ให้คงสภาพพื้นที่สี
เขียวไม่เปลี่ยนแปลง ดังนั้นการส่งเสริมให้มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพท าสวนผลไม้จึงเป็นความจ าเป็นที่จะท าให้บุคคลเกิด
ความรู้สึกรักหวงแหนในอาชีพ ซึ่งทัศนคติเกิดจากความเชื่อ การให้คุณค่าในอาชีพ ผลประโยชน์หรือสิ่งตอบแทนที่
ได้รับจากอาชีพมีความส าคัญต่อการตัดสินใจเลือกเข้าประกอบอาชีพโดยบุคคลจะเลือกอาชีพที่สามารถตอบสนอง
ความต้องการและเกิดความพึงพอใจได้มากที่สุด (อ าพล สูอ าพัน , 2553, หน้า 753) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
อยู่ในช่วงอายุ 14-16 ปี นักเรียนจะมีจินตนาการเกี่ยวกับอาชีพที่มุ่งหวังในอนาคต ทัศนคติมีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว
และยังไม่คงที่  (อารี พันธ์มณี, 2557, หน้า 71-72) ตามทฤษฎีพัฒนาการทางอาชีพของ Super (2012, pp. 53-60) 
ควรได้รับการส่งเสริมให้มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพท าสวนผลไม้เป็นอย่างยิ่ง 
   จากความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาดังกล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยจึงตระหนักและเห็นความจ าเป็น
ที่จะส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เนื่องจากยังไม่มีการศึกษาส ารวจ
เป็นการเฉพาะดังนั้นการศึกษาทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้จึงเป็นสิ่งส าคัญและจ าเป็นในการส่งเสริมทัศนคติต่อ
อาชีพท าสวนผลไม้ให้นักเรียนสืบทอดอาชีพต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
          1. เพื่อศึกษาทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออก  
 2. เพื่อส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวนัออก 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 จ านวน 10, 454  คน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
มัธยมศึกษา จังหวัดจันทบุรี ระยอง และตราด ในภาคตะวันออก จ านวน 58 โรงเรียน  
 กลุ่มตัวอย่าง นักเรียนที่มีผู้ปกครองประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ จ านวน 384 คน โดยการสุ่มแบบหลาย
ขั้นตอน (Multi – stage random sampling) และการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 
 ผู้ให้ข้อมูล  บุคคลในครอบครัวผู้ประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ที่ประสบความส าเร็จ และมีผู้สืบทอดอาชีพ 
จ านวน 20 คน โดยใช้เทคนิคการบอกต่อ (snowball sampling) และการเลือกแบบเจาะจง 
 กลุ่มทดลอง จ านวน 15 คน กลุ่มควบคุม จ านวน 15 คน เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 ที่มี
ผู้ปกครองประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ โรงเรียนขลุงรัชฎาภิเษก จังหวัดจันทบุรี และการเลือกแบบเจาะจง 

 ขอบเขตด้านเนื้อหา  
 ทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ใน 4 ด้าน ได้แก่  ด้านความมั่นคงใน

อาชีพ ด้านความพึงพอใจในอาชีพ ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ และด้านสัมพันธภาพในอาชีพ   
 
 
 



ว า ร ส า ร ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า สั ง ค ม   ปี ที่   1 4   ฉ บั บ ที่   1   ห น้ า  | 439
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
             การวิจัยนี้เป็นการส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาค
ตะวันออก มีกรอบแนวคิดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
             1. ศึกษาทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออก 
    1.1 ศึกษาทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออกที่มี
ผู้ปกครองประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ ด้วยวิธีการเชิงปริมาณ 
      1.1.1 เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบสอบถาม แบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ เก่ียวกับทัศนคติ
ต่ออาชีพท าสวนผลไม้ 4 ด้าน ได้แก่ ด้านความมั่นคงในอาชีพ ด้านความพึงพอใจในอาชีพ ด้านความเป็นแบบอย่าง
ในอาชีพ และด้านสัมพันธภาพในอาชีพ  
                      1.1.2 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ การหาค่าความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  (Validity ) โดยน า
แบบสอบถามไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 ท่าน พิจารณาความเหมาะสมของข้อค าถาม และหาค่าความเชื่อมั่น 
(Reliability) โดยน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try out) กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 คน หาค่า
สัมประสิทธิ์อัลฟ่า (Alpha Coefficient) ของ Cronbach (1990, pp. 202-204) มีค่าความเชื่อมั่นรวมทั้งฉบับ
เท่ากับ .90  
   1.1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยประสานขอความร่วมมือจากโรงเรียน เก็บข้อมูลและ
ตรวจสอบด้วยตนเอง รวบรวมและตรวจสอบความสมบูรณ์อีกครั้งก่อนน าไปวิเคราะห์ข้อมูล  
                      1.1.4 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล หาค่าเฉลี่ย ( ) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD)  
   1.2 ศึกษาการถ่ายทอดทัศนคตติ่ออาชีพท าสวนผลไม้ในครอบครัว  
                      1.2.1 สัมภาษณ์เจาะลึก ผู้ให้ข้อมูลคือ บุคคลในครอบครัวผู้ประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ที่ประสบ
ความส าเร็จ และมีผู้สืบทอด จ านวน 20 คน  
                      1.2.2 เครื่องมือที่ใช้ แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง มีลักษณะเป็นข้อค าถามปลายเปิดเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ 
                      1.2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยตนเองโดยใช้เทคนิคการบอกต่อ (Snowball 
sampling) เริ่มต้นการสัมภาษณ์โดยประสานความร่วมมือขอข้อมูลจากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรในพื้นที่ จด
บันทึกขณะสัมภาษณ์ บันทึกเสียง ถอดความน าข้อมูลมาเรียบเรียง จัดระบบตามกรอบการศึกษา  

แนวคิดทฤษฎ ี
1. ทฤษฎีเกี่ยวกับอาชีพ 
   และการเลือกอาชีพ       
  ในสังคม 
2. แนวคิดเกี่ยวกับทัศนคต ิ
3. แนวคิดเกี่ยวกับการจดั
การศึกษาเพื่ออาชีพ 
4. กิจกรรมพัฒนานักเรียน 
 

 

การส่งเสริมทัศนคติ       
ต่ออาชีพท าสวนผลไม้ 

1. กิจกรรมโรงเรียนเป็นฐาน 
2. กิจกรรมผู้ประกอบการ    
   เป็นฐาน 
3. กิจกรรมครอบครัวเป็นฐาน 
4. กิจกรรมท้องถิ่นเป็นฐาน 
 

 

ทัศนคติ       
ต่ออาชีพท าสวนผลไม้ 

1. ด้านความมั่นคงในอาชีพ 
2. ด้านความพึงพอใจในอาชีพ 
3. ด้านความเป็นแบบอย่าง 
   ในอาชีพ 
4. ด้านสัมพันธภาพในอาชีพ  
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                      1.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content analysis) น าข้อมูลที่ได้จากการ
สนทนา การสังเกต การจดบันทึก และด าเนินการเรียบเรียง และจัดระบบไว้เรียบร้อยแล้วมา วิเคราะห์ ตีความและ
สรุปข้อมูล 
 2. ส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออก 
                  2.1 ส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 30 คน แบ่งเปน็
กลุ่มทดลอง จ านวน 15 คน กลุ่มควบคุม จ านวน 15 คน  
                  2.2 เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่  
                      2.2.1 แบบสอบถาม  
                   2.2.2 กิจกรรมส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ จ านวน 6 กิจกรรม 
                  2.2.3 แบบบนัทึก  
              2.3 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  
                 2.3.1 เตรียมการโดยประสานความร่วมมือจากโรงเรียน เพื่อนดัหมายเตรียมความพร้อมด้านเวลา 
สถานที่ สื่อเทคโนโลย ี
                   2.3.2 ผู้วิจัยด าเนนิกิจกรรมด้วยตนเองทุกครั้ง สังเกตเหตุการณ์ขณะด าเนินกิจกรรม จดบนัทึก
การแสดงออกของนักเรียนทั้งการกระท าและค าพูด และเก็บรวบรวมบันทึกของนักเรียนหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม เรียบ
เรียง จัดระบบข้อมูลก่อนน าไปวเิคราะห์ 
                  2.3.3 ศึกษาทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยใช้
แบบสอบถาม รวบรวมและตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูลก่อนน าไปวิเคราะห์ 
                2.3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล หาค่าเฉลี่ย ( ) ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) สถิติทดสอบ Mann-
Whitney U-test และการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content analysis) 
 
สรุปผลและอภิปรายผล 
             สรุปผล 
            1. ผลการศึกษาทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออก 
ผลการวิจัยพบว่า 
          1.1 ทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
เรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านสัมพันธภาพในอาชีพอาชีพ ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ ด้านความพึง
พอใจในอาชีพ อยู่ในระดับมาก และล าดับสุดท้าย ได้แก่ ด้านความมั่นคงในอาชพี อยู่ในระดับปานกลาง จ าแนกตาม
รายด้าน พบว่า 
      ด้านความมั่นคงในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ เรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ 
อาชีพท าสวนผลไม้ท าให้ครอบครัวมีอาหารการกินที่ดีและปลอดภัย อาชีพท าสวนผลไม้สามารถพัฒนาขยาย เป็น
ธุรกิจได้ อาชีพท าสวนผลไม้สามารถสร้างรายได้ให้เกิดขึ้นในหลายด้าน และล าดับสุดท้าย ได้แก่ ถ้ามีโอกาสนักเรียน
จะไม่เลือกอาชีพอื่นที่มีรายได้มากกว่าอาชีพท าสวนผลไม้  
         ด้านความพึงพอใจในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้  เรียงล าดับจากมากไปน้อย 
ได้แก่ อาชีพท าสวนผลไม้สามารถท างานและอยู่ร่วมกับครอบครัวได้ ผู้ประกอบอาชีพท าสวนผลไม้มีวิถีชีวิตที่เรียบ
ง่ายสงบสุข อาชีพท าสวนผลไม้เป็นอาชีพที่มีเกียรติ  และล าดับสุดท้าย ได้แก่ อาชีพท าสวนผลไม้เป็นอาชีพที่ไม่ต้อง
ท างานเหน็ดเหนื่อยตรากตร า         



ว า ร ส า ร ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า สั ง ค ม   ปี ที่   1 4   ฉ บั บ ที่   1   ห น้ า  | 441
 

        ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ เรียงล าดับจากมากไป
น้อย ได้แก่ แบบอย่างการท าสวนผลไม้จากผู้ปกครองสามารถน าไปประกอบอาชีพได้ นักเรียนสามารถน าแบบอย่าง
จากผู้ประสบความส าเร็จในอาชีพท าสวนผลไม้ไปใช้พัฒนาอาชีพได้  นักเรียนเชื่อว่าความรู้ในการประกอบอาชีพท า
สวนผลไม้ที่ได้รับจากโรงเรียนสามารถน าไปใช้ในครอบครัวได้  และล าดับสุดท้าย นักเรียนชอบการฝึกปฏิบัติงาน
อาชีพท าสวนผลไม้จากวิทยากรในชุมชน   
   ด้านสัมพันธภาพในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ เรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ 
การให้ความร่วมมือช่วยเหลือผู้ปกครองท าสวนผลไม้ท าให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดี กลุ่มผู้ประกอบอาชีพมีนิสัยอ้ือเฟื้อ
เผื่อแผ่มีน้ าใจโอบอ้อมอารีต่อกัน เมื่อมีปัญหาเกิดขึ้นนักเรียนสามารถขอค าแนะน าจากผู้ปกครองหรือครอบครัวได้ 
และล าดับสุดท้าย นักเรียนเป็นผู้ที่ไม่มีปัญหาการท าสวนผลไม้ร่วมกับครอบครัว  
           1.2 การศึกษาการถ่ายทอดทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ในครอบครัว พบว่า ครอบครัวมีการ
ส่งเสริมอย่างต่อเนื่องตั้งแต่วัยเด็ก โดยเริ่มจากการพาไปสวน หรือการใช้ชีวิตคลุกคลีอยู่ในสวนกับพ่อแม่ เมื่อเริ่มโต
ขึ้นจึงให้ช่วยเหลืองานตามความเหมาะสมกับวัย รวมถึงการให้ข้อมูลโดยการบอกเล่า สั่งสอนโดยตรง การท าเป็น
แบบอย่างให้ดู การวิเคราะห์เนื้อหาจ าแนกรายด้าน พบว่า 
                  ด้านความมั่นคงในอาชีพ ครอบครัวส่งเสริมโดยการถ่ายทอดข้อมูลให้รับรู้รายได้จากการประกอบ
อาชีพท าสวนผลไม้ของครอบครัว การสั่งสอนเรื่องการประกอบอาชีพท าสวนผลไม้และช่องทางการท ามาหากินให้มี
รายได้มั่นคง การยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง ได้แก่ การสร้างแรงจูงใจให้มีส่วนรับรายได้ การให้รางวัลตอบแทน การ
ให้มีส่วนร่วมรับรู้รายได้จากการจ าหน่าย และข้อเสนอแนะควรส่งเสริมเพิ่มเติม โดยโรงเรียนและครอบครอบครัว
สอนการมีรายได้มั่นคงในเร่ือง การจัดการที่ดิน การผลิตให้มีคุณภาพ การสร้างมูลค่าเพิ่ม การพัฒนาเชิงธุรกิจการค้า 
การเป็นผู้ประกอบการ เช่น การแปรรูป การค้าและการส่งออก เป็นต้น 
       ด้านความพึงพอใจในอาชีพ ครอบครัวส่งเสริมโดยท าให้เห็นว่าเป็นอาชีพที่มีผลตอบแทนสูง การให้
สัมผัสการใช้ชีวิตตามวิถีชีวิตการประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ของครอบครัวและคนในชุมชน สร้างความเข้าใจให้เห็น
ข้อดีของความเป็นอาชีพอิสระการเป็นเจ้าของกิจการ ได้แก่ สร้างแรงจูงใจโดยให้ความอิสระในการจัดการ สามารถ
ใช้ความรู้ความสามารถได้เต็มก าลังความสามารถ และข้อเสนอแนะควรส่งเสริมเพิ่มเติม โดยโรงเรียนสร้างความรู้
ความเข้าใจ และการปฏิบัติ การจัดการสวนโดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เป็นความรู้เรื่อง เครื่องจักรกล และคิดค้น
สิ่งประดิษฐ์มาใช้สร้างความสะดวกสบายได้ ให้เห็นแบบอย่างการท าสวนสมัยใหม่จากสื่อที่หลากหลาย เช่น สวน
ผลไม้ในชุมชน ศูนย์วิจัยภาครัฐ จากสื่อเครือข่ายออนไลน์ เป็นต้น  
           ด้านความเป็นแบบอย่าง ครอบครัวส่งเสริมโดยการเป็นแบบอย่างเร่ืองความรู้และทักษะในอาชีพท า
สวนผลไม้ แบบอย่างเรื่องความคิดและทัศนคติ แบบอย่างเรื่องคุณลักษณะชาวสวนที่ดี และแบบอย่างเรื่องการใช้
ชีวิตจากบุคคลภายในครอบครัว ญาติพี่น้อง โรงเรียน และสื่อต่างๆ การลงมือปฏิบัติตามแบบอย่าง ได้แก่ การให้
ช่วยเหลืองาน การให้ท าสวนร่วมกับพ่อแม่ การอยู่ใกล้ชิด สร้างแรงจูงใจและเสริมแรงด้วยการแสดงความยอมรับ 
ค าชม การให้สิ่งตอบแทน และข้อเสนอแนะควรส่งเสริมเพิ่มเติม โดยโรงเรียนต้องสร้างเครือข่ายความร่วมมือจัด
กิจกรรมต่างๆ เปิดโอกาสให้นักเรียนฝึกงานอาชีพในโรงเรียนและนอกโรงเรียน และชุมชนต้องสร้างฐานการเรียนรู้
หรือแหล่งเรียนรู้จัดเป็นที่ฝึกงานให้มากเพียงพอ 
  ด้านสัมพันธภาพในอาชีพ ส่งเสริมโดยสร้างความสัมพันธ์ใกล้ชิดในครอบครัว การพูดคุยปฏิสัมพันธ์ 
ผ่านกิจกรรมการท าสวนผลไม้ การสร้างกิจกรรมและวิธีการถ่ายทอด ด้วยกระบวนการภายในครอบครัว และการ
จัดการที่ดีภายในครอบครัว สร้างแรงจูงใจด้วยวิธีต่าง ๆ ได้แก่ พาลูกไปสวนตัวเอง ให้ช่วยท างาน พาไปเยี่ยมเยียน
บ้านญาติพี่น้องที่ประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ พาไปชมนิทรรศการ การพาไปเข้ารับการอบรม การมีเครือข่ายกลุ่ม
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อาชีพบนส่ือออนไลน์และข้อเสนอแนะควรส่งเสริมเพิ่มเติม โดยโรงเรียนสอนเรื่องการท างานร่วมกับผู้อ่ืน การ
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ความรับผิดชอบต่อครอบครัว การช่วยเหลือครอบครัวประกอบอาชีพ การสร้าง
ความสัมพันธ์ภายในครอบครัว พ่อแม่ควรรับฟังความคิดเห็นของลูก การให้มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น และการ
ใกล้ชิดลูก 
             2. การส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออก 
ผลการวิจัย พบว่า 
                 2.1 กิจกรรมส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ ลักษณะกิจกรรมมุ่งส่งเสริม 4 ด้าน คือ ด้าน
ความมั่นคงในอาชีพ ดา้นความพึงพอใจในอาชีพ ดา้นความเปน็แบบอยา่งในอาชีพ และด้านสมัพันธภาพในอาชีพ 
ลักษณะกิจกรรมมี 4 รูปแบบ ได้แก่ โรงเรียนเป็นฐาน ครอบครัวเป็นฐาน ผู้ประกอบการเป็นฐาน และท้องถิ่นเป็นฐาน  
                 2.2 ผลการน ากิจกรรมไปใช้ส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 ที่มีผู้ปกครองประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองมีทัศนคติสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ .01 ผลการวิเคราะห์เนื้อหาพบว่า  
                 ด้านความมั่นคงในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติทีด่ีในเร่ือง รายได้ ประโยชน์ทางดา้นอาหาร สิ่งแวดล้อม 
การมีที่ดินเป็นของตนเอง และการท่องเที่ยว 
                  ด้านความพึงพอใจในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติที่ดีในเร่ือง ผลตอบแทนรายได้สูง ความพอใจในวิถีชีวิต 
และความพอใจที่มีการใช้ความรู้และเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ช่วยให้ การประกอบอาชีพท าสวนผลไม้มีความ
สะดวกสบาย  
      ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติที่ดีในเร่ืองแบบอย่างการใช้ความรู้และเทคโนโลยี
สมัยใหม่ในการประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ แบบอย่างผู้ประสบความส าเร็จ โดยเฉพาะแบบอย่างจากคนรุ่นใหม่ 
และแบบอย่างจากสื่อเครือข่ายออนไลน์  
      ด้านสัมพันธภาพในอาชพี นักเรียนมีทัศนคติที่ดีในเร่ือง การมีสัมพันธภาพกับกลุ่มผู้ประกอบอาชีพท า
ให้ได้รับความรู้ความคิดมากขึ้นและการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และการประกอบอาชีพท าสวนร่วมกับพ่อแม่ท าให้
เกิดสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว  
 
อภิปรายผล 
 จากผลการส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออก 
น าไปสู่การอภิปรายผลดังนี้ 
            1. การศึกษาทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในภาคตะวันออก 
               1.1 ทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
เรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านสัมพันธภาพในอาชีพ ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ ด้านความพึงพอใจใน
อาชีพ นักเรียนมีทัศนคติอยู่ในระดับมาก และล าดับสุดท้าย ด้านความมั่นคงในอาชีพ อยู่ในระดับปานกลาง  ทั้งนี้
ด้วยสภาพอาชีพท าสวนผลไม้ซึ่งเป็นอาชีพเกษตรกรรม สภาพสิ่งแวดล้อมและสถานที่ประกอบอาชีพตั้งอยู่ในชนบท 
ผู้ประกอบอาชีพท างานอยู่ใกล้ชิดธรรมชาติ และอยู่ใกล้ชิดครอบครัว วิถีชีวิตจึงสงบ เรียบง่าย มีอิสระ ห่างไกลความ
วุ่นวายต่างจากวิถีชีวิตในเขตเมือง ความสัมพันธ์ของคนในชุมชนเป็นแบบเครือญาติ นักเรียนส่วนมากจึงมี
ความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับพ่อแม่ ญาติพี่น้อง รวมถึงเพื่อนบ้าน และด้วยการมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน จึงสามารถเรียนรู้ 
และเห็นแบบอย่างการประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ แบบอย่างการใช้ชีวิตของบุคคลแวดล้อมในชุมชนและรับเอา
ทัศนคติที่ดีต่ออาชีพท าสวนผลไมม้าเป็นของตนเองซึ่งเกิดจากกระบวนการ ขัดเกลาทางสังคม ดังแนวคิดของ Corey 



ว า ร ส า ร ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ก า ร พั ฒ น า สั ง ค ม   ปี ที่   1 4   ฉ บั บ ที่   1   ห น้ า  | 443
 

& Corey (2010, pp. 284-291) กล่าวไว้ว่า บุคคลพัฒนาทัศนคติต่ออาชีพจากการเรียนรู้สถานภาพอาชีพจาก
บุคคลแวดล้อมในสังคมโดยการปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้การท างานในครอบครัวและ
วัฒนธรรมในสังคมท าให้บุคคลเกิดทัศนคติที่ดีต่ออาชีพส่วนในรายด้านนักเรียนมีทัศนคติด้านความมั่นคงในอาชีพอยู่
ในระดับปานกลาง และมีทัศนคติน้อยที่สุดในเรื่องถ้ามีโอกาสนักเรียนนักเรียนจะเลือกอาชีพอ่ืนที่มีรายได้มากกว่า
อาชีพท าสวนผลไม้ ด้านความพึงพอใจในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติน้อยที่สุดในเร่ืองอาชีพท าสวนผลไม้เป็นอาชีพที่ไม่
ต้องท างานเหน็ดเหนื่อยตรากตร า ทั้งนี้เนื่องมาจากค่านิยมในการเลือกอาชีพในสังคม ซึ่งบุคคลจะเลือกอาชีพที่
สามารถตอบสนองความต้องการด้านความมั่นคงเรื่องรายได้มากที่สุด และค่านิยมเกี่ยวกับอาชีพเกษตรซึ่งคนส่วน
ใหญ่ในสังคมมองว่าเป็นอาชีพที่มีรายได้น้อย ไม่สามารถสร้างความร่ ารวยได้ และเป็นอาชีพที่ต้องท างานเหน็ด
เหนื่อยตรากตร าสอดคล้องกับงานวิจัยของ สมพงศ์ กาศเกษม (2547) ศึกษาเร่ือง ปัจจัยในการตัดสินใจเลือกเรียน
สายอาชีพเกษตรของผู้เรียน ในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี พบว่า ปัจจัยในการตัดสินใจเลือกเรียนสาย
อาชีพเกษตรในระดับมาก ได้แก่ ด้านความถนัดและความสนใจ ด้านค่านิยมและตลาดแรงงาน ด้านรายได้ความ
มั่นคงและความก้าวหน้าในอาชีพ ด้านเกียรติยศชื่อเสียง ด้านสถานศึกษาและบุคลิกภาพ ด้านสติปัญญาและ
ความสามารถ ระดับปานกลาง ได้แก่ บุคคลรอบข้างที่เกี่ยวข้องและชุมชน  และงานวิจัยของ ยศ บริสุทธิ์ (2558) 
ศึกษาเร่ือง เงื่อนไขฐานรากในการเข้าสู่อาชีพเกษตรกรรมของเกษตรกรในจังหวัดศรีสะเกษ พบว่า เงื่อนไขการเข้าสู่
อาชีพเกษตรกรรมของบุตรหลานเกษตรกรที่ยังไม่ท าการเกษตรเต็มตัว ได้แก่ การได้รับการยอมรับทางสังคม ความ
ต้องการความสวยงามของร่างกาย และความล าบากตรากตร าในการประกอบอาชีพเป็นเงื่อนไขส าคัญที่ท าให้ไม่เข้า
สู่อาชีพเกษตรกรรม ส่วนด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพนักเรียนมีทัศนคติ น้อยที่สุดในเร่ือง นักเรียนชอบการฝึก
ปฏิบัติงานอาชีพท าสวนผลไม้จากวิทยากรในชุมชน ทั้งเนื่องอาจเนื่องมาจาก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ยังอยู่ใน
วัยเรียนจึงใช้ชีวิตส่วนใหญ่อยู่ในโรงเรียน โอกาสในการฝึกปฏิบัติงานในอาชีพจากครอบครัวและในชุมชนจึงน้อย 
และอาจเนื่องมาจากนโยบายการจัดการศึกษาของโรงเรียนและการจัดการเรียนการสอนของครูในการน านักเรียน
เรียนรู้ในชุมชน สอดคล้องกับงานวิจัยของ Lawey (1998) ศึกษาเรื่อง การพัฒนาสังคมท้องถิ่น พบว่า การให้
ความส าคัญกับท้องถิ่นโดยน าภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความรู้ในสาขาต่าง ๆ มาสู่ โรงเรียนจะ ท าให้การเรียนการสอนมี
การแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชนและโรงเรียนโดยใช้แนวทางในการจัดการศึกษา คือ การใช้
พื้นที่ชุมชนในการศึกษาเรียนรู้ องค์กรในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และชุมชน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา และด้านสัมพันธภาพในอาชีพนักเรียนมีทัศนคติ น้อยที่สุดในเรื่อง นักเรียนเป็นผู้ที่ไม่มีปัญหาการ
ท าสวนผลไม้ร่วมกับครอบครัว ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ก าลังอยู่ในช่วงของวัยรุ่นจึงมี
ความสับสนในตนเอง ระหว่างความเป็นเด็กกับความเป็นผู้ใหญ่ และมักติดเพื่ อน การปรับตัวทางสังคมเป็นปัญหา
ส าหรับวัยรุ่น นักเรียนบางส่วนจึงมีปัญหาการท าสวนผลไม้ร่วมกับครอบครัว ดังแนวคิดของศรีเรือน แก้วกังวาล 
(2553, หน้า 17) วัยรุ่นเป็นวัยที่เด็กต้องการเตรียมตัวส าหรับอาชีพ แต่ยังถือตัวเองเป็นใหญ่ในบางแง่มุม  และมี
ช่องว่างระหว่างวัยกับผู้ปกครอง ดังนั้นพ่อแม่ต้องเข้าใจลูก 
       1.2 การถ่ายทอดทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ในครอบครัว พบว่า ครอบครัวมีการถ่ายทอดอย่าง
ต่อเนื่องตั้งแต่วัยเด็ก โดยเริ่มจากการพาไปสวน หรือการใช้ชีวิตคลุกคลีอยู่ในสวนกับพ่อแม่ เมื่อเริ่มโตขึ้นจึงให้
ช่วยเหลืองานตามความเหมาะสมกับวัย รวมถึงการให้ข้อมูลโดยการบอกเล่า สั่งสอนโดยตรง การท าเป็นแบบอย่าง
ให้ดู การถ่ายทอดความรู้เรื่อง รายได้จากการประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ สั่งสอนช่องทางการท ามาหากินให้มีรายได้
มั่นคง ความพึงพอใจ  ในวิถีชีวิตอาชีพท าสวนผลไม้ การเป็นแบบอย่างในการประกอบอาชีพ และการใช้ชีวิต โดยใช้
ความสัมพันธ์ใกล้ชิดในครอบครัว การจัดการในครอบครัวและการสร้างแรงจูงใจ และการเสริมแรงต่าง ๆ สมาชิกใน
ครอบครัวมีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพท าสวนผลไม้ ทั้งนี้เนื่องมาจากการได้รับอิทธิพล  มาจากพ่อแม่เนื่องจากพ่อแม่เป็นผู้
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ที่ประสบความส าเร็จในอาชีพและมีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพท าสวน-ผลไม้ จึงท าให้บุตรหลานมีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพท า
สวนผลไม้ สอดกับแนวคิด ของ Capuzzi & Stauffer (2012, pp. 336-337) กล่าวไว้ว่า พ่อแม่หรือผู้ปกครองจะ
เป็นบุคคลแรกที่ท าให้เด็กมีการเรียนรู้อาชีพโดยเด็กจะเรียนรู้บทบาทและรูปแบบอาชีพจากพ่อแม่และครอบครัว 
เช่นเดียวกับแนวคิดของ Elliot & et al. (2000, pp. 199-244) กล่าวไว้ว่า ทัศนคติเป็นสิ่งเกิดจากการเรียนรู้
ประสบการณ์ทางตรงและทางอ้อมโดยอิทธิพลของสังคมแวดล้อม จากการมีความรู้ ความเข้าใจ เกิดเป็นคิด ความ
เชื่อ ความรู้สึกและพฤติกรรมต่อเป้าหมายทัศนคติ ซึ่งเกิดจากการเรียนรู้ทัศนคติที่ส าคัญคือ การเรียนรู้แบบโยง
ความสัมพันธ์ การเรียนรู้ด้วยการเสริมแรง และการเรียนรู้โดยการสังเกตจากตัวแบบ ดังนั้นหากพ่อแม่มีทัศนคติที่ดี
ต่ออาชีพท าสวนผลไม้ลูกก็จะมีทัศนคติที่ดีด้วย สอดคล้องกับแนวคิดของ Zaden & Crandell (2007, pp. 429-
430) กล่าวไว้ว่า การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมอาชีพต้องให้มีความสมดุลระหว่างอาชีพและการเรียน โรงเรียน พ่อ
แม่ ผู้ที่เกี่ยวข้องต้องส่งเสริมสนับสนุนให้ขวัญก าลังใจ และสร้างสิ่งจูงใจให้มีการเตรียมตัวด้านอาชีพ ผลของการ
ส่งเสริมจะท าให้เด็กเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจในตนเองสอดคล้องกับงานวิจัยของ อมรรัตน์ เหล่าบุญมา (2550) ศึกษา
เรื่อง ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการเลือกอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอัสสัมชัญศึกษา เขตบางรัก 
กรุงเทพมหานคร พบว่า ปัจจัยที่มีความส าคัญต่อการเลือกอาชีพของนักเรียน ได้แก่ ปัจจัยส่ วนบุคคล ปัจจัยข้อมูล
ข่าวสาร และปัจจัยบุคคลที่เกี่ยวข้องตามล าดับ ซึ่งในด้านปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า ความสนใจของนักเรียนมี
ความส าคัญมากที่สุดส่วนปัจจัยบุคคลที่เกี่ยวข้อง พบว่า พ่อแม่มีอิทธิพลต่อการเลือกอาชีพของนักเรียน 
  2. การส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า เป็นการจัด
กิจกรรมส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ ประกอบด้วยกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ใน 4 ด้าน คือ ด้านความมั่นคงในอาชีพ ด้านความพึงพอใจในอาชีพ ด้านความเป็น
แบบอย่างในอาชีพ และด้านสัมพันธภาพในอาชีพ รูปแบบการจัดกิจกรรม มี 4 รูปแบบ คือ โรงเรียนเป็นฐาน 
ครอบครัวเป็นฐาน สถานประกอบการเป็นฐาน และท้องถิ่นเป็นฐาน  ผลการน ากิจกรรมไปใช้กับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีผู้ปกครองประกอบอาชีพท าสวนผลไม้ พบว่า นักเรียนกลุ่มทดลองมีทัศนคติสูงกว่านักเรียน
กลุ่มควบคุม ผลการวิเคราะห์เนื้อหา พบว่า ด้านความมั่นคงในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติที่ดีในเร่ือง รายได้ ประโยชน์
ด้านอาหาร สิ่งแวดล้อม การเป็นเจ้าของที่ดิน และการท่องเที่ยว ด้านความพึงพอใจในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติที่ดี
เร่ือง ผลตอบแทนทางรายได้สูง ความพอใจในวิถีชีวิต และความพอใจที่มีการใช้ความรู้และเทคโนโลยีสมัยใหม่ มาใช้ 
ช่วยท าให้การประกอบอาชีพท าสวนผลไม้มีความสะดวกสบาย ด้านความเป็นแบบอย่างในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติ
ที่ดีเรื่อง แบบอย่างการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ แบบอย่างผู้ประสบความส าเร็จ แบบอย่างจากคนรุ่นใหม่ และ
แบบอย่างจากสื่อเครือข่ายออนไลน์ และด้านสัมพันธภาพในอาชีพ นักเรียนมีทัศนคติที่ดีเร่ือง การประกอบอาชีพท า
สวนร่วมกับพ่อแม่ท าให้เกิดสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว และการมีสัมพันธภาพกับกลุ่มผู้ประกอบอาชีพท าให้ได้รับ
ความรู้เพิ่มขึ้นและเป็นการช่วยเหลือซึ่งกันและกันทั้งนี้อาจเนื่องมาจากสังคมและวัฒนธรรมแวดล้อมของนักเรียน
การตั้งบ้านเรือนส่วนใหญ่อยู่ในสวนผลไม้ของตนเอง และแม้ว่าบางส่วนไม่ได้ตั้งอยู่ในสวนผลไม้ของตนเอง แต่จะ
แวดล้อมไปด้วยสวนของญาติพี่น้อง หรือเพื่อนบ้าน  และการออกแบบกิจกรรมใช้ฐานการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัด
การศึกษาเพื่ออาชีพของ Sydney P. Marland (Herr & Crammer, 1996, pp.34-39) และแนวคิดของ Fishbein 
& Aizen  (Mio & Haddock, 2010, pp. 67-70) ที่เชื่อว่า ทัศนคติมี 3 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบด้านความรู้ 
องค์ประกอบด้านความรู้สึก และองค์ประกอบด้านพฤติกรรม ซึ่งอิทธิพลของกลุ่มอ้างอิงมีผลต่อทัศนคติ และสัมพันธ์
กับการกระท า เป็นสาเหตุให้นักเรียนมีทัศนคติต่ออาชีพท าสวนผลไม้สูงขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัย Fraze & et.al. 
(2011) ศึกษาเรื่อง ผลการด าเนินการจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการเกษตรภาคฤดูร้อนให้กับนักเรี ยน
ระดับมัธยมศึกษา เพื่อให้มีความพร้อมด้านทัศนคติและความเชื่อในความสามารถของตนเองในวิชาเกษตรและอาชีพ
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เกษตร พบว่า ทัศนคติของนักเรียนใน 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านการรับรู้ ด้านความปรารถนาในอาชีพการเกษตร 
มีทัศนคติที่ดีสูงขึ้นกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งอาจมีผลให้มีความชอบอาชีพเกษตรหรือวิชาเกษตรมากข้ึนและมีการ
เลือกอาชีพเกษตรตามมา และงานวิจัยของ ณัฐพงษ์ โตมั่น (2558) ศึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการปลูกฝังการ
เรียนรู้ด้านเจตคติ พบว่า รูปแบบการปลูกฝังการเรียนรู้ด้านเจตคติประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนสร้างการ
รับรู้ ขั้นตอนสร้างความเต็มใจ และขั้นตอนสร้างการเห็นคุณค่า   
 
ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
            ข้อเสนอแนะทั่วไป 
             1. โรงเรียนควรส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการประกอบอาชีพสวนผลไม้ โดยจัดตั้งเป็นชมรม เช่น 
ยุวเกษตรกรอาชีพท าสวนผลไม้ เพื่อให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมทัศนคติ ความรู้ และทักษะอาชีพ  
             2. ครอบครัวควรส่งเสริมให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพท าสวนผลไม้โดยสร้างแรงจูงใจ 
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เกษตร พบว่า ทัศนคติของนักเรียนใน 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านการรับรู้ ด้านความปรารถนาในอาชีพการเกษตร 
มีทัศนคติที่ดีสูงขึ้นกว่าก่อนเข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งอาจมีผลให้มีความชอบอาชีพเกษตรหรือวิชาเกษตรมากข้ึนและมีการ
เลือกอาชีพเกษตรตามมา และงานวิจัยของ ณัฐพงษ์ โตมั่น (2558) ศึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการปลูกฝังการ
เรียนรู้ด้านเจตคติ พบว่า รูปแบบการปลูกฝังการเรียนรู้ด้านเจตคติประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนสร้างการ
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